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RESOLUCION

Visto el expediente formado con motivo de la acumulacion de los recursos de revision
00981/INFOEM/IP/RR/2010 y 00982/INFOEM/IP/RR/2010, promovidos por el C. | Il
, en lo sucesivo “EL RECURRENTE”, en contra de las
respuestas del AYUNTAMIENTO DE COYOTEPEC, en lo sucesivo “EL SUJETO
OBLIGADO”, se procede a dictar la presente Resolucion, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 2 de agosto de 2010, “EL RECURRENTE” present6 a través del Sistema
de Control de Solicitudes de Informacién del Estado de México, en lo sucesivo “EL
SICOSIEM” ante “EL SUJETO OBLIGADO”, dos solicitudes de acceso a la
informacion publica, mediante la cual solicito le fuese entregado a través del sistema
automatizado SICOSIEM, lo siguiente:

1. “Nombre, cargo y sueldo mensual neto de todos los empleados y trabajadores el DIF municipal de
Coyotepec, México.” (SiC)

2. “Nombre, cargo y sueldo mensual neto de todos los empleados y trabajadores de H. Ayuntamiento de
Coyotepec, México; desde el presidente municipal pasando por el sindico, los regidores, los directores,
subdirectores hasta los de méas bajo nivel” (Sic)

Las solicitudes de acceso a informacion publica presentada por “EL RECURRENTE”
fueron registradas en “EL SICOSIEM” y se les asign6 el nimero de expediente
00084/COYOTEP/IP/A/2010 y 00083/COYOTEP/IP/A/2010, respectivamente.

[I. Con fecha 6 de agosto de 2010, EL SUJETO OBLIGADO dio respuesta a las
solicitudes de informacién en los siguientes términos:

1. “Con fundamento en el articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de México y Municipios, se le notifica por via electrénica, a través del SICOSIEM, lo siguiente:

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el
articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, le contestamos que:
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De conformidad con Articulo 1, Fraccidn Il, Articulo 2, Fraccién Il, Fraccion 1V, Articulo 4, Articulo 19,
Fraccion 1V, Articulo 25 Fraccion I, Articulo 25 BIS, Fraccién I, le damos Respuesta a la Solicitud
00084/COYOTEP/IP/A/2010; donde nos solicita Nombre, Cargo y sueldo mensual neto , a continuacion le

anexo archivo adjunto con Tabulador sistema DIF” (SiC)

2. “Con fundamento en el articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, se le notifica por via electrénica, a través del SICOSIEM, lo siguiente:

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el
articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, le contestamos que:

De conformidad con Articulo 1, Fraccidn Il, Articulo 2, Fraccién Il, Fraccion IV, Articulo 4, Articulo 19,
Fraccion 1V, Articulo 25 Fraccion |, Articulo 25 BIS, Fraccién I, le damos Respuesta a la Solicitud
00083/COYOTEP/IP/A/2010 donde nos solicita Nombre, Cargo y sueldo mensual neto, a continuacion le

anexo archivo adjunto con Tabulador de Ayuntamiento” (SiC)

En ambos casos, EL SUJETO OBLIGADO adjunté respectivamente los siguientes
Anexos:

s B C D
2>

1
2 el - - -
3 AUXILIAR A 3 5,568.96 AUXILIAR A 3 4,000.00
4 AUXILIAR B 3 5,208.14 AUXILIAR B 3 6,000.00
5 AUXILIAR ADMIMNISTRATIVO 3 10,000.00 AUXILIAR C =] 5,000.00
6 AYUDANTE GEMERAL 5 2,504.14 AUXILIAR D s 2,600.00
7 COORDINADOR A 5 7,668.44 AUXILIARE S 1,000.00
8 COORDINADOR B 3 8,708.50 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 35 5,400.00
9 COORDINADOR C 3 7,119.66 CHOFER S 3,000.00
10 |DIRECTORA SISTEMA DIF 3 16,087.44 COORDINADOR A 5 15,000.00
11 EDUCADORA A 3 5,400.00 COORDIMNADCR B s 6,600.00
12 |[EDUCADORA B 5 5,000.00 EDUCADORA 3 3,600.00
13 EDUCADORA C 3 4,372.08 ENFERMERA A 3 4,600.00
14 |[EDUCADORA D s 4,061.18 ENFERMERA B s 4,000.00
15 EDUCADORA E 5 3,827.60 INSTRUCTORA S 3,000.00
16 [EDUCADORA F 3 3,857.32 INTEMDEMNCIA A s 3,000.00
17 EDUCADORA G 3 3,159.76 INTEMDEMNCIA B S 2,300.00
18 |[EDUCADORA H 3 3,058.22 MEDICO GENERAL A =] 10,000.00
19 [ENFERMERA A 3 6,315.60 MEDICO GEMERALE s 12,000.00
20 |[ENFERMERA B 3 3,743.20 MEDICO GENERAL C 3 8,000.00
21 ENFERMERA C 3 3,600.00 MEDICO GENERAL D 3 7,000.00
22 |INSTRUCTORA 3 2,368.24 MEDICO GENERALE =] 7,400.00
23 [ INTENDEMNCIA A s 4,006.54 PROMOTORA s 5,000.00
24 [INTENDENCIA B S 3,511.14 PSICOLOGA A s 5.600.00
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25 INTENDEMNCIA C s 2,461.28 PSICOLOGA B 5 4,000.00
26 INTENDEMNCIA D s 2,740.80 RECEPCIONISTA A 5 6,000.00
27 INTENDENCIA E s 2,708.34 RECEPCIONISTA B 5 4,291.06
28 |MEDICO GENERAL g 7,932.84 RECEPCIOMISTA C g 4,000.00
29 |NEUMOLOGO g 10,909.32 TERAPISTA g 6,000.00
30 NOTIFICADOR S 4,182.50 TRABAJADORA SOCIAL A S 7,000.00
31 | ODONTOLOGO g 7.476.24 TRABAJADORA SOCIALB g 6,000.00
32 |PARAMEDICO g 5,051.84 TRABAJADORA SOCIALC g 4,000.00
33 PRESIDENTA SISTEMA DIF 5 18,553.48
34 PROCURADORA 5 7.063.54
35 RECEPCIONISTA 5 5,400.80
36 TESORERA SISTEMA DIF S 7.,668.44
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= o~ | 0o '
CATEGORIA l SURLDO MENSLIAL
x NETO
2 IADMINISTRATIVO =  B,1aa.92
2 lADMINISTRADOR - 14,062, 14
4 |ASESOR ADMINISTRATIVE | S 10,142 78
= lASISTENTE - o S 12, 000.04
6 IASISTENTE S 10,142,758
7 |lAsisTeENTE - 10, 000. 74
B lasisTENTE = 8,145 92
o lAauxiLianR s 12,142.00
10 lAUXXILIAR - 10,000.02
11 lAUXILIAR Y 8, 14490
12 lAauXxiLiAaR S 6, 738.42
13 (AUXILIARK s 6.587.96
14 lAUuXILIAR - O, 111 98
1% lauxiLiar = &, 000.00
16 AUuXILIAFRK S 6.062.62
17 lAuXIiLiAR = =, 300,42
LE AUNILIAR < =, 000.00
19 AUXILIAR ‘S a,782.96
20 lAauxiLiaR = a,421.14
21 lAuxiLiAR = A A72. A8
22 lauxiLiar = a,.2a%. 90
23 lauxiLiar s a,000.00
24 lAUXILIAR S B.816. 706
25 [AauxILLAR = =, 000 L0
26 |AUXMILLAR = Z,683.52
27 [AUXILLAR = =, 142 86
22 [AUXILLAR = =, 07F3.56
2o [AUNMILLAR = 1,541 20
O [AYUDLAMNTE GEMERAL = A, F2I 2D
31 [AYUDAMNTE GEMEFRAL = B, OHONO . OO
22 [AYUDAMNTE GEMERAL = A, 166 A3
I3 [AYUDAMNTE GEMEFRAL = =, FES.68
a4 [AYUDAMTE GEMERAL = =, 13602
35 [AYUDAMNTE GEMEFRAL = =, FRO.22
36 | AYUDAMNTE GEMEFRAL = =, 599 92
27 [AYUDAMNTE GEMER.AL = =, 618.54
I8 [AYUDAMNTE GEMEFRAL = 2,865 .02
29 [AYUDAMNTE GEMERAL = =, FFO.82
40 |BOMBERO = 5,119.60
41 |[COMISIOMADO = 55,1616
A2 [COMTRALOR INTERMC = 25, 00000
43 |COORDIMNADOR DE ARES, = 12, 1AZ 00
44 |[COORDIMADOR DE AREA = 12,000 .0
45 |[COORDIMNADOR DE AREAS, = 10,000 . 74
46 |COORDIMADOR DE SAREAS, = 10O, OO0 . OO
47 |[COORDIMNADOR DE AREA = 8,985 .62
42 (COORDIMADOR DE ARES = 2,199 90
a9 [CooRDIMNADOR DE AREA. = B, OO0 OO




§ ®
|1nf0\.

EXPEDIENTES
ACUMULADOS:

RECURRENTE:

SUJETO
OBLIGADO:

Instituto de Acceso a la Informacion del
Estado de México

PONENTE DE
ORIGEN:

00981/INFOEM/IP/RR/2010 Y
00982/INFOEM/IP/RR/2010

AYUNTAMIENTO DE COYOTEPEC

COMISIONADO ROSENDOEVGUENI
MONTERREY CHEPOV

S0 ICOORDINADOR DE AREA s 7.125.98
51 [COORDINADOR DE AREA s 7.000.66_
52 |[COORDINADOR DE AREA s 5,3_@_7_'_32___
43 ICOORDINADOR DE AREA s =, 000.00
54 [COORDINADOR DE AREA s 4.000.00
55 ICRONISTA MUNICIPAL ' S 2. 897.42
56 |ICHOFER S 5,528.76 |
57 |[CHOFER S 5.000.00
S8 ICHOFER s a,7a2. 44
s9 [cHOoFER S 4.342.60
60 |CHOFER s a,235_50
61 |CHOFER s 4,000.00
62 [CHOFER S  a,125.78
63 |IDICTAMINADOR s 9,143.14
64 IDIRECTOR DE AREA S 24,053.74
65 |DIRECTOR DE AREA S 16,134.36
66 IDIRECTOR DE AREA = 12,000.00
67 IDIRECTOR DE AREA S 5,599.98
68 [ENCARGADO s 10,000.00
69 [ENCARGADO S 8,062.84
70 IENCARGADO S 7, 779.06
71 [INSTRUCTOR = 7.,934.82
72 (INSTRUCTOR S 7. 125.98
73 [INTENDENCIA S 6,000.00
74 [NTENDENGCIA s 5,000.00
75 [INTEMDEMCLA = 4,399 30
76 [INTEMDEMCLA = 2, 00000
77 [INTEMDEMCLA = =, 600 88
72 [INTEMDEMCLA = 2, 7S04
79 | LARDIMERC = 2, 00000
20 |[LARDIMNERC = =, 66898
21 [JEFA DE EGRESOS = 10,142 78
22 [JEFE DE TURMNO = 5,959._ 12
22 |[JEFE DE TURMNO = 5,917.58
24 [JEFE DE TURMNO = A, 99550
25 |[JEFE DE TURMNO = A, BFL. 9
26 |MECAMICO = s5,.886.10
27 |MEDICO WETERIMNARIO = 5,161 .6<1
28 |MOTIFICADOR ¥ EJECUTOR = 5, 00000
as |CoiE A SONCIADOR ¥ - e
90 OFICIAL DE SEGURIDA DY = A0, DA S
91 |OFICLAL DDE SEGURIDA D = 5,089 20
92 [COFICLAL DDE SEGURIDA DY = 5,039 _ 3
93 OFICIAL DDE SESURIDA DY = S5, 70 As
949 [OFICLAL DDE SEGURIDA DY = 5. 399 _ 354
95 |[OFICLAL DDE SEGURIDA DY = S ZIA=Z_F0
95 |OFICLAL DDE SEGURIDA DY = A SF1.94
97 [OFICLAL DDE SEGURIDWA D = A O2TF_ 30
92 OFICILAL RESGIS TR O CIwWIiL = A= . 505 S50
99 |[OFERADYZCOR = 5,949 _ 22
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OFERADCOR

5. 36702

POARAMEDICO

5. 146538

PARAMEDNICO

S, 11900

PATRULLERO

5,291 01

FPFRESIDEMNTE

A4S, 21358

FPRESIDEMNTE

F 1529

PROYECTIST.A

9. 143 12

PSICOLOG O

B8.216.932

PSICOLOG O

A 902 .99

RADICOPERATISTSA

202558

RECOLECTOR DE BASUIRS

. 34552

REGIDOR

28, 24TF7. 38

ROTULIST A

Lo L e e

SECRETARILA

F.999. 95

SECRETARILA

(= le e e e

SECRETARILA

S5.972.18

SECRETARILA

Z.291.06

SECRETARILA

32, 347.63

SECRETARILA

I, 6835. 70

SECRETARLA

3.809.22

SECRETARILA

. 75978

SECRETARIO

2006138

SECRETARICO

20,055 80

SIFNDICO RMUNDCIPAL

33,905.32

124

UBDIRECTOR DE AREMSA

0 (U0 (U0 U U0 L 0 U [ 0 U U (O U | U | 0 [ [ | |

12, 142 000

125
1265
127
125
1259

130
121
132
123
134
135

SUBDIRECTOR OPERATIVO S 9,474.82
SUBTESORERO S 20,061.38
SUPERVISOR S 6,461.64
TECMICO OPERATIVO S 8,144.92
TESOREROC MUMICIPAL S 20,061.38
TOPOGRAFO-SUPERVISOR

=] 2,144 90
OBRA
TRABAJADOR SOCILAL S 6,146.84
VALUADOR S 6,000 . 00
VIALIDAD ESCUELA SEGURA | S 28,144.90
VIALIDAD ESCUELA SEGURA | S 6, 000.00
VISITADOR INSPECTOR S 5,224 .72
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lll. Con fecha 9 de agosto de 2010, EL RECURRENTE interpuso los recursos de
revision, mismos que EL SICOSIEM registré bajo los numeros de expedientes
00981/INFOEM/IP/RR/2010 y 00982/INFOEM/IP/RR/2010 respectivamente y en los
cuales manifiesta los siguientes agravios y motivos de inconformidad:

1. “Solicite el nombre, cargo y sueldo mensual neto de todos los trabajadores del DIF municipal de
Coyotepec pero sélo se me dio informacion sobre cargo y sueldo; falta informarme sobre el nombre de

cada trabajador” (SicC)

2. “Solicité el nombre, cargo y sueldo mensual neto de todos los trabajadores y empleados del
ayuntamiento de Coyotepec pero sélo se me dio informacion sobre cargo y sueldo; falté informarme del
nombre de cada trabajador” (SiC)

IV. Los recursos 00981/INFOEM/IP/RR/2010 y 00982/INFOEM/IP/RR/2010 se
remitieron electrénicamente siendo turnados, a través de “EL SICOSIEM” al
Comisionado Rosendoevgueni Monterrey Chepov a efecto de que formulara y
presentara los proyectos de Resolucion correspondientes.

V. De las constancias que obran en el expediente y tras la consulta en EL SICOSIEM,
se observa que EL SUJETO OBLIGADO no rindi6 los Informes Justificados
correspondientes para manifestar lo que a Derecho le asista y le convenga.

VI. Con base en los antecedentes expuestos, y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que este Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de México y Municipios es competente para resolver los presentes recursos de
revision interpuestos por el C. |GGG conforme a lo
dispuesto por los articulos 1, fraccion V; 56; 60 fracciones 1y VII; 70, 71, fraccion Il; 72,
73, 74, 75, 75 Bis, 75 Bis A, 76 y 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO.- Que “EL SUJETO OBLIGADO” dio respuestas, pero no aportd Informes
Justificados para abonar lo que a Derecho le asista y le convenga.
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Por lo tanto, este Instituto se circunscribird a analizar los presentes casos, entre otros
elementos, con los que obran en los expedientes y tomando en consideracion las
respuestas rendidas por EL SUJETO OBLIGADO.

TERCERO.- Que en el presente caso, antes de revisar si fueran procedentes las
cuestiones procedimentales de los recursos de revision, tales como el cumplimiento de
los requisitos del escrito de interposicion previstos en el articulo 73 de la Ley de la
materia, las causales de procedencia o no del recurso de revisién consideradas en el
articulo 71 de la citada Ley y las causales de sobreseimiento consagradas en el articulo
75 Bis de la propia norma legal de referencia, es pertinente atender la siguiente
valoracion que permitir4 entrar al fondo o no de la cuestion.

Dicha cuestion tiene que ver con la acumulacion, misma que se entiende como la
figura procesal por virtud de la cual existen en dos o0 més causas, autos o acciones
elementos de conexidad o de identidad en las partes, acciones y materia de la litis o
controversia.

Los principios a los que obedece la acumulacion son dos: el de economia procesal y el
de evitar que sobre causas conexas o idénticas se pronuncien resoluciones contrarias o
contradictorias.

Y es el caso concreto que las solicitudes de informacién en todo el trayecto procesal
son idénticas en cuanto a los siguientes factores: es la misma persona fisica tanto como
solicitante como en su caracter de recurrente; idéntico SUJETO OBLIGADO como tal y
como autoridad impugnada; practicamente la misma materia de la informacion solicitada
y de los agravios manifestados en los escritos de interposicion; y, finalmente, la misma
autoridad resolutora.

Con tales elementos se configura la acumulacion de dichos recursos de revision.
Aungue existen otros factores de hecho que para mayor abundamiento fortalecen esta
idea de identidad de las causas: las fechas de presentacion de las solicitudes de
informacion y de interposicion de los escritos de los recursos, el mismo domicilio como
solicitante y recurrente para efectos de notificacion, entre otros.

! Para mayor referencia sobre dicha figura, pueden consultarse las voces “Acumulacién”, “Acumulacién de Acciones”
y “Acumulacién. Principios de la”, en PALLARES, Eduardo. Diccionario de Derecho Procesal Civil. Edit. Porraa,
Décimo Novena Edicion, México, D. F., 1990, pags. 54-57 y 70.
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Por los razonamientos antes hechos, es aplicable lo dispuesto en el numeral Once de
los Lineamientos para la Recepcion, Tramite y Resolucion de las Solicitudes de Acceso
a la Informacién Publica, Acceso, Modificacion, Sustitucion, Rectificacion o Supresion
Parcial o Total de Datos Personales, asi como de los Recursos de Revision que
Deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, que sefiala:

“ONCE. El Instituto, para mejor resolver y evitar la emisién de resoluciones contradictorias, podra
acordar la acumulacién de los expedientes de recursos de revision, de oficio o a peticiéon de parte
cuando:

a) El solicitante y lainformacién referida sean las mismas;
b) Las partes o los actos impugnhados sean iguales:

¢) Cuando se trate del mismo solicitante, el mismo sujeto obligado, aunque se trate de
solicitudes diversas;

d) Resulte conveniente laresolucién unificada de los asuntos; y
e) En cualquier otro caso que determine el Pleno.

La misma regla se aplicara, en lo conducente, para la separacion de los expedientes”.

Asimismo y toda vez que las solicitudes de informacion cumplen con lo antes
establecido se lleva a cabo la acumulacion de los recursos de revision citados por el
Comisionado Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

CUARTO.- Que antes de entrar al fondo, es pertinente atender las cuestiones
procedimentales del presente recurso de revision.

En primer término, conforme al articulo 71 de la Ley de la materia, se dispone que:

“Articulo 71. Los particulares podran interponer recurso de revision cuando:
I. Se les niegue la informacion solicitada;
Il. Se les entregue la informacién incompleta o no corresponda a la solicitada;

lll. Se les niegue el acceso, modificar, corregir o resguardar la confidencialidad de los datos
personales; y
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IV. Se considere que la respuesta es desfavorable a su solicitud”.

De dichas causales de procedencia del recurso de revision, conforme a las solicitudes
presentadas y a los agravios manifestados por “EL RECURRENTE”, resulta aplicable
la prevista en la fraccion Il. Esto es, la causal por la se considera se le entrega la
informacion incompleta o no corresponde a lo solicitado. El andlisis de dicha causal se
hard mas adelante en posteriores Considerandos de la presente Resolucion para
determinar la procedencia de la misma o no.

En segundo lugar, conforme al articulo 72 de la Ley de la materia, se establece la
temporalidad procesal por virtud de la cual el solicitante inconforme interpone el escrito
que hace constar el recurso de revision.

“Articulo 72. El recurso de revision se presentara por escrito ante la Unidad de Informacion
correspondiente, o via electrénica por medio del sistema automatizado de solicitudes respectivo,
dentro del plazo de 15 dias habiles, contado a partir del dia siguiente de la fecha en que el
afectado tuvo conocimiento de la resolucion respectiva”.

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formularon las solicitudes y la fecha en
la que respondi6 EL SUJETO OBLIGADO, asi como la fecha en que se interpusieron
los recursos de revisidn, éstos se encuentran dentro de los margenes temporales
previstos en el citado precepto legal.

Como tercera consideracion, el articulo 73 de la multicitada Ley establece los requisitos
de forma que deben cumplirse en el escrito de interposiciéon del recurso:

“Articulo 73.- El escrito de recurso de revisiéon contendra:

I. Nombre y domicilio del recurrente, y en su caso, la persona o personas que éste autorice para
recibir notificaciones;

Il. Acto impugnado, Unidad de Informacién que lo emitié y fecha en que se tuvo conocimiento del
mismo;

Ill. Razones o motivos de lainconformidad;

10
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IV. Firma del recurrente o en su caso huella digital para el caso de que se presente por escrito,
requisitos sin los cuales no se dara tramite al recurso.

Al escrito de recurso debera acompainarse copia del escrito que contenga el acto impugnado”.

Tras la revision de los escritos de interposicidn, se concluye la acreditacion plena de
todos y cada uno de los elementos formales exigidos por la disposicion legal antes
transcrita.

Por otro lado, el articulo 75 Bis A de la Ley vigente en la materia establece las causales
de sobreseimiento del recurso de revision:

“Articulo 75 Bis A.- El recurso seré sobreseido cuando:
I. El recurrente se desista expresamente del recurso;
Il. El recurrente fallezca o, tratandose de personas morales, se disuelva;

lll. La dependencia o entidad responsable del acto o resolucién impugnado lo modifique o
revoque, de tal manera que el medio de impugnaciéon quede sin efecto o materia”.

En atencién a lo anterior, ni EL RECURRENTE ni EL SUJETO OBLIGADO han
manifestado las circunstancias que permitan a este Instituto aplicar alguna de las
hipo6tesis normativas que permitan sobreseer los medios de impugnacion. Por lo que los
mismos acreditan la necesidad de conocer el fondo del asunto.

Dicho lo anterior, los recursos son en términos exclusivamente formales procedentes.
Razon por la cual es menester atender el fondo de la litis.

QUINTO.- Que de acuerdo a los agravios y razones de inconformidad manifestados por
EL RECURRENTE, y la de respuesta emitida por parte de EL SUJETO OBLIGADQO, la
litis se reduce a lo siguiente:

EL RECURRENTE manifiesta de forma concreta y sucinta que en ambos casos se le
proporciona la informacién incompleta toda vez que no le proporcionan los nombres de
los servidores publicos.
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Y, por ultimo, si derivado de lo anterior se actualiza o no la causal de procedencia del
recurso de revision prevista en la fraccion Il del articulo 71 de la Ley de la materia.

En ese sentido, la litis del presente caso debera analizarse en los siguientes términos:

a) Si en EL SUJETO OBLIGADO entrega respuesta en ambas solicitudes de forma
completa y acorde a lo requerido.

b) La procedencia o no de la casual del recurso de revision prevista en la fraccion 1l del
articulo 71 de la Ley de la materia.

A continuacioén se resolveran los puntos antes enumerados.

SEXTO.- Que de acuerdo a los agravios y razones de inconformidad manifestados por
EL RECURRENTE, y la respuesta por parte de EL SUJETO OBLIGADO, la litis se
reduce a lo siguiente:

EL RECURRENTE manifiesta de forma concreta y sucinta que se le entrega incompleta
la informacion toda vez que no le entregan los nombres de los servidores publicos que
laboran tanto en el Ayuntamiento como en el DIF Municipal.

Solicitud Respuesta

Solicitud 1.- Nombre, cargo y sueldo mensual x
neto de todos los empleados y trabajadores el

DIF municipal de Coyotepec, México. Como respuesta entrega tabulador de sueldo sin

hacer referencia al nombre.

Solicitud 2.- Nombre, cargo y sueldo mensual x
neto de todos los empleados y trabajadores de H.
Ayuntamiento de Coyotepec, México; desde el
presidente municipal pasando por el sindico, los
regidores, los directores, subdirectores hasta los
de mas bajo nivel.

Como respuesta entrega tabulador de sueldo sin
hacer referencia al nombre.

12



EXPEDIENTES 00981/INFOEM/IP/RR/2010 Y

A ACUMULADOS: 00982/INFOEM/IP/RR/2010
‘ RECURRENTE: [
| n f@ SUJETO AYUNTAMIENTO DE COYOTEPEC
' OBLIGADO:
Ry e gt PONENTE DE COMISIONADO ROSENDOEVGUENI
ORIGEN: MONTERREY CHEPOV

Del cuadro antes representado se vislumbra que la respuesta dada por EL SUJETO
OBLIGADO es incompleta toda vez que en el tabulador de sueldos que envia como
respuesta no se hace alusion a los nombres de las personas que laboran en dichas
instituciones.

Ademas, los tabuladores de sueldos forman parte de la Informacién Publica de Oficio
toda vez que dicho catalogo de informacién alcanza el maximo nivel de publicidad,
conforme a la Ley de la materia:

“Articulo 12. Los Sujetos Obligados deberan tener disponible en medio impreso o electrénico, de
manera permanente y actualizada, de forma sencilla, precisa y entendible para los particulares, la
siguiente informacién:

(..)

Il. Directorio de servidores publicos de mandos medios y superiores con referencia particular a su
nombramiento oficial, puesto funcional, remuneracidon de acuerdo con lo previsto por el Cddigo
Financiero; datos que deberan sefialarse de forma independiente por dependencia y entidad
publica de cada Sujeto Obligado;

(...)".

De lo antes vertido este Instituto verific6 que EL SUJETO OBLIGADO contara con
dicha informacion en la pagina electrénica y concluyé lo siguiente:

Sitio WEB
s -, Coatepec yuntamiento
? — Harinas
No cuenta con
sitio web ) 4 +| Nopaltepec
A

Sitio WEB del

+) Timilpan

No cuenta con sitio

+] Cocotitlan

Ayuntamiento

Sitio WEB del
Ayuntamiento
Sitio WEB del

Ayuntamiento

Ocuilan
»

(’? +) Ocoycacac

Tlalnepantia de
Sitio WEB ' Baz
Ayuntamiento

yuntamiento

);
3
[
3
3
)
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En esa virtud, al respecto, EL SUJETO OBLIGADO en la naturaleza de Municipio que
ostenta se sefiala en los articulos 115 y 127 de la Constitucion General de la

Republica que:

“Articulo 115. Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica
y administrativa, el Municipio Libre, conforme a las bases siguientes:

I. Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por
un Presidente Municipal y el nUmero de regidores y sindicos que la ley determine. La competencia
que esta Constitucidon otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

(...)

Il. Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme alaley.

(..)

IV. Los Municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos
de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las
legislaturas establezcan a su favor, y en todo caso:

(...)".

“Articulo 127. Los servidores publicos de la Federacion, de los Estados, del Distrito Federal y de
los Municipios, de sus entidades y dependencias, asi como de sus administraciones
paraestatales y paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones y organismos auténomos, y
cualquier otro ente publico, recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcidén, empleo, cargo o comisiéon, que debera ser proporcional a sus
responsabilidades.

Dicha remuneracidon serd determinada anual y equitativamente en los presupuestos de egresos
correspondientes, bajo las siguientes bases:

I. Se considera remuneracion o retribucidn toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo
dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a
comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades
oficiales.

Il. Ningun servidor publico podra recibir remuneracion, en términos de la fraccién anterior, por el
desempefio de su funcion, empleo, cargo o comisién, mayor a la establecida para el Presidente
de la Republica en el presupuesto correspondiente.

14



EXPEDIENTES 00981/INFOEM/IP/RR/2010 Y

ACUMULADOS: 00982/INFOEM/IP/RR/2010
RECURRENTE: [
n f@ SUJETO AYUNTAMIENTO DE COYOTEPEC
OBLIGADO:
O ormacion de PONENTE DE COMISIONADO ROSENDOEVGUENI
ORIGEN: MONTERREY CHEPOV

Ill. Ningun servidor publico podra tener una remuneracion igual o mayor que su superior
jerarquico; salvo que el excedente sea consecuencia del desempefio de varios empleos publicos,
gue su remuneracion sea producto de las condiciones generales de trabajo, derivado de un
trabajo técnico calificado o por especializacion en su funcidn, la suma de dichas retribuciones no
debera exceder la mitad de la remuneracién establecida para el Presidente de la Republica en el
presupuesto correspondiente.

IV. No se concederan ni cubriran jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, ni liquidaciones por
servicios prestados, como tampoco préstamos o créditos, sin que éstas se encuentren asignadas
por la ley, decreto legislativo, contrato colectivo o condiciones generales de trabajo. Estos
conceptos no formaran parte de la remuneracién. Quedan excluidos los servicios de seguridad
que requieran los servidores publicos por razén del cargo desempefiado.

V. Las remuneraciones y sus tabuladores seran publicos, y deberdn especificar y diferenciar la
totalidad de sus elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie.

VI. El Congreso de la Unién, las Legislaturas de los Estados y la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, en el ambito de sus competencias, expediran las leyes para hacer efectivo el contenido
del presente articulo y las disposiciones constitucionales relativas, y para sancionar penal y
administrativamente las conductas que impliquen el incumplimiento o la elusién por simulacion
de lo establecido en este articulo”.

En forma consecuente, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México dispone que:

“Articulo 125. Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos
que la ley establezca, y en todo caso:

(-.))

Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma directa por los
ayuntamientos, o por quien ellos autoricen, conforme a la ley”.

“Articulo 129. Los recursos econémicos del Estado, de los municipios, asi como de los
organismos autbnomos, se administraran con eficiencia, eficacia y honradez, para cumplir con los
objetivos y programas a los que estén destinados.

Las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de todo tipo de bienes, la prestacién de
servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra se llevaran a cabo y se adjudicaran por
medio de licitaciones publicas mediante convocatoria publica, para que se presenten propuestas
en sobre cerrado, que sera abierto publicamente, a fin de asegurar al Gobierno del Estado y a los
municipios, las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento,
oportunidad y demas circunstancias pertinentes.
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Cuando las licitaciones a las que hace referencia el parrafo anterior no sean idoneas para
asegurar dichas condiciones, las leyes estableceran las bases, procedimientos, reglas, requisitos
y demés elementos para acreditar la economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad y honradez que
aseguren las mejores condiciones para el Estado, los municipios y los érganos autonomos.

Todos los pagos se haran mediante orden escrita en la que se expresara la partida del
presupuesto a cargo de la cual se realicen.

(...)".

Ahora bien, de manera mas precisa la Ley Organica Municipal del Estado de México
sefala que:

“Articulo 31. Son atribuciones de los ayuntamientos:

(...)

XIX. Aprobar su presupuesto de egresos, en base a los ingresos presupuestados para el gjercicio
que corresponday establecer las medidas apropiadas para su correcta aplicacion.

Los ayuntamientos al aprobar su presupuesto de egresos, deberan sefalar la remuneracién de
todo tipo que corresponda a un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza, determinada
conforme a principios de racionalidad, austeridad, disciplina financiera, equidad, legalidad,
igualdad y transparencia, sujetdndose a lo dispuesto por el Coédigo Financiero y demas
disposiciones legales aplicables.

Las remuneraciones de todo tipo del presidente municipal, sindicos, regidores y servidores
publicos en general, incluyendo mandos medios y superiores de la administracion municipal,
seran determinadas anualmente en el presupuesto de egresos correspondiente y se sujetaran a
los lineamientos legales establecidos paratodos los servidores publicos municipales.

(...)".

Asimismo, esta informacion debe estar prevista en el presupuesto de egresos de cada
uno de los municipios, esto de conformidad con el Codigo Financiero del Estado de
México v Municipios, el cual establece lo siguiente:

“Articulo 3. Para efectos de este Codigo, Ley de Ingresos del Estado y del Presupuesto de
Egresos se entendera por:

(-.)
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XXXIl. Remuneracion: A los pagos hechos por concepto de sueldo, compensaciones,
gratificaciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra
percepcion o prestacion que se entregue al servidor publico por su trabajo. Esta definicion no
serd aplicable para los efectos del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal.

(...)".

“Articulo 56. Estan obligadas al pago de este impuesto, las personas fisicas y juridicas
colectivas, incluidas las asociaciones en participacién, que realicen pagos en efectivo o especie
por concepto de remuneraciones al trabajo personal, prestado dentro del territorio del Estado,
independientemente de la denominacién que se les otorgue.

Estan obligadas a retener y enterar este impuesto, las personas fisicas y juridico colectivas que
contraten la prestacion de servicios de contribuyentes domiciliados en otro Estado o entidad
federativa, cuya realizacion genere la prestacion de trabajo personal dentro del territorio del
Estado. La retencién del impuesto se efectuar4d al contribuyente que preste los servicios
contratados, debiendo entregarle la constancia de retencidon correspondiente durante los quince
dias siguientes al periodo respectivo.

Cuando para la determinacion de la retencidon del impuesto se desconozca el monto de las
remuneraciones al trabajo personal realizadas por el contribuyente de que se trate, la retencién
debera determinarse aplicando la tasa del 2.5% al valor total de las contraprestaciones
efectivamente pagadas por los servicios contratados en el mes que corresponda, sin incluir el
Impuesto al Valor Agregado e independientemente de la denominacion con que se designen.

Para efectos de este impuesto se consideran remuneraciones al trabajo personal, las siguientes:
I. Pagos de sueldos y salarios.

Il. Pagos de tiempo extraordinario de trabajo.

Ill. Pagos de premios, bonos, estimulos, incentivos y ayudas.

IV. Pagos de compensaciones.

V. Pagos de gratificaciones y aguinaldos.

VI. Pagos de participacion patronal al fondo de ahorros.

VIl. Pagos de primas de antigiiedad.

VIIl. Pagos de participacion de los trabajadores en las utilidades.

IX. Pagos en bienes y servicios, incluyendo la casa habitacion, inclusive con la reserva del
derecho de su dominio.

X. Pagos de comisiones.

Xl. Pagos realizados a administradores, comisarios, accionistas, socios 0 asociados de personas
juridico colectivas.
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Xll. Pagos en efectivo o en especie, directa o indirectamente otorgados por los servicios de
comedor y comida proporcionados a los trabajadores.

XIll. Pagos de despensa en efectivo, en especie o vales.

XIV. Pagos en efectivo o0 en especie directa o indirectamente otorgados por los servicios de
transporte proporcionados a los trabajadores.

XV. Pagos de primas de seguros para gastos médicos o de vida.

XVI. Pagos que se asimilen a los ingresos por salarios en los términos de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

XVII. Cualquier otra de naturaleza analoga a las sefialadas en esta disposicion que se entregue a
cambio del trabajo personal, independientemente de la denominacién que se le otorgue.

Cuando se desconozca el valor de los bienes o servicios, el monto de los mismos se considerara
a valor de mercado”.

“Articulo 285. El presupuesto de Egresos del Estado es el instrumento juridico, de politica
econO6micay de politica de gasto, que aprueba la Legislatura conforme a la iniciativa que presenta
el Gobernador, en el cual se establece el ejercicio, control y evaluacién del gasto publico de las
Dependencias, Entidades Publicas y Organismos Auténomos a través de los programas
derivados del Plan de Desarrollo del Estado de México, durante el ejercicio fiscal
correspondiente.

El gasto total aprobado en el Presupuesto de Egresos, no podra exceder al total de los ingresos
autorizados en la Ley de Ingresos.

En el caso de los municipios, el Presupuesto de Egresos, serd el que se apruebe por el
Ayuntamiento.

En la aprobacion del presupuesto de egresos de los municipios, los ayuntamientos determinarén
laremuneracion que corresponda a cada empleo, cargo o comision.

Cuando se trate de la creacion de un nuevo empleo cuya remuneracién no hubiere sido fijada,
deberéa determinarse tomando como base la prevista para algin empleo similar.

Las remuneraciones estaran sujetas a las modificaciones que, en su caso, sean convenidas
conforme a la legislacién laboral”.

“Articulo 289. (...)

Los servidores publicos, recibirdn una remuneracién adecuada e irrenunciable por el desempefio
de su empleo, cargo o comisién de cualguier naturaleza, gue serd determinada anualmente en los
presupuestos que correspondan, dichas remuneraciones deberan ser publicadas en la Gaceta de
Gobierno o en la Gaceta Municipal. Ningun servidor publico podra percibir cantidad mayor a la
del superior jerarquico, ni remuneracién que no haya sido aprobada por la Legislatura o por el
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Ayuntamiento correspondiente, ni compensacion extraordinaria que no haya sido incluida en el
presupuesto correspondiente.

Para determinar las remuneraciones de los servidores publicos municipales, los ayuntamientos
consideraran, entre otros, los factores siguientes: poblacion, recursos econémicos disponibles,
costo promedio de vida en el municipio y en la entidad, indice inflacionario, grado de
marginalidad municipal, productividad en la prestacion de servicios publicos, responsabilidad de
la funcién y eficiencia en larecaudacion de ingresos.

La asignacion de remuneraciones se fijara con base en los criterios y elementos sefalados por
este articulo y ningun servidor publico estara facultado para establecer percepciones, cualquiera
que sea su denominacién, de manera discrecional, los bonos o0 compensaciones adicionales que
se asignen a servidores publicos estatales y municipales no podran ser superiores al 10% de su
salario bruto mensual y deberan informarlo a la Legislatura del Estado”.

“Articulo 292. El Presupuesto de Egresos se integrara con los recursos que se destinen a los
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, y a los organismos auténomos, y se distribuira conforme
alo siguiente:

I. El Gasto Programable comprende los siguientes capitulos:

a). 1000 Servicios Personales;

(...)".

“Articulo 351. Los principales resultados de la gestion financiera se deberan publicar
periédicamente por la Secretaria y por las tesorerias.

Los Ayuntamientos al aprobar en forma definitiva su presupuesto de eqresos, deberan publicar
en la "Gaceta Municipal" de manera clara y entendible, todas y cada una de las partidas gue lo
integran, las remuneraciones de todo tipo aprobadas para los miembros del ayuntamiento y para
los servidores publicos en general, incluyendo mandos medios y superiores de la administracion
municipal, a mas tardar el 25 de febrero del afio para el cual habra de aplicar dicho presupuesto”.

Sobre el DIF Municipal:

Ademas de aplicar la misma normatividad referida parrafos anteriores, la Ley que Crea
los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social de Caracter
Municipal, Denominados Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la
Familia dispone:

“Articulo 1. Se crean los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de caracter
Municipal, denominados SISTEMAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA de los Municipios de ... COYOTEPEC, ....”.
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“Articulo 2. Los Organismos para el Desarrollo Municipal de la Familia, que se constituyen para
cada municipio, tendran su domicilio social en la Cabecera Municipal correspondiente”.

“Articulo 11. Seran érganos Superiores de los Organismos:

I. La Junta de Gobierno;

Il. La Presidencia; y

1ll. La Direccion”.

De lo anteriormente invocado se desprende lo siguiente:

Que el DIF del Estado de México es un organismo publico descentralizado del
gobierno estatal que cumple con el objetivo de impartir asistencia social a los
sectores mas desfavorecidos y grupos vulnerables.

Que existe descentralizacion de los Sistemas DIF Municipales, a fin de
constituirlos en organismos publicos descentralizados con personalidad juridica y
patrimonio propios.

Que con la descentralizacion de los Sistemas DIF Municipales se busca conducir
las politicas publicas de asistencia social que promuevan el desarrollo integral de
la familia y la comunidad, combatan las causas y efectos de vulnerabilidad en
coordinacion con los sistemas federal y estatal e instituciones publicas y privadas,
con el fin de generar capital social.

Que existe un DIF Municipal por cada Ayuntamiento de lo que se deriva que el
ahora SUJETO OBLIGADO cuenta con un DIF Municipal.

Que la estructura Orgéanica del DIF municipal comprende, la Junta de Gobierno; la
Presidencia y la Direccion.

De esta forma, se justifica la existencia del Organismo Descentralizado dependiente de
EL SUJETO OBLIGADO.
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Andlisis del ambito competencial del Sujeto Obligado para determinar si puede
poseer la informacion solicitada vy si la misma tiene el caracter de publica. En este
punto se procede a analizar el inciso a) de la litis, respecto de la solicitud de
informacion relativa a los trabajadores del ayuntamiento, y del DIF Municipal:

Asi pues la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México dispone:

“Articulo 128. Son atribuciones de los presidentes municipales:

(...)

VIl. Someter _a la consideracién _del Ayuntamiento los nombramientos de los titulares de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal;

VIll. Nombrar v remover libremente a los servidores publicos del municipio cuyo nombramiento o
remocion no _estén determinados en otra forma por esta Constitucién vy por las leyes que de ella
emanan;

(..)".

“Articulo 144. Los servidores publicos del Estado v de los municipios por nombramiento o
designacion, al entrar a desempefiar sus cargos, rendirdn protesta formal de cumplir con la
Constitucion General de la Republica, la particular del Estado y todas las leyes que de ambas
emanen”.

La Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios prevé lo
siguiente:

“Articulo 1. Esta ley es de orden publico e interés social y tiene por objeto regular las relaciones
de trabajo, comprendidas entre los poderes publicos del estado y los municipios y sus
respectivos servidores publicos”.

Igualmente, se regulan por esta ley las relaciones de trabajo entre los tribunales administrativos,
los organismos descentralizados, fideicomisos de caracter estatal y municipal y los érganos
auténomos que sus leyes de creacion asi lo determinen y sus servidores publicos.

El Estado o los municipios pueden asumir, mediante convenio de sustitucién, la responsabilidad
de las relaciones de trabajo, cuando se trate de organismos descentralizados, fideicomisos de
caracter estatal y municipal, que tengan como objeto la prestacion de servicios publicos, de
fomento educativo, cientifico, medico, de vivienda, cultural o de asistencia social, se regularan
conforme a esta ley, considerando las modalidades y términos especificos que se sefialen en los
convenios respectivos”.
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“Articulo 98. Son obligaciones de las instituciones publicas:

(..

XV. Elaborar un catalogo general de puestos y un tabulador anual de remuneraciones, tomando
en consideracion los objetivos de las instituciones publicas, las funciones, actividades y tareas
de los servidores publicos, asi como la cantidad, calidad y responsabilidad del trabajo; el
tabulador debera respetar las medidas de proteccidn al salario establecidas en la presente ley;

(...)".

“Articulo 100. Los sistemas de profesionalizacion que establezcan las instituciones publicas
deberan conformarse a partir de las siguientes bases:

I. Definicibn de un catdlogo de puestos por institucion publica o dependencia que debera
contener el perfil de cada uno de los existentes, los requisitos necesarios para desempefiarlos y
el nivel salarial y escalafonario que les corresponde;

(..)".

Como se observa de las disposiciones antes transcritas, EL SUJETO OBLIGADO
cuenta con la informacion relativa al pago de sueldos y remuneraciones haciendo
referencia al nombre de los integrantes de la administracion publica municipal.

Por lo que no hay duda que EL SUJETO OBLIGADO cuenta con la informacién
documentada en los archivos a cargo.

Hecho lo anterior, corresponde abordar la naturaleza de la informacion solicitada.

Y que al caso que ocupa se refiere a los recibos de nomina de distintos empleados
publicos municipales, inclusive muchos de ellos de origen electoral. Dicha informacion
es indubitablemente publica porque se vincula al régimen de transparencia de los
recursos publicos que ingresan como sueldos o salarios de quienes desempefian la
funcion publica.

Si bien es cierto que la némina como tal no forma parte de la Informacién Publica de
Oficio, la nomina esta estrechamente vinculada con los tabuladores de sueldos que si
forman parte de dicho catdlogo de informacion cuyo nivel de publicidad alcanza el
maximo, conforme a la Ley de la materia:
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“Articulo 12. Los Sujetos Obligados deberan tener disponible en medio impreso o electrénico, de
manera permanente y actualizada, de forma sencilla, precisa y entendible para los particulares, la
siguiente informacioén:

(-.)

Il. Directorio de servidores publicos de mandos medios y superiores con referencia particular a su
nombramiento oficial, puesto funcional, remuneracidon de acuerdo con lo previsto por el Cddigo
Financiero; datos que deberan sefialarse de forma independiente por dependencia y entidad
publica de cada Sujeto Obligado;

(...)".

Derivado a lo anterior, se puede determinar lo siguiente:
¢ Que la informacion solicitada por EL RECURRENTE tiene el caracter de publica.

e Que EL SUJETO OBLIGADO tiene a su cargo la posibilidad de generar la
informacion requerida por EL RECURRENTE, y que obra en los archivos.

¢ Que la informacién se otorg6 incompleta de manera injustificada.

Ahora bien, por lo que hace al inciso b) del Considerando Cuarto de la presente
Resolucién, que alude a la procedencia o no del recurso de revision, con base en el
articulo 71, fraccion Il de la Ley de la materia:

“Articulo 71. Los particulares podran interponer recurso de revision cuando:
I. Se les niegue la informacion solicitada;

Il. Se les entreque la informacién incompleta o no corresponda a la solicitada;

Ill. Se les niegue el acceso, modificar, corregir o resguardar la confidencialidad de los datos
personales; y

IV. Se considere que la respuesta es desfavorable a su solicitud”.

En vista al presente caso y de las constancias que existen en el expediente se advierte
que EL SUJETO OBLIGADO so6lo no entrego el tabulador de sueldos, por lo que en
realidad es respuesta incompleta.
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Con base en los fundamentos y razonamientos expuestos en los anteriores
Considerandos, este Organo Garante:

RESUELVE

PRIMERO.- Resultan procedentes los recursos de revision interpuestos por el C. ||}
, por los motivos y fundamentos expuestos en los Considerandos
Quinto y Sexto de la presente Resolucion.

Lo anterior, por haberse acreditado la causal de procedencia del recurso de revision por
respuesta incompleta, prevista en la fraccion Il del articulo 71 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 60, fraccion XXIV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, se
ordena a EL SUJETO OBLIGADO entregue a EL RECURRENTE en formato
electrénico la informacién respecto a:

e Los nombres de los servidores publicos del DIF Municipal y de toda la
Administracion Puablica del Ayuntamiento de Coyotepec, pero relacionados con
los cargos desempefiados por cada uno y con el sueldo mensual neto de todos
ellos.

TERCERO.- Hagase del conocimiento de “EL RECURRENTE” que en caso de
considerar de que la presente Resolucion le pare perjuicio podra promover el Juicio de
Amparo ante la Justicia Federal, lo anterior con fundamento en el articulo 78 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

CUARTO.- Notifiquese a “EL RECURRENTE” y remitase a la Unidad de Informacion
de “EL SUJETO OBLIGADO” para debido cumplimiento, en términos del articulo 76 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios.
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ASI LO RESUELVE POR UNANIMIDAD EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPIOS, EN SESION ORDINARIA DE TRABAJO DE FECHA 24 DE
AGOSTO DE 2010.- MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ, COMISIONADA,
FEDERICO GUZMAN TAMAYO, Y COMISIONADO, ROSENDOEVGUENI
MONTERREY CHEPOV, COMISIONADO. IOVJAYI GARRIDO CANABAL,
SECRETARIO TECNICO.- FIRMAS AL CALCE DE LA ULTIMA HOJA Y RUBRICAS
EN LAS HOJAS ANTERIORES.

EL PLENO DEL

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ FEDERICO GUZMAN TAMAYO
COMISIONADA COMISIONADO

ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV
COMISIONADO

IOVJAYI GARRIDO CANABAL

SECRETARIO TECNICO DEL PLENO

ESTA HOJA CORRESPONDE A LA RESOLUCION DE FECHA 24 DE AGOSTO DE
2010, EMITIDA EN LA ACUMULACION DE LOS RECURSOS DE REVISION
00981/INFOEM/IP/RR/2010 Y 00982/INFOEM/IP/RR/2010.
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