EXPEDIENTE: 00362/INFOEM/IP/RR/2012

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
RECURRENTE:

PONENTE: COMISIONADA MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ

VISTO PARA RESOLVER EL RECURSO DE REVISION CONTENIDO EN EL
EXPEDIENTE NUMERO 00362/INFOEM/IP/RR/2012 DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES:

RESULTANDO

1. El veintiuno (21) de febrero de dos mil doce, la persona que sefialo

por nombre || GGG RECURRENTE), en ejercicio del

derecho de acceso a la informacion publica consignado a su favor en los articulos
5 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Méxicoy 3, 4 y 6 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, formulé una solicitud de informacién publica al (SUJETO OBLIGADO),
INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA FISICA Y DEPORTE, a través del
Sistema de Control de Solicitudes del Estado de México (SICOSIEM). Solicitud
gue se registré con el numero de folio 00264/IMCUFIDE/IP/A/2012 y que sefiala lo
siguiente:

Solicito atraves del SICOSIEM la siguiente informacion:

1.- plan de trabajo del Metologo Julian Diaz Rodriguez geu a hora es Jefe de una
Area en el IMCUFIDE

2.- en el 2011 el era el responzable del tal Famoso Grupo diciplinario quero su
informe General de todas las actividades que tuvo el Grupo disiplinario del pesimo,
desempefio que tuvo la delegacion Mexiquense en la pasada Olimpada Nacional.
(Sic)

El particular sefial6 como modalidad de entrega, el SICOSIEM.

2. El doce (12) de marzo de dos mil doce, el SUJETO OBLIGADO
dio respuesta a la solicitud de informacion en los siguientes términos:

EN ATENCION A SU SOLICITUD 00264/IMCUFIDE/IP/A/2012, NOS PERMITIMOS
INFORMAR:

DAR SEGUIMIENTO, CONTROLAR Y EVALUAR, EN TODAS LAS DISCIPLINAS, EL
DESEMPENO DE CADA UNO DE LOS DEPORTISTAS DEL PROGRAMA DE ALTO
FRENDIMIENTO.

-COORDINAR CON EL DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION, LA
IMPARTICION DE CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES, ENTRE OTROS PARA
LA FORMACION DEL CAPITAL HUMANO.

-PROVEER LOS APOYOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO
DE CADA UNO DE LOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO.
-PROCURAR LA SUPERACION TECNICO-METODOLOGICA DE ENTRENADORES
QUE PARTICIPEN EN PROYECTOS DEPORTIVOS DE COMPETENCIA Y DEL
DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS.
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-PROPORCIONAR EL APOYO NECESARIO EN LA EJECUCION DE ENCUENTROS
QUE REPRESENTEN AL ESTADO EN COMPETENCIAS ESTATALES,
PRENACIONALES Y NACIONALES.

-PROPORCIONAR EL MATERIAL TECNICO PEDAGOGICO NECESARIO PARA
ELEVAR EL NIVEL DE ENSENANAZA DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
DEPORTIVAS QUE OFRECE EL INSTITUTO, A FIN DE ESTABLECER UN
SISTEMA DE EVALUACION MULTIDISCIPLINARIA ENTRE EL
ENTRENADOR, TECNICOS, METODOLOGOS, SICOLOGOS Y MEDICOS, EN EL
PROCESO DE PREPARACION DEL DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO ASI
MISMO, TOCANTE A SU SEGUNDA SOLICITUD, ADEMAS DE LA INFORMACION
DETALLADA A CONTINUACION, ADJUNTO ENCONTRARA INFORME DEL
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO 2011.

INFORME DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DEL IMCUFIDE 2011 AREAS

DEPORTES ATENDIDOS O APLICACION DE SISTEMAS ASISTENCIAS A
DEPORTISTAS Y/O ENTRENADORES DIAGNOSTICOS Y TOTALES 0
PROMEDIOS RESULTADOS PROMEDIO MEDICINA 32 2333

CONTUSIONES 433 BUENOS - 96.76 % ABANDONAR.
TRATAM. - 3.24 %
CONTRACTURAS 307

GASTROENTERITIS 128
ESGUINCES 79
OTROS 1286
NUTRICION 26 961 492 BUENOS - 92.43%
NO SIGU. INDIC. - 7.57
%PSICOLOGIA 29 1100 PLANTEAMIENTO DE OBJETIVOS 850
BUENOS - 91.65 %
RESISTIDOS - 835 %
CONCENTRACION DE LA ATENCION 100
TECNICAS DE RELAJACION 150
METODOLOGIA ENTRENADORES 30 47 CALENTAMIENTO 25 BUENOS
EL - 72.72 %
REGULARES EL - 27.27 %
PFIS.Y.TEC-TAC28
PLANIFICAC.Y ORGANIZAC. DEL ENTREN.DEPORT. 30
TRABAJO DE EQUIPO 20
DISCIPLINA Y DISPOSICION COMPETITIVA 20
PREPARACION COMPETITIVA 20
ANETEM14 DEPORT. 104 INSUFICIENC. TECNICAS. VARIAS
Prom =416 BUENOS - 100 %
ANALIS. SISTEM SISTEM. 4 4 PROGRAM. ANALIS.SISTEM
BUENOS TERMINADOS Y PROBADOS 75 %
EN PROCESO DE ADECUACION Y AJUSTES 25 %

RESULTADOS DEPORTIVOS ALCANZADOS POR LA ENTIDAD MEXIQUENSE EN
LA OLIMPIADA NACIONAL 2010Y 2011 EDICIONES DE LA O.NAC. L

DELEGACION MEXIQUENSE EN CIFRAS RESULTADOS CUBIERTOS
PARTICIPANTES PARTICIPACION MEDALLAS PUNTOS
LUGAR O P B TOTAL LUGARTOTAL

2010 38 1312 5 75 82 119 276 4

2011 43 1639 3911 6 80 119 125 310 3

5545



%
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DE EFICIENCIA DE LA RELACION 2011/2010
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113.16 124.92 83.33

INCREMENTO EN % 13.16 24.92 -16.67 6.7 45.0 5 13.14
33.33 (Sic)
INFORME DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DEL IMCUFIDE 2011
DEPORTES ASISTENCIAS A
ATENDIDOS DEPORTISTAS =
DIAGNOSTI Y
AREAS (0] Y/O o ,OS e RESULTADOS PROMEDIO
APLICACION | ENTRENADORE | TOTALES 6 PROMEDIOS
DE SISTEMAS S
|
CONTUSIONES 433
CONTRACTURAS 307 BUENOS = 96.76 %
MEDICINA 2 2 GASTROENTERITIS 12
¢ 3 333 8 ABANDONAR. TRATAM. - 3.24
ESGUINCES 79 .
OTROS 1286 %
BUENOS - 92.43 %
NUTRICION 26 961 492
NO SIGU. INDIC. - 7.57 %
PLANTEAMIENTO
DE OBJETIVOS 850
‘ CONCENTRACION BUENOS - 91.65 %
PSICOLOGIA 29 1100 DE LA ATENCION 100 RESISTIDOS - 8.35 %
TECNICAS DE 150
RELAJACION
CALENTAMIENTO 25
PFIS.Y.TEC-TAC 28
PLANIFICAC.Y
é’ ORGANIZAC. DEL 30
o ENTREN.DEPORT.
- 0,
2 30 47 TRABAJO DE BUENOS EL 72.72 %
Z EQUIPO 20
< uw Q REGULARES EL - 27.27%
3 B DISCIPLINA Y
6' w DISPOSICION 20
a COMPETITIVA
o PREPARACION 20
E COMPETITIVA
INSUFICIENC. Prom =
ANETEM | 14 DEPORT. 104 TECNICAS. VARIAS |  a16 BUENOS - 100 %
BUENOS TERMINADOS Y
ANALIS. 4 PROBADOS 75 %
SISTEM. 4 ANALIS.SISTEM 4 .
SISTEM PROGRAM. EN PROCESO DE ADECUACION Y
AJUSTES 25 %
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RESULTADOS DEPORTIVOS ALCANZADOS POR LA ENTIDAD MEXIQUENSE EN LA OLIMPIADA NACIONAL 2010Y

2011
LA DELEGACION MEXIQUENSE EN CIFRAS RESULTADOS
— |
EDICIONES DE MEDALLAS PUNTOS
LA O.NAC.
CUBIERTOS | PARTICIPANTES | PARTICIPACION
=
LUGAR | O P B TOTAL | LUGAR 5
(=
2010 38 1312 5 75 | 82 119 276 4
554
2011 43 1639 3911 6 80 | 119 | 125 310 3 5
% DE
10 | 145. | 105.
EFICIENCIA’DE 113.16 124.92 83.33 113.14 | 133.33
LA RELACION 6.7 0 0
2011/2010
INCREMENTO
EN % 13.16 24.92 -16.67 | 6.7 | 45.0 5.0 13.14 33.33
(]

3. Inconforme con la respuesta, el quince (15) de marzo de dos mil
doce, el RECURRENTE interpuso recurso de revision, impugnacion que hace
consistir en lo siguiente:

Acto Impugnado: la informacion que me proporciona el Sujeto obligado esta

incompleta (Sic)

Motivos o Razones de su Inconformidad: el sujeto obligado se empefia en

negar la informacion. (Sic)

4. El

recurso de revision fue remitido electrénicamente a este

Instituto y registrado bajo el expediente nimero 00362/INFOEM/IP/RR/2012,
mismo que por razén de turno fue enviado para su analisis, estudio y elaboracion
del proyecto de resolucion a la Comisionada Miroslava Carrillo Martinez.

5. EIl SUJETO OBLIGADO no presento informe de justificacion.
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Tomando en cuenta los antecedentes expuestos, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. El Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios es competente para conocer y resolver
este recurso de revision, conforme a lo dispuesto por los articulos 5 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, fraccién V; 60
fracciones | y VIl y 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Previo al estudio de fondo de la controversia planteada,
este Organo Garante se avoca al andlisis de los requisitos de temporalidad y
forma que deben reunir los recursos de revision interpuestos, en términos de los
articulos 72 y 73 de la ley de la materia:

Articulo 72.- El recurso de revisidn se presentara por escrito ante la Unidad de
Informacién correspondiente, o via electrénica por medio del sistema automatizado de
solicitudes respectivo, dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la fecha en que el afectado tuvo conocimiento de la resolucion
respectiva.

Articulo 73.- El escrito de recurso de revision contendré:

I. Nombre y domicilio del recurrente, y en su caso, la persona o personas que éste
autorice para recibir notificaciones;

Il. Acto impugnado, Unidad de Informaciéon que lo emiti6 y fecha en que se tuvo
conocimiento del mismo;

lll. Razones o motivos de la inconformidad;

IV. Firma del recurrente 0 en su caso huella digital para el caso de que se presente
por escrito, requisitos sin los cuales no se dara tramite al recurso.

Al escrito de recurso debera acompafiarse copia del escrito que contenga el acto
impugnado.

En la especie, se observa que el medio de impugnaciéon fue
presentado a través del SICOSIEM, en el formato previamente aprobado para tal
efecto y dentro del plazo legal de quince dias habiles otorgados; que el escrito
contiene el nombre del recurrente, el acto impugnado y las razones o motivos en
los que sustenta la inconformidad. Por lo que hace al domicilio y a la firma o huella
digital, en el presente asunto no es aplicable, debido a que el recurso fue
presentado a través del Sistema de Control de Solicitudes del Estado de México.

Ahora bien, respecto de las causas de sobreseimiento contenidas en
el articulo 75 Bis A de la Ley de Transparencia Local, es oportuno sefialar que
estos requisitos privilegian la existencia de elementos de fondo, tales como el
desistimiento o el fallecimiento del recurrente o que el Sujeto Obligado modifique o
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revoque el acto materia del recurso; de ahi que la falta de alguno de ellos trae
como consecuencia que el medio de impugnacion se concluya sin que se analice
el motivo de inconformidad planteado, es decir se sobresea.

Articulo 75 Bis A. — El recurso seréa sobreseido cuando:

I. El recurrente se desista expresamente del recurso;

Il. El recurrente fallezca o, tratdndose de personas morales, se disuelva;

lll. La dependencia o entidad responsable del acto o resolucién impugnado lo
modifique o revoque, de tal manera que el medio de impugnacién quede sin efecto o
materia.

Una vez analizados los supuestos juridicos contenidos en el articulo
de referencia, se concluye que en el presente asunto no se actualiza alguno de
ellos que sobresea el recurso de revision.

Por lo anterior y al reunirse los elementos de forma y no actualizarse
causas de sobreseimiento, es procedente realizar el andlisis de fondo del citado
medio de impugnacion.

TERCERO. En términos generales el RECURRENTE se duele
porque considera que la informacién otorgada por el SUJETO OBLIGADO esta
incompleta. De este modo, se actualiza la causa de procedencia del recurso de
revision establecida en el articulo 71, fraccion Il de la Ley de Transparencia Local.

Articulo 71.- Los particulares podran interponer recurso de revisiéon cuando:

I. Se les niegue la informacién solicitada;

Il. Se les entregue la informacién incompleta o no corresponda a la solicitada;

lll. Se les niegue el acceso, madificar, corregir o resguardar la confidencialidad de sus
datos personales; y

IV. Se considere que la respuesta es desfavorable a su solicitud.

Por tanto, se hace necesario sefialar que el particular solicito:

1. Plan de trabajo del Metologo (sic) Julidn Diaz Rodriguez que ahora es Jefe de
un Area en el IMCUFIDE.
2. Informe General de todas las actividades que tuvo el Grupo disciplinario “...del

pesimo, desempefio que tuvo la delegacion Mexiguense en la pasada Olimpada
Nacional”. (sic)

A la solicitud, el SUJETO OBLIGADO manifesto lo siguiente:
Por lo que hace al Plan de Trabajo:

- DAR SEGUIMIENTO, CONTROLAR Y EVALUAR, EN TODAS LAS DISCIPLINAS, EL
DESEMPENO DE CADA UNO DE LOS DEPORTISTAS DEL PROGRAMA DE ALTO
RENDIMIENTO.
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-~ COORDINAR CON EL DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION, LA
IMPARTICION DE CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES, ENTRE OTROS PARA LA
FORMACION DEL CAPITAL HUMANO.

-~ PROVEER LOS APOYOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE CADA
UNO DE LOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO.

- PROCURAR LA SUPERACION TECNICO-METODOLOGICA DE ENTRENADORES QUE
PARTICIPEN EN PROYECTOS DEPORTIVOS DE COMPETENCIA Y DEL DEPORTE DE
ALTO RENDIMIENTO EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS.

-~ PROPORCIONAR EL APOYO NECESARIO EN LA EJECUCION DE ENCUENTROS QUE
REPRESENTEN AL ESTADO EN COMPETENCIAS ESTATALES, PRE NACIONALES Y
NACIONALES.

-~ PROPORCIONAR EL MATERIAL TECNICO PEDAGOGICO NECESARIO PARA ELEVAR EL
NIVEL DE ENSENANZA DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS QUE OFRECE
EL INSTITUTO, A FIN DE ESTABLECER UN SISTEMA DE EVALUACION
MULTIDISCIPLINARIA ENTRE EL ENTRENADOR, TECNICOS, METODOLOGOS,
SICOLOGOS Y MEDICOS, EN EL PROCESO DE PREPARACION DEL DEPORTISTA DE
ALTO RENDIMIENTO

Respecto del Informe General del Grupo Disciplinario anexd dos documentos,
el primero de ellos denominado “INFORME DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO
DEL IMCUFIDE 2011” y el segundo “RESULTADOS DEPORTIVOS
ALCANZADOS POR LA ENTIDAD MEXIQUENSE EN LA OLIMPIADA NACIONAL
2010 Y 2011”.

Derivado del motivo de inconformidad planteado por el
RECURRENTE, en los siguientes considerando se analizaran los puntos de la
solicitud para determinar si la informacion proporcionada fue completa y
coincidente con lo solicitado o no.

CUARTO. Para el punto nimero uno, es preciso establecer el cargo
que detenta el servidor publico del que piden el plan de trabajo y si éste tiene la
obligacion de elaborar dicho plan de trabajo. Para ello se consulté el portal de
transparencia del SUJETO OBLIGADO, precisamente en el directorio y se obtuvo
que el Licenciado en Cultura Fisica JULIAN AMBROSIO DIAZ RODRIGUEZ es
Jefe del Departamento de Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento:
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Luego, dentro de la estructura organica del SUJETO OBLIGADO se
advierte que el Departamento de Estrategias para el Deporte de Alto
Rendimiento esta supeditado jerarquicamente a la Subdireccion de Deporte de
Alto Rendimiento y ésta a su vez a la Direccidon de Operacién; segun se observa
en el organigrama que se encuentra incluido en el Manual General de
Organizacion del Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, publicado
en la Gaceta del Gobierno del Estado de México el trece de octubre de dos mil

nueve:
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En el mismo manual se establecen el objetivo y las funciones que
desarrolla este departamento:

205E3111300 Subdireccion de Deporte de Alto Rendimiento

2058111301 Departamento de Servicios en las Ciencias Aplicadas al Deporte
2058111302 Departamento de Servicios a Deportistas de Rendimiento
2058111303 Departamento de Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento

2058111303 DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIAS PARA EL DEPORTE DE ALTO
RENDIMIENTO

OBJETIVO:

Asesorar, evaluar y controlar los programas de entrenamiento y competencias de
deportistas y entrenadores, a partir de un modelo metodolégico que permita a los
deportistas de alto rendimiento elevar su nivel competitivo.

FUNCIONES:

— Realizar investigaciones cientificas que permitan identificar las areas de
oportunidad del quehacer técnico-metodolégico, asi como implementar las
acciones de mejora para elevar el nivel competitivo de los deportistas.

— Analizar y dictaminar los proyectos de trabajo para los campamentos de
preparacidn, con miras a participacion a eventos estratégicos.

— Normar los programas académicos y de capacitaciéon continua, de acuerdo a las
prioridades detectadas en materia de deporte y alta competencia.

— Elaborar los dictamenes para el otorgamiento de estimulos y apoyos, con base en
los resultados técnicos y metodoldgicos obtenidos.

— Elaborar los programas de induccién e integracién, asi como las agendas de
trabajo de los equipos multidisciplinarios.

— Supervisar el cumplimiento de los programas de entrenamiento y competencia de
los deportistas y entrenadores de alto rendimiento.

— Analizar los resultados de trabajo de los equipos multidisciplinarios.

— Elaborar las orientaciones técnico-metodoldgicas que permitan la mejora integral
del rendimiento deportivo.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Una vez precisado el cargo y las funciones que desarrolla el Jefe del
Departamento de Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento, se precisa
determinar si éste tiene la obligacion de elaborar un plan de trabajo. Para ello
habra que recurrir al Reglamento Interno del Instituto Mexiquense de Cultura
Fisica y Deporte que respecto a los planes de trabajo y programacion establece
lo siguiente:

Articulo 4.- ElI IMCUFIDE conducird sus actividades en forma programada y
coordinada, con base en lo sefialado en el Plan de Desarrollo del Estado de
México, asi como en los programas regionales, sectoriales y especiales que
estén a su cargo o en los que participe, de acuerdo con la normatividad
aplicable.



EXPEDIENTE: 00362/INFOEM/IP/RR/2012

SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
RECURRENTE:

PONENTE: COMISIONADA MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ

Articulo 9.- Corresponden al Consejo Directivo las atribuciones siguientes:

Il. Aprobar el Programa Estatal de Cultura Fisica y Deporte y vigilar su ejecucion
y cumplimiento.

Ill. Aprobar los programas anuales de trabajo y los anteproyectos de presupuesto
anual de ingresos y de egresos del IMCUFIDE.

IV. Vigilar la congruencia de los programas y acciones del IMCUFIDE con las
politicas y estrategias establecidas en la materia en los ambitos estatal y
federal.

Articulo 12.- El Director General tendra las atribuciones siguientes:

IV. Someter a la consideracidn del Consejo Directivo la ejecucién de programas
para el desarrollo de actividades fisicas y deportivas en la entidad.

Xll. Someter a la autorizacion del Consejo Directivo los programas de trabajo y
los anteproyectos de presupuesto de ingresos y de egresos del IMCUFIDE.

Articulo 13.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su
competencia, asi como para atender las acciones de control y evaluacion que le
corresponden, el Director General se auxiliara de las unidades administrativas
basicas siguientes:

I. Direccion Operativa.

Il. Subdireccion de Cultura Fisica.

I1l. Subdirecciéon de Fomento del Deporte.

IV. Subdireccion de Deporte de Alto Rendimiento.

V. Subdireccién de Administracion y Finanzas.

VI. Unidad Juridica.

VII. Contraloria Interna.

El IMCUFIDE contara con las demdas unidades administrativas que le sean
autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual
General de Organizacion; asimismo, se auxiliara de los servidores publicos y érganos
técnicos y administrativos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de
acuerdo con el presupuesto, estructura organica y normatividad aplicable.

Articulo 16.- Corresponden a la Direccion Operativa las atribuciones siguientes:

I. Analizar y determinar la viabilidad de los programas y proyectos deportivos
gue pretenda llevar a cabo el IMCUFIDE, asi como someterlos a la aprobacién
del Director General.

Il. Coordinar, dirigir y controlar la ejecucién de los programas de cultura fisicay
deporte que lleve a cabo el IMCUFIDE.

Ill. Promover la participacién y colaboracién de los sectores publico, social y privado
en la formulacion y ejecucion de programas especificos para el desarrollo de
actividades fisicas y deportivas.

IV. Fomentar entre los municipios de la entidad la ejecucion de programas y acciones
de cultura fisica y deporte.

10
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Articulo 19.- Corresponden a la Subdireccion de Deporte de Alto Rendimiento las
atribuciones siguientes:

I. Formular, proponer y ejecutar programas integrales de trabajo para mejorar la
calidad del deporte de alto rendimiento.

De los numerales citados se deduce que el IMCUFIDE al ser un
organismo publico descentralizado de la Secretaria de Educacion debe regir sus
actuaciones con base en el Plan de Desarrollo del Estado de México que es el
documento que marca las directrices que sigue el gobierno estatal en todas y cada
una de las materias en las que tiene competencia, dentro de las que se incluye el
deporte. Asimismo, conduce sus actividades de acuerdo con los programas
regionales, sectoriales y especiales en los que participe.

Internamente, el Consejo Directivo del SUJETO OBLIGADO, como
organo general de direccion tiene la atribucion de aprobar el Programa Estatal de
Cultura Fisica y Deporte y vigilar que se cumpla en sus términos, con la
particularidad de que este programa debe respetar y seguir las politicas y
estrategias planteadas en materia deportiva a nivel estatal y federal.

Para que dicho programa y los programas de trabajo sean
sometidos a la consideracion del Consejo Directivo, le corresponde al Director
General recabarlos de las areas administrativas responsables de su elaboracién,
seguimiento y ejecucion; es decir, los titulares de la direccion, subdirecciones y
unidades tienen la obligacion de proporcionar al Director General los programas
gue desarrollaran en cada area y los que integraran el programa estatal.

Ahora, de acuerdo con las disposiciones del reglamento interno y del
manual general de organizacibn que han quedado transcritas, las areas y
unidades administrativas que tienen la atribucién de elaborar programas de trabajo
son las siguientes:

Direccién Operativa.

Subdireccion de Cultura Fisica.

Subdireccion de Fomento del Deporte.

Subdireccion de Deporte de Alto Rendimiento.

Subdireccion de Administracion y Finanzas.

Unidad Juridica.

Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion.
Contraloria Interna.

VVVVVVVY

Si dentro de estas areas se encuentran adscritos departamentos u
oficinas similares o de jerarquia inferior, éstos deben ejecutar el plan de trabajo
aprobado para la unidad administrativa.
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Para el asunto que nos ocupa, la jefatura del Departamento de
Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento depende de la Subdireccion
de Deporte de Alto Rendimiento, quien es el area que cuenta con la atribucion
de formular, proponer y ejecutar programas integrales de trabajo para
mejorar la calidad del deporte de alto rendimiento.

De ahi que dentro de las funciones del departamento en mencion
esta el de llevar a cabo las estrategias necesarias para que la parte del programa
de trabajo de la subdireccion que le corresponde ejecutar se desarrolle en
cumplimiento de sus objetivos y metas.

En consecuencia, a las jefaturas de departamentos les corresponde
desarrollar, de acuerdo con sus funciones, el plan de trabajo que presenta la
direccion, subdireccion o unidad administrativa a la que se encuentran adscritos.

Por otro lado, no pasa desapercibido para este Pleno que el SUJETO
OBLIGADO en la respuesta manifiesta que el Jefe del Departamento de
Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento desarrolla el siguiente plan de
trabajo:

- DAR SEGUIMIENTO, CONTROLAR Y EVALUAR, EN TODAS LAS DISCIPLINAS, EL
DESEMPENO DE CADA UNO DE LOS DEPORTISTAS DEL PROGRAMA DE ALTO
RENDIMIENTO.

— COORDINAR CON EL DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION, LA
IMPARTICION DE CURSOS, CONFERENCIAS, TALLERES, ENTRE OTROS PARA LA
FORMACION DEL CAPITAL HUMANO.

-~ PROVEER LOS APOYOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO DE
CADA UNO DE LOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO.

-~ PROCURAR LA SUPERACION TECNICO-METODOLOGICA DE ENTRENADORES QUE
PARTICIPEN EN PROYECTOS DEPORTIVOS DE COMPETENCIA Y DEL DEPORTE DE
ALTO RENDIMIENTO EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS.

-~ PROPORCIONAR EL APOYO NECESARIO EN LA EJECUCION DE ENCUENTROS QUE
REPRESENTEN AL ESTADO EN COMPETENCIAS ESTATALES, PRE NACIONALES Y
NACIONALES.

— PROPORCIONAR EL MATERIAL TECNICO PEDAGOGICO NECESARIO PARA ELEVAR EL
NIVEL DE ENSENANZA DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS QUE OFRECE
EL INSTITUTO, A FIN DE ESTABLECER UN SISTEMA DE EVALUACION
MULTIDISCIPLINARIA ENTRE EL ENTRENADOR, TECNICOS, METODOLOGOS,
SICOLOGOS Y MEDICOS, EN EL PROCESO DE PREPARACION DEL DEPORTISTA DE
ALTO RENDIMIENTO

De lo anterior queda evidenciado que las actividades enunciadas
corresponden a las funciones que tiene encomendadas este departamento en el
Manual General de organizacion y que han quedado plasmadas en el cuerpo de
esta resolucion; asimismo, se refiere en reiteradas ocasiones a la ejecucion del
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“programa de alto rendimiento” que es el que presenta la subdireccion de deporte
de alto rendimiento al Director General.

Por tanto, este pleno determina que la informacion proporcionada por
el SUJETO OBLIGADO es la que le corresponde desarrollar al Departamento de
Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento cuyo titular es el
Licenciado en Cultura Fisica Julian Ambrosio Diaz Rodriguez; de este modo,
el motivo de inconformidad planteado deviene infundado, por lo que se
CONFIRMA esta parte de la respuesta proporcionada.

QUINTO. Por lo que hace al punto nimero dos de la solicitud, el
particular solicitd: Informe General de todas las actividades que tuvo el Grupo
disciplinario “...del pesimo, desempefio que tuvo la delegacion Mexiquense en la
pasada Olimpada Nacional” (sic).

Para dar respuesta a esta parte de la solicitud, el SUJETO
OBLIGADO anex6 dos documentos, el primero de ellos denominado “INFORME
DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DEL IMCUFIDE 2011” y el segundo
“RESULTADOS DEPORTIVOS ALCANZADOS POR LA ENTIDAD
MEXIQUENSE EN LA OLIMPIADA NACIONAL 2010 Y 2011”.

En el primer documento: “INFORME DEL EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO DEL IMCUFIDE 2011” se observa una tabla con los
siguientes encabezados:

AREAS

DEPORTES ATENDIDOS O APLICACION DE SISTEMAS
ASISTENCIAS A DEPORTISTAS Y/O ENTRENADORES
DIAGNOSTICOS Y TOTALES 6 PROMEDIOS
RESULTADOS PROMEDIO

VVVYY

Dentro de las areas atendidas se observa: Medicina, Nutricion,
Psicologia y Metodologia; y en cada uno de ellos se establece el numero de
atendidos, su calidad y el diagnéstico otorgado, para culminar con los resultados
obtenidos en porcentajes por el equipo multidisciplinario durante el 2011.

En el segundo documento: “RESULTADOS DEPORTIVOS
ALCANZADOS POR LA ENTIDAD MEXIQUENSE EN LA OLIMPIADA
NACIONAL 2010 Y 2011”, se contiene una tabla con los siguientes encabezados:

» EDICIONES DE LA OLIMPIADA NACIONAL (2010, 2011)
> LA DELEGACION MEXIQUENSE EN CIFRAS

e CUBIERTOS

e PARTICIPANTES
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e PARTICIPACION
» RESULTADOS

e MEDALLAS

e PUNTOS

En esta tabla de hace un comparativo de los resultados obtenidos
por la delegacion del Estado de México en las olimpiadas nacionales 2010 y 2011,
con relacion al numero de participantes y el niumero de medallas de oro, plata y
bronce alcanzadas en cada afio y el lugar que ocupd esta entidad federativa a
nivel nacional; asimismo, se contiene un comparativo de eficiencia entre el 2010 y
el 2011 y el incremento en la eficiencia lograda en el 2011.

De este modo, del analisis de los dos documentos proporcionados,
se observa que con ellos se satisfacen los extremos de lo solicitado por el
particular ya que por un lado se hace entrega de la informacion correspondiente al
informe general del equipo multidisciplinario en el 2011 y por el otro se
proporcionan los resultados obtenidos por la delegacion mexiquense en la pasada
olimpiada y su comparativo con el 2010.

Por ello, este Pleno estima infundado el motivo de inconformidad
planteado y se CONFIRMA la respuesta otorgada por el SUJETO OBLIGADO
para atender esta parte de la solicitud.

Con base en los razonamientos expuestos, motivados y fundados, se
RESUELVE

PRIMERO. Resulta PROCEDENTE el recurso pero infundados los
motivos de inconformidad hechos valer por el RECURRENTE, por tal motivo SE
CONFIRMA LA RESPUESTA OTORGADA POR EL SUJETO OBLIGADO, en
términos de los considerandos CUARTO y QUINTO de esta resolucion.

SEGUNDO. NOTIFIQUESE al Titular de la Unidad de Informacion del
SUJETO OBLIGADO.

TERCERO. NOTIFIQUESE al RECURRENTE y hagase de su
conocimiento que en caso de considerar que la presente resolucién le causa algin
perjuicio, podra promover el Juicio de Amparo en los términos de las leyes
aplicables, de acuerdo a lo estipulado por el articulo 78 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de México y Municipios.

CUARTO. Una vez que esta resolucion cause estado por ministerio
de ley, ARCHIVESE como un asunto total y definitivamente concluido.
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AS| LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES EL PLENO DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, CONFORMADO POR
ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV, COMISIONADO PRESIDENTE;
MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ, COMISIONADA; MYRNA ARACELI
GARCIA MORON, COMISIONADA; FEDERICO GUZMAN TAMAYO,
COMISIONADO; Y ARCADIO A. SANCHEZ HENKEL GOMEZTAGLE,
COMISIONADO:; EN LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL DIA DIECISIETE DE ABRIL DE DOS MIL DOCE, ANTE EL SECRETARIO
TECNICO DEL PLENO, IOVJAYI GARRIDO CANABAL PEREZ Y AUSENTES EN
LA VOTACION LOS COMISIONADOS ROSENDOEVGUENI MONTERREY
CHEPOV Y ARCADIO A. SANCHEZ HENKEL GOMEZTAGLE.

(AUSENTE EN LA VOTACION)
ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV
COMISIONADO PRESIDENTE

MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ MYRNA ARACELI GARCIA MORON
COMISIONADA COMISIONADA

(AUSENTE EN LA VOTACION)

FEDERICO GUZMAN TAMAYO ARCADIO A. SANCHEZ HENKEL
COMISIONADO GOMEZTAGLE
COMISIONADO

IOVJAYI GARRIDO CANABAL PEREZ
SECRETARIO TECNICO DEL PLENO
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