Recurso de Revision:  01797/INFOEM/IP/RR/2013

Recurnte: |

Sujeto Obligado: AYUNTAMIENTG DE VALLE DE BRAVO

Comisionada Ponente: EVA ABAID YAPUR

Toluca de Lerdo, México. Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a [a Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de

México y Municipios, de fecha ocho de octubre de dos mil frece.

VISTO el expediente formado con motivo del recurso de revision

01797/INFOEM/IP/RR/2013, promovido por ¢! C. [ GG -

lo sucesivo EL RECURRENTE, en contra de la omision de la respuesta del
AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, en lo conducente EL SUJETO

OBLIGADO, se procede a dictar la presente resolucion, con base en lo siguiente:
RESULTANDO

l. El tres de septiembre de dos mil t_fece, EL RECURRENTE present6 a través del
Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (EL SAIMEX) ante EL SUJETO
OBLIGADO, la solicitud de informacién puablica registrada con el numero
00081/VABRAVO/IP/2013, mediante la cual solicitd acceder a la informacion que se

transcribe:

“SOLICITO VER LA NOMINA DE APAS DE VALLE DE BRAVO PUEDEN
TESTAR LOS DATOS PERSONALES PERO NO EL NOMBRE Y SALARIO,
COMPLETA'Y DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR SU DIRECTOR?” (sic).

MODALIDAD DE ENTREGA: via EL SAIMEX.

ll. De las constancias que obran en EL SAIMEX, se advierte que en fecha tres de
septiembre de dos mil trece, EL SUJETO OBLIGADO dio respuesta a la solicitud de
informacién en los siguientes términos:
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Acuse de respuests & lg soliciiug

RESPUESTA A LA SOLICITUD
EAPRNAR EL ACUSE
vesgion en BPOF

N O bomaimaau 4 Fineia 8 Wi
R S sy o

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO

VALLE DE BRAVO, México a 03 de Septiembre de 2013

Nombre del solicitarte:

Folio de la solicitud: D0B1/VABRAVG/IP/2013

LE EnVIO RESPUESTA DE SU SOLICITUD RECIBIDA ViA SAIMEX CON No. DE
FOLIO: 000BI/VABRAVO/IP/2013. LA INFORMACION QUE USTED SOLICITA SE ENCUENTRA EN LA PAGINA WER
DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO, EN EL ART, 12 FRACCION T, EN LA SIGUIENTE
mlm ELECTRONICA: wwvw.ipomex.org.mxf po/partalfvalledebravo web SIN MAS POR EL MOMENTO LE
DO UN SALUDO.

ATENTAMENTE -

L.5 de CA. FRANCISCO MIGUEL'ALVAREZ LONA
Raesponsable de ia Unidad de Informacion
AYUNTAMIENTO DE VALLE DE 8RAVO

lil. Inconforme con la respuesta, el trece de septiembre de dos mil trece, EL
RECURRENTE interpuso recurso de revision, el cual fue registrado en EL. SAIMEX y
se le asigné el nimero de expediente 01797/INFOEM/IP/RR/2013, en el que expresd

como acto impugnado el siguiente:

I | = -NVio RESPUESTA DE SU SOLICITUD

RECIBIDA V!'A SAIMEX CON No. DE FOLIO: 00081/VABRAVO/IP/2013. LA
INFORMACION QUE USTED SOLICITA SE ENCUENTRA EN LA PAGINA
WEB DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO,
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EN EL ART. 12 FRACCION I, EN LA SIGUIENTE PAGINA ELECTRONICA:
www.ipomex.org.mx/fipo/portal/valledebravo.web SIN MAS POR EL MOMENTO
LE MANDO UN SALUDO. ATENTAMENTE L.S de C.A. FRANCISCO MIGUEL
ALVAREZ LONA Responsable de la Unidad de Informacién AYUNTAMIENTO
DE VALLE DE BRAVO?” (sic).

Asimismo, sefialdé como motivos de inconformidad, lo siguiente:

“POR QUE EFECTIVAMENTE ABRI LA PAGINA QUE SENALAN Y
UNICMAENTE APARECEN CINCO O SEIS PERSONAS Y NO.SON LAS QUE
LABORAN EN APAS DE VALLE DE BRAVO, YA QUE SOLICITE VER LA
NOMINA COMPLETA DE DICHO ORGANISMO OVIAMENTE LOS NOMBRES
Y SUS RESPECTIVOS SALARIOS, SIN SUS DATOS PERSONALES. ASI FUE
COMO SE SOLICITO Y NO HAN CUMPLIDO” (sic).

IV. De las constancias que obran enl'-el expediente electrénico de EL SAIMEX, se
advierte que EL SUJETO OBLIGADO fue omiso en rendir el informe de justificacién
para manifestar lo que a derecho le asista y convenga, tal y como se muestra a
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Sistema do Acceso a la Informacién Mexiquense

Bienvenido: EVA ABAID YAPUR COMISIONADA @ vclo @ satr rsooncom)

Detalle del sequimisnto de solicitudss

Folio de 1a seliciiud: 00081/VABRAVONFI2013

JiEeE SRR S

| Anilisis defa Soliciug . T2NS . UHIDAD DE HFORMACION e fouse defa Sofkitud. .

Respuesta 2 la Soicitut 00912013  FRANCISCO MIGUEL ALVAREZ LONA Unidad de  Respupsna s soficifusi o entroge

2 T doificads . 134820 g tormas
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* Tumadoal Comisionade 130812013 . » St Sanens
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.
¢
Dudas & mgpaanses selmenidinfoem.orgmd Tel 01 400 22104

iop ol Eatude do Mdion y Moenisipiss
s

V. El recurso de que se ftrata, se envid electronicamente al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pudblica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Mexico y Municipios y con fundamento en el articulo 75 de la ley de la
materia, se turné a través de EL SAIMEX a la Comisionada EVA ABAID YAPUR a
efecto de que formulara y presentara al Pleno el proyecto de resolucion

correspondiente; y
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acbeso a la Informacién
Pubiica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es
competente para conocer y resolver el presente recurso de revision interpuesto por
EL RECURRENTE, conforme a lo dispuesto en los articulos 6 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 pé_irréfo décimo séptimo,
fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberéno de México; 1
fraccion V, 56, 60, fracciones 1 y VIi, 70, 71, 72, 73, 74, _75,"75 Bis de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios;
y 10 fracciones | y VIII, 16 y 27 del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Interés. El recurso de revision fue interpuesto por parte legitima en
atencién a que fue presentado por EL RECURRENTE, misma persona que formulé
la soficitud nimero 00081/VABRAVO/IP/2013 a EL SUJETO OBLIGADO.

TERCERO. Obdﬁunidad. El recurso de revision fue interpuesto por EL
RECURRENTE dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la feché en que EL SUJETO OBLIGADO dio contestacion a la solicitud
planteada por EL RECURRENTE, tal y como se prevé en el articulo 72 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de México y Municipios,

que literalmente expresa:

“Articulo 72.- El recurso de revisién se presentara por escrito ante la Unidad de
Informaciéon correspondiente, o via electrénica por medio del sistema
automatizado de solicitudes respectivo, dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha en que el afectado
tuvo conocimiento de la resolucidn respectiva.”
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En efecto, EL SUJETO OBLIGADO dio contestacion a la solicitud de informacion
presentada por EL. RECURRENTE el tres de septiembre de dos mil trece, por lo que
el plazo de quince dias que el numeral citado otorga al recurrente para presentar el
recurso de revisiéon, comienza a partir del cuatro de septiembre de dos mil trece y
fenece el veinticinco del mismo mes y afio, sin considerar en el computo los dias
siete, ocho, catorce, quince, veintiuno y veintidés de septiembre del dos mil trece,
por haber sido sabados y domingos, respectivamente, asi c_omc'_)‘tam'poco se toma en
cuenta el dia dieciséis de septiembre del afio en. curso por c_orreéponder a un dia
inhabil, ello conforme al Calendario Oficial emitido ﬁor e_sté Instituto, en materia de
Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de México y Municipios, publicado en periddico oficial del Estado de
México “Gaceta del Gobierno” en fecha diecisiete de diciembre de dos mil doce; por
lo que si el recurso que nos ocupa fue presentado el trece de septiembre del
afo en curso, éste se encuentra dentro de los margenes temporales previstos en el

citado precepto legal.

CUARTO. Procedibilidad. Tras la revision del escrito de interposicion del recurso,
se concluye la a(__:reditacic_')_n plena de todos y cada uno de los elementos formales
exigidos por el érﬁcu_'l__o 73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios; asimismo, del analisis efectuade se
advierte que resulta procedente la interposicion del recurso en términos del articulo

71 fraccion Il del ordenamiento legal citado, que a la letra dice:

“Articulo 71. Los particulares podran interponer recurso de revision cuando:

l.
Il Se les entreque la_informacién incompleta o no corresponda a la
solicitada;

1.
V. 7
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Es asi que conforme al precepto legal citado, resulta procedente la interposicién del
recurso de revision cuando EL SUJETO OBLIGADO entreque la informacién
incompleta o no corresponda a la solicitada y en el presente caso EL
RECURRENTE solicit6 a EL SUJETO OBLIGADO la némina completa del
Organismo APAS de Valle de Bravo, en la que se testen los datos personales pero
no el nombre y salario y debidamente autorizada por su Director, sin embargo, EL
SUJETO OBLIGADO orient6 a EL RECURRENTE a la pégina de intemet
www.ipomex.org.mx/ipo/portal/valiedebravo.web, y éste -s_eﬁa_lé en su escrito de

interposicién de recurso que no se le dio la némina completa que solicité, ya que en
dicha pagina Unicamente aparecen cinco o seis personas, motivo por el cual se

configura la causal de procedencia del recurso aludida.

QUINTO. Estudio y resolucién del asunto. Una vez determinada la via sobre la
que versara el presente recurso y previa revision del expediente electronico formado
en EL SAIMEX por motivo de la solicitud de informacion y del recurso a que da
origen, que hace prueba plena en términos del numeral TREINTA Y SEIS de los
Lineamientos para la Recepcion, Tramite y Resolucion de las Solicitudes de Acceso
a la Informacion, asi como de los Recursos de Revision que deberan observar los
Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del
Estado de México y Municipios, se observa que EL SUJETO OBLIGADO respondié
de forma parcial la solicitud de informacién de EL RECURRENTE, ya que la solicitud

de informacidn consistié en:

“SOLICITO VER LA NOMINA DE AFPAS DE VALLE DE BRAVO PUEDEN
TESTAR LOS DATOS PERSONALES PERO NO EL NOMBRE Y SALARIO,
COMPLETA Y DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR SU DIRECTORY (sic).
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Siendo asi que EL SUJETO OBLIGADO respondid a dicha solicitud orientando a EL
RECURRENTE a I[a péagina www.ipomex.org.mx/ipofportalivalledebravo.web,
respuesta que no puede ser considerada como valida al no ser lo solicitado por EL
RECURRENTE, ya que éste solicitd {a némina completa del APAS, y la pagina
citada sélo contiene la informacion referente a las percepciones mensuales de seis
servidores publicos del APAS de Valle de Bravo, tal y como lo manifesté EL
RECURRENTE en el apartado de razones o motivos de inconformidad del escrito de

interposicién del recurso, donde manifiesta:

“POR QUE EFECTIVAMENTE ABRI_LA PAGINA QUE SENALAN Y
UNICMAENTE APARECEN CINCO O SEIS PERSONAS Y NO SON LAS QUE
LABORAN EN APAS DE VALLE DE BRAVO, YA QUE SOLICITE VER LA
NOMINA COMPLETA DE DICHO ORGANISMO OVIAMENTE LOS NOMBRES
Y SUS RESPECTIVOS SALARIOS, SIN SUS DATOS PERSONALES. ASI FUE
COMO SE SOLICITO Y NO HAN CUMPLIDO.” (sic).

Situacién anterior que se corrobora con el contenido de la pagina citada por EL
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Profesidn,
RICARDO REYES RICZ ARQUITECTO
Facha de Ingreso. : . ‘Nowmbramianto oficial.
0170172013 - C8
Adseripeidn. . o Puesto Funcional.
DIRECCCION DE APAS ' - DIRECTOR DE APAS
Corren electrénico. : : Lada y Teléfone Oficial,
fraansparenciaapasvaliedebravo.com ' N B B17262623408
Direccidn. Ext Fax.

CALLE 5 DE FEBRERO Mo, 100 COLONIA CENTRO, VALLE DE BRAVC, MEX, ¢

Percepcionss flas+ -

Susldo Bruto. Aguinaldo.

41147.36 7%

Deduceiones. . Prima Vacacional.

12285.02 48

Sueldo nato. Gratificacivnes especiales anuvales,
28882.34 ' g

Ofras préstaciones{inherentes al cargo ¥ otros apoyos o incentivos)+ =~

Veticulo asignade {en caso de que no se fenga, asi precisario). Teléfono celular asignado.
N0 No

Vales de gasolina mensuales. Radio lpcalizador asignado,
N ' si

Segurp de gastos médicos mayores. Vales de despensa mensauales.
Ho Ko

Sequrp de vida, Apoyo transporie

Ho Ho

Segurp de saparacibn. Apoyo estacionamiento

Ho Mo

Ofra prestacion que gea en especie,

Presfacion de Comedor. Fonto revplvente
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LT o

fro h%tgff’,fv.asmaipcn“nexcrg.mﬁp;ééa&a!é’v;aifeﬂeb:rawmtsesf:cr P80 X;

Nombre del Servidor Pabiice, .
CARLOS EFRAIN JAIMES PULIDO ARQUITECTO

Fecha de ingraso. . Nombramiento oficial.
D1A172813 St

Adscripeion. .Puesto Funcional.
DIRECCCION DE APAS SUBDIRECTOR TECNIGO
Corrzo electrdnico. ~ Lada y Teléfono Oficial,
fraznsparencia@apasvaliadetravo.com 8 T 7262623408

Diraceidn, I Ext. Fax.

QOULEVARD JEAN HE%Q&E?A ¥ P!iﬁ& No. 144 COL. EL CALVAR!O o 08

Fercepcmnes ﬁgas% s

Sueldo Srute. Aguinaldo.

2401582 75

Deduceiones, ' Prima Vacacional,

7001.84 ' 45

Sueldo nato. : Gratificacionas especiales anuales,
1?*313 93 ' g

Vehicutp asagnadn m caso de que ne s2 tenga, asi precisario}. Taeléfono calular asignado.

No _ Ho

Yales de gasolina mensugles, Radio lpealizador asignado.

No : 5i

Seturo de pastos médicos mayores. Vales de despensa mensauales.
Ho o '
Seguro de vida, Apoys fransporfe

Ho Ho

Seguro de separacibn, Apoyo estacionamianio

No Mo

Otra presiacion gue sea en especie,

Prestacion de Comeador, Forido revolvente
Ho Hn
Gastos de representacion. i
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it

| Servidor Pablico’
del Servidor Piblce.

i épa hitp Sove ipomexergaipo/portslivalledeboave diecton P+ B S X )
p P g poip G

Profesion,

DANIEL GONZALEZ RODRIGUEZ CONTADGR PUBLICO

Facha de Ingraso, Hombramiento oficial,
014012613 8l

Adseripsion. Puesto Funsional.
DIRECCCION DE APAS SUBCIRECTOR DE FINAMZAS
Corrag plactrdnico. lada ¥ Teléfono Oficial.
fraansparencia@apasvaledebravo.com 7262623408

Direscion. Ext. Fax.

Percepciones fjas+ ~

BOULEVARD JUAN HERRERA Y PHHA No 144 COL. EL CALVARIC

183

Otras prestacionesfinherentes al

Sueldo Bruto. Aguinaldo.

24015.82 7%

Deduceiones. Prima Yacacional.

7H01.84 46

Sueido naio. Gratificacionas especiales anuales.
17013.58 . 0

cargo y otros apoyos o incentivos)s ~

Vehizulo asignado {an caso de qua no se tenga, asi precisaric).

Teléfono celular asignade.

No Ho
Vales de gasolina mensuales, Radie loealizador asignado.
Mo Si
Segurp de gastos medicos mayores, Vales de despensa mensauales.
Mo Ho
Seguro de vida, Apwye transporte
Ho No
Seguro de separacidn, Apoyo estactonamiento
Ho Ho
Otrs prestacidn que sea en espegie,
Prestacidn de Convedor. Fonddo revoivente
Mo Ho
Gastos de representacion. L
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Ise httpi/wwwwipomexorgaxipe/portalivaliedebrave/directon 3 v B ¢ X } :

Hatos del Sarvidor Poblic

Nombre del Servidor Pablico, Frofesitn,

PEORO VELAZQUEZ PENALOZA LIC.DERECHD

Facha de Ingreso. Nombramiento oficial.
$1072013 b

Adseripeion. " Puesto Funcional.
DIREGCCCION DE APAS GERENTE COMERCIAL
Correo eloctrdnics. Lada y Tetéfone Oficial.
frasnsparenciaapasvalledebravo com 7262623408
Direteibn, Ext Fax.
BOULEVARD JUAN HERRERA Y PIFA No 144 GOL. EL CALVARIO 111
Percepciones fijas+ =

Sueldo Bruto. Aguinaldo,

2401582 78

Reducciones. Prima Vacacional.

.84 - 48

$ueldo nefo. Gratificaciones espaciales anvales.

1701388 ¥

Otras br;esia_c‘ieﬁéé{ih'héfgntei:s:4 f cargo y otros apoyos o incentivosjt ~

Taléfono celular asignado.

Vehiculo asignado {en caso de que no se tenga, asi presisardo).
Ho ' Ko
Vales de gasolina mensuales. Radio tocalizador asignade,
o s
Seguro de gastos médicns mayores. Vales de despensa mensauales.
Ho Mo
Seguro de vida, Apoyo transporte
Mo Mo
Sequrp de separasidn, Apoyo estacionamiznto
Mo Ko
Otra prestacidn sue sea en esnesie,
Prestacidn de Comedor. Fondo revalvents
Ho Mo

Gastoxs da ranrpganianisn
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oy s s,

val

{ipe Ritpy Aureipomexergmxipe/porta
B | | Uztos det Servidor Publico
Nombre del Servidor Pablice.

ledehraveiditectont O~ B O X | @

Profpsion,

HUGO LOPEZ RUIZ PLIC. DERECHD
Fecha de Ingreso. Nombramiento oficial.
B1a12013 s

Adseripeion. Puesto Funclonal,
DIRECCCICN DE #RAS " CONTRALOR INTERNO
Correo elactrdnico. Lada y Teléfono Oficial.
fraansparencia@apasvalledebravo.com 7262623408

Diraccidn, Ext. Fax.

115

Percepciones fijas+ -

BOULEVARD JUAN HERRERA Y PINA No 144 COL. EL CALVARIO

Sueldo Bruto,

Aguinaido.

24015.82

78

Peducciones.

Priroa Vacacional,

7001.84

48

Sueldo neto. Gratificaciones especiales anuales.
17043.98 (]
Otras prestaciones{inherentes al cargo y otros apoyos o incentives)s ~ =

Vehiculo asignado {en caso de que no se tenga, asi precisario).

Teléfono celular asignado.

Ho Mo

Vales de gasolina mensuates, Radio Iocalizador asignado,

Ho Mo

$eguro de gaslos medicos mayores, Vales de despensa mensauales.
Ko : No

Sequro de vida. Agayo transporte

Ho No

Seguro e separacion. Apoyo estagionamiento

Ho Ho

Ofra prestacion gue sea en especie.

Prestacidn de Comedor.

Fondo revoivents

Ho

Ho

Gastos de representacion.
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Hﬂmhne del sgrv}dor Pubﬁeo. Profasion,

RODRIGO ARRIAGA SALIMAS ‘ GRUDADAND

Facha de Ingreso. Nombramiento oficial.

162012 St

Adscriocion. Puesto Funcional.

DIRECCCION DE APAS JEFE DE RECURSOS HUMANGS
Carreo electrdnico. _ Lada y Teléfono Oficial.
iraansparencia@apasvaliedebravo com : 7262623409

Diregeidn, . . Ext, Fax.

BOULEVARO JU:‘&N HERR&RA Y 9!3‘1.4 Mo 144 C{}L EL CAL‘!ARIO 148

Percept:ioaes fi ,sas $ o

Sueldo Brute. Aguinaido.

13385.86 ' 75 .

Deducciones. Prima Vacacional,

33¢5.88 48

Sueido neto, Gratificaciones especiales anuales,
10008 ' &

Otms prastamom m:eren; ':i cargo y otros apoyos 0 mceauvos)@ -

Vehiculo asignadﬂ {en caso de que no se lenga, asi precisario). Telétono selular asugnado

Hi Ho

Vales de gasclina mensuales. Radio localirador asipnado,
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Efectivamente, de la pagina referida por EL SUJETO OBLIGADO se desprende que
si bien es cierto se sefiala el nombre, el puesto, el sueldo bruto y neto mensuales,
las deducciones, los dias de aguinaldo y prima vacacional de seis servidores

publicos, también lo es que dicha informacion no puede ser considerada como la

nomina completa del APAS, pues ésta debe ser mas especifica y para conocer la

informacidon que debe contener, es necesario remitirnos al Compendio de Formatos
del Informe Mensual, contenidos en los Lineamientos para la Presentacién del
Informe Mensual 2013, emitidos por e! Organo Superi_or-d_g_a Fiscalizacién (OSFEM),
visibles en la pagina oficial de dicho Organo .en_ el sitio de internet
http://www.osfem.gob.mx/Documentos/NormatividadH2Lihint|nfMen13.pdf, donde se
destaca que deniro de los informes mehsuales que los Ayuntamientos tienen la
obligacién de rendir, se tiene contemplado precisamente la presentacion de la
Informacion referente a la Némina de los Municipios, tal y como se muestra con el
formato y el instructivo de llenado correspondiente, que se plasman en las siguientes

IMAGENES. -~ -~ - - e e e e e n e eeeiediiicsemmem -
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En virtud de lo anterior, este Organo Garante considera pertinente analizar lo que es
la némina de los servidores publicos, sefialando en primer término que. es un
documento que permite verificar el nombre, cargo, la categoria o clase de éste,
sueldo, deducciones, los conceptos de éstos, sin perjuicio de que existan datos que
actualicen algin supuesto de clasificacién, pues la ciudadania puede conocer el
monto que se paga a cada servidor publico en relacion al cargo que desemperia, asi
como las responsabilidades inherentes a su cargo con lo que se beneficia la

transparencia.

A efecto de analizar la naturaleza juridica de la informacion solicitada, es
conveniente citar lo dispuesto por los artiéu!os 71 de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios: 1 parrafo primero, 3 fraccion XXXII, y
289 parrafo cuarto del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, que

establecen:

“Articulo 71. El sueldo es la retribucion que la institucion publica debe pagar al
servidor ptblico por los servicios prestados.”

Articulo 1. Las disposiciones de este Cédigo son de orden publico e interés
general y tienen por objeto regular fa actividad financiera del Estado de México y
municipios, en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 3. Para efectos de este Codigo, Ley de Ingresos del Estado y del
Presupuesto de Egresos se entenders por:

XXXIl. Remuneracion: A los pagos hechos por conceptc de sueldo,
compensaciones, gratificaciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones
en especie y cualquier olra percepcién o prestacion que se entregue al servidor
publico por su trabajo. Esta definicion no sera aplicable para los efectos del
Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal;

Articulo 289. ...

Los servidores piblicos, recibirén una remuneracién adecuada e irrenunciable
por el desempefio de su empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza, que
sera determinada anualmente en los presupuestos que correspondan, dichas
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remuneraciones deberan ser publicadas en la Gaceta de Gobiermno o en la
Gaceta Municipal. Ningn servidor ptiblico podré percibir cantidad mayor a la del
superior jerdrquico, ni remuneracion que no haya sido aprobada por la
Legislatura o por el Ayuntamiento comrespondiente, ni compensacion
extraordinaria que no haya sido incluida en el presupuesto correspondiente.”

De la interpretacién sistematica a los preceptos legales en cita, se advierte que las
disposiciones previstas en el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios,
son aplicables a los Ayuntamientos; por lo tanto, lo son al de _-\_l_a_lle de Bravo.

De este mismo modo, sefiala que por remuneracién se consideran los pagos
efectuados por concepto de sueldo, compensaciones, gratificaciones, habitacion,
primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra percepcién o

prestacion que se entregue al servidor pblico por su trabajo.

De igual forma contemplan que todo servidor publico, le asiste el derecho de percibir
el pago de remuneraciones por el cargo, empleo o comisién gue desempefian en
una institucion publica; percepcion que sera determinado anualmente en el

presupuesto de egresos. -

Asimismo, se cita __'fa fraccion XIX, parrafos: tercero y cuarto, del articulo 31 de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de México, que establece como una atribucion de los

Ayuntamientos la siguiente:

"Articulo 31. Son atribuciones de los ayuntamientos:

XiX...

Los Ayuntamientos al aprobar su presupuesto de egresos, deberan sefialar la
remuneracién de todo tipo que corresponda a un empleo, cargo o comision de
cuaiquier naturaleza, determinada conforme a principios de racionalidad,
austeridad, disciplina financiera, equidad, legalidad, igualdad y transparencia,
sujetandose a lo dispuesto por el Cddigo Financiero y demas disposiciones
legales aplicables.
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Las remuneraciones de todo tipo del Presidente Municipal, Sindicos,

Regidores y_servidores publicos en general, incluyendo _mandos medios v

superiores de la administracion municipal, seran determinadas anualmente en
el presupuesto de egresos correspondiente y se sujetaran a los lineamientos

legales establecidos para todos los servidores publicos municipales...”

Este articulo establece que dentro de las funciones de un Ayuntamiento se
encuentra la de establecer las remuneraciones que corresponden a cada una de las
personas que mediante un empleo, cargo o comision, presten un servicio personal

subordinado al Ayuntamiento.

Ahora bien, es necesario citar el segundo péarrafo del articulo 351 del Caddigo

Financiero del Estado de México y Municip_io's, que establece:

“Articulo 351...

Los Ayuntamientos al aprobar en forma definitiva su presupuesto de egresos,
deberan publicar en la "Gaceta Municipal" de manera clara y entendible, todas

y cada una de las partidas que lo integran, [as remuneraciones de todo tipo
aprobadas para los miembros del ayuntamiento v para los servidores plblicos

en_general, incluyendo mandos medios y superiores de la administracién

municipal, a mas tardar el 25 de febrero del afio para el cual habra de aplicar
dicho presupuesto...” _

El precepto. legal _qué antecede, establece como obligacidon de EL SUJETO
OBLIGADO que una vez que se apruebe su presupuesto de egresos, éste se
publique en la Gaceta Municipal de manera clara y entendible todas y cada una de
las partidas que lo integran, las remuneraciones de todo tipo aprobadas para los
miembros del Ayuntamiento y para los servidores publicos en general, incluyendo

mandos medios y superiores.

Por ello, se concluye que las disposiciones previstas tanto en el Coédigo Financiero
del Estado de México y Municipios, como en la Ley Organica Municipal de esta

entidad federativa, son aplicables al Ayuntamiento de Valle de Bravo; asimismo, que
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los servidores publicos adscritos al referido Ayuntamiento, reciben el pago de

remuneraciones por el empleo, cargo o comisién que desemperfian.

En otro contexto, se citan los articulos 15, 16 fraccién | de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; y 33, 34, 62, 63 y 64 del Bando Municipal
2013-2014 de Valle de Bravo, Estado de México, que sefialan: . |

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO

“Articulo 15. Cada municipio serd_gobernado por un ayuntamiento de
gleccién popular directa y no habra ninguna autoridad intermedia entre éste y

el Gobierno del Estado. Los integrantes de los ayuntamientos de eleccién
popular deberan cumplir con los requisitos previstos por la ley, y no estar
impedidos para el desempefio de sus cargos, de acuerdo con los articulos
119 y 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y
se elegiran conforme a los principios de mayoria relativa y de representacién
proporcional, con dominante mayoritario.

Articulo 16. Los Ayuntamientos se renovaran cada tres afios, iniciaran su
periodo el 1 de enero del afio inmediato siguiente al de las elecciones
municipales ordinarias y concluiran el 31 de diciembre del afio de las
elecciones para su renovacion; y se integraran por:

l. Un presidente, un sindico y seis regidores, electos por planilla segin el
principio de mayoria relativa y hasta cuatro regidores designados segun el
principio de representacion proporcional, cuando se trate de municipios que
tengan una pobiaciéon de menos de 150 mil habitantes;”

BANDO MUNICIPAL 2013-2014 DE VALLE DE BRAVO

“Articulo 33. El Ayuntamiento es un cuerpo colegiado deliberante y
autbnomo electo popularmente de manera directa; constituye el érgano
responsable de gobernar y administrar al Municipio; y esta integrade por el
Presidente Municipal, que es el representante del Ayuntamiento, el
responsabie directo del Gobierno y de la Administraciéon Publica Municipal, el
Sindico y seis Regidores electos segin el principio de mayoria relativa y
cuatro designados segun el principio de representacién proporcional, electos
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por el voto popular conforme a las disposiciones legales vigentes de la
materia.

Articulo 34. EI Ayuntamiento se regira en el desempefio de sus funciones,
responsabilidades, atribuciones y limites de competencia conforme a las
disposiciones contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la
Ley Organica Municipal del Estado de México, el Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios, el Codigo Administrativo del Estado México,
el presente Bando, los Reglamentos y disposiciones de observancia general
que apruebe el propio Ayuntamiento, asi como ias demas Leyes Federales y
Estatales que regulan la funcién Municipal. :

Articulo 62. Para el despacho de los asuntos de la Administra(:ién Pablica, el
Presidente Municipal se auxiliard de la Secretaria del Ayuntamiento, de la
Tesoreria, de la Contraloria Municipal, de las Unidades, Direcciones y
Coordinaciones, Organismos Descentralizados y Desconcentrados
consideradas en el organigrama respectivo. Se consideran funcionarios
municipales el Secretario del Ayuntamiento, el Contralor Interno Municipal, el
Tesorero, los Directores de Area, Sub Directores de Area, Coordinadores,
Jefes de Departamento y Unidades de Apoyo a la Funcién Ejecutiva
Municipal.

Articulo 63. Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades
ejecutivas, el Presidente Municipal se auxiliard de las siguientes
Dependencias y Entidades de la Administraciéon Pablica Municipal:

[ Secretaria Particular;
0 Secretaria Técnica del Gabinete;
0 Unidad de Planeacion, Programacion y Evaluacion;
[0 Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
0 Direccion de Gobernacién Municipal;
O Direccidn de Seguridad Publica, Proteccion Civil y Bomberos;
O Secretaria del Ayuntamiento;
[0 Tesoreria Municipal;
0 Contraloria Interna Municipal;
U Direccidn de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
O Direccion de Ecologia y Medio Ambiente;
[ Direccién de Desarrollo Social;
O Direccién de Desarrollo Econdmico;
0 Direccion de Servicios Publicos:
O Direccién de Turismo;
O Direccidn de Fomento Agropecuario y Desarrollo Rural;
0 Direccién Juridica y Consultiva;
0 Oficialia Calificadora I;
0 Oficialia Mediadora - Conciliadora |;
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O Oficialia Mediadora - Conciliadora Il;
g Coordinacién de Comunicacion Social;
00 Defensoria Municipal de Derechos Humanos;
00 Comisién Municipal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra;
0 Coordinacion Municipal de Pueblos Magicos;
I Coordinacion de Educacion y Cuitura;
0 Coordinacién Municipal de Salud;
O Coordinacion del Transporte;
[0 Direccién de Administracion Municipal;
O Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Valie de Bravo
O Instituto Municipal de Atencién a la Juventud:;
D Organismo Puablico Descentralizado para la Prestacmn de los
Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamlento 'del Municipio
de Valle de Bravo;
O Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Articulo 64. Son Autoridades Fiscales del Ayuntamiento de Valle de Bravo:

[. El Ayuntamiento;

IIl. El Presidente Municipal;

lil. El Sindico Municipal;

IV. El Tesorero Municipal;

V. El Director del Organismo Publlco Descentralizado A.P.A.S.”

De los articulos insertos, se obtiene que cada municipio es gobernado por un
Ayuntamiento de eleécié_n popular directa, que son renovados cada tres afios, cuyo
periodo inicia el uno de enero del afio inmediato siguiente al de las elecciones
municipales ordinarias. y concluye el freinta y uno de diciembre del afo de las
elecciones para su renovacion; se integraran por un presidente, un sindico y

regidores, estos Gltimos depende del niimero de habitantes.

En el caso de EL SUJETO OBLIGADO, el Ayuntamiento de Valle de Bravo se
integra por un Presidente, un Sindico y diez Regidores, seis electos segln el
principio de mayoria relativa y cuatro designados segin el principio de
representacion proporcional, electos por el voto popular, tal y como lo dispone el

articulo 33 del Bando Municipal referido.
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Continuando con el estudio del caso concreto, es importante citar lo dispuesto por
los articulos 6 y 87 fraccién | de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del

Estado y Municipios, que establecen:

“ARTICULO 6. Los servidores publicos se clasifican en generales y de
confianza, los cuales, de acuerdo con la duracién de sus relaciones de trabajo
pueden ser: por tiempo u obra determinados o por tiempo indeterminado.

ARTICULO 87. Los servidores ptiblicos generales por tfempo indeterminado
tendréan, ademads, los siguientes derechos:

I. Afiliarse al sindicato correspondiente;”

Los articulos transcritos, prevén que los servidores publicos se clasifican en
generales y de confianza, en tanto que respecto a la duracién de sus relaciones
de ftrabajo pueden ser. por tiempo u obra determinados o por tiempo

indeterminado.

En tanto que unb de fos _derechos de los servidores publicos generales por tiempo

indeterminado, conSi_ste en afiliarse a un sindicato.

Por lo que conf__orrhe a la normatividad referida, se deduce que en el Ayuntamiento
de Valle de Bravo, los servidores publicos se clasifican en trabajadores generales
o de base y de confianza; los primeros, son aquellos que prestan sus servicios en
actividades o puestos cuya materia de trabajo sea permanente; en tanto que los
de confianza, son aquellos cuyo nombramiento o ejercicio del cargo requiere de la
intervencion directa del Presidente Municipal, o bien, quien tenga esa calidad en
razén de la naturaleza de las funciones que desempefie y no de la designacion

que se dé al puesto.
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Por las razones expuestas se concluye que en el Ayuntamiento de Valle de Bravo
cuenta con el Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios
de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Valle de Bravo
(APAS) en el que puede haber trabajadores de base, eventuales y de confianza;
quienes por el desempefio del empleo, cargo o comision asignado, reciben el pago
de un sueldo o remuneracion, la cual se refleja en la nc_')fni.na de EL SUJETO
OBLIGADO. B

Cabe precisar que la situacion anterior, de igual forma _abiica para el caso de que EL
SUJETO OBLIGADO, cuente también con trabajadores eventuales trabajando en el
Organismo Publico Descentralizado ‘para la Prestacion de los Servicios de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Valle de Bravo, es decir, los

que desempefian su trabajo a tiempo fijo u obra determinada.

Por ofro lado, existe la posibilidad de que dentro del Organismo Publico
Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento del __Munic_ipio de Valle de Bravo, existan servidores publicos
sindicalizados, en~vi_rfud de que el formar parte de un sindicato, constituye un

derecho de los servidores publicos generales.

En las relatadas condiciones, este 6rgano colegiado advierte que la informacién
solicitada, se trata de informacién ptblica que genera EL SUJETO OBLIGADO en
razéon de que todas aquellas personas que desempefian un empleo, cargo o
comision de cualquier naturaleza que se preste al referido Organismo, por lo que al
efectuar el pago del sueldo o remuneracion asignado a cada uno de los servidores
publicos adscritos a aquél, se genera un soporte documental que constituye la
noémina.
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Por o tanto, es dable considerar que la némina contiene informacion que debe estar
al alcance publico, toda vez que la misma esta relacionada a un gasto publico
erogado de recursos publicos de un funcionario, por lo que es evidente que la
ciudadania tiene el derecho de saber cual es el gasto ejercido para el pago de

remuneraciones eféctuadas a un individuo al realizar las funciones publicas.

En efecto, todo gasto que realicen las Dependencias de _fa_Administracién Publica
Federal, Estatal o Municipal, debe ser considerada como ihformacién publica de
oficio, ya que se trata del uso y destino que sé da al_presupuesto otorgado a cada
una de ellas para desarrollar la funcién publica que les fue encomendada, situacién
que podemos dilucidar de lo dispuesto por el articulo 127 de fa Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, que con relacion a las remuneraciones de los

servidores publicos dispone lo siguiente:

“Articulo 127. Los servidores plblicos de la Federacion, de los Estados, del
Distrito Federal y de los Municipios, de sus entidades y dependencias, asi como
de sus administraciones paraestatales y paramunicipales, fideicomisos piblicos,
instituciones y organismos auténomos, y cualquier otro ente publico, recibiran
una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su
funcién, empleo, cargo o comisién, que deberd ser proporcional a sus

responsabilidades.

Dicha remuneracién seré determinada anual y equitativamente en los

presupuestos de egresos correspondientes, bajo las siguientes bases:

1. Se considera remuneracién o retribucién toda percepcion en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,

bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con excepcion
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de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

V. Las remuneraciones y sus tabuladores seran pablicos, y deberén especificar
y diferenciar la totalidad de sus elementos fjjos y variables tanto en efectivo

como en especie.”
(Enfasis afiadido).

De igual forma, tenemos que los articulos '1‘25 'p_enl'iltimo parrafo y 147 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México disponen con respecto

a las remuneraciones de los servidores publicos del Estado, lo siguiente:

“Articulo 125.- Los municipios administrardn libremente su hacienda, la cual se
formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las

contribuciones y otros ingresos que la ley establezca, y en todo caso:

Ef Presupueéto debera incluir los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores piblicos municipales, sujetandose
a lo dispuesto en el articulo 147 de esta Constitucion.”

“Articulo 147.- El Gobemador, los diputados, los magistrados de los Tribunales
Superior de Justicia y de lo Contencioso Administrativo, los miembros del
Consejo de la Judicatura, los trabajadores al servicio del Estado, los integrantes
y servidores de los organismos auténomos, asi_como los miembros de los

ayuntamientos y demas servidores publicos municipales recibiran una
retribucion _adecuada e irrenunciable por el desempefio de su_empleo,
cargo o comisioén, que sera determinada en el presupuesto de eqgresos que

corresponda.
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Las remuneraciones minimas y méximas se determinarén con base, entre
otros, en los factores siguientes: poblacién, recursos econémicos disponibles,
costo promedio de vida, indice inflacionario, grado de marginalidad,
productividad en la prestacion de servicios pliblicos, responsabilidad de la
funcién y eficiencia en la recaudacion de ingresos, de acuerdo con la

informacion oficial correspondiente.”
(Enfasis afiadido).

En virtud de lo anterior, podemos resumir.que todos los servidores publicos ya sean
federales, estatales o municipales, tienen ef derecho de percibir una remuneracion
que por ley es irrenunciable, por el desempefio del empleo, cargo o comision,
realizado en funcién de sus actividadés_ publicas, las cuales comprenden entre otras,
sueldo, compensaciones, . grétificacidnes, habitacion, primas, comisiones,
prestaciones en especie y cualquier ofra percepcién entregada con motivo del cargo

desempefiado.

Por ofra parte, es de destacar que el peniitimo parrafo del articulo 7 de la Ley de
Transparehcia y-Acéeso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
establece como deber de LOS SUJETOS OBLIGADOS de hacer publica toda la
informacién respecto a los montos y personas a quienes se entreguen recursos

publicos, ya que este precepto legal establece:

“Articulo 7...

Los sujetos obligados deberan hacer publica toda aquella informacién relativa a
los montos y las personas a quienes entrequen, por cualquier motivo, recursos
publicos, asi como los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso
y destino de dichos recursos.”

29 de 36




Recurso de Revision:  01787/INFOEM/IP/RR/2013

P e Sujeto Obligado: AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO

Comisionada Ponente: EVA ABAID YAPUR

En esta tesitura, se concluye que el pago de remuneraciones o sueldo a los
servidores publicos, se efectlia con recursos publicos; por tanto, el pago de éstas
constituye informacién publica en términos de lo dispuesto por el pentltimo parrafo

del articulo 7 de la ley de la materia.

Por su parte, el articulo 350 del Codigo Finaqui_ero:"del ___'Eétado de México y
Municipios, con respecto a la informacién de la némina de los Ayuntamientos,

sefiala;

“Articulo 350.- Mensualmente dentro de los primeros veinte dias hébiles, la
Secretaria y las Tesorerias, enviaran para su anélisis y evaluacion al Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado de México, la siguiente informacion:

I Informacién patrimonial.
Il informacién presupuestal.
Iil. Informacidn de la obra pablica.

V. Informacion de némina.”

(Enfasis afiadido).

En concatenacién a los articulos anteriores, tenemos que la fraccion Il del articulo 12
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de México
y Municipios, establece cual es la informacién publica que deben tener actualizada
LOS SUJETOS OBLIGADOS, mismo que a la letra dice:
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“Articulo 12.- Los Sujetos Obligados deberén tener disponible en medio
impreso o electronico de manera permanente y actualizada, de forma sencilla,

precisa y entendible para los particulares, la informacién siguiente:

Il. Directorio de servidores publicos de mandos medios y superiores con
referencia particular a su nombramiento oficial, puesto funcional, remuneracion
de acuerdo con lo previsto por el Cédigo Financiero; dé_a:tos-que deberén
sefialarse de forma independiente por dependencia y enfidad publica de cada
Sujeto Obligado;” R

(Enfasis afiadido).

Es asi que de conformidad con el articulo 12 fradéién Il de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, y los articulos 3
y 350 del Cédigo Financiero citados anteriormente, la remuneracién de los
servidores publicos debe ser Infdrrhacién Publica de Oficio, ya que se trata de
informacion que genera, posee y administra EL SUJETO OBLIGADO en ejercicio de
sus funciones de derecho publico, tal y como lo establecen los articulos 2 fraccién V
y 11 de la Ley de'la ',mate'ria, y por ende, debe estar al acceso de cualquier persona
aln y Cua_hdo no exista una solicitud de por medio, de ahi que EL SUJETO
OBLIGADO tie_netla obligacién de entregar la némina al particular en ejercicio de su

derecho a la informacién a través de EL SAIMEX.

Por los argumentos expuestos, y toda vez que EL RECURRENTE no sefialé un
periodo de entrega, y tomando en cuenta que su solicitud de acceso a la informacion
fue ingresada el tres de septiembre del afio en curso, resulta procedente ordenar a
EL SUJETO OBLIGADO a entregar a EL RECURRENTE via EL SAIMEX y en

versién piblica la némina correspondiente a la primera y segunda quincena del
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mes de agosto de dos mil trece, que es el mes anterior al que se ingreso la solicitud
de informacién, respecto de todos los servidores publicos que laboran en el
Organismo Ptblico Descentralizado para la Prestacién de los Servicios de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Valle de Bravo.

Sirve de apoyo a lo anterior por analogia, los criterios emitidos por el Comité de
Informacion del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de la Federacion que a

continuacion se citan:

Criterio 01/2003.

“INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. CONSTITUYEN
INFORMACION PUBLICA AUN Y CUANDO SU DIFUSION PUEDE AFECTAR
LA VIDA O LA SEGURIDAD DE AQUELLOS. Si bien el articulo 13, fracciéon IV,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica
Gubernamental establece que debe clasificarse como informacién confidencial
fa que conste en expedientes administrativos cuya difusion pueda poner en
riesgo la vida, la seguridad o la salud de cualquier persona, debe reconocerse
que aun y cuando en ese supuesto podria encuadrar la relativa a las
percepciones ordinarias y extraordinaria de los servidores ptblicos, ello no obsta
para reconocer que el legislador establecié en el articulo 7 de ese mismo
ordenamiento que la referida informacién, como una obligacion de trasparencia,
deben publicarse en medios remotos o locales de comunicacion electrénica, lo
que se sustenta.en el hecho de que el monto de todos los ingresos que recibe
un servidor pablico por desarrollar las labores que les son encomendadas con
motivo del desempefio del cargo respecto. Constituyen informacién publica, en
tanto que se trata de erogaciones que realiza un 6érgano del Estado en base con
los recursos que encuentran su origen en mayor medida en las contribuciones
aportados por los gobernados

Clasificacion de informacién 2/2003-A, derivada de la solicitud presentada
por Laura Carrillo Anaya.- 24 de septiembre de 2003, Unanimidad de
votos...”

Criterio 02/2003.

“INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SON INFORMACION
PUBLICA AUN Y CUANDO CONSTITUYEN DATOS PERSONALES QUE SE
REFIEREN AL PATRIMONIO DE AQUELLOS. De la interpretacion sistematica
de lo previsto en los articulos 3° fraccion Il; 7°, 9° y 18, fraccidn Il, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental se
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advierte que no constituye informacion confidencial la relativa a los ingresos que
reciben los servidores pablicos, ya que aun y cuando se trata de datos
personales refativos a su patrimonio , para su difusion no se requiere
consentimiento de aquellos, lo que deriva del hecho de que en términos de los
previsto en el citado ordenamiento deben ponerse a disposicion del publico a
traves de medios remotos o locales de comunicacion electrénica, tanto el
directorio de servidores pdblicos como las remuneraciones mensuales por
puesto incluso el sistema de compensacién...”

Clasificacion de informacion 2/2003-A, derivada de la sdh‘citud presentada
por Laura Carrillo Anaya.- 24 de septiembre de 2003, Unanimidad de votos.

Es indispensable destacar que la némina que EL SUJETO ‘OBLIGADO tiene el
deber de entregar, debera entregarse en versién publica, esto es, que omitira,
eliminaré o suprimira la informacion personal de los funcionarios como Registro
Federal de Contribuyentes, CURP, clave del Instituto de Seguridad Social de! Estado
de Mexico y Municipios, los descuentos que se realicen por pensién alimenticia o

deducciones estrictamente legales o personales, nimero de cuenta o cualquier otro

dato que ponga en riesgo la vida, seguridad, salud de cualquier persona.

En efecto, toda la informacién relativa a una persona fisica que le pueda hacer
identificada o identificable constituye un dato personal en términos del articulo 4
fraccion VI de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México; por
consiguiente, se tralta. de informacién confidencial que debe ser protegida por los
sujetos obligados; en ese contexto todo dato personal susceptible de clasificacion

debe ser protegido.

Asimismo, de la version publica debera dejarse a la vista de EL RECURRENTE los
siguientes elementos de informacion publica: monto total del sueldo neto y bruto,
compensaciones, prestaciones, aguinaldos, bones, pagos por concepto de gasolina,
de servicio de telefonia celular, el nombre del servidor publico, el cargo que
desempefia, area de adscripcion, nimero de empleado y el periodo de la ndmina

respectiva, basicamente.
33 de 36




Recurso de Revision:  01797/INFOEM/IP/RR/2013

Recurerte:

A e Sujeto Obligado: AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO

Comisionada Ponente: EVA ABAID YAPUR

En consecuencia, resulta procedente ordenar a EL SUJETO OBLIGADO entregar a
EL. RECURRENTE via EL SAIMEX y en versién publica la némina correspohdiente
a las quincenas primera y segunda del mes de agosto de dos mil trece, de todos los
servidores publicos que laboran en el Organismo Publico Descentralizado para la
Prestacién de los Servicios de Agua Potable, Alcantariliado y Saneamiento del
Municipio de Valle de Bravo. '

Asi, con fundamento en lo prescrito en los articulos 5, pé"r[afo décimo séptimo,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado L'ibre y Sob"erano de México, asi
como articulos 1, 48, 56, 60 fraccion VII, 71 fraccion | y 75 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México y Municipios,

este Pleno:

RESUELVE

PRIMERO. Es procedente el recurso de revision y fundada la razén o motivo de
inconformidad hecha _valer por EL RECURRENTE, en términos del Considerando
Quinto de esta resolucion, por lo que se revoca la respuesta de EL SUJETO
OBLIGADO otdrgada a la solicitud de informacion 00081/ VABRAVO/IP/2013.

SEGUNDO. Se ordena a EL SUJETO OBLIGADO haga entrega a EL ¢
RECURRENTE via EL SAIMEX y en versién publica, lo siguiente:

“La némina correspondiente a las quincenas primera y segunda del
mes de agosto de dos mil trece, de todos los servidores publicos que
laboran en el Organismo Publico Descentralizado para la Prestaci
de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Municipio de Valle de Bravo.”
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TERCERO. Remitase al Titular de la Unidad de Informacion de EL SUJETO
OBLIGADO para que conforme al articulo 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a
fa Informacién Plblica del Estado de México y Municipios; y numeral SETENTA de
los Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolucion de las Solicitudes de
Acceso a la Informacion, asi como de los Recursos de Revisién que deberan
observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
~ Informacién Publica del Estado de México y Municipi_os,__dé-. cumplimiento a lo

ordenado dentro del plazo de quince dias habiles.

CUARTO. NOTIFIQUESE a EL RECURRENTE y ha'gaée de su conocimiento que
en caso de considerar que la presente resolucién le causa algln perjuicio, podra
promover el Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de acuerdo a
lo estipulado por el articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de México y Municipios.

ASi LO RESUELVE POR UNANIMIDAD EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS ROSENDOEVGUENI MONTERREY
CHEPOV, AUSENTE EN LA SESION; EVA ABAID YAPUR; MIROSLAVA
CARRILLO MARTINEZ; FEDERICO GUZMAN TAMAYO Y JOSEFINA ROMAN
VERGARA, EN LA TRIGESIMA SEXTA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
OCHO DE OCTUBRE DE DOS MIL TRECE, ANTE EL SECRETARIO TECN|CO
DEL PLENO, IOVJAYI GARRIDO CANABAL PEREZ.
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Ausente en la Sesién
ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV
COMISIONADO PRESIDENTE

EVA ABAID YAPUR " MIROSLAV¥CARRILLO MARTINEZ
MISIONADA | COMISIONADA

1W‘LW
i “MW
O £ANABAL PEREZ  wie™""

ARIO TE@NICO DEL PLENO ' P\_ENO

ESTA HOJA CORRESPONDE A LARESOL
TRECE, EMITIDA EN EL RECURSO DE R

\\n‘@e‘l‘w

CION DE FECHA OCHO DE OCTUBRE DE DOS MIL
ISION 01797/INFOEM/IP/RR/2013.

36 de 36






