Recurso de Revision: 01615/INFOEM/IP/RR/2013

Recurrente: XXXXXXXX XXX XXX XXXXX
XXXXXX
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tecdmac

Comisionado Ponente: Josefina Roméan Vergara

Toluca de Lerdo, México. Resolucién del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de

México y Municipios, de veintisiete de agosto del afio dos mil trece.

VISTO el expediente electronico formado con motivo del recurso de revision
01615/INFOEM/IP/RR/2013, interpuesto por la
XXXXXXXKXXXKXXXKXXXXXXXXXXX, en contra de la falta de respuesta del

Ayuntamiento de Tecdmac, se procede a dictar la presente Resolucion; y,

RESULTANDO

PRIMERO. Con fecha diecisiete de junio del afio dos mil trece Ila
XXX XXX XXX X XXX X XXX XXXXXXXXX presentd a través del Sistema de Acceso a la
Informacién Mexiquense, (SAIMEX) ante el Ayuntamiento de Tecamac, Sujeto
Obligado, solicitud de acceso a la informacion publica, registrado bajo el nimero de
expediente 00109/TECAMAC/IP/2013, mediante la cual solicito le fuese entregado
via SAIMEX, lo siguiente:

“Solicito por este medio la nomina completa del ayuntamiento de las personas que cobraron
en la primer quincena de junio del 2013.”. (Sic)
SEGUNDO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del SAIMEX,
se advierte que el ocho de julio del afio dos mil trece, el Sujeto Obligado inform¢, a la
ahora recurrente, que la respuesta a la solicitud planteada se habia prorrogado por

siete dias adicionales.

TERCERO. De las constancias que obran en el expediente antes referido, se

advierte que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud de informacién.
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CUARTO. El nueve de agosto del afio en curso, la ahora recurrente interpuso el
recurso de revision, al que se le asigné el nimero de expediente que al epigrafe se
indica, en contra del acto y en base a las Razones o Motivos de Inconformidad que

mas adelante se precisan.

Es importante precisar que en el expediente electronico que por esta via se analiza,

esta Autoridad advierte que la hoy recurrente precisa como Acto Impugnado: “Solicito

la nomina completa del personal del DIF, ODAPAS de dicho ayuntamiento del 01 de enero al 15 de

junio del presente afio 2013. desglosado por quincena.” (Sic)

Derivado de lo anterior, en términos del articulo 74 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, este Instituto
precisa que el Acto Impugnado en la Presente Resolucion es la falta de respuesta

otorgada a la ahora recurrente.

Ahora bien, la hoy recurrente expresa las Razones o Motivos de Inconformidad

siguientes:

“No se me entrego la informacidn solicitada.”

El Sujeto Obligado no rindié Informe de Justificacion para manifestar lo que a

Derecho le asistiera y conviniera.

De conformidad con el articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, el recurso de revision
namero 01615/INFOEM/IP/RR/2013 fue turnado a la Comisionada Ponente, a efecto

de presentar al Pleno el proyecto de resolucion correspondiente.
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es
competente para conocer y resolver del presente recurso, de conformidad con los
articulos: 6, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
5, parrafos décimo quinto, décimo sexto y décimo séptimo, fraccién IV de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, 1 fraccién V, 44, 56, 60,
fracciones | y VII, 71 fraccion |, 72, 73, 74, 75, 75 Bis y 75 Bis A, fraccion Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios; 10, fracciones | y VIII, 16 y 27 del Reglamento Interior del Instituto de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Oportunidad. Previo al estudio del fondo del asunto, se procede a
analizar los requisitos de oportunidad y procedibilidad que deben reunir los recursos
de revision interpuestos, previstos en los articulos 72 y 73 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

El recurso de revisién fue interpuesto oportunamente atento a lo siguiente:

De conformidad con el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, el recurso de revision se
presentara por escrito ante la Unidad de Informacion correspondiente, o via
electronica por medio del sistema automatizado de solicitudes respectivo, dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha en que el

afectado tuvo conocimiento de la resolucion respectiva.
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Por su parte el articulo 48 de la misma Ley establece que cuando el Sujeto Obligado
no entregue la respuesta a la solicitud dentro del plazo previsto para ello, ésta se
entendera por negada y el solicitante podré interponer el recurso de revision previsto
en dicho ordenamiento juridico.

En esa virtud, de conformidad con los referidos preceptos legales se advierte que
una vez vencido el plazo para dar respuesta por parte del Sujeto Obligado, si es el
caso que éste fue omiso en dar contestacion, debe entenderse por negada la
informacion, es decir, se prevé lo que en el ambito juridico se conoce como negativa
ficta; por lo que se establece la facultad o derecho del solicitante o interesado para
impugnar dicha omision o silencio administrativo, y se determina un plazo para tal
efecto, el cual correra a partir de la fecha en que fenezca aquel en que el Sujeto
Obligado debi6é atender la solicitud y que al igual que en los casos en que haya

respuesta sera de quince dias.

Sirve de apoyo el “Criterio de interpretacion en el orden administrativo nimero 0001-
11” emitido por Acuerdo del Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de México “Gaceta del Gobierno”

de fecha veinticinco de agosto de dos mil once, que a la letra dice:

“NEGATIVA FICTA. PLAZO PARA INTERPONER EL RECURSO DE REVISION
TRATANDOSE DE. El articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de México y Municipios, establece el plazo de 15 dias para interponer el
recurso de revision a partir del dia siguiente al en que tuvo conocimiento de la respuesta
recaida a su solicitud sin que se establezca excepcion alguna tratdndose de una falta de
respuesta del Sujeto Obligado. Asi, el articulo 48, parrafo tercero establece que cuando no se
entregue la respuesta a la solicitud dentro del plazo de 15 dias establecidos en el articulo 46
(o siete dias mas si solicitd prorroga), se entendera por negada la solicitud y podra interponer
el recurso correspondiente. Entonces, resulta evidente que al no emitirse respuesta dentro del
plazo establecido, se genera la ficcion legal de una respuesta en sentido negativo, por lo que
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le plazo para impugnar esa negativa comienza a correr el dia siguiente de aquel en que venza

el termino para emitir respuesta sin que la lay establezca alguna excepcién a la temporalidad

tratdndose de negativa ficta.

Precedentes:

015413/INFOEM/IP/RR/2010, 12 de enero de 2011. Mayoria de 3 votos a 2. Ponente:

Comisionada Myrna Araceli Garcia Morén.

01613/INFOEM/IP/RR/2010, 20 de enero de 2011.Mayoria de 3 votos a 2. Ponente:

Comisionada Myrna Araceli Garcia Mordn.

01522/INFOEM/IP/RR/2010, 20 de enero de 2011. Por unanimidad de los Presentes. Ponente:

Comisionada Miroslava Carrillo Martinez.

00015/INFOEMIIPIRR/2010, 27 de enero de 2011. Mayoria de 2 Votos a 1. Ponente:

Comisionado A. Arcadio Sanchez Henkel.

00406/INFOEM/IPMFU2010, 29 de marzo de 2011.Mayoria de 3 Votos a 2. Ponente:

Comisionada Miroslava Carrillo Martinez.”
De lo anterior se desprende que en el caso en patrticular, el recurso de revision fue
interpuesto dentro del plazo de quince dias habiles que prevé el articulo 72 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y
Municipios, toda vez que el plazo para que el Sujeto Obligado diera contestacion a la
solicitud de informacion fenecié el dia diecisiete de julio del afio dos mil trece,
mientras que el recurso de revision se presentd via electronica el dia nueve de
agosto del aflo dos mil trece, esto es, al séptimo dia habil, descontando del cdmputo
del plazo los dias tres y cuatro de agosto del afio dos mil trece por tratarse de
sdbado y domingo, respectivamente; asi como del dieciocho al treinta y uno de julio
del afio dos mil trece, por corresponder al periodo vacacional de este Instituto, de
conformidad con el calendario oficial en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y
Municipios, publicado en Periddico Oficial del Estado Libre y Soberano de México

“Gaceta del Gobierno”, en fecha diecisiete de diciembre de dos mil doce.

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formulo la solicitud y la fecha en la

cual debid de haber dado respuesta a la misma el Sujeto Obligado, asi como la fecha
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en que se interpuso el recurso de revision, éste se encuentra dentro de los margenes

temporales previstos en el citado precepto legal.

Tras la revisién del escrito de interposicion del recurso de revision, se concluye la
acreditacion plena de todos y cada uno de los elementos formales exigidos por el
articulo 73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de México y Municipios.

TERCERO. Procedibilidad. Es de suma importancia resaltar que del analisis al
expediente electrénico que en esta via se analiza, esta Autoridad Observé que el
Servidor Publico Habilitado efectivamente remitio la respuesta a la solicitud de
acceso a la informacion, sin que el responsable de la Unidad de Informacion haya

notificado dicha respuesta al entonces peticionario.

Asi las cosas, parte del archivo denominado NOMINA 1ER QUINCENA JUNIO.xIsx,

se plasma a continuacion a manera de ejemplo:
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Derivado de lo anterior, es necesario que este Instituto analice la documentacion
proporcionada por el Servidor Publico Habilitado, a efecto de verificar si se entregd

de manera completa la informacion solicitada por la hoy recurrente.

El entonces solicitante requirié del Sujeto Obligado la nédmina completa del personal
del Ayuntamiento, que laboré por el periodo que comprende del primero al quince de

junio del afio dos mil trece.

Al respecto, conviene precisar primeramente que en nuestra legislaciéon no existe
como tal una definicion de “nédmina”; sin embargo, el “Glosario de Términos Usuales
de Finanzas Publicas” del Centro de Estudios de las Finanzas Publicas de la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, el “Glosario de Términos
Administrativos”, emitido por el Instituto Nacional de Administracion Publica, A.C. y el
“‘Glosario de Términos para el Proceso de Planeacién, Programacion,
Presupuestacion y Evaluacién en la Administracion Publica”, elaborado por el Grupo
de Trabajo de Sistemas de Informacién Financiera, Contable y Presupuestal de la
Comisién Permanente de Funcionarios Fiscales del Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC) sefalan la siguiente definicion de la

palabra nédmina:

“NOMINA Listado general de los trabajadores de una institucion, en el cual se asientan las
percepciones brutas, deducciones y alcance neto de las mismas; la nébmina es utilizada para
efectuar los pagos periddicos (semanales, quincenales o mensuales) a los trabajadores por
concepto de sueldos y salarios.”

Como ya se apunto si bien es cierto nuestra legislacion no establece la definicion de
“‘nébmina”, este término es mencionado en diferentes ordenamientos legales; asi el

articulo 804 fracciones Il y IV de la Ley Federal de Trabajo, sefalan:

8 de 15



Recurso de Revision: 01615/INFOEM/IP/RR/2013

Recurrente: XXXXXXXX XXX XXX XXXXX
XXXXXX
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tecdmac

Comisionado Ponente: Josefina Roméan Vergara

“Articulo 804.- El patrén tiene obligacién de conservar y exhibir en juicio los
documentos que a continuacion se precisan:

II. Listas de raya o némina de personal, cuando se lleven en el centro de trabajo; o recibos
de pagos de salarios;

IV. Comprobantes de pago de participacion de utilidades, de vacaciones y de aguinaldos, asi
como las primas a que se refiere esta Ley, y pagos, aportaciones y cuotas de seguridad
social; y

Los documentos sefialados en la fraccion | deberdn conservarse mientras dure la relacién
laboral y hasta un afio después; los sefialados en las fracciones I, Il y IV, durante el Ultimo
afio y un afio después de que se extinga la relacién laboral; y los mencionados en la fraccion
V, conforme lo sefialen las Leyes que los rijan.”

(Enfasis afiadido).

Derivado de lo anterior, se puede llegar a la conclusion de que la nGmina consiste en
un registro conformado por el conjunto de trabajadores a los cuales se les va a
remunerar por los servicios que éstos le prestan al patrén, en el cual se asientan las

percepciones brutas, deducciones y el neto a recibir de dichos trabajadores.

Ahora bien, la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, en

su articulo 220-K fracciones Il y IV y altimo parrafo, establecen lo siguiente:

“ARTICULO 220 K.- La institucién o dependencia publica tiene la obligacién de conservar y
exhibir en el proceso los documentos que a continuacién se precisan:

Il. Recibos de pagos de salarios o las constancias documentales del pago de salario cuando
sea por depdsito o mediante informacion electrénica;
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IV. Recibos o0 las constancias de deposito o del medio de informacién magnética o
electronica que sean utilizadas para el pago de salarios, prima vacacional, aguinaldo y
demas prestaciones establecidas en la presente ley; y

Los documentos sefialados en la fraccion | de este articulo, deberdn conservarse
mientras dure la relacién laboral y hasta un afio después; los sefialados por las fracciones
I, 1, IV durante el dltimo afio y un afio después de que se extinga la relaciéon laboral, y los
mencionados en la fraccién V, conforme lo sefialen las leyes que los rijan.

Los documentos y constancias aqui sefialados, la institucion o dependencia podra conservarlos
por medio de los sistemas de digitalizacibn o de informacién magnética o electrénica o
cualquier medio descubierto por la ciencia y las constancias expedidas por el encargado del
area de personal de éstas, haran prueba plena.

El incumplimiento por lo dispuesto por este articulo, establecera la presuncion de ser ciertos los

hechos que el actor exprese en su demanda, en relacién con tales documentos, salvo prueba
en contrario.” (SIC)

(Enfasis afiadido).

De lo anterior se advierte que toda institucién publica o dependencia publica del

Estado de México debe conservar las constancias de pago de salarios, prima

vacacional, aguinaldo y demas prestaciones legales de acuerdo con la forma en que

se haya realizado el pago; es decir, en efectivo, cheque, depdsito, transferencia u

otra, debiendo conservar dicha documentacion durante el Ultimo afio y un afio

después de que se extingue la relacién laboral a través de los sistemas de

digitalizacién o de informacion magnética o electronica.

Una vez puntualizado lo anterior, se colige que la némina de trabajadores contienen

la informacion relativa a las remuneraciones de los servidores publicos; en este

sentido, el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

establece al respecto:

“Articulo 127. Los servidores publicos de la Federacién, de los Estados, del Distrito Federal y
de los Municipios, de sus entidades y dependencias, asi como de sus administraciones
paraestatales y paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones y organismos autbnomos,
y cualquier otro ente publico, recibirdn una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
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desempefio de su funcion, empleo, cargo o comisién, que debera ser proporcional a sus
responsabilidades.

Dicha remuneracion sera determinada anual y equitativamente en los presupuestos de egresos
correspondientes, bajo las siguientes bases:

I. Se considera remuneracion o retribucion toda percepcion en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos,
comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje
en actividades oficiales.

V. Las remuneraciones y sus tabuladores seran publicos, y deberan especificar y
diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie.

(Enfasis afiadido).

En el mismo sentido, el pendltimo parrafo del articulo 125 de la Constitucion Politica

del Estado Libre y Soberano de México, sefiala lo siguiente:

“Articulo 125.-...

El Presupuesto debera incluir los tabuladores desglosados de las remuneraciones que
perciban los servidores publicos municipales, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 147

de esta Constitucion.”
(Enfasis afiadido).

Por su parte el articulo 147 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México dispone en lo relativo a las remuneraciones de los servidores publicos

estatales y municipales lo siguiente:

“Articulo 147.- El Gobernador, los diputados, los magistrados de los Tribunales Superior de
Justicia y de lo Contencioso Administrativo, los miembros del Consejo de la Judicatura, los
trabajadores al servicio del Estado, los integrantes y servidores de los organismos auténomos,
asi como los miembros de los ayuntamientos y demas servidores publicos municipales
recibirdn una retribucion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su empleo,
cargo o comisién, que sera determinada en el presupuesto de egresos que corresponda.
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Las remuneraciones minimas y maximas se determinaran con base, entre otros, en los factores
siguientes: poblacién, recursos econdmicos disponibles, costo promedio de vida, indice
inflacionario, grado de marginalidad, productividad en la prestacion de servicios publicos,
responsabilidad de la funcion y eficiencia en la recaudacion de ingresos, de acuerdo con la
informacion oficial correspondiente.

(Enfasis afiadido).

Al respecto, el articulo 3, fraccién XXXII del Cédigo Financiero del Estado de México

y Municipios establece lo siguiente:

“Articulo 3.- Para efectos de este Cddigo, Ley de Ingresos del Estado y del Presupuesto de
Egresos se entenderd por:

XXXII. Remuneracion: A los pagos hechos por concepto de sueldo, compensaciones,
gratificaciones, habitacidn, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra
percepciéon o prestacién que se entregue al servidor puablico por su trabajo. Esta
definicibn no serd aplicable para los efectos del Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciones al Trabajo Personal...”

(Enfasis afiadido).

De lo anterior se advierte que todos los servidores publicos, ya sean federales,
estatales o municipales, tienen el derecho de recibir remuneraciones irrenunciables
por el desempefio de un empleo, cargo o comisién, en funcién de las
responsabilidades asumidas, las cuales abarcan el sueldo, compensaciones,
gratificaciones, habitacién, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier
otra percepcion entregada con motivo del cargo desempefiado; remuneraciones que

segun el texto constitucional seran publicas.

Asi las cosas, una vez analizado el documento enviado por el Sujeto Obligado, esta
Autoridad advierte que en dicho documento puede apreciarse, un listado de
trabajadores del Ayuntamiento de Tecamac, donde ademas se plasma el puesto, el

departamento al cual se encuentran adscritos, su sueldo bruto, el concepto por
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percepciones, las deducciones y el sueldo neto, por lo que el documento remitido por

el Servidor Publico Habilitado cubre los aspectos de una ndmina, mismos que fueron

sefialados en lineas precedentes. Tal y como se aprecia a continuacion:

i [ 3 3 H | | K |
ApellidoPatein Apelido Matern Nombres Departamento Suzldo Brut Percepeioné Deduccione Sueldo Net
AL e LS e UCELLL LRIEI CEEILA AL, i

5 LOPEZ GALLARDO  GUADALLPE SERVICIOS PUBLICOS 3B18 30516 9T 24887
5 TENCRID GOMEZ FIDEL SEGURIDAD PUBLICA (R33) 18935 48336 UM% 276534
7 PRADO SANTILLAN  CLEMENTING AYUDANTE GENERSLE MANTENMENTO 2m21 21621 40456 206154
§ FRAGOSO  MARTRMEZ  MAXMD HIFERE CONSTRUCTORS 3B16 306516 G63E7 218163
9 VIDALES SUAREZ AEEL LECTRICISTAA SERVICIOS PUBLICOS 2y BHa 34546 260984
1) GONZALEZ ~ ACCSTA FERRANDO HIFER & SERVICIOS PUBLICOS 18867 48367 2UW 2044
il LOPEZ ORCPEZA  MIRNAPATRICIA REGSTRO CIVIL 2209 903 326 260897
2 CAMPA NAJERA GLORIA BECFETARIA EJECUTIVA A DESARROLLO URBANO 675 BIZBES  I0BET 400098
13 VEGA TELLEZ CARMEN AYUCANTE GENERSL MANTEMMENTO 472653 47259 NI B4
#  GARCIA MDEDAND  CARLOS SEGURIDAD PUBLICA (R3) 460395 450356 10N 39309
B | OLVERA LIZAR0I FLOFENTIND DEPORTE Y ADMINISTRACION OEL CEPCRTIVO SIERRAL 34167 3467 SN 283037
% RIVERO LARA MONCA INSTITUTO DE LA MUWJER 40369 H0BHE @2 06T
17 MEDINA MECING JULIO SEGUFID&D PUBLICA (R%3) 460595 480356 0N7%  HBH
# CDELGADD  JIMENEZ SANDRS BEATRZ AURILIAR ADMNSTRATIVO B NOTFICACION 6003.85  B009ES 226 52875
13 COROMEL  GRIMALDD JUANGABREL IOTIFICADOR NOTFICACON 766785 TOET.E6 20584 659045
20 ] MENDEZ CRUZ POLICIA TERCEFD SEGURIDAD PUBLICA (R3) 460595 450366 10076 3N
2 MENESES  SANDOVAL  JUANNASARIO IBRCINERO A DEPORTE Y ADMINISTRACION OEL CEPCRTIVO SIERRAL 27364 2064 4BE B0
2 CAMAFGOD  HERRERA ECEL AYUDANTE GENERAL SERVICIOS PUBLICOS 6923 26329 e 200698
23 MACIAS OE GANTE JOSEHPOLTO ALFREL] AURILIAR ADMNSTRATIVO NOTFICACION 126603 Lm0 4978 T2
24 PACHECO  1SLAS CARLOS ALBERTO AUKILIAR ADMNSTRATIVO OBRAS PUBLICAS 6963 436048 45120 3927
25 GOMNZALEZ ROELEDD  MARWICLARA ADGUISICICNES 57643 12746 26799 869056
26 VALENCIA  PACHECD  EUGEND SEGUFIDAD PUBLICA (R3) 78025 8L 28HIT 476488
27 CRUZ X MARD SEGUFID&D PUBLICA (R23) 460395 48016 1332 370.73
28 SANCHEZ  MENA JUAN ANTONIO TRANSITO MUNCPAL (R33] 66 086.7 2255 585L.24
29 JJAREZ SALAS JOSEGUADALUPE SEGUFIDAD PUBLICA (R23) 48935 48338 09778 37958
J0 RODRIGUEZ  ANGELES MARIADEL PILAR TRANSITO MUNICPAL LTS 456548 4262 262088
I RAMIREZ  TORRES FELIPE SERVICIOS MUNCPALES DE SALLD 46573 4573 NBM 1BAA
92 MEDINA BENTEZ MELQUIADES SEGURIDAD PUBLICA (RX3) nen 1225 18378 B34435
13 MARTINEZ ~ MELENDEZ  INES SEGUFIDAD PUBLICA (RX3) 53547 5347 1AL 395487
14 CALVLLOD CONTRERAS J. TRNIDAD SEGUFIDAD PUBLICA (RX3) 48938 48338 09778 37958
15 GUERRERD CRUZ CARLOS TRANSITO MUNICPAL (R33) 4680.25 §124.24 13588 376818
J6  MCNDRAGCH SORAND MARIALLISA SEGURIDAD PUBLICA (RX3) 48935 48336 MEBIT 092
07 SANCHEZ ~ SANCHEZ  FIUBERTO DEPORTE Y ADMINISTRACIIN OEL CEPCRTIVO SIERRAT 29535 29595 4517 260833
18 vILLA MARTINEZ  JOSELUIS SERVICIOS PUBLICOS 46573 48573 1es  J4ue
19 CRUZ PORTILLA AURELID SEGUFIDAD PUBLICA (RX3) 48938 48338 4774 4809
40 GUZMAN GAFCIA JOSEALFREDD SERVICIOS PUBLICOS 417565 QTS 10168 334197
M ADA LIRTLY~ = IARAC CEC\IEiI’\ﬂnDIRII"h’D’.’)\ 2. Q1 ‘ﬂ 'ID,_

v

Por tanto, se advierte que el Ayuntamiento de Tecamac satisface el requerimiento de

informacion de la hoy recurrente; pues si remitié un listado que cubre todos y cada

uno de los rubros solicitados por la entonces peticionaria, pese a que el Responsable

de la Unidad de Informacion fue omiso en notificar dicha respuesta, por tal motivo

esta Autoridad advierte que el presente recurso quedo sin materia.

Por todo lo antes expuesto, este Instituto considera que se actualiza la causal de

sobreseimiento establecida en el articulo 75 Bis A, fraccion Il de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
puesto que si existi0 respuesta a la solicitud de acceso a la informacion, y el
presente recurso no tiene materia de actuacion. Tal y como se desprende del

precepto legal en cita:

“Articulo 75 Bis A. — El recurso sera sobreseido cuando:

Ill. La dependencia o entidad responsable del acto o resolucién impugnado lo modifigue
0 revoque, de tal manera que el medio de impugnacién quede sin efecto o materia.”
(Enfasis afiadido)

En consecuencia resulta procedente sobreseer en el presente recurso de revision,
con fundamento en el articulo 75 Bis A, fraccién Ill de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; toda vez que el
medio de impugnacion quedod sin materia, pues ha quedado satisfecha la solicitud de
informacion 00109/TECAMAC/IP/2013.

Por lo expuesto y fundado se resuelve:

PRIMERO. Se SOBRESEE en el presente recurso de revision, por los motivos
y fundamentos sefialados en el Considerando TERCERO de esta resolucion.

SEGUNDO. REMITASE via SAIMEX la presente resolucion al Titular de la
Unidad de Informacién del sujeto obligado.

TERCERO. HAGASE DEL CONOCIMIENTO de la
XXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX, la presente resolucion, los archivos remitidos
por el Servidor Publico Habilitado, asi como que en caso de considerar que la
presente resolucion, asi como que en caso de que ésta le causa algun perjuicio,
podra promover el Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de
acuerdo a lo estipulado por el articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios.
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ASIi LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS ROSENDOEVGUENI MONTERREY
CHEPOV, EVA ABAID YAPUR, MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ Y JOSEFINA
ROMAN VERGARA, EN LA TRIGESIMA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
VEINTISIETE DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRECE, ANTE EL SECRETARIO
TECNICO DEL PLENO, IOVJAYI GARRIDO CANABAL PEREZ. AUSENTE EN LA
SESION EL COMISIONADO FEDERICO GUZMAN TAMAYO.

ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV

COMISIONADO PRESIDENTE

EVA ABAID YAPUR MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ
COMISIONADA COMISIONADA
FEDERICO GUZMAN TAMAYO JOSEFINA ROMAN VERGARA
COMISIONADO COMISIONADA
(AUSENTE)

IOVJAYI GARRIDO CANABAL PEREZ

SECRETARIO TECNICO DEL PLENO

BCM/CBO
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