EXPEDIENTE: 01278/INFOEM/IP/RR/2013
SUJETO OBLIGADO: SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS AL ESTADO DE MEXICO

RECURRENTE: ’
PONENTE: COMISIONADA MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ

VISTO PARA RESOLVER EL RECURSO DE REVISION CONTENIDO EN EL
EXPEDIENTE NUMERO 01278/INFOEM/IP/RR/2013 DE CONFORMIDAD CON
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. El trece (13) de mayo de dos mil trece, la persona que sefal6 por
nombre || Gz (RECURRENTE), en ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica consignado a su favor en los articulos 5 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Méxicoy 3, 4y 6 de la Ley de
Transparencia 'y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
formulé una solicitud de informacion publica al SUJETO OBLIGADO, SERVICIOS
EDUCATIVOS INTEGRADOS AL ESTADO DE MEXICO, a través del Sistema de
Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX). Solicitud que se registré con el
namero de folio 00027/SEIEM/IP/2013 y que sefiala lo siguiente:

SOLICITO REPORTE DE EVOLUCION SALARIAL CON PORCENTAJES,
DESGLOSADA ANO POR ANO DESDE EL 16 DE ABRIL DE 1984 A LA FECHA, DE
LA PLAZA DE MAESTRA DE GRUPO PRIMARIA, I (Sic)

Cualquier otro detalle que facilite la busqueda de la informacion:
LABORE EN LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERAL "JUSTO SIERRA",
UBICADA EN EL PUEBLO DE SANTA MARIA CHICONAUTLA, DEPENDIENTE DE
LA DELEGACION GENERAL DE LA SEP EN EL ESTADO DE MEXICO, DIRECCION
FEDERAL DE EDUCACION PRIMARIA NUMERO DOS, MUNICIPIO DE ECATEPEC
DE MORELOS, ESTADO DE MEXICO, CAUSE BAJA POR JUBILACION EL 16 DE
ABRIL DE 1984. MI RFC ES . (Sic)

El particular sefial6 como modalidad de entrega, Copias Certificadas (con
costo).

2. El tres (3) de junio del mismo afo, el SUJETO OBLIGADO dio
respuesta a la solicitud de informacion en los siguientes términos:
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Oficic No. 205C12000/U1/239/2013
Toluca de Lerdo, México,
a 3 ge junio ds 2013

CIUDADANA
PRESENTE

Me refierc a su solicitud de informacién publica, registrada ol dia 13 de mayo del afto en
curse, en sl Sistema ce Acceso a la Informacidn Mexiquanse, que opera sl Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica y Proteccién de Datos Personalss dal
Estado de México y Municipios, con folio o expediente 00027/SEIEM/IP/2013, megiants la
cual pide: "SOLICITO REPORTE DE EVOLUCION SALARIAL CON PORCENTAUJES,
DESGLOSADA ARO POR ARIO DESDE EL 16 DE ABRIL DE 1984 A LA FECHA. DE LA
PLAZA DE MAESTRA DE GRUPQO PRIMARIA,

Con fundamento en los articulos 35 fracciones Il y IV; 40, 41, 41 Bisy 46 y 48 de la Lay ds
Transparencia y Accaso a la Informacion Publica de! Estado de México y Municipics; 4.9
segundo parrafo de! Reglamentc de la Ley invocada, le informo a usted que el Comité de
Informacion de Servicios Educativos Integrados al Estado de México, en su Tercera Sesidn
Extraordinaria, smitid Acuerdo de Clasificacion de la Informacion. de fecha tres de junio
ca dos mil recs, el cual 3 la letra dica:

"ACUERDO DEL COMITE DE INFORMACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS AL
ESTADO DE MEXICO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NUMERO 00027/SEIEM/IP/2013, EXPEDIDO EN SU TERCERA SESION EXTRAORDINARIA,
CELEBRADA EL DA TRES DE JUNIO DE DOS MIL TRECE.

EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TRES DIAS DEL MES DE
JUNIOC DE DOS MIL TRECE.

VISTO EL CONTENIDO DEL OFICIO NUMERO 205C33203/02968/2013, RELACIONADO CON EL
EXPEDIENTE DE LA SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA NUMERO 00027/SEIEM/IP/2013, LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE INFORMACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS AL
ESTADO DE MEXICO, SE REUNEN A EFECTO DE EMITIR LA DECLARATORIA DE INEXISTENCIA
DE INFORMACION DE LA C. OFELIA BUENDJA CALZADA, CONFORME A LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. En fecha trece de mayo de dos mil trecs, la C. presentc 3 traves dal
Sistema de Accezo a3 !a Informacion Mexiquense (SAIMEX), gus opera sl Instituto de
Tranzparsncia, ~cceo 2 |a Informacidn Publica y Proteccidn de Datos Personales del Eztado de
México y Municipics, la Sclicitud de Informacidn Publica numerc OOC27/SEIEM/1P/2013 a la
Unidad de Informacion de Servicios Educativos Integradoz al Estade de México (SEIEM),
1ants |a cuales pidic: "SOLICITO REPORTE DE EVOLUCION SALARIAL CON PORCENTAJES,
SGLOSADA ANC POR ANO DESDE EL 16 D) A LAFECHA DELAPLAZADE
STRA DE GRUPC PRIMARIA, CLAVE agregandc: "LABORE EN LA
ELA PRIMARIA URBANA FEDERAL "JUSTO SIERRA", UBICADA EN EL PUEBLO DE
2 MARIA CHICONAUTLA, DEPENDIENTE DE LA DELEGACION GENERAL DE LA SEP EN

ToTADO DE MEXICO, DIRECCION FEDERAL DE EDUCACION PRIMARIA NUMERO DOS,
MUNICIDIO %E ECATEPEC DE MCORELOS, ESTADC DE MEXICO, CAUSE BAJA POR JUBILACION

BRIL DE 1984. Mi
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Il. Que mediantes oficio nimerc 205CI2000/UI/165/2013, |a Recponsable <e !a Unidad de
Informacion de SEIEM turné la solicitud a la Servidora Publica Habilitada de !a Direccidon de
Administracion y Dezarrolio ds Perzonal

Ill. Que mediants oficic nimerc 205C33203/002968/2013, la Servidors Publica Habilitada de la
Diraccion de Administracion y Dezarrollo de Personal, infermoé que no se cuenta con documentos
o ragistros de la perzona y la plaza solicitada. debido a que en &l anc de 1984 &l control de laz
plaza: sctaba 2 cargo de (2 Sscrstaris de Educacidn Plblica.

V. Cus una vez analizads |3 respussta proporcionads por |3 Servicdora Publica Habilitada de la
Direccidn ds ~dministracion y Desarrollo de Perconal, ze proceds 3 emitir loz siguisentss:

CONSIDERANDOS

1 Que de conformidad con lo preceptuado por los articulos 28 y 30 fraccion VIl de la Ley de
Transparencia y Acceso & la Informacidn Publica del Eztado de México y Municipios, en relacién
con los articulos 41y 45 del Reglamentec de la Ley de Transparencia y Accesc a la Informacicn
Publica del Estado de Méaxico, asi como con los numerales Primero y Sagundo de los Criterios
para la Clacificacion de Ia Informacién Publica de las Depencencisz, Organzmo: Auxiliarss y
Fideicomisos Publicoz de la Administracion Pdblica del Estado de México, & Comité de
Informacién de Servicios Educatives Integrados a3l Estadc de Meéxico, ez compsetents para
conocer y resolver sl presents asunto.

1

Que &l numeral cuarenta y cuatro fraccionss ||, VIy VI, ds la Ley de Tranzparencia y ~ccesc 2 la
Informacion Pdblica def Estado de México y Municipios establecs:

“CUARENTA Y CUATRO - Cuando ia informacion solicitada no exista en loz archivos del Sujeto
Obligado, el responsable de la Unidad ds Informacion dsbera turnar Ia solicitud al Comits de
Informacicn para su analisis ¥ resclucion v, en su caso, declarateria ds inexistancia.”

ol

Que en virtud de lo dispueste por los articulos 30 fraccion Vill de Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de México: 1de |a Ley que crea el Organizsmo pubfico
descentralizado denominadc Servicios Educatives Integrados af Estado de México; Clausula
Quinta del Convenio de conformidad con el Acusrde Nacional para la Meodernizacién de la
Educacidn Basica: 30 fraccion Vill da la Ley ds Tranzparsncia y ~Accesc a |z Informacion Plblica
del Estado de México y Municipics y Municipios, se encuentra el fundamento para emitir la
declaratona de Inexistencia al ectablecer:

3. FUNDAMENTO: El articulo 1 da la Ley que crea e Organismo PuUblico descentralizade
denominado Servicics Educativos Integrados al Estado de México; Clausula Quinta del Convenio
de conformidad con el Acuerdo Nacional para la Mcdernizacion de la Educacion Basica: 30
fraccion Vil de la Lay ds Trancparsncia y Accsso a '3 Informacién Publica del Eztade de México
y Municipios, que establecen:

El Articuio 1 de la Ley que crea el Organismo publico descentralizado denominado Servicios
Educatives Intsgrados al Estado de México, sefala:

culo 1- S8 crea & Organizme Piblico Descentralizado de caracter sstatal, denominade
icios Educativos Integrados al Estado de México, con perzonalidad juridica y patrimonio

S.

usula Quinta del Convenio de conformidad con el Acuerdo Nacional para la Modernizacion
Educacion Basica, refiere:
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“QUINTA.- ~l antrar en vigor la precents clausula, sl Gobisrno Ecztatal, por conducto de zu
dependencia o entidad competents, sustituye al ttular de la Secretaria de Educacion Pdblica del
Ejscutivo Faderal en |33 reacionss juridicas existentes con loz trabsjadorss adzcntos a los
planteies y dema:z unidades administrativas que en virtud del presants convenio e incorgoran al
ziztema sducativo estatal. £ Gebierno Z:tatal, por conducte de zu dependsnciz © entidad
competants, reconocs y proveers lo necasaric para respstar integramente todo: los derachos
laborales, incluyendo los de organizacicn colectiva, de lo: trabajadore: antes mencionados.”™

El articulo 30 fraccion Vil ds la Ley de Transparencia y Accesc a la Informacién Plblica de!
Estado de Maxico y Municpio, establecs:

“Articulo 30.- Loz Comites de Informacion tendran las siguientes funciones: .
VIIl. Dictaminar las declaraterias de inexistencia ds |a Informacion que les remitan las unidaces
administrativas, y resclver en consecuencia..”

42 ARGUMENTO: Del analisiz a la respuesta proporcicnada per la Servidora Publica Habilitada
de la Direccon de Adminciracon y Dezarrclio de Percona’. ze decprends que no oS cuentan con
los documentos o registroz de ia C. en virtud de que ella cauzc baja dsl
servicio, come la miztma lo menciona, a partir del dieciséis de abril de mil novecientos cchenta ¥
cuatro, afc en &l cusl, 8l patron de los trabajadores gue prastaban su servicio lo era a Sscrstara
de Educacicn Plblica.

Por otra parte al crearse el Organisme Publico Descentralizade Denominado Servicios
Educativos Integrados al Estado de México, en ol mes de mayo de mil novacientos noventa y
des, solo =2 contd con el control de plazas del personal en servicio ¢ active, asi come con fos
expadisntes personales de astos trabajadorss, por otra parts |2 Sarvidora PUblica Habilitada ds 12
Dirsccion de ~dministracién y Dezarrolio de Perzonal informa que &l sxpedients perzonal da 'a
Trabajadora gus costentaba '3 fue remitido por peticicn a la Direccion
Gensral de Percona de la Secrstaria ds Educacion Pdblica, en al mss ds zeptembrs de mil
novecientos cchenta y cuatro, razén que justifica la declaratoria de inexistencia de informacidn
solicitada por la C. Ofelia Buendia Calzada, ya que este Organisme ne cuenta con ningln datc
que permita entregar una respuscta satisfactoria a la solicitants.

Por lo expussto, analizade, fundade y motivade, el Comite de Informacion de Servicios Educativos
Integradios al Extado de México, =&

RESUELVE
PRIMERC.- Se declara la Insxiztencs de documento o ragiztro de la plaza S-02-81/138271
SEGUNDOC.- Notfiguezs el prezents Scusrdo a Ia C.

Asi lo resolfvieron por unanimidad de votos, los integrantes del Comité de Informacidn de Servicios
Educatives Integrados al Estado de México, los CC. Lic Mizasl Romere Andrads, Jsfs de (3 Unidad
de Asuntos Juridicos y Presidente dsl Comits de Informacion; Lic. Marganta Bustamante Ramirez,
Jsfa de la Unidad de Modernizacicn para 1a Calidad del Servicio y Responzable de la Unidad de
Informacicn, y Lic. Lsticia Alvarade Sanchsz, Contralor Internc e Integrante del Comité de
rmacion. guienas firman a calcs y al margen de |22 fojaz gus contienan &l prezents ~cusrdo

LIC. MISAEL ROMERO ANDRADE.

JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

Y PRESIDENTE DEL COMITE DE INFORMACION
(RUBRICA)
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LIC. MARGARITA BUSTAMANTE RAMIREZ LIC. LETICIA ALVARADO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD DE MODERNIZACION CONTRALOR INTERNO DE SEIEM
PARA LA CALIDAD DEL SERVICIO E INTEGRANTE DEL COMITE DE INFORMACION
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE (RUBRICA)
INFORMACION
(RUBRICA)

Por lo antericr y an cumplimiento al Acuerdo que antecsads, le comunico a Usted, gue sl
Crganismo Publico Descentralizado denominado Servicios Educativos Integrados al

stado de México, ne cusnta con la informacién solicitada, por o qus para obtensria
csberad presentar su solicitud a la Unidad de Informacion de la Secretaria de Ecucacion
Publica.

En términos del articulo 72 de la Ley de la materia, tisne deracho a interponer racurso de
ravisién dentro dal plazo de 15 dias habiles contados a partir de la fecha en qus sa raalice
la notificacién via electronica, de &5ta raspuasta.

Sin otro particular, reitero a ustad mi consideracion y respsto.

ATENTAMENTE

MARGARITA BUSTAMANTE RAMIREZ
JEFA DE LA DE LA UNIDAD DE MODERNIZACION
PARA LA CALIDAD DEL SERVICIO
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION
(RUBRICA)

ceP LUC MISAEL ROMERO ANDRADE - Jofe de 'a Unidaa de Asuntos Juriaicos y Prescdenta del! Comite de Informacan.
LIC LETICIA ALVARADOD SANCHEZ - Contralor Intarno a Integrante de! Comité de nformacon

MBR/REIM/AEY
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3. Inconforme con la respuesta, el diez (10) de junio dos mil trece, el
RECURRENTE interpuso recurso de revision, impugnacion que hace consistir en lo
siguiente:

Acto Impugnado: La Inexistencia de la informacion solicitada. (Sic)

Motivos o0 Razones de su Inconformidad: Se solicité en primera instancia a
la Secretaria de Educacion Publica, el reporte de Evolucion Salarial con porcentajes,
desglosada afio por afio desde el 16 de abril de 1984 a la fecha, de la plaza de Maestra
de Gpo de Primaria. ||} } 3. = o que me respondieron que la informacién
la solicitara a la los Servicios Educativos Integrados al Estado de México, razén por la
cual la solicite ante esta dependencia y esta me respondi que es inexistente; ya que en
el afio de 1984 el contro de plazas estaba a cargo de la SEP. Es evidente que ambas
dependecias me estan negando la informacién, motivo por el cual interpongo el recurso,
esperando se resuelva quien tiene la informacion solicitada y me la entregue. Gracias.
(Sic)

4. El recurso de revision fue remitido electrénicamente a este Instituto
y registrado bajo el expediente nimero 01278/INFOEM/IP/RR/2013 mismo que por
razén de turno fue enviado para su analisis, estudio y elaboracion del proyecto de
resolucién a la Comisionada Miroslava Carrillo Martinez.

5. El trece (13) de junio de dos mil trece, el SUJETO OBLIGADO
presento informe de justificacion en los siguientes términos:
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Para los efeclos del articulo 40 fracciones |, II, 1ll y VI, de la Ley de Transparenda y Acceso & la

Informacién Publica del Estado de México y Municipios, 4.13 y 4.14 del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a & Informacion Publica del Estado de México y en atencidn a su similar
numero 205C12000/U10165/2013, mediante ef cual remite soficitud de informacion publica
numeros 027/SEIEM/IP/2013 presentada & través de! Sistema de Control de Solicitudes de
Informacién del Estado de México, relativa a “"SOLICITO REPORTE DE EVOLUCION SALARIAL CON
PORCENTAJES, DESGLOSADA ANO POR ANO DESDE EL 16 DE ASRIL DE 1984 A LA FECHA, DE LA
PLAZA DE MAESTRA DE GRUPO PRIMARIA, CLAVE E-02-81/138271."; y comu otro dotalle agregd:
“LABORE EN LA ESCUFLA PRIMARIA URBANA FEDERAL "JUSTO SIEARA®, UBICADA EN EL PUEBLO
DE SANTA MAFIA GHICONAUTLA, DEPENDIENTE DE LA DELEGAGION GENERAL DE LA SEP EN EL
ESTADO DE MEXICO, DIRECCION FEDERAL DE EDUCACION PRIMARIA NUME RO DOS, MUNICIPIO DE
ECATEPEC DE MORELOS, ESTADD DE MEXICO, CAUSE BAJA POR JUBILACION EL 16 DE ASRIL DE
1984. M

Al respecio me permito informar a usted que no se cuenta con documentos o registros de la
persona y la plaza solicitada, en virtud de que en el ado de 1984 el control de las plazas estaba a
cargo de la Secretaria de Educacion Publica, adiciona! a lo anterior el expediente personal de la ex
trabajadcra se envid en septiembre de 1984 a la SEP, a peticién de la Direccion General de
Porgonal de ese Organismo,

Solicitandole atentamente que fa informacién anterior, sea puesta a consideracién del Comité de
Informacién del Organismo y de ser procedente se entrague al interesado

Sin mas por el momento aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

NTE

, ———" O WRRILCUISA ESTRADA SALINAS
A% -« JEFA DEE DEFARTAMENTO DE REGISTRO Y ARCHIVO
7Y SERVIDORA PUBLICA HABILITADA DE LA DIRECCION DE
oy % ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

CLp LG MISAE. ROMEF ANDIADE - Juls 0% W Urihitl 08 Aduttis JIrtiocs ¢ Prmsm e o GO de i inecon
LC LE!LAALVARAK)MEZ bremera
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Toluca de Lerdo, Estado de México. & 13 de junio de 2013.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

PRESENTE

En atencicn al Recurso de Revision identificado con e Nimero
01278/INFOEM/IP/RR/2013, interpuesto por la C. en contra
de le respuesta otorgada por le Unidad de Informecion de Servicios Educativos
Integrados al Estado de México (SEIEM), respecto e le Solicitud de Informacion
Publica No. 00027/SEIEM/IP/2013, mediante la cual solicitd: "SOLICITO REPORTE
DE EVOLUCION SALARIAL CON PORCENTAJES, DESGLOSADA ANO POR ANO
DESDE EL 16 DE ABRIL DE 1984 A LA FECHA, DE LA PLAZA DE MAESTRA DE
GRUPO PRIMARIA. (¢ y como otro detalle agregd: "LABORE
EN LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERAL "JUSTO SIERRA", UBICADA EN EL
PUEBLO DE SANTA MARIA CHICONAUTLA, DEPENDIENTE DE LA DELEGACION
GENERAL DE LA SEP EN EL ESTADO DE MEXICO, DIRECCION FEDERAL DE
EDUCACION PRIMARIA NUMERO DOS, MUNICIPIO DE ECATEPEC DE MORELOS,
ESTADO DE MEXICO. CAUSE BAJA POR JUBILACION EL 16 DE ABRIL DE 1984. Mi

. me dirijo a ese H. Institute para hacer las consideraciones
siguientes:

Al respecto . me permito dar contestacion a lo manifestado por el C. Ismael Ventura
Reyes. en el recurso de revision interpussto.

ACTO IMPUGNADO

La C. sefiald come acto impugnade lo siguiente: “la
Inexistencia de la informacion solicitada”

Al respecto me permito comentar, que derivado de lz solicitud de informacion
reelizada, se turnc a la Servidora Piblica Habilitada de la Direccion de Administracion
y Desarrolle de Personal, érea que mediante oficio nimero 203C33203/2968/2013
informd que no se contaba con documentos o registros de le persone y la plaza
solicita, ya que en el afo de 1284, cuando causa baja del servicio por jubilacion la C.
{ ., el control de las plezas estaba 2 cargo de la Sscretaria ds
Educacion Publica; razon esta que justifico la Sesion Extraordinaria del Comité para
itir el acuerdo de decleratorie de inexistencia de documento o registro de la plaza
gue en su momento, ere la plaza gue ostentaba la C,
ando laborebe para |z Secretaria de Educacion Publica.

er sefalar, que el Organismo Pulblico Descentralizado denominado
ducativos Integrados al Estado de México, fue creado en el afo de 1992,
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ESTADO DE HEXICO GNGRANDE | SEIEM

"2013. Afc del Bicentenario de los Sentimientos de la Naclon™

conforme 2 la Ley que crea el Organismo Pdblico Descentrzlizado denominado
Servicios Educativos Integrados al Estade de México, publicada €l 3 de junio de 1992,
contando con personalidad juridice y patrimonios propio, como lo senale en su
articulo 1. que & la letra dics:

“Articulo 1- Se crea el Organismo Publico Descentralizado de carécter estatal,
denominado Servicios Educativos Integrados al Estado de México, con personalidad
juridica y patrimenio propios.”

Asimismo en le Clausula Quinte del Convenio de conformidad con el Acuerdo
Nacional pera la Modernizecion de la Educacidn Bésice, firmado en fecha 18 de mayo
de 1922, se establece que el Gobierno Estatal sustituye al titular de |la Secretariz de
Educecidn Publica Federal, debiendo el Gobierno Estatal, por conducto de su
dependenciz o entidad compsetente, reconocer vy provesr lo necesario para respetar
los derechos laborales de los trabsjedores adscritos & los planteles =duceativos,
articulo que sehala:

"QUINTA- Al entrer en vigor le presente clausula, el Gobierno Estatal, por conducto
de su dependencia o entidad compsetente, sustituye al titular de |la Secretaria des
Educacion Pdblica del Ejecutivo Federal en las relaciones juridicas existentes con los
trabajadores adscritos a los plenteles v demas unidades edministrativas que en virtud
del presente convenio se incorporan al sistema educativo estatal El Gobierno Estatal.
por conducto de su dependencia o entidad competente, reconcce y proveeré lo
necesario para respetar integramente todos los derechos laborales, incluyendo los de
organizacion colectiva. de los trabajadores antes mencionados.”

Sustento que justifica que al momento de gue le C. , causara
beja del servicio por jubilacion, como ella misma lo sefiala, en fecha 16 de abril de
1984, su patrdn lo era la Secretaria de Educacion Publice, no asi Servicios Educativos
Integrados al Estado ds México. ya gue este fue creado en mayo de 1992 rezon que
justifica |z declaratoria de inexistencia de documento o dato alguno relacionado con
la plaza E-02-81/138271; motive por &l cual en sesidn extraordinaria, celebrada en
fecha 3 de junio de 2013, el Comité de Informacion emitio el Acuerdo de declaratoria
de inexistencia, acuerdo que fuera notificeadoale €. ~ - " con oficio
ndmero 205C12000/U1/239/2013. de fecha 3 de junio de 2013, a través del Sistema
de Acceso e le Informacion Mexiquense.

RAZONES O MOTIVOS DE INCONFORMIDAD

Como razones o motivos de inconformidad, la C. ) censlo: “Se
ito en primera instancia & lz Secretaria de Educacion Piblica, el reporte de
ion Salarial con porcentajes. desglosada afio por afo desde el 16 de abril de
fecha, de lz plaza de Masstra de Gpo de Primaria. Clave alo
pondieron que la informacion la solicitara & la los Servicios Educativos
el Estado de Méxicp, razon por la cual la solicite ante esta dependencia v
Ssbondi que es inexistente: ya que en el afo de 1984 =l contro de plazas
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L) &

GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO enGRANDE | SEIEM

"2013. Ano del Bicentenzrio de loz Sentimientos de la Nacion™

estaba a cargo de la SEP. Es evidente que ambas dependencias me sstan negandoe la
informacidn, motivo por el cual interpongo el recurso, esperando se resuelva quien
tiene la informacion solicitada y me la entregue. Gracias.”

Como se ha establecido. en el momente de que causc baja del servicio. auien era en
se momento y hasta el mes de sbril de 1932, el patron de la C.

ere la Secretariza de Educacion Publica, vy si bien es cierto, al momento de
que se cree el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios Educativos
Integrados al Estado de México, se reslizé la transferencia de loz planteles,
trebajadores y demés recursos que correspondian & la educacion publica
federalizeds, mas sin embargo, del personal que ya habiz causado baja del servicio.
no se transfiric informacion, al contraric, como lo sefele la Servidora Publica
Habilitada de lz Direccion de Administracion y Desarrollc de Personal, en su oficio
nimero 205C33203/2968/2013. el expediente de la trabajadora fus enviado en
septiembre de 1284 2 la Secretaria de Educacion Publice, a peticion de la Direcciéon
Generzal de Personal de ese Organismo; razon gue sustents vy justifica la declaratoria
de inexistencia, cuando no se cuenta con documento algunc que permita emitir la
evolucion salaria! reguerida. ya que esz plaze fus creada por la Secretariz de
Educeacion Pudblica.

Por lo anteriormente expuesto, es improcedente el recurso que nos ocupa. por los
argumentos antes referidos.

ATENTAMENTE ;
LA JEFA DE LA UNIDAD DE MODERNIZACION
PARA LA CALIDAD DEL SERVICIO )
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION

LIC. MARGARITA BUSTAMANTE RAMIREZ
(RUBRICA)

MER/AEV/REIM
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6. El tres (3) de julio del corriente afio, el SUJETO OBLIGADO remitié
un alcance al informe de justificacion en los siguientes términos:

3 \‘m’

GOEAND DEC

FSTADO DE MEXICO ¢ GRANDE SEIEM

/

FNE. AN ow'l BCRrCenano G0 08 Sentimielos e B Naoidr”

Oficio No, 205C12000/U/332/2013
Toluca de Lerdo,  México
a 1 de |[Jio de 2013

LICENCIADA ‘
MIRCSLAVA CARRILLO MARTINEZ
COMISIONADA DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

5 N

£n awcance al informe de |ustificacion remitido via SAIMEX en fecha 13 da junio de
2013 respecto  de g solicitud  de informacidn publica  nomero
QOO27/SEIEM/IP/2013. relacionada con el recurso  oe  revisign ndmero
QI278/INFOEMAP/RR/2013, 1 remito a usted coois del oficio nomero
2USLS8203/705675/2078, por madio agl cual 13 Serviaara Poolica Habilitada de i3
Dreccidn ge Administracidn y Desarrollo oe Personal comunica que la plaza

rno existe an la Base de Datos de Servcio s Educativos Integradaos
al Estado da México

Astmisme, e envid copia del oficlo nimars 238151.03/00938, de fecha 3 de
septiembre do 1984, con el gue se acredita que al expediente de 1a C
fue remitide al Jefe del Depsrtamento de Cerbficacion de
Sarvicios de la Direccion General e Personal en Ofiglalia Mayer
y

Sin otro particuiar, relters a usted mi consideragdn y respeto

SECRETARIA DE EDUCACION
SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADODS AL ESTADO OF MEXICO

)
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386

B8 (x

ESTADO ps;aﬁ}uoo QFIGRKNDS sS'EIEM
‘2013 Aho del Bicentenario de os Sentimianios de la Nacion®

208c3BF 36 7 Tnos

Toluca de Lerdo, México
28 de unic de 2013

LIC. MARGARITA BUSTAMANTE RAMIREZ

JEFA DE LA UNIDAD DE MODERNIZACION PARA
LA CAUDAD DEL SERVICIO

PRESENTE

Para kos efactos del arlicule 40 fracciones |, Il 11 y V1, de la Ley de Transparenca y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Méoco y Municipos, 4.13 y 4.14 del Regiamento de 1a Ley o8
Trangparencia y Acceso a la Informacidn Pablics del Eslade de México y an stencidn a su similas
numero 205C 12000001027 %2013 con & fin de aternder sl Recurso de Revision de la solicitud de
informacion plblica nimeros 027/SEIEMAP/2013 prosentoda o traves del Sisterma de Control da
Sclicituces oe Intormacion del Estaco ds México, ralaiva a “"SCUCITO REPORTE DE EVOLUCION
SALARIAL CON PORCENTAJES, DESGLOSADA ARO POR ARG DESDE EL 16 DE ABRIL DE 1884 A LA
FECHA_ DE LA PLAZA DE MAESTRA DE GRUPD PRIMARA, | ¥ COMO oD detals
agrogd. "LABORE EN LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERAL "JUETO SIERRA", UBICADA EN EL
PUEBLD DE SANTA MARIA GHICONAUTLA, DEPENDIENTE DE LA DELEGACION GENERAL DE LA SEP
EN EL ESTADO DE MEXCO, DIRECCKIN FEDERAL DE EDUCACION PRIMARIA NUMERD DOS.
MUNICIPIO DE ECATEPEC DE MORELOS, ESTADO DE MEXICO, CAUSE BAJA POR JUBILACION EL &
DE ABRIL DE 1984 W1

Al respecto me parmitc enviar a usted copla simple de! oficio 230.25,.1.0 300638 de facha 2 de
soptiernbire de 1684 (2 fojas, oficio y relacidn). Asi mamo le infformo que de acuerds & valdacion
reaizaca, Is plaza £s inexslente en la Base de Dates del Organiamo.

Schetandole alantaments que 3 informacion anterior, sea puesta a consederacon del Comité de
Informacion cel Organismo y de ser procedente se entregue al nleresado

Sin mas por &l momento apravecho la 0cason para enviarie un cordial sak

Wl’“

S IREC 18]
+ 28 JUN20B3

JEF A DELBERARTAMENTO DE REGISTRO Y ARCHIVO ”
" SERVIDORA PUBEICA HABILITADA DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

top LS WAL ROMGRD AUCRATS . 4% 00 § Lrss 08 AGFYs Lresse ¢ Pecoye om Cemid de morracen
DS LTI AL ARAD SANCHGS Casomars bvavre
UG NARREL GONGORA FEONOTS, &y O Cwrecs
N TND SAIKS WCTOR VEIS CRDUAIEL. GAxima e A3SHaLw) 0u Foamiret

ULES vwis

SECRETARIA DE EDUCACION
SERVICIOS EQUCATIVOS INTEGRA DDS AL §STADOQ DE MEXICO
DIRECCION DE AD® DE PERSONA

STRAC)

¢

ON Y DESARROLLD
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Tomando en cuenta los antecedentes expuestos, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. EI Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios es
competente para conocer y resolver este recurso de revision, conforme a lo
dispuesto por los articulos 5 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de México; 1, fraccion V; 60 fracciones | y VIl y 75 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Previo al estudio de fondo de la controversia planteada,
este Organo Garante se avoca al analisis de los requisitos de temporalidad y forma
que deben reunir los recursos de revision interpuestos, en términos de los articulos
72y 73 de la ley de la materia:

Articulo 72.- El recurso de revisidn se presentara por escrito ante la Unidad de
Informacién correspondiente, o via electrénica por medio del sistema automatizado de
solicitudes respectivo, dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la fecha en que el afectado tuvo conocimiento de la resolucion respectiva.

Articulo 73.- El escrito de recurso de revision contendra:

I. Nombre y domicilio del recurrente, y en su caso, la persona o personas que éste
autorice para recibir notificaciones;

Il. Acto impugnado, Unidad de Informacion que lo emiti6 y fecha en que se tuvo
conocimiento del mismo;

Ill. Razones o motivos de la inconformidad;

IV. Firma del recurrente o en su caso huella digital para el caso de que se presente por
escrito, requisitos sin los cuales no se dara tramite al recurso.

Al escrito de recurso debera acompafiarse copia del escrito que contenga el acto
impugnado.

En la especie, se observa que el medio de impugnacién fue
presentado a través del SAIMEX, en el formato previamente aprobado para tal
efecto y dentro del plazo legal de quince dias habiles otorgados; que el escrito
contiene el nombre del recurrente, el acto impugnado y las razones o motivos en los
gue sustenta la inconformidad. Por lo que hace al domicilio y a la firma o huella
digital, en el presente asunto no es aplicable, debido a que el recurso fue presentado
a través del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense.

Ahora bien, respecto de las causas de sobreseimiento contenidas en
el articulo 75 Bis A de la Ley de Transparencia Local, es oportuno sefialar que estos
requisitos privilegian la existencia de elementos de fondo, tales como el
desistimiento o el fallecimiento del recurrente o que el Sujeto Obligado modifique o
revoque el acto materia del recurso; de ahi que la falta de alguno de ellos trae como
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consecuencia que el medio de impugnacion se concluya sin que se analice el motivo
de inconformidad planteado, es decir se sobresea.

Articulo 75 Bis A. — El recurso sera sobreseido cuando:

I. El recurrente se desista expresamente del recurso;

Il. El recurrente fallezca o, tratandose de personas morales, se disuelva;

Ill. La dependencia o entidad responsable del acto o resolucién impugnado lo modifique
0 revoque, de tal manera que el medio de impugnacién quede sin efecto o materia.

Una vez analizados los supuestos juridicos contenidos en el articulo
de referencia, se concluye que en el presente asunto no se actualiza alguno de ellos
gue sobresea el recurso de revision.

Por lo anterior y al reunirse los elementos de forma y no actualizarse
causas de sobreseimiento, es procedente realizar el andlisis de fondo del citado
medio de impugnacion.

TERCERO. En términos generales el RECURRENTE se duele porque
el SUJETO OBLIGADO emiti6 una declaratoria de inexistencia de la informacion
solicitada. De este modo, se actualiza la causa de procedencia del recurso de
revision establecida en el articulo 71, fraccion IV de la Ley de Transparencia Local.

Articulo 71.- Los particulares podran interponer recurso de revision cuando:
I. Se les niegue la informacion solicitada;

Il. Se les entregue la informacién incompleta o no corresponda a la solicitada;
I1l. Derogada; y

IV. Se considere que larespuesta es desfavorable a su solicitud.

Por tanto, se hace necesario sefalar que el particular solicitd un
reporte de evolucion salarial con porcentajes, desglosada afio por afio desde el 16
de abril de 1984 a la fecha, de la plaza de maestra de grupo primaria, clave E-02-
81/138271.

Ante la solicitud, el Comité de Informacion del SUJETO OBLIGADO
dicté un acuerdo sobre la inexistencia de la informacion solicitada, en el que
argumenta que no cuenta con los documentos de la solicitante ya que en el afio de
mil novecientos ochenta y cuatro, no existian los Servicios Educativos Integrados al
Estado de México, por lo que es la Secretaria de Educaciéon Publica quien posee la
informacion del particular. Que si bien en el afio de mil novecientos noventa y dos
se hace la sustitucién hacia el Estado de México de las relaciones juridicas con los
trabajadores; sin embargo, la dependencia federal inicamente le transfiere personal
en activo, no asi los que ya habian causado baja por jubilacion, como el caso del
particular.
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Particularmente, el SUJETO OBLIGADO manifiesta que el expediente
personal de la clave E-02-81/138271 se encuentra en la Direccion General de
Personal de la Secretaria de Educacion Publica, a peticion expresa de esta oficina
en el mes de septiembre de mil novecientos ochenta y cuatro. Por lo que al no
poseer el expediente de referencia no se puede elaborar el reporte de evolucion
salarial requerido.

Para acreditar su dicho, en alcance al informe de justificacion anexa
un oficio de fecha tres de septiembre de mil novecientos ochenta y cuatro
remitido por la por la Unidad de Servicios Educativos a Descentralizar en el Estado
de México dependiente de la Subdireccion General de Administracion de Personal
dirigido al Jefe de Departamento de Certificacion de Servicios de la Direccion
General de Personal en Oficialia Mayor en el que devuelve expedientes de personal,
entre los que se encuentra el de la solicitante * segln se
desprende de la relacion adjunta al oficio.

CUARTO. Ahora, para estar en posibilidades de determinar lo
conducente, es necesario establecer el marco juridico que rige la actividad del
SUJETO OBLIGADO vy si cuenta con las atribuciones para generar 0 poseer la
informacion que le es solicitada.

Debido a la temporalidad que abarca la solicitud de informacion (16 de
abril de 1984) y el motivo de la misma, se hace necesario precisar los alcances en
materia docente del ACUERDO NACIONAL PARA LA MODERNIZACION DE LA
EDUCACION BASICA, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el diecinueve
de mayo de mil novecientos noventa y dos:

IV. LA REORGANIZACION DEL SISTEMA EDUCATIVO

Para llevar a cabo la reorganizacion del sistema educativo es indispensable consolidar
un auténtico federalismo educativo y promover una nueva participacion social en
beneficio de la educacion.

A fin de corregir el centralismo y burocratismo del sistema educativo, con fundamento
en lo dispuesto por la Constitucion General de la Republica y por la Ley Federal de
Educacién, el Gobierno Federal y los gobiernos de las entidades federativas de la
Republica celebran en esta misma fecha convenios para concretar responsabilidades
en la conduccion y operacion del sistema de educacién basica y de educacién normal.
De conformidad con dichos convenios y a partir de ahora, correspondera a los
gobiernos estatales encargarse de la direccion de los establecimientos
educativos con los que la Secretaria de Educacion Pablica ha venido prestando,
en cada estado y bajo todas sus modalidades y tipos, los servicios de educacion
preescolar, primaria, secundaria y para la formacién de maestros, incluyendo la
educacion normal, la educacion indigenay los de educacion especial.

En consecuencia, el Ejecutivo Federal traspasa y el respectivo gobierno estatal
recibe, los establecimientos escolares con todos los elementos de carécter
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técnico y administrativo, derechos y obligaciones, bienes muebles e inmuebles,
con los que la Secretaria de Educacion Publica venia prestando, en el estado
respectivo, hasta esta fecha, los servicios educativos mencionados, asi como los
recursos financieros utilizados en su operacion.

La transferencia referida no implica de modo alguno la desatencion de la educacion
publica por parte del Gobierno Federal. El Ejecutivo Federal vigilara en toda la
Republica el cumplimiento del Articulo Tercero Constitucional, asi como de la Ley
Federal de Educacion y sus disposiciones reglamentarias; asegurard el caracter
nacional de la educaciony, en general, ejercera las demas atribuciones que le confieren
los ordenamientos aplicables. Es importante destacar que el caracter nacional de la
educacion se asegura principalmente a través de una normatividad que sea observada
y aplicada de manera efectiva en todo el territorio del pais. En tal virtud, el Ejecutivo
Federal promovera y programara la extension y las modalidades del sistema educativo
nacional, formulara para toda la Republica los planes y programas para la educacion
preescolar, primaria, secundaria y normal, autorizara el uso de material educativo para
los niveles de educacién citados, mantendra actualizados y elaboraré los libros de texto
gratuitos para la educacién primaria, propiciara el desarrollo educativo arménico entre
las entidades federativas, concertara con éstas las acciones necesarias para reducir y
superar disparidades y dara atencién prioritaria a aquellas regiones con importantes
rezagos educativos, establecera procedimientos de evaluacion del sistema educativo
nacional, promovera los servicios educativos que faciliten a los educadores su
formacién y constante perfeccionamiento, y fomentara permanentemente la
investigacién que permita la innovacion educativa.

Cada gobierno estatal, por conducto de su dependencia u organismo
competente, sustituird al titular de la Secretaria de Educacion Publica en las
relaciones juridicas existentes con los trabajadores adscritos a los planteles y
demas servicios que se incorporan al sistema educativo estatal. Asimismo, los
gobiernos estatales, por conducto de su autoridad competente, reconoceran y
proveeran lo necesario para respetar integramente todos los derechos laborales
de los trabajadores antes mencionados. Los gobiernos estatales garantizan que
los citados derechos laborales seran plenamente respetados. Por su parte, el
Ejecutivo Federal queda obligado con la responsabilidad solidaria en los términos de
ley. De igual modo, las prestaciones derivadas del régimen de seguridad social de los
trabajadores que se incorporen a los sistemas educativos estatales, permaneceran
vigentes y no sufrirdn modificacién alguna en perjuicio de ellos.

VI. REVALORACION DE LA FUNCION MAGISTERIAL

Formacion del maestro

La reorganizacion del sistema educativo permitira a los maestros una mayor
vinculaciéon con la comunidad, con la escuela y con los alumnos. En virtud de
que, en los términos de este Acuerdo Nacional, todos los establecimientos
dedicados a la formacion magisterial pasan a ser de jurisdiccion estatal, los
gobiernos de las entidades federativas asumiran la responsabilidad de integrar
un sistema, por cada estado, para la formacion del maestro. En uso de sus
atribuciones en materia de normatividad, el Gobierno Federal expedira los lineamientos
conducentes. De este modo, en cada entidad federativa se establecerd un sistema
estatal paralaformacién del maestro que articule esfuerzos y experiencias en los
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ambitos de formacién inicial, actualizacién, capacitacién, superacién e
investigacion. En este sentido, la integracion de este sistema fortalecera los recursos
educativos que se destinan a la formacion del magisterio, en particular, la dotacién de
material y equipo -hasta ahora, sumamente escaso- y la disponibilidad de mayor
atencion del personal docente. Asi, habran de mejorarse bibliotecas, laboratorios e
instalaciones para observacion y practicas.

En el caso de la formacion profesional inicial, se disefiara un modelo con un tronco
béasico general y opciones orientadas a la practica preescolar, primaria y secundaria.
De esta manera, el maestro tendra las bases pedagdgicas suficientes para ser flexible
y apto ante los cambios de su mercado de trabajo y, a la vez, capaz de adquirir la
profundizacién necesaria en el area de su interés principal. Asimismo, habra una
reforma curricular a fin de evitar la enorme dispersion de los actuales planes de estudio
y, en cambio, capacitar al maestro en el dominio de los contenidos basicos. Con ello
se orientard a los maestros hacia el aprendizaje continuo e independiente y hacia una
intensa observacion y practica en el salén de clase. En un plazo razonable, y al cabo
de un proceso en el que participe el magisterio nacional, el Gobierno Federal expedira
los lineamientos necesarios para reformar la educacion normal del pais. Dicha reforma
debera comprender la simplificacién de los requisitos y la reduccién de plazos de
estudio para la carrera normal.

Actualizacién capacitacion y superacién del magisterio en ejercicio

Es preciso llevar a cabo un esfuerzo especial para motivar al maestro a lograr una
actualizacion permanente y dotarlo de las condiciones adecuadas que requiere su
importante actividad.

En virtud de que apremia la actualizacién de conocimientos del magisterio
nacional, se conviene el establecimiento de un Programa Emergente de
Actualizacion del Maestro con miras a fortalecer, en el corto plazo, los
conocimientos de los maestros y de coadyuvar asi a que desempefien mejor su
funcion. El objetivo es que antes del proximo ciclo escolar se despliegue un
esfuerzo extraordinario para fortalecer su formacion. El Gobierno Federal otorgara
los lineamientos, materiales, asi como el apoyo presupuestal y logistico, para que los
gobiernos de los estados emprendan programas emergentes de actualizacion en sus
entidades federativas.

El Programa Emergente de Actualizacion combinara la educaciéon a distancia, el
aprendizaje en cursos, sesiones colectivas de estudio e intercambio de puntos de vista,
y el trabajo individual de los maestros.

Una vez elaborados los materiales correspondientes, a partir del mes de agosto, y
en formaescalonada, se impartiran cursos de caracter intensivo destinados tanto
amaestros como adirectores de escuelay supervisores. En los cursos se utilizaran
las guias, los libros y otros materiales correspondientes al Programa Emergente de
Reformulacion de Contenidos y Materiales Educativos. Asi, el objetivo general de estos
cursos sera transmitir un conocimiento inicial, suficiente y sélido sobre la reformulacion
de contenidos y materiales para la educacién basica. A partir de esta primera fase, se
proseguira la actualizacion a través de actividades de concentracion, pero, en especial,
mediante actividades en los propios planteles y zonas escolares.
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El ndcleo de la actualizacién emergente se ubicara en los consejos técnicos de cada
escuela e involucrara a los jefes de sector, los inspectores, los directores de las
escuelas, los Consejos Técnicos Estatales de la Educacion y los consejos técnicos de
sector y de zona.

Los cursos en el seno de los consejos técnicos de cada escuela seran complementados
con cursos por television que familiaricen a directivos y maestros con los programas
emergentes. Para ello, se pondra en operacién un sistema de transmision por
television, via satélite, con una red de varios centenares de sedes locales, equipadas
para la recepcion y grabacion de video y radio. Los gobiernos de los estados, con el
apoyo econdmico Y logistico federal, habilitaran un cierto nimero de planteles con
antenas parabdlicas y aulas con monitores para la recepcién de una nueva sefial de
television de la Secretaria de Educacion Publica.

Este acuerdo nacional sienta las bases para la descentralizacion
administrativa en materia educativa, por lo que a través del mismo y con los
convenios firmados por cada entidad federativa, se transfieren las obligaciones en
esta materia a cada uno de los estados.

Es de destacar que en el capitulo VI denominado REVALORACION
DE LA FUNCION MAGISTERIAL, se establecen parametros que deben seguir los
estados de la republica para desarrollar las potencialidades del magisterio; sin
embargo la transferencia y desarrollo de programas de capacitacién y actualizacion
se refiere al personal docente que se encuentra en activo en cada uno de los
planteles educativos transferidos, incluso sefiala plazos para desarrollar cursos
intensivos de actualizacion de conocimientos para el arranque del curso escolar de
ese momento. Por lo que se deduce que estas actividades van dirigidas a docentes
en activo en el servicio al momento de la suscripcion de este acuerdo nacional.

Entonces, para hacer efectivo el acuerdo nacional, cada uno de los
estados federados suscribié un convenio con la Secretaria de Educacion Publica en
el que se establecen los derechos y obligaciones de los suscribientes.

En el caso particular del Estado de México se firmé el Convenio que
de conformidad con el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacién
Béasica celebran el Ejecutivo Federal y el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
México, con la comparecencia del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintisiete
de mayo de mil novecientos noventa y dos, que para el asunto que nos ocupa se
transcriben las clausulas QUINTA y TRIGESIMA QUINTA que disponen:

QUINTA.- Al entrar en vigor la presente clausula, el _Gobierno Estatal, por
conducto de su dependencia o _entidad competente, sustituye al titular de la
Secretaria de Educacion Publica del Ejecutivo Federal en las relaciones juridicas
existentes con los trabajadores adscritos a los planteles y demas unidades
administrativas que en virtud del presente convenio se incorporan al sistema
educativo estatal.
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El Gobierno Estatal, por conducto de su dependencia o entidad competente, reconoce
y proveera lo necesario para respetar integramente todos los derechos laborales,
incluyendo los de organizacién colectiva, de los trabajadores antes mencionados.

El Gobierno Estatal garantiza que los citados derechos seran plenamente respetados.
Por su parte, el Ejecutivo Federal queda obligado con la responsabilidad solidaria a que
se refiere el articulo 41 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria en
términos del articulo 11 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.

TRIGESIMA QUINTA.- Este convenio surtira efectos el dia siguiente al de la fecha de
su firma, y sera publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en el érgano informativo
oficial del Estado. Queda sin efecto el Acuerdo de Coordinacion que celebraron las
partes para la prestacién de los servicios federales y estatales de educacion basica y
normal.

El segundo parrafo de la clausula tercera, relativo al traspaso de los planteles
educativos, asi como las clausulas quinta a séptima, que implican obligaciones de
caracter laboral, entraran _en vigor al constituirse el organismo publico
descentralizado estatal que se encargard de administrar _los planteles

traspasados.

De estos numerales se advierte que el Estado de México sustituye a
la Secretaria de Educacion Publica como titular en las relaciones juridicas existentes
con los trabajadores adscritos a los planteles y unidades administrativas ubicadas
en esta entidad federativa.

Que dicha obligacion comenzaria a surtir efectos al constituirse el
organismo publico descentralizado estatal encargado de administrar los planteles
traspasados; concretamente se trata de los Servicios Educativos Integrados al
Estado de México.

En este sentido, el tres de junio de mil novecientos noventa y dos se
publica en la Gaceta del Gobierno del Estado de México la Ley que crea el
Organismo Publico Descentralizado Denominado Servicios Educativos
Integrados al Estado de México, en la que se crea el organismo publico
descentralizado, se establece su objeto y atribuciones en los siguientes términos:

Articulo 1.- Se crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal,
denominado Servicios Educativos Integrados al Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

Articulo 2.- El Organismo tendrd como objeto hacerse cargo integralmente de los
servicios de educacion basicay normal que le transfiera la Federacion.

Para los efectos de esta Ley, se entenderan incluidos dentro del Organismo los
servicios educativos de apoyo.
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Articulo 3.- El Organismo de conformidad con las politicas del Ejecutivo Estatal, tendra
las siguientes atribuciones:

I. Planear, desarrollar, dirigir, vigilar y evaluar los servicios de educacién basica
y normal transferidos, en concordancia con el articulo 3 Constitucional, la Ley Federal
de Educacion, la Ley de Educacién Publica del Estado de México, el Plan Estatal de
Desarrollo, el Programa Estatal de Desarrollo Educativo, el Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacién Béasica y demas disposiciones, que de manera
programada y con base en las politicas, establezcan las autoridades educativas.

V. Desarrollar programas de superacién académica y actualizacion para el
magisterio, y de capacitacion para el personal administrativo.

VII. Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y promocion de su
personal, segun los Reglamentos que se expidan al efecto, y demas disposiciones
legales aplicables, atendiendo a lo establecido en el Acuerdo nacional para la
Modernizacion de la Educacion Basica y los Convenios suscritos entre el Ejecutivo
Federal, el Gobierno del Estado de México y el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion el 18 de mayo de 1992.

XV. Administrar los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales,
destinados al cumplimiento de su objeto.

De estas disposiciones legales se advierte que los Servicios
Educativos Integrados al Estado de Meéxico, es un organismo publico
descentralizado que tiene por objeto el de desarrollar los servicios de educacion
basica y normal que la Federacion le transfiere al Estado de México.

Para el cumplimiento de su objeto, es dotado con una serie de
atribuciones de las que se destacan las siguientes:

a. Debe desarrollar y evaluar los servicios de educacién basica y normal que le
fueron transferidos en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales de la materia.

b. Debe establecer los procedimientos de ingreso, permanencia 'y promocion de
su personal, de conformidad con los instrumentos juridicos aplicables.

c. Debe crear programas de capacitacion académica y de actualizacion para
docentes y personal administrativo.

d. Debe administrar los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales,
gue le son destinados para cumplir con el objeto de su creacion.
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De las atribuciones sefialas es de advertir que sus obligaciones se
relacionan con personal en activo al momento de la trasferencia y de aquéllos que
se han incorporado al servicio una vez creado el organismo publico.

Asimismo, en la misma ley se estipulan las obligaciones del SUJETO
OBLIGADO respecto del régimen laboral y de seguridad social del personal
transferido y del que se incorpore con posterioridad a su creacion:

Articulo 19.- El Organismo se constituye como patrén sustituto del personal
docente y administrativo de los servicios educativos transferidos y reconoce por
tanto sus derechos laborales, en términos del Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educaciéon Basica y los Convenios suscritos entre el Ejecutivo
Federal, el Gobierno del Estado de México y el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion el 18 de mayo de 1992.

Articulo 20.- El Organismo a que se refiere la presente Ley, asumiréa las estipulaciones
del Convenio suscrito entre el Gobierno del Estado de México y el Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacion, el 18 de mayo de 1992 y reconocera su
representacion y titularidad, en términos de sus estatutos sindicales, a través de sus
comités ejecutivos seccionales y las correspondientes condiciones generales de
trabajo.

Articulo 21.- El personal transferido continuaré sujeto desde su incorporacion a
su Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo y se sujetara, ademés, al
régimen laboral del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado, de los Municipios y los Organismos Coordinados y
Descentralizados de caracter Estatal asi como alas demas disposiciones legales
aplicables, con excepcion de lo establecido en el articulo 23 de este
ordenamiento.

Articulo 22.- Con fundamento en el articulo 42 del Estatuto Juridico de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado, de los Municipios y de los
Organismos Coordinados y Descentralizados de caracter Estatal, el Organismo se
considera auténomo para efectos laborales de caracter sindical y reconoce al
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, como titular de los derechos
laborales.

Articulo 23.- Los trabajadores del Organismo quedan sujetos al régimen de seguridad
social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Articulo 24.- Todos los conflictos que se susciten con motivo de las relaciones
laborales, seran resueltos por los Tribunales locales con apego a las Leyes estatales.

Estas disposiciones legales establecen las hipétesis establecidas en
el Acuerdo Nacional y en el convenio respectivo; le asignan a Servicios Educativos
Integrados al Estado de México la calidad de patrén sustituto del personal docente
y administrativo transferido, con la obligacion de respetar sus derechos laborales
generados y las condiciones generales de trabajo que los regian al momento de la
trasferencia.
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Asimismo, se le otorga la autonomia para pactar con el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién sobre las condiciones laborales, al
reconocérsele a este ultimo como titular de los derechos laborales.

Es de destacar que estas obligaciones las asume el SUJETO
OBLIGADO una vez que se expide la ley en andlisis y no en forma retroactiva.

Una vez precisado lo anterior, en el asunto que nos ocupa, el
organismo publico responde ante la solicitud de informacion que “...no se cuenta
con documentos o registros de la persona y la plaza solicitada, debido a que en el
afo de 1984 el control de las plazas estaba a cargo de la Secretaria de Educacién
Publica.”

Agrega que “... no se cuentan con los documentos o registros... en
virtud de que ella causo baja del servicio... a partir del dieciséis de abril de mil
novecientos ochenta y cuatro, afio en el cual, el patron de los trabajadores que
prestaban su servicio lo era la Secretaria de Educacién Puablica...”

Especificamente de la plaza sefialada en la solicitud de informacion,
expresa que fue remitido a la Direccion General de Personal de la Secretaria de
Educacion Publica en el mes de septiembre de mil novecientos ochenta y cuatro.
Por lo que en alcance al informe de justificacion agrega el oficio a través del cual
fue remitido el expediente.

Argumentacién a la que este Pleno le otorga validez por las siguientes
consideraciones:

1. Porque todos los actos de autoridad se presumen ciertos, salvo prueba en
contrario, derivado de la buena fe con que se emiten.

2. Porque la respuesta fue otorgada con base en la informacion proporcionada por
el Servidor Publico Habilitado de la Direccién de Administracién y Desarrollo de
Personal del SEIEM que es el area que genera, administra o posee la
informacion relacionada con el tema.

3. Porque el oficio de fecha veintiocho de junio de dos mil trece, signado por la
Servidora Publica Habilitada de la Direccién de Administracién y Desarrollo de
Personal informa que de la busqueda realizada en dicha area, la plaza de la que
se solicita informacion es “...inexistente en la Base de Datos del Organismo”.

4. Porque del documento publico enviado en alcance al informe de justificacion
(oficio del 3 de septiembre de 1984) se advierte que la entonces Subdireccion
General de Administracion de Personal envio a la Direccién General de Personal
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el expediente de la solicitante, por lo que el SUJETO OBLIGADO no posee la
informacién necesaria para la elaboracion del reporte solicitado.

5. Porque de acuerdo con el marco juridico que ha quedado establecido en
parrafos anteriores, el organismo publico descentralizado denominado Servicios
Educativos Integrados al Estado de Meéxico ejerce funciones y adquiere
obligaciones una vez creado, por lo que al momento en que el solicitante causé
baja por jubilacion (segun se refiere expresamente en la solicitud), adn no existia
juridicamente esta institucién y con quien se tenia la relacion juridico-laboral era
con la Secretaria de Educacion Publica.

QUINTO. Una vez precisado lo anterior, es oportuno recordar que el
particular solicitdé un reporte de evolucion salarial con porcentajes, desglosada afio
por afio desde el 16 de abril de 1984 a la fecha, de la plaza de maestra de grupo
primaria, clave E-02-81/138271.

Especific6 que labor6 en la Escuela Primaria Urbana Federal "Justo
Sierra”, ubicada en el pueblo de Santa Maria Chiconautla, dependiente de la
Delegacién General de la SEP en el Estado de México, Direccion Federal de
Educacion Primaria Namero Dos, Municipio de Ecatepec de Morelos, Estado de
México y que causo baja por jubilacién el 16 de abril de 1984.

Por tanto, para conocer los alcances juridicos de este documento y
quién tiene la obligacion de generarlo es necesario sefialar lo establecido en el
Manual de Normas para la Administracion de Recursos Humanos en la
Secretaria de Educacion Publica, que en el capitulo 15 denominado SERVICIOS
AL PERSONAL, dispone la elaboracion de las Constancias de Evolucion Salarial
en los siguientes términos:

OBJETIVO

Proporcionar a las Unidades Administrativas de la Dependencia, el marco normativo en
materia de administracién de recursos humanos, que facilite y oriente la operacion en
su ambito de competencia.

15. SERVICIOS AL PERSONAL

Son los servicios que se proporcionan al personal, de acuerdo a la normatividad
vigente, para acreditar su relacion laboral como trabajadores o extrabajadores de
esta Dependencia, para ejercer un derecho ante la instancia que asi lo requiera.

15.19 CONSTANCIA DE EVOLUCION SALARIAL
15.19.1 Es el documento que contiene los incrementos en el sueldo base y

prestaciones sujetas al Fondo de Pensiones del ISSSTE, de la categoria o puesto
desempefiado por el jubilado y/o pensionado que estuvo adscrito a las Unidades
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Administrativas del Sector Central de esta Dependencia,_desde el momento en
gue causd baja por jubilacién, pensién o retiro, hasta |la actualidad.

15.19.2 La Constancia de Evolucién Salarial es emitida por la Direccidn General de
Personal, a peticidon del interesado o instancias facultadas, para que el jubilado o
pensionado, realice los tramites de revalorizacién de la cuota pensionaria
asignada por el ISSSTE.

15.19.3 La Constancia de Evolucion Salarial es emitida a través de oficio, gue
certifica la validez de la informacién proporcionada al interesado o _institucion
facultada.

De estos numerales se advierte que el manual se implement6 para
establecer los procedimientos que deben de llevar a cabo las Direcciones de
Personal de la Secretaria de Educacién Publica en la atencién a los docentes
activos y de los que hayan causado baja por cualquier circunstancia.

Dentro de los servicios al personal se encuentra la emision de
Constancias de Evolucion Salarial que es un documento generado por la Direccion
General de Personal, a peticion del interesado o de algun érgano competente.

En esta constancia se contienen los incrementos que ha tenido el
sueldo base y las prestaciones sujetas al Fondo de Pensiones del ISSSTE, de una
plaza ocupada por un servidor que se ha jubilado o pensionado.

El periodo que se reporta en la constancia es desde causé baja por
jubilacién, hasta la fecha de la solicitud y es utilizada por el jubilado o pensionado
para los tramites de revalorizacién de la pensién otorgada por el ISSSTE.

Con base en esta normatividad, la Direccion General de Personal de
la Secretaria de Educacion Publica ha implementado y opera el Sistema Integral del
Recurso Humano (SIRH), que tiene por objetivo “...brindar al trabajador servicios
innovadores, éticos, transparentes y de facil acceso”; sistema electrénico que opera
al cien por ciento, segun lo reportado en el informe de rendicién de cuentas de la
Administracion Pablica Federal 2006 - 2012:
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=

superior a través del disefio, desarrollo y operacién del

. Sistema de Estudios y Proyectos {SIESyP)

Mejorar el proceso de movimientos de personal en la

DGETI

Registro de la lidad de bienes bles instr !
adscritos a la Direccién General del Bachillerato y sus

| planteles adscritos, en el Sistema SIBI-SEP
| Mejorar el proceso de solicitud de revalidacién y/o

equivalencias de estudios para el bachillerato general y

| preparatoria abierta.
" Mejorar el proceso de Contabilidad, integrandolo al

sistema de Presupuesto Pagos y Contabilidad (SIPPAC)

Desarrollar e implementar el Sistema Integral del Recurso
Humano (SIRH) para brindar al trabajador servicios
innovadores, éticos, transparentes y de fdcil acceso

los  procesos q ones,
arrendamientos, servicios y obra publica de la SEP, a fin de
proporcionar a las unidades responsables una
atencién eficiente, transparente y de calidad

" Mejorar la comunicacién y coordinacién de los

funcionarios resp bles de los prog educativos y

| procesos administrativos

Mejorar el proceso de dictamen de estructuras

. organizacionales

Institucionalizar el andlisis, la medicién y la mejora de

£ . procesos en la SEP

Direccién General de

Educacién Tecnoldgica 100% concluido
Industrial
100% concluido
Direccién General del
Bachillerato
100% concluido
Direccién General de
A cién Presup | 100% concluido

Direccién General de

100% concluido
Personal

Direccién General de

Recursos Materiales y 100% concluido
Servicios
Direccién General de Proyecto dado de
Tecnologia de la Informacion baja
Direccién General de 100% concluido
Innovacién, Calidad y
Organizacién 100% concluido

Fuente: DGICO/OM/SEP

personal:

La operacion de este sistema se hace a través de la pagina de internet:
www.sirh.sep.gob.mx, y se lleva a cabo por los servidores publicos del area de
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B e b A R LU R
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En el icono “Compensaciones”, se despliega la liga “Proceso de
compensaciones” y con el nimero 7, aparece la opcién “Constancia de evolucién
salarial” (http://www.sirh.sep.gob.mx/sirh-ayuda/WebHelpSirh/SIR00154.htm):

7. Constancia de evolucién salarial

« Inicio »
Compensaciones > Proceso de compensaciones > Constancia de evolucién salarial

La constancia de evolucion salarial, es un Documento que contiene el reporte histérico de
incrementos salariales de los conceptos de pago de una o varias categoria/puesto, que haya
ostentado el trabajador, sujeto a las deducciones del Fondo de Pensiones del ISSSTE, deduccién
02 (Fondo de Pensiones y Diversas Prestaciones ISSSTE).

El proceso para generar este tipo de constancias, incluye a los jubilados o pensionados de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) y de la Direccién de Administracion de
Personal del Sector Central (DAPSC) considerados en el Modulo de Organizacion. Asi como el
motivo de baja por pensidn o jubilacion.

La informacién se generard a partir de la fecha (AfioQna) de la jubilacién o pensién, siempre y
cuando se cuente con informacion al respecto en la base de datos del sistema.

Por medio de las siguientes opciones, el sistema cubre el proceso de solicitud, autorizacion y
emisién de las constancias de evolucion salarial.
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Catalogo de Leyendas
Constancia de evolucién salarial

A continuacion se detalla el proceso de registro de la informacion de cada una de las opciones,
arriba mencionadas.

Al ingresar al icono Constancia de evolucion salarial se despliega la
informacion siguiente:

7.2. Constancia de evolucioén salarial

« Inicio »

Compensaciones > Proceso de compensaciones > Constancia > Constancia de evolucion salarial

A través de esta opcion el usuario puede generar la constancia de evolucién salarial. Este
documento, contiene el reporte histérico de incrementos salariales de los conceptos de pago de
una o varias categoria/puesto, que haya ostentado el trabajador, sujeto a las deducciones del
Fondo de Pensiones del ISSSTE, deduccién 02 (Fondo de Pensiones y Diversas Prestaciones
ISSSTE).

Para generar una constancia de evolucion salarial, el usuario debera:

)

1. Dar un click en el botén
consulta.

, para que el sistema muestre la pantalla en modo de

2. Capturar o seleccionar en el calendarios ﬂ{b el rango de fechas de consulta: Inicial, final.

3. Capturar el rango de folios a consultar: inicial, final.

4. Capturar o seleccionar en la lista de valores Q {F—WJ , el RFC en caso de que la consulta se haga a
por todas las constancias generadas a una persona especifica.

5. Seleccionar en la lista de valores Zl % el estatus a partir del cual se haré la consulta:
Registrado, generado, cancelado, entregado

)

6. Dar un click en el botén
la consulta.

, para que el sistema muestre en pantalla el resultado de

7 Nota: Al ejecutar la consulta, el sistema presenta en la tabla las constancias encontradas, de
acuerdo a los filtros seleccionados por el usuario, esta informacion es presentada bajo el siguiente
esquema: folio, nombre del solicitante, categoria / puesto, descripcion de la categoria /
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puesto, Nivel categoria / puesto, Nivel auxiliar categoria / puesto, nivel de sueldo, niumero de
oficio, estatus.

7. Dar un click en la liga '{b que corresponda:

Alta

Impresidn de constancia

8. Continuar con el proceso, de acuerdo a la opcién seleccionada.

)

9. Dar click en la liga Generar formato para que el sistema genere el reporte estadistico de las

constancias consultadas en pantalla.

10. Dar un click en la liga {b del registro de la constacia, cuya informacion detallada, sera
consultada:

Folio

7 Nota: esta opcion permite al usuario consultar la informacién de solicitudes, que previamente
existian en la base de datos, a través de esta opcién podré dar seguimiento a dichas solicitudes de
constancias.

A continuacién se detalla el proceso de mantenimiento de las opciones mencionadas en los puntos
7 y 10 de este proceso.

Constancia de Evolucion Salarial

Consulta

@ Rango de fechas: Inicial: I Lj Final: L'j Alta

@ Rango de folios: Iniciak I Final: :
O ric: [ o imp. constancia
© Estatus: 'I Generar Formato
Consulta de solictudes de constancias A
oo oe | £
a0 GASTON FELIPE DE JESUS ESPNOZA Descripcion de la
0008000 DELOS TEROS CLELLAR 000 categor 0 000000 00000 000000000 Registrado
ALAN DAVID ROBERTO FERNANDO Descripcion de la
0060009 LUNA CANTERO 000 e 000000 000000 00000 000000000 Cancelado
0000000  JAME CONTRERAS GALLARDO 000  CooerPeiondela  oonnsy 000000 00000 00O0DOOOO Registrado
categoriafuesto
0900000 JAMEMELGOZAVALOMA 000  DSSCrRCBNEl  ponyny ononnn 00000 000000000 Cancelado
Descripcion de ia
0000000 JAVIER RIOS SALAZAR 000 cetegori a6 000000 000000 00000 000000000 Generado
0099099 JORGE MENDOZA JMENEZ o000 08¢ el tele 000000 000000 00000 000000000 Registrado |
Descripcion de ia
0000000 TERESA CHAVEZ SALAZAR 000 categor to 000000 000000 00000 000000000 Cancelado
Descripeion de Ja
0990009 GABRIELA GUILLEN VARGAS 000 000000 000000 00000 ODOOODODD Generado
s categoriajpussto
- Descripcion de la .
0089080 JORGE VILLALPANDO JASSO 000 categori aio 000000 000000 00000 000000000 Registrado .:]

Tabla que muestra las constancias registradas en la base de datos

Barra de mantenimiento ———
—— Filtros de consulta Flujos alternos ———
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Como se puede observar, a través de esta herramienta se genera 'y
desarrolla el procedimiento para la obtenciébn de una constancia de evolucién
salarial una vez que es solicitada ante la Direccion General de Personal; se elabora
en forma individual por cada jubilado o pensionado que asi la requiera por lo que no
es un documento que se encuentre ya elaborado por la institucion y en sus archivos;
sino que su generacion conlleva la realizacion de un trdmite exprofeso.

En efecto, debido a que la constancia de evolucion salarial contiene el
reporte histérico de incrementos salariales de las plazas, puestos o categorias que
ostent6 un trabajador, ésta se elabora individualmente ya que cada servidor publico,
al momento de causar baja por jubilacion, culmina con una clave particular que le
reporta los movimientos que tuvo durante su trayectoria laboral; es por ello que la
constancia se consigna desde la fecha de la jubilacién o pensién hasta la fecha en
gue es solicitada.

Ahora, en el asunto que nos ocupa el particular solicita, a través del
ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica, un documento que es
elaborado a través de un tramite especifico ante la Direccion General de Personal
de la Secretaria de Educacion Publica, instancia competente para generarla debido
a la fecha en caus6 baja del servicio por jubilacion (16 de abril de 1984), la relacién
juridico laboral era con la Secretaria de Educacion Publica.

Ademés de que en la respuesta proporcionada por el SUJETO
OBLIGADO se advierte que este organismo no se encuentra en posibilidad de
elaborar la constancia de evolucién salarial solicitada, debido a que el expediente
laboral del titular de la clave E-02-81/138271 se encuentra en el archivo de la
Direccion General de Personal de la SEP desde septiembre de mil novecientos
ochenta y cuatro. Segun lo acredita con el oficio insertado en el antecedente 6 de
esta resolucion.

Por lo anterior, este Pleno estima infundados los motivos de
inconformidad hechos valer por el RECURRENTE por lo que se confirma la
respuesta otorgada por el SUJETO OBLIGADO.

Con base en los razonamientos expuestos, motivados y fundados, se
RESUELVE

PRIMERO. Es PROCEDENTE el recurso, pero infundados los motivos
de inconformidad hechos valer por el RECURRENTE, por tal motivo SE CONFIRMA
LA RESPUESTA OTORGADA POR EL SUJETO OBLIGADO, en términos de los
considerandos CUARTO y QUINTO de esta resolucion.
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SEGUNDO. NOTIFIQUESE al Titular de la Unidad de Informacion del
SUJETO OBLIGADO.

TERCERO. NOTIFIQUESE al RECURRENTE y hagase de su
conocimiento que en caso de considerar que la presente resolucion le causa alguin
perjuicio, podra promover el Juicio de Amparo en los términos de las leyes
aplicables, de acuerdo a lo estipulado por el articulo 78 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de México y Municipios.

~ CUARTO. Una vez que esta resolucion cause estado por ministerio de
ley, ARCHIVESE como un asunto total y definitivamente concluido.

ASi LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DE ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR ROSENDOEVGUENI MONTERREY  CHEPOV,
COMISIONADO PRESIDENTE; EVA ABAID YAPUR, COMISIONADA;
MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ, COMISIONADA; FEDERICO GUZMAN
TAMAYO, COMISIONADO; Y JOSEFINA ROMAN VERGARA, COMISIONADA; EN
LA VIGESIMO QUINTA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL NUEVE DE JULIO
DE DOS MIL TRECE, ANTE EL SECRETARIO TECNICO DEL PLENO, IOVJAYI
GARRIDO CANABAL PEREZ.

ROSENDOEVGUENI MONTERREY CHEPOV
COMISIONADO PRESIDENTE

EVA ABAID YAPUR MIROSLAVA CARRILLO MARTINEZ
COMISIONADA COMISIONADA
FEDERICO GUZMAN TAMAYO JOSEFINA ROMAN VERGARA
COMISIONADO COMISIONADA

IOVJAY| GARRIDO CANABAL PEREZ
SECRETARIO TECNICO DEL PLENO
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