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Toluca de Lerdo, México. Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
México y Municipios, de dos de diciembre de dos mil catorce.

VISTO- el expediente formado con motivo del recurso revisién
01887/INFOEM/IP/RR/2014, promovido por el C. _ en lo
sucesivo EL RECURRENTE, en contra de la respuesta del Ayuntamiento de
Nezahualcdyotl, en lo conducente EL SUJETO OBLIGADO, se procede a dictar la

presente resolucion, con base en lo siguiente:
- RESULTANDO

I. El ocho de septiembre de dos mil catorce, EL RECURRENTE presentd a través del
Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense, en lo subsecuente EL SAIMEX, ante
EL SUJETO OBLIGADO, solicitud de informacion puablica registrada con el niimero
00491/NEZA/IP/2014, mediante la cual solicité acceder a la informacién que se
‘transcribe: |

“1.strvase proporcionar por este medio, los resultados de todos y cada uno de los
exdmenes practicados a los aspirantes para cubrir las plazas de nueva la policia
metropolitana de la convocatorig lanzada en el mes de julio de este afio y que
realizara exdmenes en el mes de agosto, para asi comenzar este 08 de septiembre de
la anualidad en curso con su etapa de academia 2. también sirvase proporcionar los
nombres completos, cargos y curricular del personal que realizo las evaluaciones de
la convocatoria mencionada en el numeral que antecede, especificando con lujo de
detalle que le correspondié evaluar a cada uno de este personal y en la medida de las
posibilidades especificar que folios evaluaron cada uno de ellos, pero si esto ultimo
no fuera posible especifique porque 3. sirvase también, informar por este medio, en
caso de que se detecte alguna anomalia respecto del proceso de seleccion materia de
la presente solicitud; cual seria el mecanismo impugnativo y ante quien podria
presentar queja y/o denuncia de esto para gue se deslindes responsabilidades, asi
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como el término para realizar esto, pues es esta la importancia de que se conteste en
tientpo y forma de manera clara y concisa, agregando, solo para terminar una frase
cologuial "EL QUE NADA DEBE NADA TEME", aunado de que la
transparencia en la informacion debe prevalecer sobre cualguier proceso de
seleccion de personal pues dicho acceso a la informacion se encuentra a nivel
constitucional en del derecho piiblico.” (sic)

MODALIDAD DE ENTREGA: via EL SAIMEX.

Serialando EL RECURRENTE en el apartado de cualquier otro detalle que facilite la
basqueda de la informacidn, lo siguiente:

“guiero saber cuales fueron los resultados de todos, hasta los gue no acreditaron,
por ello quiero la informacién en dos blogues, los que no acreditaron en uno, Y en
otro los que si acreditaron y en caso de existir resultados superiores de los que no
acreditaron en comparacion de que si acreditaron, mencionar cual fue en cada caso
en particular la razon para tomar su decisién 2. la informacién solicitada respecto
de su personal que realizo las funciones de expertos evaluadores, debera venir en un
tercer bloque en el que ademds de especificar lo que ya se solicite deberd informar,
cuales son los cursos o especificar cual es el criterio que se tiene para considerar que
este personal es experto en la evaluacion que realizo, por ello es muy importante
proporcione el perfil profesional de los evaluadores NOTA. no obstante a lo
anterior 'y de conformidad a la ley de proteccion de datos personales, si bien es
cierto que el nombre es confidencial para efectos de la presente es suficiente que se
indique el numero de folio y un solo apellido, solo de los aspirantes, pues los demis
son empleados piiblicos los cuales por ley no existe ningtn impedimento para
proporcionarse” (sic)

II. De las constancias que obran en el expediente electrénico de EL SAIMEX se
advierte que en fecha veintinueve de septiembre de dos mil catorce la T.S.U. Luz
Elena Garcia Ramirez, Responsable de la Unidad de Informacién de EL SUJETO
OBLIGADO, notificé una prorroga de siete dias para dar respuesta a la solicitud de

informacidn, en los siguientes términos:
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Acuse de bolicitud de Prorroga

RESPUESTA A LA SOLICITUD

rehivos Adiunto:

De click enla Higa del archive adiunto para abrirlo
PRORROGALSY, paf
FRORROLGAL ndf

BEPRINMER EL ACUSE
weesipnon POF

28
nfocm

i il A YA

AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL

NEZAHUALCOYOTL, Miico 3 23 de Septiembra de 2014

Nambre da sobcicante: [

Folio de l solictud: Q0496/NEZAIR2014

Con fundamento en el articule 46 de ka Lay de Transparencia y Acces 2 la Infarmacién Publica def Estado do Méxicn y Munkipios, s le hace
dasu conocimients qua & plazo de 15 dizs hablles para atender su selicitud de informacién ha sido prorrogads por 7 dias en virzud da las
siguigntas razones;

Nezshualkedyotl, Estado de Méxice 2 29 de septiembra da 2014, N ;- - i T Por este medio ¥ Lon
fundamente 2n los articules 35 fraccion IV y 46 de b Ley de Transparencia v Acceso a s Informacidn Piblica de! Estado de Méxicoy
HMunicipios, en relacién con su Solictud de Infarmacién Piblca identficada con o niimerp da folio 00496/NEZA/IPA2014, me permito
informarle que en virtud de qua o servidor piblico habiltade para conccer de su soficirud of Lic, José Jorge Amador Amador, Director de
Sequridad Piblica Municipal, solicita prorroga para su atencion mediante Oficie: DSPM/1720/2014 v que anaxo al presents, Es quase
amplia &l términs para ks atencidn de su solicitud de informacién piblica por siete dias hahiles, mismas gua feneterdn of dia nuewe de
octubre del afio-en curse, o que se hace de su conocimients para todes fos efectos a que haya lugar, Sin mds por el memento rechaun
cordial saludg. ATENTAMENTE TSU, LUZ ELENA GARCIA RAMIREZ TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACICN PUBLICA MUNICIRAL

T840 LUZ ELENA GARCIA RAMIREZ
Responsable de {2 Unidad de Informacion
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Advirtiendo del escrito de prérroga que EL SUJETO OBLIGADO anexa dos
archivos electrdnicos con el nombre de PRORROGA496.pdf, los cuales contienen la
misma informacidn, por lo que en obvio de repeticiones innecesarias solo se inserta a

contmuaczon la mformaaon de uno solo de los archivos referldos

UNIDAD Df TRAMSPARENCIA
¥ ACCESG A LA INPORMACION
© PCORELITA MUNICIPAL

b s ST

Nesahuatcirott, Sotado da Hénice EL aptimmbes de 2054,

Pay esbe punfo v oot fuhdeendote i los artoston 3% Fresuidn IV oy 4% de o Ley de
Trersperanca y Access ol Informaciin RObNoy Sl Patado d Mddos ¥ Slonimplos, sr sslantn oan
w Goizited e Iofiereecidn RISy Weitiosds con of ndmers e folis DORS6/HEXIASIPRS 2004,
mr perrdbe inforeade e en vienss 2o gue o servidor pdblioe habititads pers Soooeer de s
aolciad ol Lic. Joséd Jorge Amador Amadnr, Director de Seguridad PObilca Munizipal,
solicis promoga para AU dtencion medianbe Oficier DSPR/ITIONO1E v Gui arexe o
provente, £5 gus se ampka 5 vemine pae fo atansoibn de s socitud de donmadibn plblice mer
siete diag bdbsies, miemas gun fenncerdn ol dia moave de ootde x;iei e an CHrse, I uE S g
e Shl LOEOEIMTTES SRk bodon lod AT B g By Negar.

Bler rrades poow w) oroireseto regiba unocordind waiuds

: ENA Gans:m - b
TYTULAR DE LA UNIDAD DE Eryy e
A LA xﬁﬁoﬁw&ctﬁu POBLICA MUNICTPAL.

Faisdr 110, 2% piso, _ﬂa%mﬁa m&m Buﬁrew CJ? BP0

rerahuacbyast, Esteddo de México, Teldfone 22 ﬁ& 29 32
rranspyrencipiBnezahualeoyott.gob, i
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TSU. LUZ ELENA GARCIA RAMIREZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESD
A LA TNFORMACION PUBLICA MUNICIPAL
PRESENTE
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III. De las constancias que obran en el expediente electrénico de EL SAIMEX se
advierte que en fecha nueve de octubre de dos mil catorce la T.5.U. Luz Elena Garcia
Ramirez, Responsable de la Unidad de Informacién de EL SUJETO OBLIGADO, dio
respuesta a la solicitud de informacidn en los siguientes términos:

B

AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL

NEZAHUALCOYOTL, México 2 08 da Octubre da 2014
Nombre del soticitante JII

Frdio do la solicitud: GO4SB/NEZANPR2014

En raspuasts a ls solicitud recibida, nos permitimos hacer de su coracimientn que con fundamento on ol
articido 48 de 1a Ley de Transparencia y Accesc a Ia Informacidn Pdblica del Estado de Méxics y Municipios, Se

PRESENTE.

Porm medio y con fundamanto en los articulos 35 fraccién 1, IV v 41 de s Ley de

“fransparajm ¥y Accosd a la Informacidn Phblica de! Estado da México y Municipios, an relacién con su
solicitud da informacidn identificada con o miimero de folio DO4OSINEZANP/2014, me pemito informarde lo
sigrdonte: | )

Respeeto de Ja documentacion requands en la solicitud de méfito, hago de su conocimianto que contiens
infermacién clasificada por jo que &l Comité de Informacidn de estas Ayuntamionts aprobd su reserva snfa
Vigdsima Séptima Sasion Ordinaria del Comitéd da informacidn da aste Ayuntarmienio y tua a lelra dice en su
parts conducenta;

ACTA DE LA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE

DE INFORMACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE NEZAHUALCOYOTL.

Acta Ndmearo: ACTICUNEZAIORDIZTI2014

En o Municipio de Nezshualebyoll, Estado de México, siendo las diacisiate horas del dia diecisdis de julio do
dos mik catorce, estands reunidos an la Sata de Junias de 1a Unidad de Transparencia y Acceso a la
hﬁofmaaén?fﬁ!icademﬂuhlapﬁﬁaNazahmmﬁ sito en Falsan 110, segundo piso, Colonia Benito Judrez,
Municipio de Nezahualcdyotl, Estado da México, ias CC. Lmﬁdac!o Juan Manue! Zapeda Hamandez,
Presidents Municipal; Licenciada Yasendn Karina Arvizu Mendoza, Contratora interna Municipal: TSU Lyz Elena
Garcla Ramirez, Tiular de la Unidad de Transparencia ¥ Acceso a fa Informacion Piblles Municipal; oon of
objolo do tevar a cabo Ia Vigdsima Séplima Sesidn Ondinaria del Comits do Informacion del H. Ayuntarients
da Naezahualcdyotl, celebrada da sonformidad a Jo astablacido an of articutn 30 de la Loy de Transparoncia y
Acceso & la Informacion Piblica del Estado de México.

Acto segquidn so pracada al desahogo de 1z Sesidn bajo el siguiente:
ORDEN DEL Dia,
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NEZAHUALCOYQTL, Mdxico a 0% de Ouiubre do 2014

Nombea del soticitante: TN

Folio de Is soliciiud: Q04SEMNEZANIPR2014

£n respuests a la solicitud recibida, ros parmitimos hacer do su conotimiento que con fundamento en ef
articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacitn Pablica del Estado de Maxico y Municipias, Je
cartastaimes qua:

1. Lista de asistencia.

2.~ Lectura v aprobacidn del orden del dla.

3.- Estudio, andlisis v an su caso aprobacidn de la solicilisd do roserva de informacidn referents al contenido y
resullados de exdmenes que saerdn aplicados en Is Convocaloria realizada por &l C. Presidente Municipal
Constitucional de Nezahualchyoll, Eslade de México, Lic. Juan Manuel Zepeda Hermdndoz por madio deo s
Direccidn de Sequridad Pablica, a participar en ol proceso de seleccion de atpirantes a policias provantivos o
de irdnsio, para ingoasar ala Dvecdidn do Seguridad Poblica Munidpal, Genenmacidn 2014,

Una vez isido v conocido el Orden del Dia, se procede a su desahogo:
Lista do asistencia.

Con retacitn at Primer Punto de! Orden dal Dia, se procadid torar la asistoncia o los servidores piblicos
convocados, hatidndose constar su presancia.

Por o qus hace af Segqunds Punto del Orden dal Dia, an uso de 1a pafabra, ¢f Licenciade Juan Manuel Zapada
Harmdndex, Prasidente Municipal, procede a dar lectura of orden ded dia, misino gua queda aprobado an todos
ymmdawsmoswmsmma piblicos que asistieron al acto.

Acueriy: AGTIC%EZAMRM?&MWR]MERO_- Se apruaba por unarimidad el Orden del Dia propuesto —

Pot lo quar hata al Tarcer Punto dal Orden da Dl s6 prasiania a o integrantes de sste Comitd de Informacién
Piblica la solicitud de reserva de informacion realizada por ol Lic. Joss Jorga Amador Amador, Ditecior da
Seguridad Pablica Municipal, mediante oficio de focha quince de julio de dos mil catorce, referants al contenido
y tesuitads detallade de los exdmanas qua serdn aplicados on la Convocatona realizada para participar sn ¢l
procaso de saleccidn de aspiranles a policlas proventivos o de trdnsilo, para ingresar & !a Direccidn de
Saguridad Poblica Municipal, Ganeradion 2014, para su eshudio, Andlisis v 88 su caso aprobacidn.

Foda vez qua como refiere el Director de Seguridad Pdblica Municipal, 3¢ actuaiiza el supuesto normative que
saiiala que &1 dafio que pusde acasionarse con su publicacidn puede ser mayor al def intaréa particular de
conocorfa, o4 que 1a informacidn referants al contenido y resultade detaliade de los sxamenes médico,
aplitudes fisicas, conadimionios generales, psicoldgico y toxenibyico malizado por los aspirantes 4 los puesios
da policias praveniiva y de trinsilo, deberd rasarvarse por
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NEZAHUALCOYOTL, México a 08 de Oclubm de 2014

Nombra det solicitante
Folio do la solicifud: Q0496/NEZANPI2014

Enmqmsmaiammwa.mspamﬁ&tmhwwdewm&mmm con fundaments en ¢
atticulo 48 da la Lay de Transparencia y Accaso a ka informacida Piblica deil‘:‘sladadaMémoyhﬁmﬁphs,h

contestamos que:
un patiodo da res afios, contados a parlir de esta fecha.

Lo que asi, ya que i bien s tierio, dichas prushas de control de confisnza ienen por objelo acraditar que ol
aspiranies a policia preventive o de iransilo pueda demosirar plenamante que es aplo para ingresar 3 ia
Direceidn de Seguridad Pibilica Municipal con ef carge de policia auxiiar o policia de trdnsite ¥ que de log
resultados de eslas pruabas se denola dicha idoneidad. Tambidn lo o5, que al dar a conacer el cantenide deé
ios axdmenas que se aplicardn en dicha convocatorio, mmﬂmmawmmmmmﬁmapﬁmae
allos y qus su resullados no sean veraces y por jo tanto las personas alegidas a ocupar jos targos multictados

no sean fas iddneas, o que podiia compromeler s seguridad del Municipio, !cquemliwaﬁaawsiamﬂw
opéracionas contra la defincuencia organizada; obstaculizar aclividades de infaligencia y contrainteligencia,
menpscabar o dificultar las estrategias para combatir Ia comision de los delitos contra la seguridad del
Municipio, menoscabar la capacidad de las autordades de sequridad piblica preservar y sesguardar fa vida de
1as parsonas que ansiten y habiten dentro del Municipio do Nexahualedyotl, actualizindose 105 supuestas
normativos establecidos en of griiculo 20 fracciones 1y Vi de la Ley de Trasparencia y Accsso a la Informacion
Pablics dai Esiado de México y Municipios an relacidn con of criterio Décime Oclavo de los Criterios para la
Clasiheaciin da ts iformacion Pablica de las Dapendencias, Onganismos Auxiliares y Fideicomisos Plblicas
da l4 Administracidy Patdics del Estadn de México,

Aunade 8l hecho, que dichos exdmenes serdn practicatios por fa ciudadania en general v qua i aplicacion de
ehamiasdadcmwmdamm pilblicos y toda vei que g los resultados de estos exdmenas midicos,
da aptitudes fisicas, conocimiontos generales, psicolégicos v toxicolégicns se desprandardn dalos
confidenciales como caracleristicas fisicas, morales, emacionales, estado de salud fisica, estado de salud
mental, so constituyen como dates confidenciales y por fo tanto se encuentra clasificada de manera
permanante, y por ko tanto no podrin sar difundidos i no media of consentimianto del titular da dicha
rformacicn de con ef articulo 25 de la Lay de Transparanca y Acceso & la Informaciin Poblics del
Esiado de Maxico y Munitigios én relacidn con o Crilarios Vigésimo Octavo, Vigdsine Navero, Trigésimo da
s Criterios para la Clasificacion de la Infermacion Pablica de fas Depandenciae, Organismos Auxliares ¥
Fideicomisos Poblicos da Ia Administracion Pablica del Estado de México.

Actiardo: ACTICIUNEZAIORDI2TIZ014ISEGUNDO - S6 apruaba por unanimidad la resarva do la infomisacidn
relativa al contenido ¥ resultados de los exdmanes médices, aplifudes fisicas, conecimianlos genarales,
psicolégicos y toxieolégicos que serdn aplicados en sl proceso de ssleccion da aspirantas a policias
pravesitives o de transilo, pam ingtesar 2 ks Direccidn de Seguridad Piblica Municipal, Genetacion 2014, pot
fos razonamienits pra citados, por e iérming de fres adfios contados a padtir de 1a fecha, o5 decir a parkr del dia
diadiséis de julio de dos mil catorca al dieciséis da julio del afo dos mit diecigiete, de conformidad con los
artfcutos 20 fraccién Ly Vi y 25 de la Lay de Transpamncia y Accase a Ia Informacidn Piblica dal Estado da
México y Municipios en relaclén con los Criterios Décimo Oclave, Vigdsimo Cctavo, Vigésimo Noveno,
Trigésime da los Criterios para la
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NEZAHUALCOYOTL, México a 09 de Oclubre de 2014
Nomitwe e scicitandss: [
Folio de la solicitud: DIMOBNEZATIPI2014

&Wamm&mdm&wmmﬁmhmr&wmmmqmmmmmd
mﬁmw&hwdeTmmmymamhmm el Estadi de Mixico y Munisipios, b

contestrnos que:

Clasificacion da a Informaciin Piblica de las Dependencias, Organismos Auxiiares y Fideicoimisos Piblices
de la Administracidn Piblica del Estado de México.

No hablends olto asento que tratar of Comilé do Informacitn del H. Ayuammaaﬂamméwﬁ

mmmwwamnwmm&mmapmmn,mmwm mras
ton freinta mirdos del dia en Que se actis, firmando of calea v al margen para su dabida constancia legit, los
servidoras pablicos an esta infervinigron.

Por lo que haca a a3 informacin solixitada que no 3a encuenira an ol cardcter da reservada, me permits anexar

at presonte archivos digitales que contienan el oficio smitido por el Lic. Jusd Jorge Amador Amador, Direclor de

Beguidad Pablica; Oficio Mo. DEPMATSS2014, as! como los archives en of referidos.

No omito hacer mencién, 4ue en taso de inconformidad con la respuesta emitica, podrd ingress &l recurso de
revisitn corraspondisnie dentro de plaze de quince dias hdbilas contados & partic det dis siguisnte 2 i fecha de

fa notificacién del presonte.

Shn&wmmmmbamwdwmﬂo

ATENTAMENTE

T.5U. LUZ ELENA GARCIA RAMIREZ
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inserta a continuacién: :
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Pedraza C.P. 514780 de Nezahualcsyot - Médica Especiaiidad en Ginecologia

Cmdte. Agustin Ricardo Policia {entrenador 4 i "

Gutiérez Ldpez iionzrmiento fiso) Fisica Téenica en: Programador 14 gfics

' ' Peicométrica 2afies
Lic, Blizabeth Guanan . i
4 ocharde . Prefesiona) Cperativo A Conodimient Licendaturz en Psicologia o

' Generales anes
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III. El veintiuno de octubre de dos mil catorce, EL RECURRENTE interpuso el
recurso de revisidon, al que se le asignd el numero de expediente
01887/INFOEM/IP/2014, en el que sefialé como acto impugnado, lo siguiente:

“FUENTE DEL AGRAVIO.- La respuesta que realizara a mi solicitud de
informacidn nitmero 00496/NEZA/IP/2014, Ia T.S.U. Luz Elena Garcia Ramirez
mediante su oficio de fecha 09 de Octubre de la anualidad cursante donde se me
hace del conocimiento que respecto de la documentacion requerida se contiene
informacién clasificada y que el Comité de Informacién del Ayuntamiento de
Nezahualcoyotl, aprobd su reserva en la Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del
Comité de Informacion de ~ese Ayuntamiento mediante  Acuerdo:
ACT/CYNEZA/ORD/27/2014/SEGUNDQ el cual establece lo siguiente: “...Se
aprueba por unanimidad la reserva de la informacién relativa al contenido y
resultados de los exdmenes médicos, aptitudes fisicas, conocimientos generales,
psicoldgicos y toxicoldgicos que serdn aplicados en el proceso de seleccion de
aspirantes a policias preventivos o de transito, para ingresar a la Direccibn de
Seguridad Piblica Municipal, Generacidn 2014, por los razonamientos pre citados,
por el término de tres afios contados a partir de la fecha, es decir a partir del dia
dieciséis de julio de dos mil catorce al dieciséis de julio del afio dos mil diecisiete, de
conformidad con los articulos 20 fraccion Iy VIy 25 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y Municipios...”(Sic.)
Ademds de lo anterior resulta ser fuente de agravio la informacion vertida del
supuesto curricular del personal responsable de la aplicacion de evaluacion, el cual
se hace consistir en un cuadro que se muestra en la respuesta y que ro contienen la
informacion completa de acuerdo a la solicitud” (sic)

Asimismo, EL RECURRENTE sefialé como razones o motivos de inconformidad, las

siguientes:

“NORMAS VIOLADAS.- Se violan en mi perjuicio lo dispuesto en el articulo 6°
apartado “A” de Nuestro Pacto Federal en relacion con los numerales 1% fraccion 1,
2% fracciones V, VII, XIll y XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, por su inobservancia ast
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como el articulo 19 y 20 fraccion Iy VI y 25 del mismo ordenamiento legal por su
indebida aplicacién. CONCEPTOS DEL AGRAVIO.- Consiste en la negativa de
proporcionar la informacién solicitada por el suscrito, pues el sujeto obligado
pretende ocultar la informacién que se le requiere manifestando que dicha
informacién se habia clasificado el pasado dieciséis de julio de la anualidad cursante
en la Vigésima Séptima Sesién Ordinara del Comité de informacién del Municipio
de Nezahualcéyotl mediante acuerdo ACT/CI/NEZA/ORD/27/2014/SEGUNDO,
esto, supuestamente por considerar que se actualizan los supuestos establecidos en
las fracciones Iy VI del articulo 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica del Estado de México y Municipios. Y que proporcione
incompleta la informacion solicitada en relacion a los evaluadores del proceso de
seleccidn del cual solicite informacion. Ya que el sujeto obligado considera que debe
reservarse debido a que se actualizan los supuestos establecidos en el articulo 20
fraccion Iy VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica del
Estado de México y Municipios, cuando lo cierto es que no es asi. Lo cierto es que el
articulo 19 del mismo ordenamiento legal establece que solo se podrd restringirse el
acceso a la informacién cuando se trate de informacién clasificada y por su parte el
articulo 20 de la Ley referida establece los requisitos para considerar reservada la
informacion y el sujeto obligado apoya su determinacién en las fracciones Iy V1 de
este precepto legal. Lo cierto es que no nos encontramos ante ninguno de estos
supuestos, pues ni se compromete la Seguridad del Estado o la Seguridad Piiblica,
ni causa dafio ni altera el proceso de investigacién en averiguaciones previss,
procesos judiciales, ni ninguno de los supuesto que se establecen en esta fraccion.
Pese a lo anterior el Director de Seguridad Piblica del Ayuntamiento considera
que la informacién que solicito, al ser Datos Sensibles, segtin lo dispone el articulo
4 fraccién VIII de Ia'Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México y
por ello se actualiza la hipétesis del numeral 42 fracciones Iy Il del mismo
ordenamiento legal. Ast las cosas debemos entender que lo gue solicite en concreto
fueron los resultados de todos y cada uno de los exdmenes practicados a los
aspirantes (nunca solicite el nombre o fotografia del aspirante, datos que permitan
identificarlo de manera personal), pero si solicite los nombres completos, cargos y
curricular del personal que realizo las evaluaciones de la convocatoria y que se me
especificara con lujo de detalle que le correspondié evaluar a cada uno de este
personal. Especificando que lo que pretendia conocer con esta solicitud, era cudles
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eran los resultados de todos los aspirantes, hasta los que no acreditaron, y en caso
de existir resultados superiores de los que no acreditaron en comparacién de que si
acreditaron se me mencionara cual habta sido en cada caso en particular la razén
para tomar su decision, y claro quien la habia tomado, por lo que solicite para
lograr diferenciarios solo se me proporcionara el niimero de folio de los aspirantes y
un solo apellido. La informacién solicitada del personal que realizo las funciones de
expertos evaluadores, consistia en que se me diera a conocer los cursos o especificar
porgue se considera que este personal es experto en la evaluacion que realizo, por
ello solicite también su perfil profesional de los evaluadores. Lo anterior es evidente
que no se cumplio, pues de la curricular de los 4 individuos que proporciona el
sujeto obligado solo me refiere nombre, cargo, tipo de evaluacién, ultimo grado de
estudios y experiencia, y se observa que solo proporciona la Cedula Profesional de
los gue realizaron la avaluacion médica, mientras que de la supuesta Psicologa y el
Programador no presenta sus niimero de Cedula Profesional y Técnica Profesional
respectivamente, ademds de gue no me informa de sus cursos ni porgue se les
considera expertos en la avaluacién que practicaron. Por ello es que, contrario a la
apreciacién del Director de Seguridad Piblica y del Personal que participara en la
Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Informacion del Ayuntamiento
de Nezahualcoyotl, no violenta derechos de terceros ni mucho menos se ve
comprometida la seguridad del Estado ni mucho menos piblica ademds de que no
altera lg investigacion de averiguaciones previas o procesos judiciales ni ningin
supuesto previsto en las normas gue invoca el sujeto obligado. Pues es evidente que
al conocer esta informacién no se me estd proporcionando ni siquiera datos que
permitan identificar de manera personal a ninguno de los aspirantes de este proceso
de evaluacién, ni mucho menos el drea o funciones que se pretende asignar a cada
uno de ellos. Lo cierto es que el suscrito pretendo conocer cudl es el criterio que se
tuvo para considerar que un participante era apto y otro no, y esto es en la razon de
gue como ciudadano tengo el derecho de saber como es esto, pues es de mi interés
saber si la persona que resultd elegida en este proceso de evaluacién fue por
aptitudes o por recomendaciones. Y en caso de que no se justificara con aptitudes la
seleccion del aspirante, con ello si se veria afecta la seguridad del Estado ademds
gue esa causa si podria obstaculizar el combate a la delincuencia organizada y no
mi solicitud de informacion. Lo cierto es que el sujeto obligado pretende ocultar las
circunstancias que puedan poner en tela de juicio sus procesos de seleccion,
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poniendo en manifiesto la corrupcién y falta de capacidad para seleccionar a su
personal ast como que en esta administracién se realizan las cosas de manera
turbia. Refiero lo anterior ya que es evidente que si bien es cierto solicito
informacién sobre resultado toxicolégicos, de conocimientos generales, de salud
fisica y mental de los aspirantes, lo cierto es que no pido se identifigue a los
aspirantes de manera tal que los pueda sefialar en la vida privada, pues no pido ni
foto, ni nombre completo de estos. Con ello es evidente que no les podria sefiglar, ni
sujetarios a burla ni discriminacion, y es evidente que la solicitud de la informacién
es con la finalidad de saber a quién se les estd encomendando la sequridad piiblica
municipal, pues seria absurdo que el sujeto obligado contratara a quien presenta
adicciones o perfiles violentos y falto de valores humanos y familiares, pues
evidente que en la actualidad son estos problemas los que originan la ruptura social
y en la actualidad nos encuentra en un estado de violencia indescriptible. Por ello
es gue considero que el sujeto obligado solo pretende evitar que la ciudadania le
pida cuentas, pues ni siquiera responde cabalmente la informacién solicitada de su
personal evaluador. Y refiero lo anterior pues si ponemos atencion a los
antecedentes respecto de la respuesta del sujeto obligado, nos podemos percatar que
el suscrito vin SAIMEX el dia 08 de septiembre del afio 2014 le realice la solicitud
de informacién, y el dia 29 del mismo mes y afio se me informa sobre un oficio
niimero DSPM/1720/2014 en el cual el sujeto obligado solicita una prorroga pues
se encuentra generando la informacion y posteriormente en su respuesta de fecha
09 de octubre del afio cursante me manifiesta que la informacién habia sido
clasificada desde el pasado dieciséis de julio del afio cursante, lo cual resulta
increible, pues si esto habia sido asi, no tenia razén de ser que solicitara la prérroga,
poniendo en manifiesto la prefabricacion de la supuesta clasificacion de la
informacién, lo cual por cierto, realiza de manera inadecuada, pues al darme
respuesta en su oficio DSPM/1785/2014 refiere que la Cesién del Comité de
Informacion del Ayuntamiento de Nezahualcyotl, se celebrd el pasado 15 de julio
del afio en curso cuando de la respuesta entregada se desprende que es de fecha
distinta a la yeferida y esto es sencillo de entender pues no se debe a un error de
dedo al redactar el oficio, si no a que las mentivas no se guardan en la mente. Pues
si observamos el oficio referido en el pirrafo anterior, el Director de Seguridad
Piiblica es quien firma pero en la parte final aparecen las iniciales JJAA/MLP/tgrm
de las cuales al ser Reglas Generales de Ortografia podemos deducir que se elaboré
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por la persona que tiene como inicigles “tgrm” de quien podemos establecer que no
es titular de drea pues aparece en miniscula sus iniciales, luego se reviso por un
titular de drea del que aparece sus iniciales en maytscula la cuales son “MLP” y
por wltimo se autorizd por el Director de Seguridad Piiblica del Ayuntamiento
quien muy probablemente sus iniciales corresponden a “JJAA” pues lleva como
nombre José Jorge Amador Amador; lo que lleva a concluir que en la mente de todas
estas personas no se pudo guardar la mentira que tejieron y por ello es que se llega
a este error tan torpe, lo que me permite sugerir que tenga mds cuidado en sus
eleccion de personal. Asi las cosas, es evidente como ya hice referencia, la
informacion que solicito y en la manera que la solicito de ninguna forma constituye
ningun impedimento para su conocimiento pues el derecho al acceso a la
informacion piblica constituye una de las piedras angulares de las democracias
pues el derecho a ser informado debe ser garantizado por el Estado. Ya que se
actualiza el principio de publicidad de los actos de gobierno, dado que el
ayuntamiento se encuentran obligado a dar a conocer cada uno de sus actos, pues
es evidente que este proceso de seleccion es de interés general, para transparentar el
debido cumplimiento de las funciones que tiene encomendada la Direccién de
Seguridad Piblica, la cual consiste primordialmente en proporcionar seguridad a la
ciudadania y solo podrd cumplirla si realiza un adecuado proceso de seleccién. Por
ello es que no se encuentra ningtin impedimento para que se me proporcione la
informacion que solicite, pues si bien es cierto que el nombre de los aspirantes o
datos que permitan su identificacién son datos confidenciales, era suficiente que se
indigue el niimero de folio y un solo apellido., lo cual es procedente pues esto no
permitiria su identificacién en lo particular. Pues es bien sabido que las autoridades
deben velar por que prevalezca los principios inmersos en la Constitucion,
concibiendo el derecho a Ia informacién como regla general donde se debe observar
la maxima publicidad de la informacién asi como la disponibilidad de las
autoridades en proporcionar esta. Por lo que en aras de privilegiar el acceso a la
informacion, se deben superar los meros reconocimientos formales o ritos procesales
gue hagan nugatorio el ejercicio de este derecho, en la inteligencia de que, sobre la
base no formalista de un fundamento de hecho y una interpretacion dindmica y
evolutiva segtin las circunstancias, debe prevalecer la esencia y relevancia del
derecho fundamental, y sélo de manera excepcional, podrd restringirse su ejercicio,
en la medida que ello se encuentre justificado. Y g la luz de los anteriores
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argumentos, es evidente que si bien es cierto que la informacidn solicitada
constituye informacion sensible, esta se le debe dar ese trato cuando se solicita de
manera en particular pues lo cierto es que no pretendo identificar a los aspirantes
en lo particular si no solamente a través de un niimero de folio -Ljue me solo me
permita distinguir una evaluacién de otra. Pero reitero que la actitud del sujeto
obligado solo pone en manifiesto la forma desleal de laborar Y que manera turbig,
engariosa y cobarde construye un supuesto sesion ordinaria de un comité de
transparencia para tratar de evadir lo solicitado.” (sic)

Haciéndose constar que EL RECURRENTE acompafié a su escrito de interposicion
de recurso el archivo electrénico con el nombre REVISION.docx, el cual contiene la
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Con fundamento en lo dispuesto por los numersles 71, 72 y 74 de fa Ley de
Transparencia v Accesoe a la Informadién Pdblica de Estado de México y Municipios
ademas de encontrarme on tiempo y forma, vengs 2 interponer RECURSO DE
REVISION en contrs de I3 respuesta que realizara a mi solicitud de informacidn
ndmero 00496/NEZA/IP/2014, la T.5.0. luz Elena Garda Rarnirer mediante su
oficio de fecha 05 de Octubre de {a anuslidad cursante como consgcuencia de la
respuests que diers e Lic, José Jorge Amador Amador mediante  oficio
DSPM/1785/2014, lo anterigr, debido a2 que dicha resolucidn ocasiona el siguiente:

AGRAVIO

FUENTE DEL AGRAVIO.- La respuesta que realizara a mi solicitud de informacién
ntimers 00496/NEZAJIP/2014, I T.5.U. Luz Elena Garda Rarnirez mediante su
oficio de focha 09 de Octubre de Ia anuslidad cursante donde se me hace del
conogmiento que respecto de la documentscion requerda se contiena informacion
dasificada v que ef Comiréd de Informacidn del Ayumtamienty de Mezahunlcdyotl,
aprobd su reserva en la Vigésima Séptima Sesién Ondinasia del Comité de
Informacidn " de asa Ayuntamiento mediante Acuerdo:
ACT/CI/NEZA/CRE/ 2712014/ SEGUNDO of cual establece lo siguiente:

*..Se aprueha por unanimidad la reserva de Iz informacién relativa al contenido ¥
resultados de Jos exdmenes mddicos, aptitudes fisicas, conetimientos generales,
psicoifgicos v toxicoldgicos que serdn aplicados en el proceso de selecdidn de
aspiantas # policias preventivos o de trdnsito, para ingresar a la Direcién de
Seguridad Piblica Municipal, Generacién 2014, por loz razonarientos pre titadas,
por gl términe de tres afios contades 3 partir de Ia fecha, es dedr s partir del dia
diedisdis de julio de dos mif catorce al dieciséis de julio del afio dos mil diecisiete,
de conformidad con los articules 20 fraccidn Ly VI y 25 da 13 Ley de Transparencia
¥ Acceso a fa Informaditn Piblica del Estado de México y Municipios..."{Sic.)

Adgmés' de lo anterior resulta ser fuente de agravic la informacidn vertida del
supuesto curricular del personal responsable de la aplicacién de evaluacién, o cual
z% hac;o ronsistir en ef siguiente cuadro de inforrnacién que proporcionara el sujeto
wobligado:
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NORMAS VIOLADAS.- Se viclan en mi perjuicio fo dispuesto en ef ardeule 60
apartads "A” de Nuestro Pacto Federal en relacién con los numerales 19 fraccidn X,
29 fracciones W, VII, XIH ¥ XVI de la Ley de Transparenciz y Accesc a la
Infoomacion Poblica def Estado de México y Munidpios, por su inobservanda ast
como al articulo 19 y 20 fraccitn I v VI v 25 del misme ordenarmiento legal por su
indebida aplicacion.

CONCEPTOS DEL AGRAVIO.- Consiste en I negative de proporcionar la
informacidn solicitada por @ suscrito, pues el sujetn obligade pretende orultar fa
informacién que se le requiere manifestande gue dicha informacién se habia
dasificade o pasado diedséis de julio de fa anualidad cursante en la Vigésima
Séptima Sesitn Ordinara del Comité de informacidn del Municipio de Nezashualcyod
mediante acuerdo ACT/CI/NEZAIORD/27/2014/SEGUNDC, esto, supuestamente por
considerar que se actualizan los supuestes establecidos en fas fraccones Iy VI del
articulo 20 de la Ley de Transparencia y Accese a {a Informacidn Pablica del Estado
de México y Munidpios. ¥V gque proporcticne incompleta Ia informacidn solicitada en
relacidn a los evaluadores de! procese de seleccion del cual solicite informacién,

¥a que ¢l sujera obligado considers que debe reservarse debido a que se actualizan
los supuestos sstablecidos en el artfoulo 20 fracddn I vy VI de la Ley de
Transparendia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de México v Municipios,
caande lb tierto 5 que no 85 asl,

Lo derto es que of artcule 15 def mismo ordenamiento legal establece que solo se
podrd restringirse o acceso a fa informacién cuando se trate de informacdion
dasificada v por su parte el articule 20 de Iz Ley referida establece los requisitos
para considerar reservada la infermacidn v el sujesto obligado spoya su
determinacién en Ias fracdones 1y VI de este precepto legal

1o cierte &8s que no #os entontrAMes ante ninguno de estos supuestos, pues ni se
compromets la Sequridad del Estado o Ia Seguridad Pdblica, ni causa defio ni altera
el proceso de investigacién en averiguaciones previas, procescs judiciales, ni
ningune de fos supuesto gue se establecen en esta fracddn.

Pese a lo anterior el Director de Seguridad Pdblica del Ayuntamiento considera que
Ja informacidn que solicite. al ser Datos Sensibles, segin lo dispone ef articule 4
fraccidn VT de 1a Ley da Proteccidn de Datos Personales del Estado de México v
per elle se actuaiiza |2 hipotesis del numeral 42 fracciones I y I del misme
ordenamiento legal,

Asi las cosas debemos entender que Io que solicte en concreto fueron fos
resultados de todos v cada uno de los exdrmenss practicades a los aspirantes
{nunca solicite ol nombre o fotografia del aspirante, datos que permitan
sdentificarlo de manera personal), pero si solicite los nombres completos,
rargos v curricular del personal que realizo las evaluadiones de la convecatoria y
que se me especificara con lufo de detalls que le comrespondié evaluar a cada une
e oste personal,

Espedficando que lo que pretendiz conocer con esta soliditud, era cudles eran fos
resultados de todos los aspirantes, hasta los que no acreditaron, ¥ en caso de
existir resultados superiores de los que no acreditaron en comparadon da que si
acreditaron se me mencionara cual habia sido en cada caso en particular Ia razén
fam tomar su dedsidn, v daro quien la habia tomado, por v que solidite para
worar diferenciarios solo se me propercionara el nimery de folio de los sspirantes v
urr solo apellide,
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La informacién solicitada del personal que realize las funciones de expertos
evaluadores, consistis en que se me diera a conocer fos cursos o aspecficar porgue
s& cunsidera que este personal es experto en la evaluacién que reazlize, por elle
solicite también su perfil profesional de los evaluadores,

Lo anterior es avidente que no se curnplié, pues de la curticular de los 4 individuos
que proporciona el sujeto obligade solo me refiere nombre, carge. tipo de
evaluacion, ulimo grado de estudios y experiencia, v se cbeerva que solo
proporciona la Cedula Profesional de los que realizaron la svaludcion meédica,
mientras que de la supuesta Psicdlogs v el Programador no presenta sus ndmero de
Cedula Profesicnal y Técnica Profesions| respectivamere, ademds de fgue no me
informa de sus cursos ni pompue so les considera axpertes en la avaluacion que
practicaron,

Por ello es que, contrarip a la apreciacidn del Director de Seguridad Piblics y del
Personal que partidpars an la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comits de
Informacién del Ayuntarmiento de Nazahusledyod, no violenta derechos de terceras
ni_ mucho menos se va comprometida la sequridad def Estado mi mucho reencs
piblica adernds de que no altera Ia Investigacion de averiguaciones previas o
aruf;jcasdus judicisles ni ningln supuesto previsto en fas normas que invoca e} sujeto
obligads.

Pues es evidente que al conncer esta informadion no se me ests proporcionando ni
siquiera datos que permitan identificar de maners personal o ningunc de los
aspirantes de este procese de evaluacidn, ni mucho mencs el drea o fundones Gue
=& pretends asignar a cada uno de ellos. :

Lo clerto es que of suscrite pretends conocer cudf es ol criterio que e luvo para
: considerar que un participante era apto ¥ oto no, ¥ esto es en la razdn de que
; come dudadano tengo ef derecho de saber cémo &5 esto, pues es de mi interds
: saber si I3 persona que resultd elegida an este proceso de evaluacidn fue por
aptitudes & por recomendaciones.

¥ en caso de que no se justificara ton aptitudes {a selecdidn del aspirante, con elle
si se verda afecta I3 seguridad de! Estado ademas que es3 causa si podria
obstaculizar el combate a la delincuencia organizada y no mi solicitud de
i ién.

Lo cierto es que el sujeto obligado pretende ceultar las circunstancias que pusdan
pener en tela de juicic sus proceses de seleceidn, poniendo en manifiesto la
corrupcién y falta de eapacidad para seleccionar a su personal asi como gque en esta
administracidn se realizan las cosas de manera turbia,

Refiero lo anterior ya gue es evidente qua si bien ¢s derto sollcite informadén
sobre resultado toxicolSgicos, de conodirmientos generales, de salud Beica v mental
de los aspirantes, lo derte es qua no pido se identifique a los aspirantes de manera
tal que los pueda sefalar en la vida privada, pues no pido ni foto, ni nombre
completo de esros,

Con ello es evidente gue no les podra sedafar, n sujetarlos 2 burda ni
discriminacidn, y es evidente que la solicitud de la informacién es con fa finalidad
de saber a quién se les extd encomendando a sequridad pliblica municipal, pues
seria absurds que el sujsto obligade contratars a guien presenta aditciones o
pesfiles violentos y falto de valores humanes y familiares, pues evidents que en ia
actualidad son estos problemas los que originan la ruptura sodial v en 1o acrualidad
nes encuentra en un astado de viclenda indescriptible,
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Por eflo es que comsidero que < sujeto obligade solo pretends evitar que I
ciudadanfs le pida cuentas, pues ni siquiera responde cabalmenta la informadén
solicitada de su personal evaluador,

¥ refiero lo antsrfor pues si ponemos atencidn 3 los antecedentes respecto de la
respuesta delf sujeto obligado, nos podemos percatar que el suscrito via SAIMEX el
dia 08 de septiambre del afio 2014 fe realice | solicitud de informacitn, y el dia 29
del mismo mes ¥ afio sa me informa sobre un oficio ndmero DSPM/IT20/2014 en el
eust el sujeto obligade solicdta una promroga pues se encuestra genersndo fa
informadién ¥ posteriormente en su respuests de fecha 09 de cctubre del afie
rursante me manifiesta que 13 informacion habia side dasificada desde el pasado
dietisdis de julio dal afio cursante, lo cual results incredble, pues si este habiz side

-

as, no tenis razén de ser gue solicitara la %ponimdo en manifesto la
prefabricadén de la supuesta dasificacidn de la & acidr, do cual por derto,
resliza de wmaneras inadecuada, pues al darme raspuests en su  ofido
DSPM71785/2004 refiere que I Cesidn del Comité de Informacidn del
Ayuntariento de Nezabualcdyotl, se celebrd el pasado 15 de julic del afio en curse
cuande de fa respuests entregada se desprende que es de fecha distinta 3 Ia
referida v estn es sencillo de entender pues no se debe a un eror de dede al

redacear ef oficio, s no a que las mentiras no se guardan en ia mente,

Pues si ohservamos el oficio refaride en el pdrrafo anterior, el Director de Seguridad
Piiblica as guien firrna pero en 1z parte final aparecen [as iniciales J3AAIMLP/tgum, de
las cuales al ser Reglas Genarales de Ortografia podemos dedudr que se elabond
por Iz persona gue tiene como inicialas “gg;;%g' de qguien podemos establecer que no
es titular de drea pues sparece en minysculs sus Inicales, luego se revisd por un
vitular de drea del que aparece sus inidales en maydscula Ia cuales son "MLPT y por
daltimo se autorizd por el Director de wridad Publica del Ayuntamiento quien muy
probablemente sus inidales corresponden a8 “PAA" pues fleva como nombre Jose
Jorge Amador : lo que Hleva a concluir gue en Ja mente de todas estas
personas no se pude guardar [a mentira que tejieron y por ello es que se legs a
este error tan torpe, 1O que me penmite sugerir que tenga mds cuidade en sus
elecrién de personal,

Asi las cosas, es evidente como ya hice referencia, Ja inforrnacién gue solicito y en
a maners que I3 solicito de ninguna forma constituye ningln Impedimento para su
conocimients pues ef derechio al acceso a la informacion plblica constituye una de
tas piedras angulares da las democradias pues e derecho a ser informado debe ser
garantizado por el Estado.

Va que se actualiza o prindpic de publicidad de los actos de gobierno, dado que o
ayuntamients se encuentran obligado a dar 3 conocer cada uno de sus acos, pues
es evidente que este process de selecddn es de interds general, para transparentar
&l debido cumplimiento de las fundones que tene encomendada la Direccién de
Seguridad Piblica, la cual tonsiste primordialments en proporcionar sequridad a la
dudadania v solo podra tumnplirla si realiza un adecuado proceso de seleceidn.

Par eflo es que no se encuentrs ningln impediments para que se me proporcions la
informacidn que solicite, pues si bien es cierto que el nombre de los aspirantes o
k datos que permitan su identificacion son datas confidenciales, era suficiente que se
indique ef nidmere de folic v un solo apellide., lo tual s procedente pues esto no
permitirfa su identificacidn en lo particular,

Pues es bien sabido que las autcridades deben wvelar por que alezca los
: principics inmerses en la Constitucion, concbiende el derecho a Ia informadidn
como regla general donde se debe observar Ia midxima publiddad de la informadidn
asi como iz disponibilidad de las autcridades en propordonar esta.
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Por fo que en aras de privilegiar ¢ scceso 2 la informacidn, se deben superar los
meros reconocimientos formales o rites procesales que hagan nugatorio ¢l ejercicic
de este derecho, en la inteligencia de que, sobre la base no formalista de un
fundaments de heche v una interpretacifn dindmica y evolutive segin lax
tircunstancias, debe prevalecer la esenda y mievancia del derecho fandaments, v
s&lo de manera excepcional, podrd restringirse su ejercicip, en la medida que =llo
se encuentre justificado, .

¥ a ia luz de los antericres argumentos, o5 evidente gue si bien e8 derto que I3
inforrnacidn solicitada constiuye informacion sensible, esta se le debe dar ese trato
wuando se solicikta de manera en particular pues o derto 5 que no pretende
identificar a los aspirantes en lo tgamw lar si no sclamente a través de un nimers
de folio que me solo me permits distinguir una evaluadén de otra,

Pero reitero que la actitud del sujeto obligade solo pone en manifiesto la forma
desleal de laborar y que manera turbia, engafiosa y cobarde construye un supussts
sesion ordinaria de un comitd de transparenda para tratar de evadir fo solicitado.

IV. De las constancias del expediente electrénico de EL SAIMEX se observa que EL
SUJETO OBLIGADO fue omiso en rendir el informe de justificacién dentro del
plazo de los tres dias a que se refieren los numerales SESENTA Y SIETE y SESENTA
Y OCHO de Jos Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolucién de las
Solicitudes de Acceso a la Informacidn, asi como de los Recursos de Revisién que
deberan observar los sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, como se aprecia en la
siguiente imagen: - = - === ==« - c oo oo
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En efecto, el medio de impugnacidn al rubro anotado, fue registrado en EL SAIMEX,
el veintiuno de octubre de dos mil catorce; por lo que el plazo de tres dias concedidos
a EL SUJETO OBLIGADO, para que enviara el informe de justificacion, transcurrid
del veintidds al veinticuatro de octubre del presente afio, sin que dentro del referido
plazo lo hubiese enviado, por ende, el Administrador del Sistema de este Instituto,
informo a esta Ponencia que no se presentd informe de justificacidn, como se advierte

en la siguiente imagen:

26 de 81




nfo

Inytiute do Tramipaioncia, Atcraa a s Informacign Piblea y
Protce elsn do Datos Peraonsles del Extao do Mizieo y MunleIpion

Recurso de

a &

Revision:

Ayuntamiento de
Nezahualcoyotl

01887/INFOEM/IP/RR/2014

Sujeto Obligado:

Comisionada

Ponente: Eva Abaid Yapur

Bienvenido: Vigilancia EAY

Acuse de Informe de Justificacidn

RESPUESTA A LA SOLICITUD
pchivos Adjiunto:

De cliek en 12 liga ded archive sdfuntn para sbrirle
Ho se provio o nborere doex

IPRINGR £ ACUSE
varsion en FOF

AYUNTAMIENTD DE NEZAHUALCOYOTL

Ne se envid informe

ATENTAMENTE

Administrador del Sistema

NEZARUALCOYOTL, México a 27 de Qctubre de 2014
Mombre del sojicitanta:
Felio de la solicitud: 0U496/NEZA/IPF2014

V. El recurso de que se trata se envid electrénicamente al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
México y Municipios, de conformidad con €l articulo 75 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México y Municipios, siendo turnado
a la Comisionada EVA ABAID YAPUR, a efecto de presentar al Pleno el proyecto de

resolucidn correspondiente; y
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PRIMERO. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es
competente para conocer y resolver el presente recurso de revisién interpuesto por
EL RECURRENTE, conforme a lo dispuesto en los articulos 6, Letra A, fraccién IV de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos décimo quinto,
décimo sexto y décimo séptimo, fraccién IV de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México; 1, fraccién V; 56; 60, fracciones 1y VII; 70; 71; 72; 73; 74;
75;75 Bis de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios; y 10, fracciones I, VIIL, 16 y 27 del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Priblica del Estado de México y
Municipios.

SEGUNDO. Interés. El recurso de revisidn fue interpuesto por parte legitima, en
atencién a que fue presentado por EL. RECURRENTE, quien fue la misma persona
que formulé la solicitud de informacién publica niimero 00496/NEZA/IP/2014 a EL
SUJETO OBLIGADO.

TERCERO. Oportunidad. El recurso de revisién fue interpuesto por EL
RECURENTE dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de la fecha en que EL SUJETO OBLIGADO, dio respuesta a la solicitud planteada
por EL RECURRENTE, tal y como se prevé en el articulo 72 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
ya que EL SUJETO OBLIGADO dio respuesta a la solicitud de informacidn
planteada por EL RECURRENTE, el dia nueve de octubre de dos mil catorce, por lo
que el plazo de quince dias que el numeral citado le otorga para presentar recurso de
revision, transcurre del diez al treinta de octubre del dos mil catorce, sin contemplar
en el cdmputo los dias once, doce, dieciocho, diecinueve, veinticinco y veintiséis de
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octubre, todos del afio dos mil catorce, por corresponder a sabados y domingos,
respectivamente. |

Por lo que si el recurso de revisién que nos ocupa fue presentado el veintiuno de
octubre de dos mil catorce, éste se encuentra dentro de los margenes temporales
previstos en el citado precepto legal. -

CUARTO. Procedibilidad. Tras la revisién del escrito de interposicién del recurso
se concluye la acreditacién plena de todos y cada uno de los elementos formales
exigidos por el articulo 73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado de México y Municipios; asimismo, del anélisis efectuado al
escrito de interposicidn de recurso se advierte que resulta procedente dicha
interposicidn, en términos del articulo 71, fraccién IV del ordenamiento legal citado,
que ala letra dice: ‘

“Articulo 71. Los particulares podrin interponer recurso de revisién cuando:

L..

I )

Il Derogada.

Iv. Se considere que Ia respuesta es desfavorable a su solicitud”

El precepto legal citado, establece como supuesto de procedencia del recurso de
revision, en aquellos casos en que EL RECURRENTE estime que la respuesta
entregada por EL SUJETO OBLIGADO, no favorece a sus intereses.

Luego, en el presente asunto se actualiza la hipdtesis juridica citada, en atencién a que
EL RECURRENTE combate la respuesta entregada por EL SUJETO OBLIGADO y
expresa motivos de inconformidad en contra de ella, mismos que seran materia de
estudio posteriormente.
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QUINTO. Estudio y resolucién del asunto. Una vez determinada la via sobre la
que versara el presente Recurso, y previa revision del expediente electrénico
formado en EL SAIMEX por motivo de la solicitud de informacién y del recurso a
que da origen, que hace prueba plena en términos del numeral TREINTA Y SEIS de
los Lineamientos para la Recepcidn, Tramite y Resolucidn de las Solicitudes de
Acceso a la Informacidn, asi como de los Recursos de Revision que deberan observar
los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de México y Municipios, es necesario precisar lo que EL RECURRENTE
pidié en su solicitud de informacidn, lo cual se hizo consistir en:

“1.sirvase proporcionar por este medio, los resultados de todos y cada uno de los
exdmenes practicados a los aspirantes para cubrir las plazas de nueva la policia
metropolitana de la convocatoria lanzada en el mes de julio de este afio y que
realizara examenes en el mes de agosto, para asi comenzar este 08 de septiembre de
la anualidad en curso con su etapa de academia 2. también sirvase proporcionar los
nombres completos, cargos y curricular del personal que realizo las evaluaciones de
la convocatoria mencionada en el numeral que antecede, especificando con lujo de
detalle que le correspondié evaluar a cada uno de este personal y en la medida de las
posibilidades especificar que folios evaluaron cada uno de ellos, pero si esto ultimo
1o fuera posible especifique porque 3. sirvase también, informar por este medio, en
caso de que se detecte alguna anomalia respecto del proceso de seleccion materia de
la presente solicitud; cual seria el mecanismo impugnativo y ante quien podria
presentar gueja y/o denuncia de esto para que se deslindes responsabilidades, ast
como el término para realizar esto, pues es esta la importancia de que se conteste en
tiempo y forma de manera clara y concisa, agregando, solo para terminar una frase
cologuial "EL QUE NADA DEBE NADA TEME”, aunado de que la
transparencia en la informacién debe prevalecer sobre cualquier proceso de
seleccién de personal pues dicho acceso a la informacion se encuenira a nivel
constitucional en del derecho ptiblico.” (sic)

Sefialando ademads en el apartado de cualquier otro detalle que facilite la basqueda
de la informacidn, lo siguiente:
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“quiero saber cuales fueron los resultados de todos, hasta los gue no acreditaron,
por ello quiero la informacion en dos blogues, los que no acreditaron en uno, yen
otro los que si acreditaron y en caso de existir resultados superiores de los que no
acreditaron en comparacién de que si acreditaron, mencionar cual fue en cada caso
en particular la razén para tomar su decision 2. la informacion solicitada respecto
de su personal que realizo las funciones de expertos evaluadores, deberd venir en un
tercer blogue en el que ademds de especificar lo que ya se solicite deberd informar,
cuales son los cursos o especificar cual es el criterio que se tiene para considerar gue
este personal es experto en la evaluacién que realizo, por ello es muy importante
proporcione el perfil profesional de los evaluadores NOTA. no obstante a lo
anterior y de conformidad a la ley de proteccién de datos personales, si bien es
cierto que el nombre es confidencial para efectos de la presente es suficiente que se
indigue el numero de folio y un solo apellido, solo de los aspirantes, pues los demds
son empleados piiblicos los cuales por ley no existe ningfin impedimento para
proporcionarse” (sic)

Por su parte, EL SUJETO OBLIGADO entregd la documentacién que quedé
insertada a fojas de la ala 14 de la presente resolucién y que en obvio de repeticiones
innecesarias se omite su insercién en el presente apartado.

En virtud de la respuesta referida anteriormente, EL. RECURRENTE al momento de
interponer ¢l recurso que nos ocupa, sefialé como acto impugnado lo siguiente:

“FUENTE DEL AGRAVIO.- La respuesta que realizara a mi solicitud de
informacion niimero 00496/NEZA/IP/2014, la T.S.U. Luz Elena Garcia Ramirez
mediante su oficio de fecha 09 de Octubre de la anualidad cursante donde se me
hace del conocimiento que respecto de la documentacién requerida se contiene
informacion clasificada y que el Comité de Informacién del Ayuntamiento de
Nezahualcoyotl, aprobd su reserva en la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del
Comité de Informacién de ese Ayuntamiento mediante  Acuerdo:
ACT/CI/NEZA/ORD/27/2014/SEGUNDO el cual establece lo siguiente: “...Se
aprueba por unanimidad la reserva de la informacién relativa al contenido Y
resultados de los exdmenes médicos, aptitudes fisicas, conocimientos generales,
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psicolégicos y toxicoldgicos que serdn aplicados en el proceso de seleccidn de
aspirantes a policias preventivos o de trdnsito, para ingresar a la Direccion de
Seguridad Piblica Municipal, Generacion 2014, por los razonamientos pre citados,
por el término de tres afios contados a partir de la fecha, es decir a partir del dia
dieciséis de julio de dos mil catorce al dieciséis de julio del afio dos mil diecisiete, de
conformidad con los articulos 20 fraccion Iy VIy 25 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y Municipios...”(Sic.)
Ademis de lo anterior resulta ser fuente de agravio la informacion vertida del
supuesto curricular del personal responsable de la aplicacion de evaluacion, el cual
se hace consistir en un cuadro que se muestra en la respuesta y que no contienen la
informacién completa de acuerdo a la solicitud” (sic)

Asimismo refirié como razones o motivos de inconformidad que:

“NORMAS VIOLADAS.- Se violan en mi perjuicio lo dispuesto en el articulo 6°
apartado “A” de Nuestro Pacto Federal en relacion con los numerales 1° fraccion |,
22 fracciones V, VI XIIl y XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pliblica del Estado de México y Municipios, por su inobservancia asi
como el articulo 19 y 20 fraccion I y VI y 25 del mismo ordenamiento legal por su
indebida aplicacion. CONCEPTOS DEL AGRAVIO.- Consiste en la negativa de
proporcionar- la informacion solicitada por el suscrito, pues el sujeto obligado
pretende ocultar la informacién que se le requiere manifestando que dicha
informacién se habia clasificado el pasado dieciséis de julio de la anualidad cursante
en la Vigésima Séptima Sesion Ordinara del Comité de informacion del Municipio
de Nezahualcoyotl mediante acuerdo ACT/CI/NEZA/ORD/27/2014/SEGUNDQ,
esto, supuestamente por considerar que se actualizan los supuestos establecidos en
las fracciones I y VI del articulo 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piiblica del Estado de México y Municipios. Y que proporcione
incompleta la informacion solicitada en relacion a los evaluadores del proceso de
seleccidn del cual solicite informacién. Ya que el sujeto obligado considera que debe
reservarse debido a que se actualizan los supuestos establecidos en el articulo 20
fraccion 1y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del
Estado de México y Municipios, cuando lo cierto es que no es asi. Lo cierto es gue el
articulo 19 del mismo ordenamiento legal establece que solo se podrd restringirse el
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acceso 4 la informacion cuando se trate de informacion clasificada y por su parte el
articulo 20 de la Ley referida establece los requisitos para considerar reservada la
informacion y el sujeto obligado apoya su determinacion en las fracciones [y VI de
este precepto legal. Lo cierto es que no nos encontramos ante ninguno de estos
supuestos, pues ni se compromete la Seguridad del Estado o la Seguridad Piblica,
ni causa dafio ni altera el proceso de investigacién en averiguaciones previas,
procesos judiciales, ni ninguno de los supuesto que se establecen en esta fraccion.
Pese a lo anterior el Director de Seguridad Piblica del Ayuntamiento considera
que la informacién que solicito, al ser Datos Sensibles, segiin lo dispone el articulo
4 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México y
por ello se actualiza la hipitesis del numeral 42 fracciones I y II del mismo
ordenamiento legal. Ast las cosas debemos entender que lo que solicite en concreto
fueron los resultados de todos y cada uno de los exdmenes practicados a los
aspirantes (nunca solicite el nombre o fotografia del aspirante, datos que permitan
identificarlo de manera personal), pero si solicite los nombres completos, cargos y
curricular del personal que realizo las evaluaciones de la convocatoria y que se me
especificara con lujo de detalle que le correspondié evaluar a cada uno de este
personal. Especificando que lo que pretendia conocer con esta solicitud, era cudles
eran los resultados de todos los aspirantes, hasta los que no acreditaron, y en caso
de existir resultados superiores de los que no acreditaron en comparacion de gue si
acreditaron se me mencionara cual habia sido en cada caso en particular la razén
para tomar su decision, y claro quien la habia tomado, por lo que solicite para
lograr diferenciarlos solo se me proporcionara el nitmero de folio de los aspirantes y
un solo apellido. La informacién solicitada del personal que realizo las funciones de
expertos evaluadores, consistia en que se me diera a conocer los cursos o especificar
porque se considera que este personal es experto en la evaluacion que realizo, por
ello solicite también su perfil profesional de los evaluadores. Lo anterior es evidente
que no se cumplio, pues de la curricular de los 4 individuos que proporciona el
sujeto obligado solo me refiere nombre, cargo, tipo de evaluacién, uitimo grado de
estudios y experiencia, y se observa que solo proporciona la Cedula Profesional de
los que realizaron la avaluacion médica, mientras que de la supuesta Psicdloga y el
Programador no presenta sus nitmero de Cedula Profesional y Técnica Profesional
respectivamente, ademds de que no me informa de sus cursos ni porgue se les
considera expertos en la avaluacién gue practicaron. Por ello es que, contrario a la
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apreciacion del Director de Seguridad Piiblica y del Personal que participara en la
Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Informacion del Ayuntamiento
de Nezahualciyotl, no violenta derechos de terceros ni mucho menos se ve
comprometida la seguridad del Estado ni mucho menos ptiblica ademids de que no
altera la investigacion de averiguaciones previas o procesos judiciales ni ningiin
supuesto previsto en las normas que invoca el sujeto obligado. Pues es evidente que
al conocer esta informacion no se me estd proporcionando ni siquiera datos que
permitan identificar de manera personal g ni nguno de los aspirantes de este proceso
de evaluacion, ni mucho menos el drea o funciones gue se pretende asignar a cada
uno de ellos. Lo cierto es que el suscrito pretendo conocer cudl es el criterio que se
tuvo para considerar que un participante era apto y otro no, Yy esto es en la razon de
que como ciudadano tengo el derecho de saber cémo es esto, pues es de mi interés
saber si la persona que results elegida en este proceso de evaluacion fue por
aptitudes o por recomendaciones. Y en caso de que 1o se justificara con aptitudes la
seleccion del aspivante, con ello si se veria afecta la seguridad del Estado ademis
que esa causa si podria obstaculizar el combate g la delincuencia organizada y no
mi solicitud de informacion. Lo cierto es que el sujeto obligado pretende ocultar las
circunstancias que puedan poner en tela de juicio sus procesos de seleccion,
poniendo en manifiesto la corrupcién y falta de capacidad para seleccionar a su
personal asi como que en esta administracion se realizan las cosas de manera
turbia. Refiero lo anterior ya que es evidente que si bien es cierto solicito
informacién sobre resultado toxicoldgicos, de conocimientos generales, de salud
fisica y mental de los aspirantes, lo cierto es gue no pido se identifique a los
aspirantes de manera tal que los pueda sefialar en la vida privada, pues ro pido ni
Joto, ni nombre completo de estos. Con ello es evidente gue no les podria sefialar, ni
sujetarlos a burla ni discriminacion, Y es evidente que la solicitud de la informacién
es con la finalidad de saber a quién se les estd encomendando I seguridad piiblica
municipal, pues seria absurdo que el sujeto obligado contratara a quien presenta
adicciones o perfiles violentos y falto de valores humanos Yy familiares, pues
evidente que en la actualidad son estos problemas los que originan la ruptura social
y en la actualidad nos encuentra en un estado de violencia indescriptible. Por ello
¢s que considero que el sujeto obligado solo pretende evitar que la ciudadania le
pida cuentas, pues ni siguiera responde cabalmente I informacion solicitada de su
personal evaluador. Y refiero lo anterior pues si ponemos atencién a los
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antecedentes respecto de la respuesta del sujeto obligado, nos podemos percatar que
el suscrito via SAIMEX el dia 08 de septiembre del afio 2014 le realice la solicitud
de informacion, y el dia 29 del mismo mes y afio se me informa sobre un oficio
ntimero DSPM/1720/2014 en el cual el sujeto obligado solicita una prorroga pues
se encuentra generando la informacidn y posteriormente en su respuesta de fecha
09 de octubre del afio cursante me manifiesta que la informacién habia sido
clasificada desde el pasado dieciséis de julio del afio cursante, lo cual resulta
increible, pues si esto habia sido ast, no tenia razén de ser que solicitara la prérroga,
poniendo en manifiesto la prefabricacién de la supuesta clasificacion de la
informacion, lo cual por cierto, realiza de manera inadecuada, pues al darme
respuesta en su oficio DSPM/1785/2014 refiere que la Cesion del Comité de
Informacion del Ayuntamiento de Nezahualc6yotl, se celebré el pasado 15 de julio
del afio en curso cuando de la respuesta entregada se desprende que es de fecha
distinta a la referida y esto es sencillo de entender pues no se debe a un error de
dedo al redactar el oficio, si no a que las mentiras no se guardan en la mente. Pues
si observamos el oficio referido en el pérrafo anterior, el Director de Seguridad
Piiblica es quien firma pero en la parte final aparecen las iniciales JJAA/MLP/tgrm
de las cuales al ser Reglas Generales de Ortografia podemos deducir que se elabors
por la persona que tiene como iniciales “tgrm” de quien podemos establecer que no
es titular de drea pues aparece en miniscula sus iniciales, luego se revisé por un
titular de drea del que aparece sus iniciales en maytiscula la cuales son “MLP” y
por ultimo se autorizé por el Director de Seguridad Piblica del Ayuntamiento
quien muy probablemente sus iniciales corresponden a “JJAA” pues lleva como
nombre José Jorge Amador Amador; lo gue lleva a concluir que en la mente de todas
estas personas no se pudo guardar la mentira que tejieron y por ello es que se llega
a este error tan torpe, lo que me permite sugerir que tenga mis cuidado en sus
eleccion de personal. Ast las cosas, es evidente como ya hice referencia, la
informacién que solicito y en la manera que la solicito de ninguna forma constituye
ningiin impedimento para su conocimiento pues el derecho al acceso a la
informacién piblica constituye una de las piedras angulares de las democracias
pues el derecho a ser informado debe ser garantizado por el Estado. Ya que se
actualiza el principio de publicidad de los actos de gobierno, dado que el
ayuntamiento se encuentran obligado a dar a conocer cada uno de sus actos, pues
es evidente gue este proceso de seleccién es de interés general, para transparentar el
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debido cumplimiento de las funciones que tiene encomendada la Direccién de
Seguridad Piblica, la cual consiste primordialmente en proporcionar seguridad a la
ciudadania y solo podri cumplirla si realiza un adecuado proceso de seleccién. Por
ello es que no se encuentra ningtin impedimento para que se me proporcione la
informacién que solicite, pues si bien es cierto que el nombre de los aspirantes o
datos que permitan su identificacién son datos confidenciales, era suficiente que se
indique el nimero de folio y un solo apellido., lo cual es procedente pues esto no
permitiria su identificacion en lo particular. Pues es bien sabido que las autoridades
deben velar por que prevalezca los principios inmersos en la Constitucion,
concibiendo el derecho a la informacién como regla general donde se debe observar
la maxima publicidad de la informacion asi como la disponibilidad de las
autoridades en proporcionar esta. Por lo que en aras de privilegiar el acceso a la
informacion, se deben superar los meros reconocimientos formales o ritos procesales
que hagan nugatorio el ejercicio de este derecho, en la inteligencia de que, sobre la
base no formalista de un fundamento de hecho y una interpretacion dindmica y
evolutiva segin las circunstancias, debe prevalecer la esencia y relevancia del
derecho fundamental, y sélo de manera excepcional, podrd restringirse su ejercicio,
en la medida que ello se encuentre justificado. Y a la luz de los anteriores
argumentos, es evidente que si bien es cierto que la informacién solicitada
constituye informacién sensible, esta se le debe dar ese trato cuando se solicita de
manera en particular pues lo cierto es que no pretendo identificar a los aspirantes
en lo particular si no solamente a través de un witmero de folio que me solo me
permita distinguir una evaluacion de otra. Pero reitero que la actitud del sujeto
obligado solo pone en manifiesto la forma desleal de laborar y que manera turbia,
engariosa Y cobarde construye un supuesto sesidn ordinaria de un comité de
transparencia para tratar de evadir lo solicitado.” (sic)

Aclarando que EL SUJETO OBLIGADO no rindié su informe de justificacién.

Es asi que una vez que este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios realizé
el estudio de los argumentos vertidos tanto por EL RECURRENTE como por EL
SUJETO OBLIGADO, asi como de la documentacién remitida por EL SUJETO
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OBLIGADO en su respuesta, se determina que resultan procedentes las razones o
motivos de inconformidad planteados por EL RECURRENTE, en razén de que la
respuesta de EL SUJETO OBLIGADO no satisface el derecho de acceso a la
informacién de EL RECURRENTE en atencidn a lo siguiente:

En primer término cabe precisar que de la respuesta otorgada por EL SUJETO
OBLIGADOQ, se advierte que éste entrego parte de la informacién publica solicitada,
como lo es los nombres completos y cargos del personal que realizo las evaluaciones
de la convocatoria lanzada en el mes de julio de este afio, a fin de cubrir las plazas
nuevas de la policia metropolitana, y la especificacién de qué le correspondié evaluar
a cada uno de este personal; asimismo se le refirié cudl serfa el mecanismo
impugnativo en caso de que se detecte alguna anomalia respecto del proceso de
seleccién materia de la solicitud, y ante quien podria presentar la queja y/o denuncia,
asi como el término para realizar esto.

En consecuencia a lo anterior, cabe precisar en primer término que al entregar parte
de la informacién e incluso clasificar la otra parte de la informacién, EL SUJETO
OBLIGADO asume que posee y administra la informacién solicitada por EL
RECURRENTE, razén suficiente para proceder al estudio de los agravios vertidos,
sin analizar previamente la naturaleza juridica de aquélla.

De hecho el estudio de la naturaleza juridica de la informacién ptblica solicitada,
tiene por objeto determinar si ésta la genera, posee o administra EL SUJETO
OBLIGADO; sin embargo, en aquellos casos en que éste la asume, ello implica que
la genera, posee o administra; por consiguiente, seria ocioso y a nada practico nos
conducirfa su estudio, ya que se insiste, la informacién publica solicitada ya fue
asumida por EL SUJETO OBLIGADO.

Asimismo, es importante sefialar que EL RECURRENTE al momento de interponer
el recurso de revisidn que nos ocupa, no sefiala razones o motivos de inconformidad
respecto a la respuesta otorgada por EL SUJETO OBLIGADO al puntos 3 de su
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solicitud de informacidn correspondientes a: “3. sirvase también, informar por este medio, en
caso de que se detecte alguna anomalia respecto del proceso de seleccion materia de la presente
solicitud; cual seria el mecanismo impugnativo y ante quien podria presentar queja y/o denuncia de
esto para que se deslindes responsabilidades, asi como el término para realizar esto ...” (sic);
situacidn que demuestra que esta parte de su solicitud fue consentida por EL
RECURRENTE, ya que en su escrito de interposicién de recurso no manifiesta
razones o motivos de inconformidad respecto a la entrega de tal informacién, por lo

que lo relacionado a dicha peticién debe quedar firme ante falta de impugnacién,

Sirve de apoyo a lo anterior por analogfa, la jurisprudencia nimero 32/].7/91
sustentada por la Tercera Sala de la anterior integracién de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn, visible en la pagina 60 del Semanario Judicial de la Federacién,
Tomo VII, Marzo de 1991, Octava ‘época, que establece lo siguiente:

“REVISION EN AMPARO. LOS RESOLUTIVOS NO COMBATIDOS
DEBEN DECLARARSE FIRMES. Cuando algiin resolutivo de la sentencia
impugnada afecta a EL RECURRENTE, vy ésta no expresa agravio en contra de las
consideraciones que le sirven de base, dicho resolutivo debe declararse firme. Esto
es, en el caso referido, no obstante que la materia de la revision comprende a todos
los resolutivos que afectan a EL RECURRENTE, deben declararse firmes aquélios
en contra de los cuales no se formulé agravio y dicha declaracién de firmeza debe
reflejarse en la parte considerativa y en los resolutivos debe confirmarse la
sentencia recurrida en la parte correspondiente.”

En este sentido, es pertinente enfatizar lo que respecto al derecho de acceso a la
informacién publica, refiere el articulo 6 parrafo segundo de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, que en su parte conducente sefiala:

“Articulo 6o. ...

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la Federacion, los Estados y el
Distrito Federal, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirin por los
siguientes principios y bases:
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L Toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo federal, estatal y municipal, es piiblica y sélo podrd ser reservada
temporalmente por razones de interés piblico en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacién de este derecho deberi prevalecer el principio de maxima publicidad.

I La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales
serd protegida en los términos y con las excepciones gue fijen las leyes.
i Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su

utilizacion, tendrd acceso gratuito a la informacién piblica, a sus datos personales o a la
rectificacion de éstos.

V. Se establecerdn mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos. Estos procedimientos se sustanciarin ante 6rganos u organismos
especializados e imparciales, y con autonomia operativa, de gestion y de decision.

V. Los sujetos obligados deberdn preservar sus documentos en archivos
administrativos actualizados y publicarén a través de los medios electrénicos disponibles,
la informacion completa y actualizada sobre sus indicadores de gestion y el efercicio de
los recursos piiblicos.

VL Las leyes determinardn la manera en que los sujetos obligados deberin hacer
piiblica la informacién relativa a los recursos piblicos que entreguen a personas fisicas o

morales.
VIL La inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacion

ptiblica serd sancionada en los términos que dispongan las leyes.”
(Enfasis afiadido).

Por su parte, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, en su
articulo 5 pérrafos trece y catorce, disponen lo siguiente:

“Articulo 5.

Los poderes ptiblicos y los organismos auténomos transparentardn sus acciones,
garantizarin el acceso a la informacién publica y protegerdn los datos
personales en los términos que seiiale la ley reglamentaria,

El efercicio del derecho de acceso a la informacién piablica, en el Estado de México se
regird por los siguientes principios y bases:
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I Toda la informacion en posesién de cualquier autoridad Estatal o Municipal,
asi como de los érganos auténomos, es piblica y solo podrd ser reservada
temporalmente por razones de interés piblico en los términos que fijen las leyes.

En la interpretacion de este derecho, deberd prevalecer el principio de méxima
publicidad;

1L La informacién referente a la intimidad de la vida privada y la imagen de las personas
serd protegida a través de un marco juridico rigido de tratamiento y manejo de datos
personales, con las excepciones que establezca la ley reglamentaria;

1L Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion,
tendrd acceso gratuito a la informacion ptiblica, a sus datos personales o a la rectificacion
de éstos;

IV. Los procedimientos de acceso a la informacién piiblica, de acceso, correccion y
supresion de datos personales, asi como los recursos de revisién derivados de los
mismos, podrin tramitarse por medios electrénicos, a través de un sistema
automatizado que para tal efecto establezca la ley reglamentaria y el érgano
garante en el dmbito de su competencia.

La Legislatura del Estado establecerd un 6rgano auténomo que garantice el acceso a la
informacién piblica y proteja los datos personales que obren en los archivos de los
poderes piblicos y 6rganos auténomos, el cual tendrd las facultades gue establezcq la ley
reglamentaria y serd competente para conocer de los recursos de revisién interpuestos por
violaciones al derecho de acceso a la informacién piblica. Las resoluciones del organo
autdriomo aqui previsto serdn de plena jurisdiccion;

V. Los sujetos. obligados por la ley reglamentaria deberdn cumplir con los reguisitos
generales en materia de archivos, en términos de las leyes respectivas vy deberin cumplir
con la publicacion, a través de medios electronicos, de la informacién piblica de oficio en
términos de la ley reglamentaria y de los criterios emitidos por el drgano garante;

VL La ley reglamentaria, determinard ln manera en que los sujetos obligados deberin
hacer piblica la informacidn relativa a los recursos piblicos que entreguen a personds
fisicas 0 morales;

VIL La inobservancia de las disposiciones en materia de acceso a la informacién ptiblica
serd sancionada en los términos que dispongan las leyes.”

(Enfasis afiadido).
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Por Gltimo, tenemos que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de México y Municipios, prevé en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7.- Son sujetos obligados:

L. El Poder Ejecutivo del Estado de México, las dependencias y organismos auxiliares, los
fideicomisos piitblicos y la Procuraduria General de Justicia;

IL. E1 Poder Legislativo del Estado, los 6rganos de la Legislatura y sus dependencias.

III. El Poder Judicial y el Consejo de la Judicatura del Estado;

IV. Los Ayuntamientos y las dependencias y entidades de la administracién
priblica municipal;

V. Los Organos Auténomos;

VI. Los Tribunales Administrativos.

Los partidos politicos atenderin los procedimientos de transparencia y acceso a la
informacion piblica por conducto del Instituto Electoral del Estado de México, Y
proporcionarin la informacién a que estin obligados en los términos del Cédigo Electoral
del Estado de México.

Los sujetos obligados deberdn hacer piblica toda aquella informacion relativa a los
montos y las personas a quienes entreguen, por cualquier motivo, recursos pihlicos, asi
como los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos

YeCcursos.

Los servidores piiblicos deberdin transparentar sus acciones asi como garantizar
y respetar el derecho a la informacion piiblica.”
(Enfasis anadido).

Es asi que conforme a los preceptos legales citados, se desprende que el derecho de
acceso a la informacién piblica, es una garantia individual que puede ser ejercida
ante cualquier autoridad, entidad, érgano u organismo, tanto federales, como
estatales, del distrito federal o municipales, con el fin de que los particulares
conozean toda la informacién en posesion de cualquier autoridad Estatal o
Municipal, asi como de los 6rganos auténomos, la_cual sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés pablico en los términos que fijen las leyes.
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Por lo tanto, del contenido de las normas previstas con anterioridad podemos
apreciar que la informacién solicitada por EL RECURRENTE, referente a los
resultados de todos y cada uno de los exdmenes practicados a los aspirantes para
cubrir las plazas de la nueva policia metropolitana de la convocatoria lanzada en el
mes de julio de este afio, si bien es cierto es ihformacién'que genera, posee y
administra EL SUJETO OBLIGADO y por lo tanto obra en sus archivos, también lo
es que dicha informacién no puede ser entregada en su totalidad en virtud de
contener datos susceptibles de clasificacidn, pero tampoco puede ser clasificada en su
totalidad como lo realizé EL SUJETO OBLIGADO en su respuesta, razén por la cual
resulta procedente realizar una versién ptiblica de la misma.

En efecto, para el supuesto de que la informacién solicitada por los particulares
contenga datos personales susceptibles de ser testados, serdn entregados en versién
publica, toda vez que ésta tiene por objeto proteger datos personales, entendiéndose
por tales aquéllos que hacen identificable a una persona fisica.

Lo anterior es asi en virtud de que toda la informacién relativa a una persona fisica
que le pueda hacer identificada o identificable constituye un dato personal en
términos del articulo 4 fraccién VII de la Ley de Proteccién de Datos Personales del
Estado de México; por consiguiente, se trata de informacién confidencial que debe
ser protegida por EL SUJETO OBLIGADO, por lo que todo dato personal
susceptible de clasificacion debe ser protegido.

Se consideran datos personales susceptibles de ser clasificados, sélo _los de las
personas fisicas referentes a; el nombre, domicilio, teléfono, clave de identificacién
personal, origen étnico o racial, caracteristicas fisicas, morales, emocionales, vida
afectiva y familiar, correo electrénico, patrimonio, ideologia, opiniones politicas,
creencias, convicciones religiosas y filosdficas, estado de salud, huella digital, estado
de cuenta, nimeros o claves de seguridad social, entre ofros.
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La finalidad de la version publica de la informacidén, es proteger la vida, integridad,
seguridad, patrimonio y privacidad de las personas; de tal manera que todo aquello
que no tenga por objeto proteger lo anterior, es susceptible de ser entregado; en otras
palabras, las personas morales no gozan de esta proteccion.

Robustece lo anterior, el criterio sustentado por la Segunda Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, visible en la pagina 2518 del Tomo XXII, de la Novena F:poca
del Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Julio de 2008, de rubro y texto
siguientes:

"TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL. LOS ARTICULOS 30., FRACCION 11, Y 18, FRACCION 11,
DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO VIOLAN LA GARANTIA DE
IGUALDAD, AL TUTELAR EL DERECHO A LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES SOLO DE LAS PERSONAS FISICAS. Si se toma en cuenta que la
garantia constitucional indicada no implica que todos los sujetos de la norma siempre
se encuentren en condiciones de absoluta igualdad, sino que gocen de una igualdad
juridica traducida en la seguridad de no tener gue soportar un perjuicio (o privarse de
un beneficio) desigual e injustificado, se concluye que los articulos 3o., fraccién I, y 18,
fraccién 11, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental, al tutelar sélo el derecho a la proteccién de datos personales de las
personas fisicas y no de las morales, colectivas o juridicas privadas, no violan la
indicada garantia contenida en el articulo To. de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, pues tal distincion se justifica porque el derecho a la proteccién de
los datos personales se refiere tinicamente a las personas fisicas por estar encausado al
respeto de un derecho personalisimo, como es el de la intimidad, del cual derivé aguél.
Esto es, en el apuntado supuesto no se actualiza una igualdad juridica entre las
personas fisicas y las morales porque ambas estin en situaciones de derecho dispares, ya
gue la proteccion de datos personales, entre ellos el del patrimonio y su
confidencialidad, es una derivacién del derecho a la intimidad, del cual tinicamente
goza el individuo, entendido como la persona humana.”
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Por ende, en el presente caso EL SUJETO OBLIGADO sélo podria testar los datos
referidos con antelacién, clasificacién que tiene que efectuar mediante la forma y
formalidades que la ley impone, es decir, mediante acuerdo debidamente fundado y
motivado emitido por su Comité de Informacidn, tal y como lo establece el numeral
CUARENTA Y OCHO de los Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolucién
de las Solicitudes de Acceso a la Informacién, asi como de los Recursos de Revision
que deberan observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Piiblica del Estado de México y Municipios, publicados en la Gaceta
del Gobierno del Estado de Meéxico el treinta de octubre de dos mil ocho, que
literalmente expresa:

“CUARENTA Y OCHO.- La resolucién que emita el Comité de Informacion para la
confirmacion de la clasificacion de la informacidn como confidencial deberd precisar:

a) Lugar y fecha de la resolucion;

b) El nombre del solicitante:

c) La informacion solicitada;

d) El razonamiento 16gico que se demuestre que la informacion se encuentra en

alguna o algunas de las hipétesis previstas en el articulo 25 de la Ley,
debiéndose invocar el articulo, fraccisn, Y supuesto que se actualiza;

e) El nitmero del acuerdo emitido por el Comité de Informacion mediante el cual
se clasificé la informacion;
i El informe al solicitante de que tiene el derecho a interponer el recurso de

revision respectivo, en el término de 15 dias hébiles contados g partir del dia
siguiente de que haya surtido sus efectos la notificacion de dicho acuerdo;
9 Los nombres y firmas autdgrafas de los integrantes del Comité de Informacion.”

Por lo tanto, resulta procedente ordenar a EL SUJETO OBLIGADO a que entregue a
EL RECURRENTE la versién pablica de los resultados de todos y cada uno de los
examenes practicados a los aspirantes para cubrir las plazas de la nueva policia
metropolitana de la convocatoria lanzada en el mes de julio de dos mil catorce, para
lo cual debera realizar y notificar EL SUJETO OBLIGADO a EL RECURRENTE el

Acuerdo de clasificacién que en su caso emita.
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Siendo pertinente aclarar que en la versién publica que se realice de los resultados de
todos y cada uno de los exdmenes practicados a los aspirantes para cubrir las plazas
de la nueva policia metropolitana de la convocatoria lanzada en el mes de julio del
presente afio, no es factible dejar a la vista un solo apellido como lo solicita EL
RECURRENTE, ya que ello pudiera bastar para identificar o hacer identificable a
una persona, como se vera mas adelante; por lo que en la versién publica que se
realice se deberd testar por completo el nombre de los aspirantes mencionados.

SEXTO.- Ahora bien, por lo que se refiere a la solicitud de EL RECURRENTE
correspondiente a los curriculums del personal que realizo las evaluaciones de la
convocatoria mencionada en la solicitud de informacién, debe decirse que la
informacién enviada por EL SUJETO OBLIGADO en su respuesta, no satisface
dicha peticién, ya que el curriculum contiene tanto las trayectorias laborales como
académicas de las personas, con el fin de identificar su perfil, y si bien pudiera
contener datos personales que no pueden ser divulgados, en virtud de encontrarse
protegidos por la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de México,
también lo es que en el caso de los servidores publicos de mandos medios y
superiores de’la administracién publica municipal, que no sean funcionarios de
origen electoral, la normatividad si les exige acreditar su nivel de preparacién
profesional y laboral, por lo que dicha informacién debe estar integrada en el
expediente laboral de cada empleado.

Para corroborar lo anteriormente asentado, es necesario citar lo que establece Ia Ley
del Trabajo de los Servidores Piiblicos del Estado de México y Municipios:

“ARTICULO 1.- Esta ley es de orden piiblico e interés social Y tiene por objeto
regular las relaciones de trabajo, comprendidas entre los poderes piblicos del
Estado y los Municipios y sus respectivos servidores pitblicos.

Igualmente, se regulan por esta ley las relaciones de trabajo entre los tribunales
administrativos, los organismos descen tralizados, fideicomisos de caricter estatal ¥

45 de 81




.
H
r
i
|
|
H

Recurso de
Revisidn:

. . Ayuntamiento de
Sujeto Obligado: Nezahualcoyot]
Comisionada b\ aid Yapur

Ponente:
municipal y los érganos auténomos que sus leyes de creacion ast lo determinen Y
sus servidores piiblicos.

El Estado o los municipios pueden asumir, mediante convenio de sustitucion, la
responsabilidad de las relaciones de trgbg o, cuando se trate de 0rganismos
descentralizados, fideicomisos de caricter estatal y municipal, que tengan como
objeto la prestacion de servicios pliblicos, de fomento educativo, cieﬁtzﬁco, médico,
de vivienda, cultural o de asistencia social, se regularin conforme a esta ley,
considerando las modalidades Yy términos especificos que se sefiglen en los
COnvenios respectivos.

ARTICULO 2.- Son sujetos de estg ley los servidores piiblicos y las instituciones
pitblicas.

ARTICULO 3.- Los derechos que esta ley otorga son irrenunciables.
ARTICULO 4.- Para efectos de estg ley se entiende:

L Por servidor piiblico, toda persona fisica que preste a una institucién piblica un
trabajo personal subordinado de cardcter material o intelectual, o de ambos géneros,
mediante el pago de un sueldo;

L. Por institucién piblica, cada uno de los poderes piiblicos del Estado, Ios
municipios y los tribunales administrativos; asi como log 0¥ ganismos
descentralizados, fideicomisos de cardcter estatal y municipal, y los érganos
auténomos gue sus leyes de creacion asi lo determinen;

IV. Por dependencia, la unidad administrativa prevista en los ordenamientos
legales respectivos que, estando subordinady jerdrquicamente a una institucién
plblica, tenga un sistema propio de administracién interna; Y
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ARTICULO 5.- La relacién de trabajo entre las instituciones piiblicas Y SHS
servidores piblicos se entiende establecida mediante nombramiento,
contrato o por cualguier otro acto que fenga como consecuencia la
prestacion personal subordinada del servicio Yy la percepcion de un sueldo.
Para los efectos de esta ley, las instituciones piiblicas estardn representadas por sus
titulgres. -

ARTICULO 6.- Los servidores piiblicos se clasifican en generales Yy de confianza,
los cuales, de acuerdo con In duracin de sus relaciones de trabajo pueden ser: por
tiempo u obra determinados o por tiempo indeterminado.

ARTICULO 8.- Se entiende por servidores ptiblicos de confianza:

I_Aguéllos cuyo nombramiento 0_ejercicio del cargo requiera de Ia
intervencién divecta del titular de_la institucién piblica o del Srgano de

gobierno;

I1. Aquéllos que tengan esa calidad en razén de Ia naturaleza de las funciones gue
desempefien i no de la designacién que se dé al puesto.

Son funciones de confianza: las de direccién, inspeccién, vigilancia,
auditoria, fiscalizacién, asesoria, procuracion y administracion de justicia
Y de proteccion civil, asi como las que se relacionen con la representacion
directa de los titulares de las instituciones piiblicas o dependencias, con el
manejo de recursos y las que realicen los auxiligres directos, asesores,
secretarios particulares y adjuntos, choferes, secretarias y demds personal
operativo que les sean asignados directamente a los servidores piiblicos de
confianza o de eleccién popular.

ARTICULO 9.- Para los efectos del articulo anterior Y la debida calificacién de
puestos de confianza, se entenderdn como funciones de:
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L Direccién, aguéllas que eferzan los servidores piiblicos responsables de conducir
las actividades de los dems, Ya sea en toda una institucién piblica o en alguna de
sus dependencias o unidades administrativas;

11 Inspeccion, vigilancia, auditoria Y fiscalizacion, aquéllas que se realicen a efecto
de conocer, examinar, verificar, controlar o sancionar las acciones a cargo de las
instituciones piblicas o de sus dependencias o unidades administrativas;

IIl. Asesoria, la asistencia técnica o profesional que se brinde mediante consejos,
opiniones o dictémenes, a los titulares de las instituciones piblicas o de sus
dependencias y unidades administrativas;

V. Procuracién de justicia, las relativas g I investigacion y persecucion de los
delitos del fuero comiin y al efercicio de la accién penal para proteger los intereses
de la sociedad;

V. Administracin de justicia, aquéllas que se refieren al efercicio de Ia funcion
Jurisdiccional:

VI. Proteccion civil, aguéllas que tengan por objeto prevenir y atender a g
poblacién en casos de riesgo, siniestro o desastre;

VII, Representacion, aguéllas que se refieren a la facultad legal de actuar a

nombre de los titulares de las instituciones pitblicas o de sus dependencias;

Y

VIIL. Manejo de recursos, aguéllas que impliquen la facultad legal o administrativg
de decidir o determinar su aplicacion o destino.

ARTICULO 10.- Los servidores piiblicos dé_ confianza guedan
comprendidos en el presente ordenamiento en lo que hace a las medidas de
proteccién al salario y los beneficios de la seguridad social que otoreue el
Estado. _Asimismo les serd aplicable lo referente al sistema de
profesionalizacién a gue se refiere el Capitulo II del Titulo Cuarto de esta
Ley, con excepcién de aguéllos cuyo nombramiento o efercicio del cargo requiera de
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la intervencién directa de la institucion publica o del érgano de gobierno, sean
auxiliares directos de éstos, les presten asistencia técnica o profesional como
asesores, o tengan la facultad legal de vepresentarlos o actuar en su nombre.

Quienes ocupen cargos de eleccion popular no serin sujetos de esta ley.

ARTICULO 47.- Para ingresar al servicio piiblico se reguiere;

L Presentar una solicitud utilizando la Jorma oficial que se autorice por la
institucion priblica o dependencia correspondiente;

IL Ser de nacionalidad mexicana, con Ia excepcion prevista en el articulo 17 de In
presente ley;

II. Estar en pleno efercicio de sus derechos civiles Y politicos, en su caso;

IV. Acreditar, cuando proceda, el cumplimiento de la Ley del Servicio Militar
Nacional;

V. No tener antecedentes penales por delitos intencionales;

VL No haber sido separado anteriormente del servicio por las causas previstas en In
fraccion 'V del articulo 89 y en el articulo 93 de la presente ley;

VIL Tener buena salud, Io que se comprobard con los certificados médicos
correspondientes, en la forma en que se establezca en cady institucién piiblica;

VIII. Cumplir con los requisitos gue se establezcan para los diferentes

puestos;

IX. Acreditar por medio de los eximenes correspondientes los conocimientos ¥
aptitudes necesarios para el desempefio del puesto; Y

X. No estar inhabilitado para el gercicio del servicio piblico.”
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“TITULO I
De los Ayuntamientos

CAPITULO PRIMERO
Integracion e Instalacion de los Ayuntamientos

Articulo 15.- Cada municipio serd administrado por un ayuntamiento de eleccién
popular directa y no habri ninguna autoridad intermedia entre éste y el Gobierno
del Estado.

Los integrantes de los ayuntamientos de eleccién popular deberin cumplir con los
requisitos previstos por la ley, Y 1o estar impedidos para el desempefio de sus
cargos, de acuerdo con los articulos 119 Y 120 de In Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México Y se elegirdn conforme a los principios de
mayoria relativa y de representacion proporcional, con dominante mayoritario.

Articulo 16.- Los Ayuntamientos se renovardn cada tres afios, iniciarin su
periodo el 1 de enero del afo inmediato siguiente al de las elecciones municipales
ordinarias y concluirin el 31 de diciembre del afio de las elecciones para su
renovacion; y se integrardn por:

L Un presidente, un sindico y seis regidores, electos por planilla segin el principio
de mayoria relativa y hasta cuatro regidores designados segiin el principio de
representacién  proporcional, cuando se trate de municipios gue tengan una
poblacion de menos de 150 mil habitantes;

IL Un presidente, un sindico y siete regidores, electos por planilla segin el
principio de mayoria relativa y hasta seis regidores designados segiin el principio
de representacion  proporcional, cuando se trate de municipios que tengan una
poblacién de mas de 150 mil y menos de 500 mil habitantes;
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11, Un presidente, dos stndicos y nueve regidores, electos por planilla segiin el
principio de mayoria relativa. Habrd un sindico Y hasta siete regidores segiin el
principio de  representacion proporcional, cuando se trate de municipios que
tengan una poblacién de mis de 500 mil y menos de un millon de habitantes; y

IV. Un presidente, dos sindicos y once regidores, electos por planilla segiin el
principio de mayoria relativa y un sindico Y hasta ocho regidores designados por el
ptincipio de  representacién proporcional, cuando se trate de municipios qgue
tengan una poblacion de mds de un millén de habitantes.

Articulo 18.- Una vez rendidos los informes de los ayuntamientos en funciones,
previa convocatoria a sesion solemne, deberin presentarse los ciudadanos que en
términos de ley resultaron electos para rendir protesta y ocupar los cargos de
presidente municipal, sindico o sindicos Y regidores, sin que dicho plazo exceda el
mes de diciembre del Gltimo afio de la gestion del ayuntamiento saliente.

La reunién tendrd por objeto:

L Que los miembros del ayuntamiento entrante, rindan la protesta en términos de
lo dispuesto por el articulo 144 de Ig Constitucion Politica del Estado Libre v
Soberano de México. El presidente municipal electo para el periodo siguiente lo
hard ante el representante designado por el Ejecutivo del Estado y a su vez, haré de
inmediato lo propio con los demds miembros del ayuntamiento electo;

IL Que los habitantes del municipio conozcan los lineamientos generales del plan y
programas de trabajo del ayuntamiento entrante, que serd presentado por el
presidente municipal.

El Ayuntamiento brindari las facilidades necesarias a fin de que se lleve a cabo la
toma de protesta.
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Articulo 19.- A las nueve horas del dia 1 de enero del afio inmediato siguiente a
aquel en que se hayan cfectuado las elecciones municipales, el ayuntamiento
saliente dard posesion de las oficinas municipales a los miembros del ayuntamiento
entrante, que hubieren rendido la protesta de ley, cuyo presidente municipal hard
la siguiente declaratoria formal y solemne: “Queda legitimamente instalado el
ayuntamiento del municipio de..., que deberd funcionar durante los afios de...”.

La inasistencia de los integrantes del ayuntamiento saliente no serd obsticulo para
que se dé por instalado el entrante, sin perjuicio de las sanciones que establezcan
las disposiciones juridicas aplicables.

A continuacion se procederd a la suscripcidn de las actas y demds documentos
relativos a  la entrega-recepcion de la administracién municipal, con la
participacion obligatoria de los miembros de los ayuntamientos y los titulares de
sus dependencias administrativas salientes y entrantes, designados al efecto; la
cual se realizard siguiendo los lineamientos, términos, instructivos, formatos,
cédulas y demds documentacion que disponga el Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México para el caso, misma que tendrd en ese acto, la intervencion
que establezcan las leyes. La documentacion que se sefigla anteriormente deberd ser
conocida en la primera sesion de Cabildo por los integrantes del Ayuntamiento a
los cuales se les entregard copia de la misma. El ayuntamiento saliente, a través del
presidente municipal, presentard al ayuntamiento entrante, con una copia para la
Legislatura, un documento que contenga sus observaciones, sugerencias ¥
recomendaciones en relacion a la administracion y gobierno municipal.

El ayuntamiento saliente realizard las acciones necesarias para dar cumplimiento a
lo dispuesto en los articulos 18 y 19 de la presente ley, en caso de incumplimiento,
se hard del conocimiento de la Contraloria del Poder Legislativo y de las
autoridades competentes del Estado, quienes determinardn si existe o no
responsabilidad administrativa disciplinaria

CAPITULO TERCERO
Atribuciones de los Ayuntamientos
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Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

L. Expedir yf reformar el Bando Municipal, asi como los reglamentos, circulares Y
disposiciones administrativas de observancia general dentro del territorio del
municipio, que sean necesarios para su organizacion, prestacion de los servicios
piiblicos y, en general, para el cumplimiento de sus atribuciones;

LaXVL ...

XVII. Nombrar y remover al secretario, tesorero, titulares de las unidades
administrativas y_de los oreanismos auxiliares, a_propuesta del presidente
municipal; para la designacion de estos servidores pliblicos se preferiri en igualdad
de circunstancigs a los ciudadanos del Fstado vecinos del municipio;

XVIL a XLVI....

Articulo 32.- Para ocupar los cargos de Secretario, Tesorero, Director de Obras
Piblicas, Director de Desarrollo Econdmico, o equivalentes, titulares de las
unidades administrativas y de los organismos quxiliares se deberdn satisfacer
los siguientes reguisitos:

L Ser ciudadano del Estado en pleno uso de sus derechos;
IL. No estar inhabilitado para desempefiar cargo, empleo, o comision ptiblica;

1. No haber sido condenado en proceso penal, por delito intencional que amerite
pena privativa de la libertad.

IV. Acreditar ante el Presidente o ante el Ayuntamiento cuando sea el £aso,
el tener los conocimientos suficientes para poder desempeiiar el cargo;
contar con titulo profesional o experiencia minima de un afio en la materia,
para el desempeiio de los cargos _gue asi lo requieran y en los otros casos,
de preferencia ser profesional en el Grea en la que sea asignado
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Articulo 48.- El presidente municipal tiene las siguientes atribuciones:

VI. Proponer al_ayuntamiento los nombramientos de secretario, tesorero Y
titulares de las dependencias Y organismos auxiliares de la administracién
piblica municipal.

ruLo v
Régimen Administrativo
CAPITULO PRIMERO
De las Dependencias Administrativas

Articulo 86.- Para el ejercicio de sus atribuciones Y responsabilidades ejecutivas,
el ayuntamiento se auxiliard con las dependencias y entidades de la
administracion piblica municipal, que en cada caso acuerde el cabildo g
propuesta del presidente municipal, los que estardn subordinadas a este servidor
pliblico. El servidor ptiblico titular de lgs referidas dependencias y entidades de Ia
administracién municipal, ejercerd las funciones propias de su competencia y serd
responsable por el ejercicio de dichas funciones y atribuciones contenidas en la Ley,
sus reglamentos interiores, manuales, acuerdos, circulares Y otras disposiciones
legales que tiendan a regular el funcionamiento del Municipio.

Articulo 90.- Los_titulares de cada una de las dependencias y entidades de
la administracién piblica municipal, acordarin directamente con el presidente
municipal o con quien éste determine, Yy deberdn cumplir los requisitos
sefialados en esta Ley; estos servidores pliblicos preferentemente serdn vecinos
del municipio.”

De los preceptos citados, se desprende que los servidores publicos de confianza,
como pudiera ser el caso del personal que realizé las evaluaciones de Ia convocatoria
referida en el presente asunto, su cargo lo desempefian a partir de un nombramiento
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por designacién directa, por lo que resulta de suma importancia que el perfil del
funcionario sea el idéneo para desempefiar el cargo.

Asimismo se tiene que el Presidente Municipal tiene la atribucién de proponer al
Ayuntamiento el nombramiento de los titulares de las unidades administrativas,
como pudieran ser los casos que nos ocupan, por lo que en consecuencia se debieron
haber cumplido los requisitos m#nimos establecidos en la Ley Orgénica Municipal,
ello con 1a finalidad de garantizar el buen desempefio de las funciones que le son
encomendadas a dichos funcionarios; siendo asf necesario que se conozca el grado
académico y trayectoria laboral de cada uno de ellos, es decir, debieron haber
presentado su curriculum para ingresar al servicio publico.

Asimismo, tenemos que para el caso de las designaciones de los Servidores Ptiblicos
mencionados en su respuesta por EL SUJETO OBLIGADO como los responsables
de realizar las evaluaciones de la convocatoria para cubrir las plazas de la nueva
policia metropolitana, como una de las obligaciones de ingreso se encuentra la
entrega del curriculum o en determinados casos el de acompafiar los documentos
relativos al grado de estudios, documentos que forman parte del expediente laboral
de los mismos, ya que para ingresar al servicio ptblico se requiere cumplir con los
requisitos que se establezcan para los diferentes puestos, asi como la de acreditar por
medio de examenes correspondientes los conocimientos y aptitudes necesarios para
el desempefio del puesto.

A mayor abundamiento de la lectura de las disposiciones anteriores se deduce que el
Ayuntamiento es el érgano méaximo de gobierno de cada Municipio y que el mismo
se encuentra conformado por un Presidente Municipal, Regidores y Sindicos, asi
como por todos aquellos servidores priblicos designados para ocupar cargos de
mandos medios y superiores.

Por lo tanto, EL SUJETO OBLIGADO en su caréacter de autoridad municipal, puede
exigir a aquellos servidores publicos que son designados para ocupar cargos de

55 de 81




Recurso de
Revisidn:

Ayuntamiento de
Nezahualcdyotl

01887/ INFOEMVIP/RR/2014

Sujeto Obligado:

Com;s;zz;;i: Eva Abaid Yapur
Direccién y de Confianza dentro del Ayuntamiento, como pudieran ser en el caso
particular de los que nos ocupa, el de contar con documentos curriculares en sus
archivos los cuales como ya fue mencionado anteriormente contienen tanto las
trayectorias laborales como académicas de los servidores ptblicos del Ayuntamiento
en este caso, con el fin de crear su expediente laboral, que entre otros aspectos
permita identificar su perfil para el puesto. B ‘

En este sentido y toda vez que como ya se menciono el perfil académico y la
trayectoria laboral de un servidor ptblico, puede estar contenida en el curriculum o
cualquier otro documento aniloge, al respecto es necesario precisar que los datos
establecidos en el curriculum, también pueden estar consignados en otros soportes
como son por ejemplo la propia solicitud de empleo, en donde es del conocimiento
que en dichas solicitudes se asienta entre otros datos lo relativo a antecedentes
escolares o profesionales, asi como antecedentes laborales o Gltimos trabajos del
interesado, informacidn que si debe de obrar en poder de EL SUJETO OBLIGADO,
ya que al momento de contratar a dichos servidores publicos, deben de tener en su
resguardo esta informacién.

En efecto, la informacién correspondiente al curriculum de los responsables de
realizar las evaluaciones de la convocatoria para cubrir las plazas de la nueva policia
metropolitana, debe obrar en los archivos del drea administrativa de EL SUJETO
OBLIGADO, especificamente en el expediente personal de cada uno de elios.

(Cabe precisar que el solicitante requiere el curriculum de los responsables de realizar
las evaluaciones de la convocatoria para cubrir las plazas de la nueva policia
metropolitana, con el fin de conocer la experiencia laboral y profesional de dichos
funcionarios publicos, lo cual, como quedd asentado en el presente considerando,
estd consignado o soportado en el curriculum correspondiente, o bien, también
puede estar consignado en otros soportes como son por ejemplo la propia solicitud
de empleo, en donde es del conocimiento que en dichas solicitudes se asienta entre
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otros datos lo relativo a antecedentes escolares o profesionales, asi como
antecedentes laborales o Gltimos trabajos del interesado. |

En ese sentido, esta Ponencia ha sostenido que bajo los principios de publicidad,
suficiencia y oportunidad en beneficio del solicitante, mandatados en términos del
articulo 3 de la Ley de la materia, es que debe entenderse que el interés de EL
RECURRENTE no puede reducirse solo a conocer el curriculum vitae, sino en su
defecto cualquier otro documento que contenga respecto de un servidor ptiblico su
trayectoria o desarrollo profesional y laboral, que permita conocer su experiencia
para las funciones a desempeiiar, por lo tanto el contenido y alcance de la solicitud es
dar acceso bien al curriculum, solicitud de empleo o cualquier otro soporte
documental anélogo o similar.

Siendo que en el caso especifico como ya se sefhald en los casos de servidores
publicos adscritos al Municipio, se prevé que para ingresar a dicho organismo el
personal debe presentar entre otros requisitos lo relativo a la "solicitud de empleo”,
por lo tanto EL SUJETO OBLIGADO si cuenta en sus archivos con el soporte
documental que aluda a la experiencia laboral y académica de los servidores ptblicos
de los cuales se solicita el curriculum, por lo que no procederia la negativa o la
inexistencia de la informacién sobre tales antecedentes.

En efecto, conforme a los preceptos citados se establece que los servidores publicos
deben presentar una solicitud de empleo, o bien su curriculum vitae, en este
sentido es necesario precisar que dichos documentos permiten recabar de manera
introductoria los datos de los posibles candidatos a ocupar un puesto, ya que las
solicitudes de empleo por parte de los empleadores les permite, al igual que el
curriculum, revisar la experiencia y los estudios de los candidatos, evaluar el avance
en anteriores empleos, la estabilidad del trabajador en los empleos entre otros
aspectos importantes.

Hay que considerar también que la informacién que se pida en una solicitud de
empleo o la que se establezca en el curriculum vitae, servird para integrar una base
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de datos de personal, por lo que es importante considerar que dichos documentos
deben estar firmados por quienes los elaboran a fin de afirmar que los datos
contenidos en ella son verdaderos.

Cabe precisar que la mayorfa de las solicitudes de empleo contienen los mismos
elementos basicos que un curriculum, como son direccidén y telefono; historial de
trabajo comenzando con el trabajo mds reciente las escuelas a las que asistid,
direcciones y fechas y referencias, como nombre de la persona, direccién, nimero de
teléfono y ocupacién.

Luego entonces, la solicitud de empleo y el curriculum se componen de diversos
rubros similares y que se abordaran en grupo, ya que guardan relacién entre si, como
son: '

A. Fecha,

Primeramente cabe determinar que respecto a la ~fecha- esta solo atiende a la fecha
en que se realiza la solicitud o el curriculum vitae lo cual no puede considerase de
caracter confidencial, ya que la fecha fija la base para elaboracién del documento y
que produzca sus efectos. Por lo que para esta Ponencia dicha informacién resulta
de acceso publico.

B. Fotografia,

Desde la perspectiva de este Pleno, la fotografia de servidores publicos dentro del
Curriculum, es un dato personal confidencial, en términos de lo dispuesto en el
articulo 25 fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de México y Municipios, ya que tales fotografias constituyen la reproduccién
fiel de las caracteristicas fisicas de una persona en un momento determinado, por lo
que representan un instrumento de identificacidn, proyeccién exterior y factor
imprescindible para su propio reconocimiento como sujeto individual;, en
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consecuencia, dichas fotografias constituyen datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su difusién, aunado de que dichas fotografias
no se advierte que se constituyan como algiin elemento que permita reflejar el
desempefio, idoneidad para ocupar un cargo, entre otros- que justifique su
publicidad, més atin cuando las mismas se reprodujeron no a la luz de que su titular
haya sido servidor puiblico. En ese sentido, la fotografia solo se justifica su publicidad
en aquellos casos en los que la misma se reproduce a fin de identificar a una persona
en el ejercicio de un cargo, empleo o comisién en el servicio ptiblico.

Por tanto se sostiene que la fotografia, es que dicho registro fotografico deriva de un
requisito que las autoridades exigen, no es una condicién en la cual el interesado
pueda o no consentir, se trata practicamente de una adhesién, por ello no es vélido
aceptar que el hecho de someterse a tal requisito, implique su consentimiento o su
anuencia para que de ser el caso de llegar o ser servidor piblico deba difundirse Ia
imagen de su rostro consignado en tal documento. Siendo el caso, que los objetivos de
la transparencia se alcanzan con permitir el acceso a dicho documento solicitud de
empleo o curriculo en su versién publica, en los que se consignaran el nombre y cuyo
dato permite conocer e identificar que la persona que solicita el empleo y que se
ostenta para poder realizar funciones de servidor ptiblico.

C. Datos Personales: Nombre, Edad, Domicilio, Lugar de nacimiento,
Teléfono, Sexo, Fecha de nacimiento, Estatura, Peso, Con quien vive,
Personas que dependen econémicamente.

El -nombre del servidor pitblico- que este dato como regla general es_de caricter

publico, en razén que los nombres de los servidores piiblicos que desempefian un
empleo, cargo o comisién en cualquier érgano puiblico es de acceso publico en razén
que todo servidor publico al aceptar ocupar el cargo y prestar la protesta de guardar
la Constitucién y las leyes que de ella emanen, ve reducido en su Zmbito personal el
ejercicio de determinados derechos, dado que por el origen de los recursos publicos
que sustentan sus ingresos y por la naturaleza de las funciones que desempefia, surge
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la necesidad publicar y de conocer algunos datos personales de los mismos, como lo
s entre otros su nombre y apellido de los servidores publicos de EL SUJETO
OBLIGADO, por lo que en el caso en estudio, la informacién que es materia de la

Litis, entra dentro de dicha justificacion y procede su acceso publico.

Por cuanto hace al -domicilio particular- es oportuno mencionar que el domicilio se
traduce en el espacio fisico, en donde una persona habita. La legislacién civil
Teconoce y norma una serie de domicilios, los cuales exhiben entre s caracteristicas
propias. _

En primer término, el Cédigo Civil del Estado de México regula al domicilio de las
personas fisicas, entendiéndolo como el lugar en donde habitan (articulo 2.17),
estableciéndose los siguientes elementos:

Un espacio fisico cierto y determinado.

Una accién intencional de habitar.

Una finalidad de ubicacién y localizacién.

Un periodo de tiempo determinado (seis meses).

W N e

Asimismo, existe una segunda clase de domicilio, concibiéndose como el espacio en
donde se desarrolla la actividad laboral de una persona (articulo 2.17), sefialandose
los siguientes elementos:

L. Un espacio fisico cierto y determinado.

2. Una accién intencional de estar.

3. Una actividad productiva o laboral.

4. Una finalidad de ubicacién y/o localizacién.

Por lo que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
México y Municipios le otorga el cardcter de dato personal al domicilio; Ia direccidn
del lugar en donde habita una persona fisica por un periodo de tiempo determinado
ya que se protege la tranquilidad y la soledad de una persona frente a sus semejantes
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o ante la sociedad misma. En ese sentido, el dato sobre el domicilio particular si es
informacién de caracter confidencial, en términos de lo dispuesto por la fraccién 1
del articulo 25 de la Ley de la materia, en virtud de que constituye informacién que
incide en la intimidad de un individuo identificado. o

Ahora bien por lo que se refiere al ~Lugar y fecha de nacimiento- al respecto, cabe
sefialar que la nacionalidad es el atributo juridico que sefiala al individuo como
miembro del pueblo constitutivo de un Estado.

En este sentido, otorgar acceso a dicha informacién permitiria relacionar a una
persona fisica identificada con su origen, por lo que se puede considerar como regla
general como un dato personal, de conformidad con el articulo 2 fraccién II de la Ley
de la materia, toda vez que incide en la esfera de privacidad de las personas, y en este
tenor, se trata de un dato clasificado como confidencial, en términos del articulo 25
fraccién I de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacién Piiblica del Estado
de México y Municipios, en virtud de que constituye informacién que incide en la

intimidad de un individuo identificado.

Respecto al lugar de nacimiento de una persona, cabe sefialar que éste también es
considerado como un dato personal, en virtud de que la difusién de dicho dato
revelaria el estado o pais del cual es originario un individuo. Esto es, otorgar acceso a
dicha informacién permitirfa relacionar a una persona fisica identificada con su origen
geografico o territorial. Por lo anterior, se considera que el lugar de nacimiento es un
dato personal en términos del articulo 2 fraccién I de la Ley de la materia,

No obstante, es de mencionar que si la funcién a desempefiar un cargo publico tiene
como requisito para el ingreso al mismo, que se requiera ser de nacionalidad
mexicana, este tiene el caracter de publico, ya que el interés de conocer la informacién
radica en que se acredité con dicho requisito, lo cual resulta mayor al interés de
conocer la informacién que de protegerlo como un dato personal.
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Ahora bien, respecto a la fecha de nacimiento, edad, estatura y sexo se considera que
son datos que inciden en la esfera privada de los particulares, pues sefiala de manera
indubitable su edad, esto es, una caracteristica fisica. Por lo que de conformidad, con
el citado articulo 2 en su fraccién II sefiala qué se entendera por datos personales de
manera enunciativa y no limitativa, es decir, se considerara dato personal aquella
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable que se
relacione con sus caracteristicas fisicas.

Aunado a lo anterior, se considera que de la definicién establecida por la Ley, se
infiere que la fecha de nacimiento de cualquier persona, podria encuadrar dentro de
aquella “informacién analoga que afecta su intimidad”. Si bien la fecha de nacimiento
de una persona, por s{ misma, no proporciona mas elementos que la base sobre la cual
se puede determinar la edad actual de un individuo, ese dato incide directamente en
su ambito privado y por ende, en su intimidad. En este sentido, se considera que la
fecha de nacimiento de una persona es un dato personal, toda vez que se refiere a
informacién que incide en la intimidad de un individuo identificado o identificable.

Sin embargo es de mencionar que en caso de la EDAD sj la funcién a desempefiar
tiene como requisito para el Ingreso al servicig ptiblico cumplir con cierta edad este
tendra el cardcter de publico, ya que el interés de conocer que se acredité con dicho
requisito resulta mayor al interds de protegerlo como un dato personal.

D. Documentacién: CURP, AFORE, RFC, Numero de seguridad social,
Pasaporte, Licencia de manejo, Clase y niimero de licencia, Respecto

r

de extranjeros los documentos que permiten trabajar en el pafs.

Ahora bien por lo que respecta a la  informacién relativa al Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), estos si
deben considerarse como datos confidenciales, en relacién a lo que a continuacién se
enuncia:
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Por lo que respecta a la CURP, los articulos 86 y 91 de la Ley General de Poblacién
establecen lo siguiente:

“Articulo 86. El Registro Nacional de Poblacion tiene como finalidad registrar a
cada una de las personas gue integran la poblacion del pais, con los datos que
permitan certificar y acreditar fehacientemente su identidad.”

“Articulo 91. Al incorporar a una persona en el Registro Nacional de Poblacisn,
se le asignard una clave que se denominard Clave Unica de Registro de Poblacion.
Esta servird para registrarla e iden tificarla en forma individual ”

Por su parte, el articulo 23 fraccién III del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacién dispone lo siguiente:

“Articulo 23. La Direccitn General del Registro Nacional de Poblacién e
Identificacion Personal tendri las siguientes atribuciones:

111, Asignar la Clave Unica de Registro de Poblacion a todas las personas
domiciliadas en el territorio nacional, asi como a los mexicanos domiciliados

en el extranjero;”

Los datos a pai't_ir de los cuales se asigna la CURP son: nombre o nombres, apellido o

apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, sexo y una homoclave o digito
verificador que es asignado de manera {nica e individual por la Secretaria de
Gobernacion.

En este sentido, al integrarse por datos que tinicamente le atafien a un particular como
su lugar y fecha de nacimiento, su nombre y apellidos, la CURP es un contenido de
informacién que distingue plenamente a una persona del resto de los habitantes. En
ese sentido, la CURP es informacién de caricter confidencial, en términos de lo
dispuesto por la Ley de la materia, en virtud de que constituye informacién que
incide en la intimidad de un individuo identificado.
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A mayor abundamiento cabe por analogia el criterio nimero 0003-10, del Instituto
Federal de Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales,
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial:

Criterio 003-10

Clave nica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion I de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental, dato
personal es toda aquella informacion concerniente a ung persona fisica identificada o
identificable. Por su parte, el articulo 18, Jraccion II de la Ley considera informacion
confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para
su difusion, distribucion o comercializacin en los términos de esta Ley. En este
sentido, la CURP se integra por datos personales que tinicamente le conciernen a un
particular como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de
nacimiento, y esta es informacion que lo distingue plenamente del resto de los
habitantes, por lo que es de caricter confidencial, en términos de lo dispuesto en el
articulos anteriormente sefiglados.

- ‘Expedientes;

3100/08 Secretaria del Trabajo y Previsién Social - Jacqueline Peschard Mariscal con
Voto Particular de Juan Pablo Guerrero Ampardin.

4877/08 Instituto Federal de Acceso a In Informacién. Piblica — Jugn Pablo Guerrero
Amparin.

0325/09 Secretaria de la Funcién Piblica - Jacqueline Peschard Mariscal con Voto
Disidente de Juan Pablo Guerrero Amparan.

3132/09 Servicio Postal Mexicano — Angel Trinidad Zaldtvar.

4071/09 Instituto Federal de Acceso g la Informacién Phiblica - Angel Trinidad
Zaldivar.

Ahora bien en relacién con el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), es
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nNecesario acreditar previamente con otros datos fehacientes la identidad de Ia
persona, su fecha de nacimiento, entre otros datos, lo anterior a través de documentos
oficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento.

Ahora bien, las personas tramitan su inscripcién en el Registro con el tinico propdsito
de realizar —mediante esa clave de identificacidn— operaciones o actividades de
naturaleza fiscal. El articulo 79 del Cddigo Fiscal de la Federacién establece que
utilizar una clave de registro no asignada por la autoridad se constituye como una
infraccién en materia fiscal. Lo anterior, toda vez que dicha clave tiene como
propdsito hacer identificable a Ia persona respecto de una situacién fiscal
determinada.

En ese sentido, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite identificar la edad
de la persona, su fecha de nacimiento, asi como su homoclave, la cual es tinica e
irrepetible y determina justamente la identificacién de dicha persona para efectos
fiscales, por lo que es un dato personal de acuerdo con la Ley de la materia. Por lo
anterior, el RFC es un dato clasificado como confidencial en términos de la Ley de la
materia, en virtud de que constituye informacién que incide en la intimidad de un
individuo identificado.

A mayor abundamiento cabe citar por analogia el criterio nimero 0009-09, del
Instituto Federal de Acceso a la Informacién Pliblica y Proteccién de Datos Personales,
sobre el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato
personal confidencial, el cual literalmente expresa lo siguiente:

Criterio (0009-09

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es
un dato personal confidencial. De conformidad con lo establecido en el
articulo 18, fraccion I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a In
Informacion Piblica Gubernamental se considera informacion confidencial
los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para
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su difusion, distribucion o comercializacién en los términos de esta Ley. Por
su parte, segin dispone el articulo 3, fraccién I de I Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental, dato
personal es toda aguella informacién concerniente a una -persona fisica
identificada o identificable. Para obtener el REC es necesario acreditar
previamente mediante documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento,
etc.) la identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros.
De acuerdo con la legislacion tributaria, las personas fisicas tramitan su
inscripcion en el Registro Federal de Cbntribuyentes con el tinico propésito
de realizar mediante esa clave de identificacién, operaciones o actividades de
naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de In
Federacién prevé que la utilizacién de una clave de registro no asignada por
la autoridad constituye como una infraccin en materia fiscal. De acuerdo
con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite
Identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta iltima
tnica e irrepetible, por 1o que es posible concluir gue el RFC constituye un
dato personal y, por tanto, informacién confidencial, de conformidad con los
previsto en el articulo 18, fraccién 11 de Ia Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental.

Expedientes:

4538/07 Instituto Politécnico Nacional - Alonso Gomez-Robledo V.

5664/08 Secretaria de Comunicaciones y Transportes — Maria Marvin
Laborde

5910/08 Secretaria de Gobernacion - Jacqueline Peschard Mariscal

1391/09 Comisién Federal de Electricidad - Alonso Gomez-Robledo V.
1479/09 Secretaria de la Funcién Piblica — Maria Marvin Laborde

Por lo que hace a la Clave ISSEMYM del trabajador, cabe sefialar que los
trabajadores del Estado de México y sus Municipios, tienen como parte de sus
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derechos el gozar de servicios de salud y seguridad social, en este sentido, el articulo
39 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos, establece lo siguiente:

“ARTICULO 39.- Los beneficios de g Seguridad Soctal le serdn otorgados a los
trabajadores por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, de acuerdo con el convenio celebrado el primero de mayo de 1992,
entre el Ejecutivo del Gobierno Federal, el Titular del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y el Ejecutivo del Gobierno del
Estado.

Cuando en el cuerpo de esta ley se haga referencia a las prestaciones médico
asistenciales y sociales que otorga ‘el Instituto de Seguridad Social para los
Servidores Piiblicos del Estado y Municipios, ast como a la calificacion de riesgos
de trabajo que deba realizar dicha institucion, se tendyd como entendido, en lo que
asi corresponda a los trabajadores de la educacion federalizados, al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en los términos de
la ley de este instituto.”

Por su parte, la Ley de Seguridad Social para los Servidores Piblicos del Estado de
Meéxico y Municipios, establece los términos y condiciones bajo los cuales se prestaran
los servicios de salud 'y seguridad social. Que la seguridad social de que gozan los
trabajadores del Gobierno del Estado de México y sus Municipios, corresponde al
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios ~ISSEMYM-. El
régimen para tener derecho a este servicio, funciona con las cuotas y aportaciones de
los trabajadores, en un porcentaje el otro corresponde a los empleadores y al gobierno.

Bajo este orden de ideas, puede darse el caso que los servidores ptblicos de los que se
solicitan los curriculums, ya hubiera cotizado anteriormente al ISSEMYM, por lo que
en su curriculum pueda haber anexado su clave ISSEMYM, que es una secuencia de
nimeros con los que ese Instituto identifica a los trabajadores que cubren las cuotas
respectivas y que para cada uno de los beneficiarios es tinico e irrepetible.
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De tal suerte, la clave ISSEMYM, es una clave de identificacion de los trabajadores,
por lo que constituye informacién confidencial al contener un dato personal en
términos de los articulos 2 fraccién iI y 25 fraccién I de Ia Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios.

En relacién ala -licencia de conducir- del servidor publico, cabe sefialar que dicho
documento contiene datos que sdlo le atafien a su titular, toda vez que se trata de un
documento de car4cter personalisimo, salvo en los casos en que se requiera para el
desempefio de la funcién publica, como puede ser el caso de manera ejemplificativa
pararealizar una funcién de chofer, de lo contrario no es informacidn que incida en el
ejercicio de la funcién piiblica y en razén de ello debera ser se considerada como
confidencial conforme lo dispuesto en los articulo 2 fraccién II y 25 fraccién I de la
Ley de la materia. '

Ahora corresponde analizar de manera conjunta los datos que obran en la solicitud y
en el curriculo, como son:

A. Estado de salud y H4bitos Personales: Deportes y aficién
- B. Datos Familiares: Nombre de los padres, si viven 0 estin finados,
Conyuge, nombres de los hijos,

C. Datos Generales referente al c6mo se enterd del empleo, si se cuenta
0 no con seguro de vida, si existen parientes trabajando, si ha sido o
esta afiliado algiin sindicato,

D. Datos Econémicos: Si se cuenta con ingresos adicionales, si trabaja o
no la cényuge, si tiene o no en casa propia, si paga o no renta, si
tiene o no automévil propio, si tiene o no deudas, Yy a cuanto
ascienden sus gastos mensuales.

Respecto de los habitos personales, datos econdmicos, familiares y el estado de salud,
asi como los datos de los padres y cényuge, son datos personales conforme a lo
dispuesto de forma expresa en el articulo 2 fraccién II de la Ley de la materia, por lo
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que los mismos deben ser considerados como clasificados en términos de lo
establecido en el diverso 25 fraccién I de la misma ley, en virtud de que constituyen
informacion que incide en la privacidad de un individuo identificado.

Ahora bien, por lo que se refiere a los Datos Generales referentes a si puede o no
viajar, si se esti o no dispuesto a cambiar de residencia, fecha en que se podria

presentar a trabajar,

Es de mencionar que si la funcién a desempefiar tiene como requisito para el ingreso
al servicio ptiblico cumplir con el cambio de residencia o bien la disponibilidad a
vigjar este tendra el cardcter de publico, ya que el interés es conocer que se esti
dispuesto al empleo referido.

Ahora corresponde analizar de manera conjunta los datos que obran en la solicitud y
en el curriculo, como son:

A. Escolaridad:  primaria, secundaria,  preparacién  vocacional,
profesional, comercial u otras, estudios actuales.

B. Conocimientos Generales: Idiomas, funciones de oficina, maquina de
oficina o taller que sepa manejar, Software que conoce, otros trabajos o
funciones que domina.

Por lo que se refiere a la Escolaridad v conocimientos generales o bien el grado de
estudios del servidor piiblico, es informacidn que puede darse el caso de si ser
generada, administrada o que obre en los archivos de EL SUJETO OBLIGADO, ya
que se puede llegar a contener también en el curriculum o solicitud de empleo.

Es menester puntualizar que es criterio de este Pleno, el que la informacién referente a

datos sobre los Escolaridad y_conocimientos generales o bien el grado de estudios

de un funcionario, es de acceso ptiblico ante el interés general y el hecho evidente
de que la ciudadania tiene el derecho de saber cuéles son los conocimientos y
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experiencia que ha venido adquiriendo la persona responsable de realizar las
funciones publicas.

Efectivamente, uno de los objetivos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piiblica del Estado de México y Municipios, de acuerdo con su articulo 1
fraccidn I, es promover la rendicién de cuentas hacia la sociedad, de manera que se
pueda valorar el desempefio de los Sujetos Obligados, entonces se arriba a que la
informacién de una persona identificada con su formacién académica y trayectoria
profesional si bien se trata de informacidn que constituyen datos personales, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 2 fraccién II de la Ley de la materia, lo cierto es
que tratindose de un servidor publico, una de las formas en que los ciudadanos
pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo publico que le ha sido
encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos contenidos en su currfculum
O soporte analogo. '

En esa tesitura, es susceptible de hacerse del conocimiento publico ante una solicitud
de acceso, la informacién relativa a su trayectoria académica, profesional, laboral, asf
como todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o pericia para ocupar el
cargo publico. Por lo tanto es de acceso publico la informacién inherente a los datos
relevantes sobre el perfil profesional del servidor publico y, en su caso, sobre su
desempefio laboral, en tanto que establecen el marco de referencia laboral
administrativo y su idoneidad en el cargo.

A mayor abundamiento cabe por analogfa el Criterio 15/2006 emitido por la Suprema
Corte de Justicia de Ia Nacién que refiere sobre la publicidad de la informacidn
relacionada con el perfil de servidores en version publica, que dispone lo siguiente:

Criterio 15/2006

EXPEDIENTES LABORALES ADMINISTRATIVOS DE 1OS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE
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LA NACION. ES PUBLICA 1A INFORMACION QUE EN ELLOS SE
CONTIENE, SALVO LOS DATOS PERSONALES. La informacién gue se
contiene en los expedientes laborales administrativos de los servidores piblicos
de este Alto Tribunal es piblica, especificamente, ‘la inherente a sus
percepciones, el ejercicio del cargo, a la identificacién de la plaza y sus
funciones, los datos relevantes sobre el petfil profesional del servidor piblico y,
en su caso, sobre su desemperio, en tanto establecen el marco de referencia
laboral administrativo. A diferencia de lo que sucede con los datos personales
que en dichos expedientes se contengan, pues debe tenerse en cuenta gue una de
las excepciones al principio de publicidad de Ia informacion la constituyen los
datos de tal naturaleza que requieran del consentimiento de los individuos para
su difusion, distribucién o comercializacién en los términos de los articulos 3°,
Jraccion 11, y 18, fraccién 11, de I Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la
Informacién Piblica Gubernamental. Parg ello es necesario considerar gue
constituyen datos personales toda aquella informacién concerniente a wng
persona fisica identificada o identificable, relacionada con cualquier aspecto que
afecte su intimidad, y tendrin el cardcter de informacién confidencial, cuando
en términos de lo previsto en la Ley Federal invocada, su difusién, distribucién o
comercializacion requiera el consentimiento de los individuos a los que
pertenezcan.

Clasificacion de Informacién 28/2006-A, derivada de la solicitud de acceso g
la informacién presentada por Argelia del C. Montes V.- 29 de agosto de 2006.-
Unanimidad de votos.

En este mismo sentido sirve como refuerzo por analogfa el criterio 03/2009 del
Instituto Federal de Acceso a la Informacidn Pablica y Proteccién de Datos Personales,
que determina la publicidad de datos que acrediten la trayectoria laboral o académica
0 escolar, o bien el perfil de idoneidad del servidor ptblico, que literalmente expresa:
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Curticulum Vitae de servidores piblicos. Es obligacién de los sujetos
obligados otorgar acceso a versiones publicas de los mismos ante una
solicitud de acceso. Uno de los objetivos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental, de
acuerdo con su articulo 4, fraccién IV, es favorecer la rendicién de
cuentas a las personas, de manera que puedan valorar el desempefio de
los sujetos obligados. Si bien en_el curriculum vitae se describe
informacion_de una persona relacionada con su formacién académica,
frayectoria profesional, datos de contacto, datos biogréficos, entre otros, los
cuales constituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3,
Jraccién 11 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica
Gubernamental, y en consecuencia, representan informacion confidencial, en
términos de lo establecido en el articulo 18, fraccion II de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental, tratdndose
del curriculum vitae de un servidor piiblico, una de las formas en que los
ciudadanos pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo
piblico que le ha sido encomendado, es mediante la publicidad de
ciertos datos de los ahi contenidos.

En esa tesitura, entre los datos personales del curriculum vitae de un servidor
puiblico _susceptibles de hacerse del conocimiento pitblico, ante una
solicitud de acceso, se encuentran los relativos a _su_trayectoria
académica, profesional, laboral, asi como todos aquellos que acrediten
su capacidad, habilidades o pericia para ocupar el cargo piiblico.

En ese sentido, apoyados en tales argumentos, es factible considerar gue en el caso
que nos ocupa, se determina que es de acceso piiblico los soportes documentales en
donde se consigne la trayectoria laboral o escolar de los responsables de realizar las
evaluaciones de la convocatoria para cubrir las plazas de la nueva policia
metropolitana, pero en su versién publica, actualizandose en consecuencia lo
previsto por el articulo 2 fraccidn V de la ley de la materia e igualmente, lo
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preceptuado por el articulo 3 del mismo ordenamiento juridico, en tano que se trata
de informacidn que debera ser accesible al solicitante

Es asi que entregar dicha informacién favorece la rendicién de cuentas por parte de
LOS SUJETOS OBLIGADOS.

C. Empleos actuales y Anteriores. -

Es menester puntualizar que es criterio de este Pleno el que la informacidn referente a
datos sobre los cargos ptiblicos ocupados dentro de una Institucién Gubernamental, e
incluso de la trayectoria laboral y profesional de un funcionario es de acceso publico,
ante el interés general y el hecho evidente de que la ciudadania tiene el derecho de
saber cudl es la experiencia que ha venido adquiriendo la persona responsable de
realizar las funciones puiblicas. Por lo que es opinién compartida que tales datos
laborales de un servidor publico es informacién ptblica, que en efecto, la sociedad
requiere conocer cudl es la experiencia, escalafén y aptitudes que tiene determinado
servidor ptiblico, para llevar a cabo funciones que implican el manejo, uso y destino
de recursos publicos, o bien para tomar decisiones en los diversos tépicos que
involucran las funciones y servicios publicos.

Dejando acotado que conocer la experiencia profesional y el grado de estudios o
profesion en el caso de los servidores publicos, sin duda representa relevancia en su
publicidad en base a que el perfil de idoneidad que atafien a la actividad
gubernamental, por tanto, deben estar sustentadas en el profesionalismo y
preparacion. Por lo que los datos sobre conocer la experiencia profesional v erado
de estudios de un funcionario es de acceso priblico ante el interds general y el hecho
evidente de que la ciudadania tiene el derecho de saber cudl ha sido la experiencia o
antecedentes profesionales o académicos que posee la persona responsable.

D. Referencias Personales.
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Respecto de las - referencias personales- cabe sefialar que toda la informacién
relativa a personas distintas de aquella a la que refiere al servidor es_informacién
confidencial, que en nada se relaciona con Ia funcién publica que desempefia dicho
servidor publico. ‘

Aunado a lo anterior, cabe destacar que los datos personales pueden ser considerados
como confidenciales y para que se pueda otorgar acceso a dicha informacién se
debera contar con el consentimiento expreso de su titular, por lo que al tratarse de
datos personales de terceros, dicha informacidn se considera confidencial en términos
del articulo 25 fraccién I del ordenamiento legal en cita.

E. Comentarios del Entrevistador v su Firma.

Por ofra parte, respecto a la -firma del entrevistador- este se consagra como un dato

personal que no es de caricter confidencial en atencién a que deriva de un ejercicio
de atribuciones.

En efecto, Ia firma de los servidores publicos es informacién de caricter publico
cuando. ésta es utilizada en_el ejercicio de las facultades conferidas para el
desemperio del servicio piiblico. Si bien la firma es un dato personal, en tanto que
identifica o hace identificable a su titular, cuando un servidor publico emite un acto
como autoridad, en ejercicio de las funciones que tiene conferidas, la firma mediante
la cual valida dicho acto es plblica.

Lo anterior, en virtud de que se realizé en cumplimiento de las obligaciones que le
corresponden en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Por tanto, la firma de los servidores publicos, vinculada al gjercicio de la funcién
publica, es informacién de naturaleza publica, dado que documenta y rinde cuentas
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sobre el debido ejercicio de sus atribuciones con motivo del empleo, cargo o comisién
que le han sido encomendados.

A mayor abundamiento cabe citar por analogia el criterio niimero 0010-10, del
Instituto Federal de Acceso a la Informacién Piiblica y Proteccién de Datos Personales,
sobre la firma es un dato personal confidencial, que literalmente expresa:

Criterio 0010-10

La firma de los servidores piiblicos es informacion de caricter piiblico
cuando ésta es utilizada en el ejercicio de las facultades conferidas para
el desempefio del servicio piiblico. Si bien I firma es un dato personal
confidencial, en tanto que identifica o hace identificable a su titular, cuando un
servidor piiblico emite un acto como autoridad, en ejercicio de las funciones que
tiene conferidas, la firma mediante la cual valida dicho acto es piblica. Lo
anterior, en virtud de que se realiz6 en cumplimiento de las obligaciones que le
corresponden en términos de las disposiciones juridicas aplicables. Por tanto, la
firma de los servidores piiblicos, vinculada al ejercicio de la funcién piiblica, es
informacién de naturaleza piiblica, dado que documenta y rinde cuentas sobre el
debido ejercicio de sus atribuciones con motivo del empleo, cargo o comisién que
le han sido encomendados.

Expedientes:

636/08 Comision Nacional Bancaria y de Valores — Alonso Gémez-Robledo
Verduzco

2700/09 Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién - Jacqueline
Peschard Mariscal

3415/09 Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua ~ Maria Marvin Laborde
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3701/09 Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V. -
Jacqueline Peschard Mariscal |

599/10 Secretaria de Economin - Jacqueline Peschard Mariscal

F. Firma del Interesado.

Asimismo, cabe sefialar que tanto la solicitud de empleo como el curriculum, pueden
contener la firma del servidor ptiblico, en Cuyo caso, cabe sefialar que la misma es
considerada como un atributo méas de la personalidad de los individuos, en virtud de
que a través de ésta se puede identificar a una persona, por lo que en términos del
articulo 2 fraccién Il de la Ley se considera dato personal, ya que en dichos casos no se
estampo en funciones del servicio priblico.

El hecho de que la persona respecto de la cual se solicita la informacién sea un
servidor publico no implica que su firma, en el caso que nos ocupa, pudiera
considerarse ptiblica, en virtud de que fue plasmada en un documento que presento
para formular una solicitud personal ante EL SUJETO OBLIGADO. Es decir, la firma
1o consta en los documentos que obran en poder de EL SUJETO OBLIGADO, en su
caso, de un acto de autoridad ni en ejercicio de ciertas funciones.

A mayor abundamiento, cabe sefialar que la firma (autdgrafa) en el transcurso del
tiempo se le ha consagrado como un simbolo de identificacién y de enlace entre el
autor de lo escrito o estampado y su persona. Se dice que la firma es el nombre y
apellido, o titulo, que una persona escribe de su propia mano en un documento, para
darle autenticidad o para expresar que aprueba su contenido.

En si la firma, es el lazo que une al firmante con el documento en que se consigna la
misma, es el nexo entre la persona y el documento, que puede entrafiar Ia
identificacién del firmante, pero también el instrumento de una declaracién de
voluntad, que exige necesariamente una actuacién personal del firmante y en la que
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declara que éste asume como propias las manifestaciones, declaraciones o acuerdos
que contiene.

Lo cierto es que la firma constituye una palabra y/o una serie de trazas personales que
le identifican como tal. En caso de duda, un perito caligrafo podria determinar si una
firma pertenece a una determinada persona o si se trata de una falsificacion, una
automodificacion, etc.

Asimismo, una parte de la doctrina sostiene que a través de la firma (manuscrita), un
grafdlogo puede analizar determinados rasgos de la personalidad de un individuo.

Es asi que se considera que la firma contenida en la solicitud de empleo se consigno
no a la luz de que su titular lo haya realizado como servidor puablico, sino que su
naturaleza deriva de una_solicitud de empleo de una persona en lo individual
promocionandose para prestar sus servicios personales, en ese sentido, el acceso a la
firma solo se justifica su publicidad en aquellos casos en que la persona Io hace en el
gjercicio de un cargo, empleo o comisién en el servicio publico, no asi como un
aspirante a empleado publico.

El hecho de que las personas respecto de las cuales se solicita la informacién sean
servidores publicos, no implica que sus firmas como "solicitantes del empleo”,
pudieran considerarse publicas, en virtud de que fue plasmada en un documento
como solicitantes a empleados, no como servidores publicos. Es decir, la firma no
consta en los documentos que obran en poder de EL SUJETO OBLIGADO, en su
caso, de un acto de autoridad ni en gjercicio de ciertas funciones publicas.

Ahora bien, debe decirse que hay informacién con datos personales, cuyo acceso
publico es permitido por existir razones de interéds piblico que lo justifican. Es decir,
la informacién confidencial se integra basicamente por datos personales, pero no
todos los datos personales son confidenciales.
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Ponente:
Siendo el caso que la informacién sobre la firma plasmada en la solicitud de empleo
no entrarfa dentro la justificacién para su acceso publico, ya que no se acreditan o se
encuentran razones de interés pablico que lo justifican, por el contrario se trata de un
dato personal que debe ser protegido en términos de la fraccién I del articulo 25 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y
Municipios. '

En efecto, para esta Ponencia no se justifica, de qué manera dar a conocer la firma
asentada en la solicitud de empleo, pueda promover la transparencia de la gestidn
ptblica o la rendicién de cuentas de EL SUJETO OBLIGADO hacia la sociedad,
tampoco queda acreditado, de qué manera contribuiria a la mejora de la gestién
puablica y a la toma de decisiones en las politicas gubernamentales y/o permitiria
incentivar la promocién en la cultura de transparencia, por lo que no resulta
procedente permitir su acceso, por tratarse de un dato personal de carécter
confidencial, por lo que no se justifica el acceso a la informacién respectiva por
hallarse dentro del &mbito del ejercicio del derecho a la proteccion de datos
personales, y por lo tanto se debe restringir el acceso publico y resguardar los datos
personales al estimar que son especialmente protegidos y por ende confidenciales.

En conclusién, con base a lo expuesto resulta procedente ordenar a EL SUJETO
OBLIGADO a que entregue la informacién solicitada por EL RECURRENTE
correspondiente a la versién puiblica de los Curriculums o soporte anélogo (solicitud
de empleo) de los responsables de realizar las evaluaciones de la convocatoria para
cubrir las plazas de la nueva policia metropolitana.

Pero acotando nuevamente, que los soportes documentales deberan ser entregados en
su debida y adecuada versién publica, en los términos expuestos en el presente
Considerando.

Para lo cual se deberd emitir el Acuerdo del Comité de Informacién en términos del
articulo 30 fraccién III de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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del Estado de México y Municipios, donde funde y motive las razones sobre los
datos que se supriman o eliminen dentro del soporte documental respectivo objeto
de la "versién publica" que se formule y se ponga a disposicién de EL
RECURRENTE, acuerdo que deberé acompafiarse (junto con los soportes testados o
visibles sobre aquellos datos de acceso publico) también al momento de cumplirse
esta resolucién por EL SUJETO OBLIGADO en el plazo que le otorga la Ley.

Asi, con fundamento en lo prescrito en el articulo 5 parrafos décimo sexto y décimo
séptimo, fraccién IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
México; asi como los articulos 1,48, 56, 60 fraccidon VI, 71 fraccidn II y 75 dela Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y Municipios,
este Pleno:

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE el recurso y fundadas las razones o motivos
de inconformidad hechas valer por EL RECURRENTE, en términos de los
Considerandos Quinto y Sexto de la presente resolucidn.

SEGUNDO.- s¢ modifica la respuesta de EL SUJETO OBLIGADO en términos de
los Considerandos Quinto y Sexto de la presente resolucidn, y se le ordena entregar a
EL RECURRENTE via SAIMEX, lo siguiente:

“1. Version piiblica de los resultados Jinales de todos y cada uno de los exdmenes

practicados a los aspirantes para cubrir las plazas de la nueva policia

metropolitana de la convocatoria lanzada en el mes de julio de dos mil catorce.

Para lo cual deberd realizar EL SUJETO OBLIGADO el Acuerdo de ﬁ
clasificacién correspondiente en los términos sefialados en el Considerando
Quinto de la presente resolucién y notificarlo a EL RECURRENTE, "
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2. Versidn publica de los Curriculums o soporte andlogo (solicitud de empleo) de
los responsables de realizar las evaluaciones de la comvocatoria para cubrir las
plazas de la nueva policia metropolitana.”

Para lo cual deberd emitiv el Acuerdo de clasificacion correspondiente en los
términos del Considerando Sexto de la presente resolucibn y notificarlo a EL
RECURRENTE.”

TERCERO. REMITASE al Titular de la Unidad de Informacién de EL SUJETO
OBLIGADO, para que conforme al articulo 76 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Péblica del Estado de México y Municipios; y numeral SETENTA de
los Lineamientos para la Recepcidén, Tramite y Resolucién de las Solicitudes de
Acceso a la Informacién, asi como de los Recursos de Revisidn que deberan observar
los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica
del Estado de México y Municipios, dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo
de quince dias habiles.

CUARTO. NOTIFIQUESE al RECURRENTE y hégase de su conocimiento que en
caso de considerar que la presente resolucién le causa algin perjuicio, podra
promover el juicio de amparo en los términos de las leyes aplicables, de acuerdo a lo
estipulado por el articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios.

ASI LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSEFINA ROMAN VERGARA, EVA
ABAID YAPUR, ARLEN SIU JAIME MERLOS, JAVIER MARTINEZ CRUZ Y
ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ, EN LA CUADRAGESIMA CUARTYN SESI
ORDINARIA CELEBRADA EL DOS DE DICIEMBRE DE DOS MIL CATO
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