Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ),9,0,0,9,0,0,0,0,9,9,0,9,9,0,9,0,0,0,9,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

Toluca de Lerdo, México. Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y
Municipios, a dieciséis de diciembre de dos mil catorce.

VISTO el expediente electronico formado con motivo del recurso de revision
02010/INFOEM/IP/RR/2014, interpuesto por el XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en lo
sucesivo El Recurrente, en contra de la respuesta del Ayuntamiento Naucalpan de
Juarez, en lo conducente El Sujeto Obligado, se procede a dictar la presente
resolucion, con base en lo siguiente:

RESULTANDO

Primero. Con fecha cuatro de noviembre de dos mil catorce, El Recurrente, presentd
a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX), ante El Sujeto
Obligado, solicitud de acceso a la informacion publica registrado bajo el namero de
expediente 00424/NAUCALPA/IP/2014, mediante la cual solicit6 le fuese entregado,
via SAIMEX, lo siguiente:

“Solcito copia del Reporte de Remuneraciones de Mandos Medios y Superiores que
el ayuntamiento entrega al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México
(Osfem) correspondiente a los meses de diciembre del 2013 y enero, febrero, marzo,
abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre del 2014. Que incluya a
alcalde, sindicos y regidores.” (sic).

Segundo. De las constancias que obran en el sistema electronico denominado
SAIMEX, se advierte que el veinte de noviembre de dos mil catorce, El Sujeto
Obligado, en cumplimiento con lo que dispone el arabigo 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios,
notifico la siguiente respuesta:
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NAUCALPAN DE JUAREZ, México a 20 de Noviembre de 2014
Nombre del solicitante: JUAN MANUEL BARRERA AGUIRRE
Folio de la solicitud: 00424/NAUCALPA/IP/2014

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el
articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, le

contestamos que:

EN ATENCION A LA SOLICITUD DE INFORMACION 00424/NAUCALPA/2014 EMITIDA POR EL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO, AL
RESPECTO LE COMENTO QUE EL REPORTE DEL MES DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO AUN SE
ENCUENTRA EN REVISION, EL RESTO DE LA INFORMACION SE ANEXA EN FORMA ELECTRONICA.

ATENTAMENTE

LIC. JOSE FERNANDO BELTRAN CASILLAS
Resp ble de la Unidad de Inf
AYUNTAMIENTO DE NAUCALPAN DE JUAREZ
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Direccdn Gereral de Adrministracion \ ) Ngucglpgn

Recirsos Hurnanaos s Juare
DGA-2/6426/2014

Noviernbre 13 de 2014
““2014 Apo de los Tratados de Teokyucan™

LIC. JUAN ANTONIO TAPIA AVILA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
PRESENTE

En atercon o la solietud de informacion D0424/NAUCALPA/IP/2014 erniida por el Institute de
Transparencia y Acceso a ks Inforrmacien Pablea del Estado de México. medante ka cud se
requiere cito fextul

“Sakerto copxa del Reporie de Rermuneraciones de Mandos Mealos y Superiores que el ayuntarmienio
entrega al Crogano Superior e Fscalzacion del Estads ae México (Osfern) ccrres;xrt):wﬂe a ot meses de
deiemnibre del 208 y enere febrero, marzo ol maye, uno jula agesla sepliernire y actubre ol 2014 Que
inchuva a ababl, sidcos y regiores

Al respecio ke cormento que el reporte del rres de octubre del presente amo, aun se mcuenirh
en revision, e resto de la informacian se anexa de forrma innpresa. (Y8 15

Sn ofro particulr, quedo a sus rderes : 57 |

ATENTAMENTE B Q
TU GOBIERNG CIUDADANO CON SENTIDQ hU\MNO \ ,

JOSE RICARDO FAJARDO VARGAS
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

coplic Rogee Mex Sriez — Xefe de! Deocriormenta o Narmies

g koo

H Ayuniternieto de Naucalpan oe Judrez
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Anexando la siguiente documentacion, sin embargo por obviedad solo se integra la
primera hoja de cada uno de los archivos que anexa El Sujeto Obligado a la respuesta
emitida.
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JEFE DE OFICINA sene - 58802 01 %030 - e
| COCROMADOR ADVINISTRATIVO 5500052 - sewer 4188 A4 - 91099
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OSFEM Mandos medios y

Recurso de revision:
Recurrente:

Sujeto obligado:

Comisionado ponente:

superiores mayo 2014.

02010/INFOEM/IP/RR/2014
), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢

Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez
Zulema Martinez Sanchez

MURCIMO DE - ORGANG SUPESION DE FECALLACION DEL ESTADO OF
NAUCALPAN MEXICO
DE JAwer
Vo AT WANDOS WEDIOS Y ST = GEL WEs DE WAYO 3014 [ AYURT AN NTC OF_RAUCALPAN
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ecao REGDoR . - sree -
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DECMO PRIMER REGDOR 2150022 - - s -
[ECaMO SECUNDO REGIZOR 24 58052 - - e -
[DECMO TERCER REGDOR 2 se0 - - Srezee -
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[ECas CUNTO REGOOR o012 - - e -
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asescr 0080 - - sreies -
| JEFE DE OEFTOC £5,000.00 - - s -
[SECRE TANIO PARTICULAR #0000 20 - - Sees -
asescr riees - - 42rreas sreze 24082
[SUSTESCRERD Y HOMOLOGOS 79,000 20 - - oo S -
[OmECTOR GENERAL - - 00020 27084 24 ez .
[COORDINADOR OE RELAGIONE S PUBLICAS - - moace ST -
€€ DE QEPARTAMENTO - - 4rrees sz -
asgscn - - e 1.88148 -
| JEFE DE DEMTOC - - 4400020 e -
(COOHD. GIRAS ¥ EVENTOS . - 00020 PR B 54888 14
[SUSTESCRERD ¥ HOMOLOGOS s - e e - mmom
AE SOH - - awern Arew - Nssw
[DRECTOR GENERAL - - 000 sJezse - s
asesor - : "o e - ziun
(COORD GRAL D ATENCION CILDADANA DE PRE: . - 400000 e 19,451 84 asan0m
@) VG CE PRESCES - - saonde srezse - arai8 14
€€ DE P - - 45,0000 s - sar8 14
VOCAL EXECUTVG - 20400 oAz xe4s L AL
AEFE DE QEPARTAVENTO 500000 - - 500000 srezee - AW
[SECHE TARIA PASTICULAR 00820 - - 000020 S8 - e e
[SUSTESCRERD ¥ HOMOLOCOS 5,000 00 - - 45 000 00 e - Mas1a
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€€ DE cPcae ey - - sene 1o sos4s - =28
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Recurso de revision:

Recurrente:

Sujeto obligado:

Comisionado ponente:

OSFEM Mandos medios y superiores junio 2014.

02010/INFOEM/IP/RR/2014
), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢

Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Zulema Martinez Sanchez

MURICING OF y ONGAND SUPEIION DE FISCALLZACION DEL ESTADO DE
MAUCALP AN MEXCO
O JUAREZ
JFEFORTE OE AL ¥ SUPEIUORES DEL NES DE JUNID 3004 T AVUNTAMEN TG CE MAUCALFAN
TERCEICIONES DEDUCCIONES
canrco GRA TINICACTONE] COMPENSACY) BONG DY RIS
SUELDO pi peborics ot oTRos TOTAL WIETO Lan AT oTRON NETAS
PRESDENTE MUNCIPAL 820052 - - 18 20452 P < ®50
SER SNOKCO 13108118 - - 197,051 18 40001 83 - 8w
200 BHOICE 197,051 18 - - 137.051.18 - 72108
TERCER SINNCT 157,051 18 - - 157,051 18 - asie sy
FRIVES REGDOR 121580 - - 12150022 - Ao sy
SECUNDD REGIOON - 2ol e 320000 T
TERCER REGIDOR - - 2R - as s
ASESOR - - Qe LIRCES
CUARTO REGOR - - - 8306245
QUINTO REGDOR - - - a0 8%
ASESOR - - - 65,200.00
SEXTO REGIDOR - - - Do s
SEPTIMO REGOOR - - -
CCTAVO REGOOR - - -
(NOVENO REGOOR - - -
DECMO REGEON - - -
anoro - - -
DECMO PRMER REGUOR - - 2
DECIMO SECUNDO REGEDOR - - g
DECMO TERCER AEGOOR - - a
DECIMO CUARTO REGIDOR - - 941801
[DECIMO QUINTO REGIDON - - -
DECIMO SEXTO REGIDOR - - -
AsESOR - = %
EFE DE DEFTO C E: £ %
SECRETARD PARTICILAR - - -
asesoR - - Qs T
SUBTESORERD Y HOMOLOGOS - - 1u.000 00 -
DMELTON GENERAL - - ©,000.00 -
COCROMNADCR DE REIAQONES PUESLICAY - - 70000 00 -
EFE D€ DEPANTAMENTO - - Qs 2
| £5E DE DEFTO C - - 55,000.00 -
COORD GRAS ¥ EVENTOS - - 19,000 00 -
SUBTESORERD Y HOMOLOGOS - - stan %
ASESOR - - “anern -
(OMECTON GENERAL - - = 0%0 m JrmEAM -
AsEsOR - - 1008 s -
COOND GRAL DE ATENCION CRIDAGANA DE Pfes - - 0400000 2658424 546184
COORDMNALON (A) ACMINISTRATIVO DE PRESOE - - £0,000.00 14,2090 -
JEFE DE ORICING - - 55,000 00 2000 =
VOCAL EJECUTIVO - e 00 0204w s 1o
EFE DE DEFARTAMENTO 40000 - - 4,000 00 200 -
SECRETARA PARTICULAR 16,000 00 - - 70,000 00 -
SUBTESORERD Y HOMOLOGOS ,000.00 - - sA a0 -
SECRETAIO0 DEL AYUNTAMIENTO 0,000 00 - - 96,000.00 -
SUMTESORERD Y HOMGLOGOS 73,000 00 - - 12000 00 -
JEFE DE ORCINA HEne - - e -
(COONDNADOR ALMINSTRATVO 4,000 W - - &5.000 @ -
EFE DE DEFARTAMENTO naw - 000 w2 -
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014
Recurrente: ), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢

Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez
Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

OSFEM Mandos medios y superiores julio 2014.

L MURICINO DE ONGAND SUPEIION DE HECALLZACIIN DEL ESTADO OF
NALCALPAN MEXICO
Q DE JUANEZ

2 PO AL D MANDOS Y SUP L MES DE JULIO 2034 [H AYUNTAMENTO DE  NAUCALPAN

T TR
canca [GRATIFICACTONE | COMPRENSACT OGS DE FRRCRRCY
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ASESOR - - 127485 44 34002 49 s ee nERse LA 8.
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QUNTO REGIDOR - - M srun e - L.F -1
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SUSTESORERD Y MOMOLOGOS - - T e - X300 -
ASESOR - - Vo e - 13m0
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OIMECTOR GENERAL 5,000 02 - - TS Sees - sLsne
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JEFE DE OFCIA 55,00000 - - 5,000 00 1282080 s ee - Shakta
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SUSTESORERD Y MOMOLOGOS 4,000 00 - - 45,000 00 1200 e - a1
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014
Recurrente: ), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢

Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez
Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

OSFEM Mandos medios y superiores agosto 2014.

MUNICIPMO De ORGANG SUFESIOR DE FECALZACION OEL ESTADO DE
NAUCALIAN NEXICO
DE suhrer
Tion A TE WANDOS NELIOS ¥ 507 5 DEL MES DE AGOSTO 3070 L AVONTAVENTO OF_ WADCALFAN
FERCEPCIONES DI CCIONES
CARGO ararmoacione]cosreasaal  povosox oo i
SURLDO S polose oo} oThos TOTAL BRUTO (TUS peEMYM oTROS NETAS
[MRESOENTE MuNICPAL 4820452 - - 4520442 Q@ ERT - w1
1ER. SINDICO 1908118 - - 89, 081.78 wapor sy LT - 20887
st w0 *r.00120 - 2418407 ey e LR - Tauz s
200 sWoEG 157,081 18 - - @ost & 1ume - @ os
TERCER SNOKCO 157,081.98 - - w0 e arom - w2e st
PROMER REQILOR - - T EET ) - son
SEGUNDO REGDCR - 10200 EERE EE V) To2ss s
TERCER REQIDOR - - R o - wpm s
Ak 5o - - ERE) ar2m 11as0 08 s ss
CUARTO REGDOR - - s vz - LT
QuINTO ReecitoR - - 47847 ERT ) - #1062 5%
AsE S0k - - zasam arezon - 00000
SEXTD REGOCHR - - saran 1208 - 08258
BEPTIVMO REGOOR - - SRS LT - B 0e2 84
ocTAVD REGIOR - - MM 208 - 308258
NOVEND REGICOR - - AT L2 - 0524
cecame REGDOR - - PR EET - 082 55
arovo - - R o - A
Ecmo rrMER RESOOM - - A Lrezo - a3082 54
LECme SECUNDD REGIDOR - - RN ez o8 - 00254
PEC]O TERCER REGDOR - - s ERT ) - 5106255
LECMe CUARTO REGIDOR - - s srm a8 78,505 %
DECIMO QUNTE REGDOR - - TN 208208 - 08255
LECwO SEXTO REGILOA - - a7 ERT ) - #1082 5%
asgsoR - - 122000 1208 - A8 14
| L£FE DE LEPTOC - - ExE-T) - AW
BECRETARIO PARTICLCAR - - 0,000.00 ez - 280
asEs0R - - 4271548 Lm0 ams 24mere
SUSTESCIEND ¥ HOMOLOGOS - - Tum00.00 ER T - Sa 808 14
s TOR GENERAL - - #0.000.00 EET - LR )
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£FE o€ cemoc £5,000.00 - - £5,000.00 208208 - A
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SUSTESCRERO ¥ HOMILOGOS £5,00020 - - £5,000.00 ez 2
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BUSTESOOERD ¥ HOMOLOGOS 7000000 - - 10.008.00 1 a2 08 -
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Recurso de revision:

Recurrente:

Sujeto obligado:

Comisionado ponente:

02010/INFOEM/IP/RR/2014
), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢

Ayuntamiento de Naucalpan de

Juarez

OSFEM Mandos medios y superiores septiembre 2014.

Zulema Martinez Sanchez

i

MUSICIMO DE
NAUCALIAN
D JuAmRez

[REPORTE DE NEMUNERACION AL FENSONAL DE MANDOS NECIOS ¥ SUPEIIONES DEL

@

CIRGAND SUPLINOR DE FISCALIZACION DEL E3 TADO DE

MEXCO

£ DE SEP

FoiL)

[ AYURTAMIENTO DE_ NAUCALPAN

CARGO

TERCEPOIONES

DEDLCTION ES

StELDO

GRATIFNCACIONT,
B

COMIENSACT

navos ne

aros

TOTAL IHLTO

ISSEMYM

oTRO8

PERCIFCIONES

osys DESEMIESO
PRESDENTE WINICIPAL 148,204 52 45204 52 PRI e W=
168 BINDICO 08708 192, 051.98 400083 LF L
asEson 87,0810 w8120 2,405 04 LT
200 SNICO 157,081 137,081.18 400159 o
TERCER SNOICO 15,0810 17,051, 98 40,001 & 98288 5T
MeNER REGIDOR 5802 - WAy - B2
SEQLNOO REGOCH 21502 1220 34 38 370000 LEE )
TERCER REGDOR s - My - 0825
assnor (R - M8 11 as0 N
CUARTO REGIDOR 21500322 - 4TS B
QUINTO REQIDOR - 4T LT T
asescn - M0 ) 00 00
BEXTO REGIDOR - AT o
SEFTING REGIOOR - S4Tsr e T
OCTAVO REGOCR < 478471 80088
[NOVEND REGIDOR - WA 806268
DE MO RECOON - sATsare noe
apovo - 015854 P
[CECME PRIMER REGDOR - M4t 025
DECIMO SEGUNDO REGLON - ETRE LY
DECME TERCER RESDOR - ATy LT 1
- 474 arar0 a8
X TS LE L
DECome SEXTO REQIDOR - ATy LT
asescn - 128200 E IR
JEFE DE CEPTO C - 1280 4T84
SECHETANIO PARTICLLAK - 7 08k 24 - LRI
aseson - 015354 e mmave
SUSTESOHEND ¥ HOMOLOGOS - 0,00040 35000 540 14
CHECTOR GENERAL - #0.000.00 708424 L RE-T
COORONADOR DE RELACIONES PUBLICAS - 0.000.00 A0 a4
- 427848 014354 a0
- <5,000.00 1202000 41814
& 900060 G950 0 S48 14
LA IR - ey IRT TEsr =m0
aws - “aws s Mu R EIE 0
BRUEH - e Spaz74 s
[OECTOR GENERAL .000.02 - 6,000,22 8 A 24 3]
AsEson o 10808 - 1,708 ETAE ) 3
COORD GRAL DE ATENCION CLIDADANA DE PRE 4,000,050 - 00000 2 8424 19,451 84 s
[COORDNADOR (A] ADMPRSTRATVO DE PRESDE 2000000 - 20,000.00 14220 0 EIRTRY
JEFE DE OFICHA 2500000 - S5.00.00 12000 e
2000002 400 £0,204.02 N T 125878 0,908 15
500080 - 65,0000 1202000 AE
700000 2000020 1747000 A8
BECHETANIO DEL AYUNTANENTO 20,0000 0.000.20 7084 24 LA
SUSTESORERD ¥ HOMOLOGOS 000000 70,000.00 17 A0 R TR
SUSTESCIEND ¥ HONOLOGOS 45 00,00 £5.000.00 12800 e
JEFE DE OPICNA M a2 i 01088 B

Tercero : Con fecha veinticuatro de noviembre de dos mil catorce, El Recurrente

interpone recurso de revisidn, el cual fue registrado en SAIMEX y se le asigno el
numero de expediente 02010/INFOEM/IP/RR/2014, en el que expresé como:

Acto Impugnado:

“Respuesta inadecuada del gobierno municipal a la solicitud de acceso a la
informacion que presenté.” (sic)

Motivo de inconformidad:

“Solicité copia del reporte de remuneraciones de mandos medios y superiores que el
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ) 9,0,0,0,0,0,9,0,9,0,0,0,0,0,0,9,0,0,0,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

gobierno municipal de Naucalpan envié al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México (Osfem) correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre de este afio, y el gobierno municipal
en su respuesta envio solamente un tabulador de sueldos de cada mes solicitado, lo
que no corresponde a mi solicitud planteada y que es muy precisa.” (sic)

Cuarto: El Sujeto Obligado rindi6 el Informe de Justificacion en fecha veintisiete de
noviembre de dos mil catorce para manifestar lo que a derecho le asistiera y conviniera
como se muestra a continuacion:

AYUNTAMIENTO DE NAUCALPAN DE JUAREZ

NAUCALPAN DE JUAREZ, México a 27 de Noviembre de 2014
Nombre del solicitante: JUAN MANUEL BARRERA AGUIRRE
Folio de |a solicitud: 00424/NAUCALPANP/2014

Por medio del presente le envio un cordial saludo, ocasién que aprovecho para informarle que para efecto de
dar cumpliméento a lo b enlos Jes 67 y 68 de los "LINEAMIENTOS PARA LA RECEPCION,
TRAMITE Y RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ACCESO,
MODIFICACION, SUSTITUCION, RECTIFICACION O SUPRESION PARCIAL O TOTAL DE DATOS
PERSONALES, ASI COMO DE LOS RECURSOS DE REVISION QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS
OBLIGADOS POR LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPIOS®, publicados en ia Gaceta del Gobierno, Periddico Oficlal del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México el dia 30 de octubre de 2008, se envio un oficio el dia 25 de noviembre de 2014 a
la Direccién General de Administracion, con e objeto de realizar & informe de Justificacion en coordinacién con
esta Unidad de Informacion, mismo que no fue respondido por &l Servidor Publico Habdlitado, por lo gque
quedamos sujetos a la determinacion del Pleno en su resolucidn.

Asimismo se adjunta & oficio citado anteriormente.

ATENTAMENTE

LIC. JOSE FERNANDO BELTRAN CASILLAS
Responsable de la Unidad de Informacion
AYUNTAMIENTO DE NAUCALPAN DE JUAREZ
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ) 9,0,0,0,0,0,9,0,9,0,0,0,0,0,0,9,0,0,0,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

Anexando la siguiente documentacion:
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ),9,0,0,9,0,0,0,0,9,9,0,9,9,0,9,0,0,0,9,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

Quinto: El recurso de referencia se envid electronicamente al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de México y Municipios y con fundamento en el articulo 75 de la ley de la
materia, se turno a través de SAIMEX a la Comisionada Zulema Martinez Sanchez a
efecto de que formulara y presentara al Pleno el proyecto de resolucion
correspondiente; y

CONSIDERANDO

Primero. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Protecciéon de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es
competente para conocer y resolver el presente recurso de revision, interpuesto por El
Recurrente, conforme a lo dispuesto en los articulos 6, Letra A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos décimo quinto, décimo sexto,
décimo séptimo, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Meéxico; 1, fraccidon V; 56, 60, fracciones Iy VII; 70, 71, 72, 73, 74, 75 y 75 Bis de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios; 10, fracciones I y VIIL; 16 y 27 del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

Segundo. Interés. El recurso de revision fue interpuesto por parte legitima, en

atencion a que fue presentado por El Recurrente, misma persona que formuld la
solicitud 00424/NAUCALPA/IP/2014 a El Sujeto Obligado.

Tercero. Oportunidad y Procedibilidad. Como ha sido referido con anterioridad El
Recurrente presento la solicitud de acceso a datos el cuatro de noviembre de dos mil
catorce, por lo que el plazo de quince dias concedidos a El Sujeto Obligado, para
entregar la informacion solicitada, transcurrio del cinco al veintiséis de noviembre
del mismo afio.

Ahora bien, el plazo establecido en el numeral 72 de la Ley de la Materia otorga a El
Recurrente quince dias habiles para presentar el recurso de revision, el cual
transcurrio del veintiuno de noviembre al once de diciembre de dos mil catorce; no
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Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ),9,0,0,9,0,0,0,0,9,9,0,9,9,0,9,0,0,0,9,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

obstante el recurso de revision fue interpuesto via SAIMEX el dia veinticuatro de
noviembre del dos mil catorce.

Fecha de solicitud Plazo para dar respuesta | Plazo para | Fecha en que
interponer recurso interpone recurso

04 de noviembre de | 05 al 26 de noviembre de | 21 denoviembrealll | 24 de noviembre
2014 2014 de diciembre de 2014 | de 2014.

En ese sentido, al considerar los plazos antes referidos se observa que el recurso de
revision fue presentado dentro de los plazos previstos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y Municipios:

Articulo 72. El recurso de revision se presentard por escrito ante la Unidad de
Informacion correspondiente, o via electronica por medio del sistema automatizado
de solicitudes respectivo, dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente de la fecha en que el afectado tuvo conocimiento de la
resolucion respectiva.

Tras la revision del expediente electronico de SAIMEX, se advierte que la solicitud de
acceso a la informacion requerida por El Recurrente es procedente ya que, recae en el
articulo 71 fraccién IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de México y Municipios.

Articulo 71.- Los particulares podrdin interponer recurso de revision cuando:
L

IL.

1I.

1V. Se considere que la respuesta es desfavorable a su solicitud

Luego, en este asunto se actualiza la hipotesis juridica citada, en atencion a que el
Recurrente combate la respuesta del Sujeto Obligado, siendo esta desfavorable a su
solicitud y expresa motivos de inconformidad.
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Esto en virtud de que El Recurrente refiere que:

“Respuesta inadecuada del gobierno municipal a la solicitud de acceso a la
informacion que presenté.” (sic)

Dando a conocer las razones por la cuales se inconforma El Recurrente

“Solicité copia del reporte de remuneraciones de mandos medios y superiores que el
gobierno municipal de Naucalpan envié al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de México (Osfem) correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre de este aiio, y el gobierno municipal
en su respuesta envio solamente un tabulador de sueldos de cada mes solicitado, lo
que no corresponde a mi solicitud planteada y que es muy precisa.” (sic).

Cuarto. Estudio y resolucidon del asunto. Las Razones o Motivos de Inconformidad
hechos valer por el recurrente son fundados, en atencién a las consideraciones de
hecho y de derecho que en el presente Considerando se expondran.

Conforme a la solicitud que suscribe El Recurrente tenemos que:

“Solcito copia del Reporte de Remuneraciones de Mandos Medios y Superiores que
el ayuntamiento entrega al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México
(Osfem) correspondiente a los meses de diciembre del 2013 y enero, febrero, marzo,
abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre del 2014. Que incluya a
alcalde, sindicos y regidores.” (sic).

Asi mismo El Sujeto Obligado, en su respuesta emitida el veinte de noviembre de dos
mil catorce, envia documentacidn, que a decir este, es la que envian al Organo Superior
de Fiscalizacion, en su informe mensual.

Igualmente es necesario entrar al estudio para conocer si El Sujeto Obligado es

responsable de emitir la informaciéon que solicita El Recurrente, para estar en
posibilidades de conocer dicha procedencia y resolver el recurso de revision.
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Ahora bien es necesario resaltar que la figura del Ayuntamiento en la cual se sustancia
El Sujeto Obligado, este se encuentran dotado de autonomia, investido con
personalidad juridica y patrimonio propios; teniendo aplicacion a lo anterior, los
siguientes ordenamientos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 115. Los estados adoptardn, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democritico, laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes:

L Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
directa, integrado por un Presidente Municipal y el niimero de regidores y sindicos
que la ley determine. La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno
municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habri
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

II.  Los municipios estardn investidos de personalidad juridica y manejardn su
patrimonio conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberdn expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de
policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones
y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

Articulo 113.- Cada municipio serd gobernado por un ayuntamiento con la
competencia que le otorga la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la presente Constitucion y las leyes que de ellas emanen.

19de 31



Recurso de revision: 02010/INFOEM/IP/RR/2014

Recurrente: ), 9,9,9,9,0,0,9,9,0,.9,9,9,9,9,9,0,9,0,0,0,¢
Sujeto obligado: Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez

Comisionado ponente: Zulema Martinez Sanchez

Articulo 122.- Los ayuntamientos de los municipios tienen las atribuciones que
establecen la Constitucion Federal, esta Constitucion, y demds disposiciones legales
aplicables.

Los municipios tendrin a su cargo las funciones y servicios publicos que sefiala la
fraccion III del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Ley Orgdnica Municipal del Estado de México

Articulo 1.- Esta Ley es de interés publico y tiene por objeto regqular las bases para
la integracion y organizacion del territorio, la poblacion, el gobierno y la
administracion publica municipales.

El municipio libre es la base de la division territorial y de la organizacion politica

del Estado, investido de personalidad juridica propia, integrado por una comunidad
establecida en un territorio, con un gobierno auténomo en su régimen interior y en
la_administracion de su hacienda publica, en términos del Articulo 115 de Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 2.- Las autoridades municipales tienen las atribuciones que les sefialen los
ordenamientos federales, locales y municipales y las derivadas de los convenios que
se celebren con el Gobierno del Estado o con otros municipios.

Articulo 15.- Cada municipio serd gobernado por un ayuntamiento de eleccion
popular directa y no habra ninguna autoridad intermedia entre éste y el Gobierno
del Estado.

Los integrantes de los ayuntamientos de eleccion popular deberdn cumplir con los
requisitos previstos por la ley, y no estar impedidos para el desempeiio de sus cargos,
de acuerdo con los articulos 119 y 120 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de México y se elegirdn conforme a los principios de mayoria relativa y
de representacion proporcional, con dominante mayoritario.

Articulo 16.- Los Ayuntamientos se renovardn cada tres afios, iniciardin su periodo

el 1 de enero del afio inmediato siguiente al de las elecciones municipales ordinarias
y concluirdn el 31 de diciembre del afio de las elecciones para su renovacion; y se

integrardn por:
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1. Un presidente, un sindico y seis regidores, electos por planilla segiin el principio
de mayoria relativa y hasta cuatro regidores designados segun el principio de
representacion proporcional, cuando se trate de municipios que tengan una
poblacion de menos de 150 mil habitantes;

II. Un presidente, un sindico y siete regidores, electos por planilla segiin el principio
de mayoria relativa y hasta seis regidores designados segin el principio de
representacion proporcional, cuando se trate de municipios que tengan una
poblacion de mds de 150 mil y menos de 500 mil habitantes;

III. Un presidente, dos sindicos y nueve regidores, electos por planilla segiin el
principio de mayoria relativa. Habrd un sindico y hasta siete regidores segiin el
principio de representacion proporcional, cuando se trate de municipios que tengan
una poblacion de mds de 500 mil y menos de un millon de habitantes; y

IV. Un presidente, dos sindicos y once regidores, electos por planilla segiin el
principio de mayoria relativa y un sindico y hasta ocho regidores designados por el
principio de representacion proporcional, cuando se trate de municipios que tengan
una poblacion de mds de un millon de habitantes.

Por lo tanto se considera que El Sujeto Obligado siendo un Municipio sera gobernado
por un Ayuntamiento, contando con un Presidente Municipal, Regidores y Sindicos,

el Municipio tendra personalidad juridica y manejaran su patrimonio y su hacienda

publica.

En cuanto a las remuneraciones que reciben los servidores publicos adscritos a aun

Ayuntamiento, tenemos que en la Ley Federal del Trabajo, establece:

Articulo 82.- Salario es la retribucion que debe pagar el patron al trabajador
por su trabajo.

Articulo 84.- El salario se integra con los pagos hechos en efectivo por cuota
diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion, primas, comisiones,
prestaciones en _especie y cualquiera otra cantidad o prestacion gue se
entregue al trabajador por su trabajo.
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Articulo 85.- El salario debe ser remunerador y nunca menor al fijado como minimo
de acuerdo con las disposiciones de esta Ley. Para fijar el importe del salario se
tomardn en consideracion la cantidad y calidad del trabajo.

Articulo 87.-_Los trabajadores tendrdn derecho a un aguinaldo anual que deberd
pagarse antes del dia veinte de diciembre, equivalente a quince dias de salario, por lo
menos.

Los que no hayan cumplido el afio de servicios, independientemente de que se
encuentren laborando o no en la fecha de liquidacion del aguinaldo, tendrin derecho
a que se les pague la parte proporcional del mismo, conforme al tiempo que hubieren
trabajado, cualquiera que fuere éste,

Articulo 88.- Los plazos para el pago del salario nunca podrin ser mayores de una
semana para las personas que desempefian un trabajo material y de quince dias para
los demds trabajadores.

Conforme a los anteriores fundamentos la Ley Federal del Trabajo establece que el
salario sera la retribucion que reciba el trabajador por la prestacion de un servicio, asi
mismo enuncia los conceptos que integraran el sueldo y que el trabajador tendra
derecho al pago de aguinaldo, del mismo modo estable los plazos para el pago de estas
remuneraciones.

En relacién a la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios,
citamos los siguientes articulos:

ARTICULO 71. El sueldo es la retribucion que la institucion piblica debe
pagar al servidor piiblico por los servicios prestados.

ARTICULO 74. El pago del sueldo de los servidores publicos serd preferente a
cualquier erogacion que realicen las instituciones publicas o dependencias.

ARTICULO 78. Los servidores publicos tendran derecho a un aguinaldo anual,
equivalente a 40 dias de sueldo base, cuando menos, sin deduccion alguna, y estard
comprendido en el presupuesto de egresos correspondiente.

Dicho aguinaldo deberd pagarse en dos entregas, la primera de ellas previo al primer
periodo vacacional y la sequnda a mds tardar el dia 15 de diciembre.
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Los servidores piiblicos que hayan prestado sus servicios por un lapso menor a un
ario, tendran derecho a que se les pague la parte proporcional del aguinaldo de
acuerdo a los dias efectivamente trabajados.

En sustento a lo anterior se hace referencia al pago de sueldo y aguinaldo al servidor
publico que presta sus servicios en una dependencia.

De la misma forma en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México
en su articulo 147 establece:

Articulo 147.- El Gobernador, los diputados, los magistrados de los Tribunales
Superior de Justicia y de lo Contencioso Administrativo, los miembros del Consejo
de la Judicatura, los trabajadores al servicio del Estado, los integrantes y servidores
de los organismos autonomos, asi como los miembros de los ayuntamientos y
demds servidores publicos municipales recibirdn una retribucion adecuada
e_irrenunciable por el desempeiio de su empleo, cargo o comision, que serdi
determinada en el presupuesto de egresos que corresponda.

Las remuneraciones minimas y maximas se determinardn con base, entre otros, en
los factores siguientes: poblacion, recursos econdmicos disponibles, costo promedio
de vida, indice inflacionario, grado de marginalidad, productividad en la prestacion
de servicios publicos, responsabilidad de la funcidn y eficiencia en la recaudacion de
ingresos, de acuerdo con la informacion oficial correspondiente.

La remuneracion serd determinada anual y equitativamente en el Presupuesto de
Egresos correspondiente bajo las bases siguientes:

L Se considera remuneracién o retribucién toda percepcion en efectivo o en
especie, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales;

1. Ningun servidor publico podrd recibir remuneracion, en términos de la
fraccién anterior, por el desemperio de su funcién, empleo, cargo o comisién, mayor
a la establecida;

HI.  III. Ningun servidor publico podrd tener una remuneracion igual o mayor que

su superior jerdrquico; salvo que el excedente sea consecuencia del desempeiio de
varios empleos puiblicos, que su remuneracion sea producto de las condiciones
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generales de trabajo, derivado de un trabajo técnico calificado o por especializacién
en su funcién, la suma de dichas retribuciones no deberd exceder la mitad de la
remuneracion establecida para el Presidente de la Republica y la remuneracion
establecida para el Gobernador del Estado en el presupuesto correspondiente;

IV.  No se concederdn ni cubrirdn jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, ni
liquidaciones por servicios prestados, como tampoco préstamos o créditos, sin que
éstas se encuentren asignadas por la ley, decreto legislativo, contrato colectivo o
condiciones generales de trabajo. Estos conceptos no formarin parte de la
remuneracion. Quedan excluidos los servicios de seguridad que requieran los
servidores piiblicos por razon del cargo desemperiado;

V. Las remuneraciones y sus tabuladores serdn piblicos, y deberdn
especificar y diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables tanto
en efectivo como en especie.

En efecto los preceptos legales antes citados nos establecen que los miembros de un
ayuntamiento y demas servidores publicos municipales recibirdn una retribucion
adecuada e irrenunciable por el desempetio de su empleo, cargo o comision, asi mismo
esta informacion sera publica y debera especificar y diferenciar la totalidad de sus
elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie.

También es importante mencionar que en la Ley Orgdnica Municipal establece:

Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

Fraccion XIX. Aprobar anualmente a mds tardar el 20 de diciembre, su Presupuesto
de Egresos, en base a los ingresos presupuestados para el ejercicio que corresponda,
el cual podrd ser adecuado en funcion de las implicaciones que deriven de la
aprobacion de la Ley de Ingresos Municipal que haga la Legislatura, asi como por la
asignacion de las participaciones y aportaciones federales y estatales.

Si cumplido el plazo que corresponda no se hubiere aprobado el Presupuesto de
Egresos referido, segquird en vigor hasta el 28 o 29 de febrero del ejercicio fiscal
inmediato siguiente, el expedido para el ejercicio inmediato anterior al de la iniciativa
en discusion, tinicamente respecto del gasto corriente.

Los Ayuntamientos al aprobar su presupuesto de egresos, deberdn seiialar la
remuneracion de todo tipo que corresponda a un empleo, cargo o comision
de cualquier naturaleza, determinada conforme a principios de racionalidad,
austeridad, disciplina _financiera, equidad, legalidad, igualdad y
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transparencia, sujetandose a lo dispuesto por el Codigo Financiero y demds
disposiciones legales aplicables.

Las remuneraciones de todo tipo del Presidente Municipal, Sindicos,
Regidores y servidores piiblicos en general, incluyendo mandos medios y
superiores de la administracion municipal, seran determinadas anualmente
en_el presupuesto de egresos correspondiente y se sujetarin a los
lineamientos legales establecidos para todos los servidores piiblicos

municipales.

De esta manera se establece que los servidores ptiblicos que desempefian un cargo o
comision de cualquier naturaleza, el Ayuntamiento deberd sefalar la remuneracion
correspondiente y seran determinados anualmente en el presupuesto de egresos.

Por otra parte en relacion a que si la informacion relativa a las remuneraciones que
reciben los servidores publicos que pertenecen al Ayuntamiento de Naucalpan de
Juarez, es publica o no, en sustento a esto la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de México y Municipios, dispone lo siguiente:

Articulo 7.- Son sujetos obligados:

Los sujetos obligados deberdn hacer piiblica toda aquella informacién
relativa a los montos y las personas a quienes entreguen, por cualquier
motivo, recursos piublicos, asi como los informes que dichas personas les
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.

Los servidores publicos deberdn transparentar sus acciones asi como garantizar y
respetar el derecho a la informacion piublica.

Articulo 12.- Los Sujetos Obligados deberdn tener disponible en medio impreso o
electronico, de manera permanente y actualizada, de forma sencilla, precisa y
entendible para los particulares, la informacion siguiente:

II. Directorio de servidores pitblicos de mandos medios y superiores con
referencia _particular _a su nombramiento oficial, puesto funcional,
remuneracion de acuerdo con lo previsto por el Cédigo Financiero; datos que
deberan seiialarse de forma independiente por dependencia y entidad pitblica
de cada Sujeto Obligado;
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En este contexto, la Ley establece que la informacion que solicita el Recurrente es de
orden Publico.

Ahora bien El Recurrente en su solicitud de informacion hace referencia a que la
informacién que requiere es la que se entrega al Organo Superior de Fiscalizacién del
Estado de México (OSFEM), siendo la instancia que realiza la fiscalizacion superior en
apego a derecho para informar a la sociedad sobre el ejercicio de los Recursos Pablicos.

De este modo en cuanto a la entrega de la informacion que el Ayuntamiento realiza al
OSFEM en los lineamientos para la entrega del reporte mensual tenemos lo siguiente:
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Este reporte se deberd entregar en un formato ya establecido que a continuacion se
muestra, asi mismo se inserta el instructivo de llenado correspondiente.
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Auditoria Esp C f i
Subdireccién de Fiscalizacion e Integracién de Cuenta Publica
Departamento de Auditoria Financiera Tril Iy M !

FORMATO: REPORTE DE REMUNERACIONES MENSUALES AL PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

OBJETIVO: Presentar el reporte de pagos por concepto de remuneraciones que perciben los servidores publicos de mandos medios y
superiores de la entidad municipal, correspondiente a un periodo determinado.

INSTRUCTIVO DE LLENADO

1. MUNICIPIO: Anotar el nombre de la Entidad; seguido del numero que le corresponda, por ejemplo:

Ayuntamiento Toluca, 0101.

2. DEL __ AL __ DE __ DE__: Anotar el periodo que comprende la informacion del Reporte de Remuneraciones Mensuales al Personal de
Mandos Medios y Superiores, por ejemplo: del 01 al 31 de agosto de 2014.

3. NOMBRE: Anotar el nombre completo del servidor publico, iniciando con el apellido paterno, apellido materno y nombre o nombres.

4. CARGO: Anotar el cargo o puesto que desempefia de acuerdo a su nombramiento.

PERCEPCIONES (8): Total de percepciones que se otorgan al servidor publico durante el mes que se informa, de acuerdo al cargo que
desemperia, como sigue:

5. SUELDO O DIETA: Anotar el monto que por concepto de sueldo o dieta se le otorga al servidor publico.

6. GRATIFICACIONES: Anotar el monto que por concepto de gratificaciones se otorga al servidor publico en el mes que se informa.

7. COMPENSACIONES: Anotar el monto que por concepto de compensaciones se otorga al servidor publico en el mes que se informa.

8. BONO DE DESEMPENO: Anotar el monto que por concepto de bono de desempefio se otorga al servidor publico.

9. OTROS INGRESOS: Anotar el monto que por concepto de otras percepciones se otorgan al servidor pablico en el mes que se informa, ya

sea en forma esporadica o permanente.

10. TOTAL BRUTO: Anotar el resultado de la sumatoria de las columnas (5), (6), (7), (8) y (9).

158/432

Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México ® w

Auditoria Especial de C limi Fil lero
Subdireccién de Fiscalizacién e Integracién de Cuenta Pablica
Departamento de Auditoria Financiera Trimestral y Mensual

DEDUCCIONES (8): Total de deducciones que de conformidad con las leyes respectivas, se les descuenta a los servidores publicos; los

cuales corresponden a:
1. ISR: Anotar el monto que por concepto de impuestos sobre la renta se retiene al servidor publico.
12. ISSEMyM: Anotar el monto de seguridad social que de acuerdo a la ley del Instituto se les descuenta a los servidores puablicos.
13. OTRAS: Anotar el monto que por concepto de otras deducciones establecidas se efectuen al servidor publico.

14. PERCEPCION NETA ($): Es el monto recibido por el servidor pablico que resuita de la diferencia aritmética entre el total bruto (10) menos
las deducciones (11, 12y 13).

15. APARTADO DE FIRMAS: Plasmar las firmas de los servidores publicos que en el documento se indican; en cada caso se debera anotar
la profesion nombre completo y cargo, estampar su firma autégrafa con tinta azul y colocar el sello correspondiente, por ningtin motivo la
firma o sello deben cubrir los datos, de lo contrario lo invalidaria.

ADICIONAL: En formato libre se solicita el reporte de altas y bajas de personal, dentro del CD 4.
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Si bien es cierto que El Sujeto Obligado si emite en su respuesta diversos archivos en
los cuales se muestra informacion relacionada con el formato antes inserto, también es
cierto que la informacion no se encuentra en su totalidad, como se debe presentar, ya
que el formato que se debe entrega al (OSFEM) contiene en la primera columna el
nombre del Servidor Publico el cual no lo informa en su respuesta a El1 Recurrente, por
lo que se ordena, se modifique la respuesta del Sujeto Obligado.

En ese tenor y de acuerdo a la interpretacion en el orden administrativo que le da la
Ley de la materia a este Instituto en términos de su articulo 60 fraccion I, esta
Autoridad, a efecto de salvaguardar el derecho de informacion publica consignado a
favor del recurrente, este Organo Garante:

RESUELVE

Primero. Se Modifica la respuesta del Sujeto Obligado y se ordena atienda la
solicitud 00424/NAUCALPA/IP/2014, toda vez que resultan fundadas las razones o
motivos de inconformidad hechos valer por El Recurrente, de conformidad con el
Considerando Cuarto de esta resolucion y haga entrega via SAIMEX de la siguiente
informacion:

1.- Reporte de Remuneraciones de Mandos Medios y Superiores que el Ayuntamiento
entrega al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México (OSFEM)
correspondiente a los meses de diciembre del 2013 y enero, febrero, marzo, abril, mayo,
junio, julio, agosto, septiembre y octubre del 2014. Que incluya a alcalde, sindicos y
regidores

Segundo. Remitase via SAIMEX la presente resolucion al Titular de la Unidad de
Informacion de El Sujeto Obligado, para que conforme al articulo 76 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios,
y punto SETENTA, de los Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolucién de
las Solicitudes de Acceso a la Informacién, asi como de los Recursos de Revision que
deberan observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios; dé cumplimiento a lo
ordenado dentro del plazo de quince dias hébiles.
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Tercero. Notifiquese a El Recurrente y hagase de su conocimiento que en caso de
considerar que la presente resolucion le causa algun perjuicio, podra promover el
juicio de amparo en los términos de las leyes aplicables, de acuerdo a lo estipulado por
el articulo 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios.

ASI LO RESUELVE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSEFINA ROMAN VERGARA, EVA
ABAID YAPUR, ARLEN SIU JAIME MERLOS, JAVIER MARTINEZ CRUZ Y
ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ, EN LA CUADRAGESIMA SEXTA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA DIESCISEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL
CATORCE, ANTE EL SECRETARIO TECNICO DEL PLENO IOVJAYI GARRIDO
CANABAL PEREZ.

Josefina Roman Vergara
Comisionada presidenta

Eva Abaid Yapur Arlen Siu Jaime Merlos

Comisionada Comisionada
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Javier Martinez Cruz Zulema Martinez Sanchez
Comisionado Comisionada

Iovjayi Garrido Canabal Pérez
Secretario técnico del Pleno

Esta hoja corresponde a la resolucion de fecha dieciséis de diciembre de dos mil
catorce, emitida en el Recurso de Revision 02010/INFOEM/IP/RR/2014.

MOC
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