Recurso de revisién: 00654/INFOE 2015

Sujeto obligado: Poder Legislativo
Comisionado ponente: Javier Martinez Cruz
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Toluca de Lerdo, Estado de Meéxico. Resolucién del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales

del Estado de México y Municipios de fecha doce de mayo de dos mil quince.

Visto el expediente relativo al recurso de revision 00654/INFOEM/IP/RR/2015,

interpuesto por _en lo sucesivo la RECURRENTE en contra

de la respuesta a su solicitud de informacién con  ntmero de folio
00040/PLEGISLA/IP/2015, por parte del Poder Legislativo, en 1o sucesivo el SUJETO

OBLIGADO; se procede a dictar la presente resolucién, con base en lo siguiente.
I ANTECEDENTES:

1. Solicittid de acceso a Ia informacién. Con fecha veinte de febrero de dos
mil quince, el ahora RECURREI__\ITE._ :f_ormﬁlé solicitud de acceso a informacién
publica al SUJETO OBLIGADO a __fra‘frés del Sistema de Acceso a la Informacién

Mexiquense, en adelante SAIMEX, requiriéndole lo siguiente:

“1.- S_oliéftb informacion sobre el niimero total de empleados o trabajadores del
Pode?"Legislafiao,. que fueron despedidos en el periodo del 5 de septiembre de
2012 al 20 de febrero de 2015.

2.- 'Diél'ﬂﬁrirﬁero total de empleados despedidos en el periodo citado, cudntos
laboran en las siquientes greas:

- Secretaria de Administracién
- Secretaria de Asuntos Parlamentarios
- Direccion de Comunicacion Social

- Contraloria del Poder Legislativo
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- Organo Superior de Fiscalizacion
- Estancia Infantil
- Voluntariado

- Cualquier otra Para efectos de la pregunta indicar cudntos empleados fueron
citados por cada una de las dreas antes mencionadas.

3.- Proporcionar informacién sobre el nivel salarial y jerdrquico del total de
empleados despedidos, indicando por cada empleado despedido su nivel salarial
y ubicacién administrativa que tenia en el Poder Legislativo

4.- Del total de empleados despedidos, en cada uno de los casos, sefialar la
causa o motivo por el cual fueron despedidos.

5.- Producto de los despidos informar cudnto fue el ahorro generado en el
Poder Legislativo.

6.- Requiero informacion sobre el monto total al cual ascendieron las
liguidaciones, bonificaciones, finiquitos o cualquier otro pago similar que se
les entregé a cada uno de los empleados que fueron despedidos en el periodo
sefialado en las prequntas anteriores. Requiero el pago total erogado por este
concepto en el actual Poder Legislativo.

7.- Solicito informacién sobre el niimero de empleados sindicalizados que
fueron despedidos, y el niimero de empleados no sindicalizados que fueron
despedidos, en el periodo citado.

8.- Requiero informacién sobre el niimero total de juicios, demandas o
procedimientos similares que enfrenta el Poder Legislativo, y que fueron
presentados por empleados despedidos, y quienes demandaron al Poder
Legislativo por tales despidos. Indica por cada juicio el niimero de expediente
y la instancia donde se tramitan.

9.- Proporcionar copia del documento donde conste cudnto ha gastado el Poder
Legislativo para enfrentar dichos juicios, y el nombre del despacho o despachos
juridicos contratados, asi como el monto pagado, y la factura correspondiente.

10.- Requiero conocer cudntos nuevos empleados fueron contratados en el
actual Poder Legislativo, en el periodo del 5 de septiembre de 2012 al 20 de
febrero de 2015.
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11.- Con baseen Ig pregunta anterior detallar, de los nuevos empleados totales
contratados, cudntos fueron ubicados en: - Secretaria de Administracion -
Secretaria de Asuntos Parlamentarios - Direccién de Comunicacién Social -
Contraloria del Poder Legislativo - Organo Superior de Fiscalizacién -
Estancia Infantil - Voluntariado - Cualquier otra Informar el nimero de
empleados contratados por cada drea citada arriba.

12.- Con base en Ig pregunta anterior detallar, del total de los nuevos
empleados contratados, cudl es sy nivel salarial, jerarquia y ubicacion
-administrativn, es decir, cudles son sus salarios base, neto y bruto. Detallar Ia
informacién por cada nuevo empleado. '

13.- Informar a cudnto asciende el monto totq] que eroga el Congréso‘loca'l por
concepto de estos nuevos empleados. o

14.- Informar la causa para contratar a estos nuevos empleados y Ia
evaluacion realizada para su respectiva contratacion.” -

2. Respuesta. Con fecha veintiséis de -r:narzo de dos mil quince el SUJETO
OBLIGADO envio su reépuesta a la's.c.’l'icij;u:d'-de;:aé;éeso a la informacién a través del
SAIMEX, enla cual se manifiesta-qué, 2 Deri‘fado de labusqueda realizada, se remite
la informacién localizada para el péﬁé_io’hario en el periodo referido”, aunado a esto
el SUJETO OBLIGADO, 'adj_u_nté los siguientes archivos mismos que a continuacién

se describirdn y posteriormente se analizaran:

. ”i_nf@ii__h‘aéfé?m--l{ééervada .PDF”, consta de cinco hojas en las cuales se contiene
la ih‘fb_rn%zécién referente a la segunda sesién del comité de ihformacién del
Poder iégislativo esta con fecha diecinueve de marzo de dos mjl quince.

* “Solicitud40 .PDF”, consta de 12 hojas sin titulo, en las que se observan
apartados enumerados consecutivamente hasta llegar al arabigo 14, en dichos
apartados el SUEJTO OBLIGADO da respuesta a lo solicitado.

* 740 respuesta .PDF”, oficio con folio UIPL/0190/2015 v de fecha veinte seis

de marzo de dos mil quince, suscrito por la Unidad de Informacién del Poder
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Legislativo del Estado de México, en el cual se le manifiesta al RECURRENTE
que, adjunto a este se encuentra la informacion que darespuestaa la solicitud

con folio 00040/PLEGISLA/IP/2015.

3. Integracién y tramite del recurso de revision. El recurso de revision se

interpuso a través del SAIMEX con fecha trece de abril de dos mil quince por parte

del solicitante de informacién, quien expresé las siguientes manifestaciones:

a) Acto impugnado.

“Respuesta proporcionada por el Congreso del Estado de México”

b) Motivos de inconformidad.

“En todas y cada una de las respucstas ofrecidas se proporciond informacién
y documentacion incompleta, ademéds de reservarse informacién sobre
contrataciones realizadas con recursos piiblicos. De esta forma se actualizan
el numeral Iy II del articulo 71 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Priblica del Estado de México y Mupnicipios”

¢) Informe de justificacion. Con base en el detalle de seguimiento de
solicitudes, se acredita que el SUJETO OBLIGADOQ en fecha dieciséis de abril de dos
mil quince, envié su informe de justificacion a que se refieren los numerales sesenta
y siete y sesenta y ocho de los Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolucién
de las Solicitudes de Acceso a la Informacién, asi como de los Recursos de Revision
que deberan observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Puablica del Estado de México y Municipios.

Anexos. El SUTETO OBLIGADOQ adjuntd a su informe de justificacion los siguientes

documentos.
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“654 mforme justificado.pdf”, consta de cinco hojas en Ias cuales el titular de
la unidad de informacién, manifiesta los motivos y fundamentos que
justifican su respuesta. _

“654 anexo 2.pdf”, oficio SAF/ST/0569/15, consta de dos fojas emitidas por el
titular de la unidad de informacién en donde se ratifica la respuesta dada por
el SUJETO OBLIGADO.

“654 anexo 1.pdf”, oficio UIPL/0245/2015, consta de dos fojas, dirigidas al -
servidor ptblico habilitado de la secretaria de admlmstraaon y finanzas, en
las cuales se le pide insertar los datos, documentos ¥y consideraciones
hecesarias para la integracién debidamente del mform'e de justificacion.

“alcance al recurso 00654/INFOEMJIP/RR/2015” con fecha siete de mayo de dos
mil quince, el SUJETO OBLIGADO envia informacién como complemento a

la respuesta del requerimiento 8,

. CONSIDERANDO:

1. CompetenCIa El Inshtuto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y

Proteccién. de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es competente

para conocer y resolver el presente recurso de revisién interpuesto por el recurrente,

conforme a lo dispuesto en los articulos 6, apartado A de la Constitucién Politica de

los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos décimo quinto, décimo sexto, décimo

séptimo, fraccién IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

Meéxico; 1, fraccidn V; 56, 60, fracciones I y VIL; 70, 71, 72, 73, 74,75y 75 Bis de la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de México y
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Municipios; 10, fracciones L'y VIII; 16 y 27 del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y proteccién de datos pérsonalés del

Estado de México y Municipios.

2. Oportunidad del Recurso de Revision. El recurso de revision fue
interpuesto dentro del plazo de quince dfas hébiles que prevé el articulo 72 delaLey
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, toda vez que se entreg? la respuesta via SAIMEX a la RECURRENTE el
dia veintiséis de marzo de dos mil quince, de tal forma que el plazo para interponer
el recurso transcurri6 del dia veintisiete de marzo de dos mil quince al veintitrés de
abril de dos mil quince; en consecuencia, si presentd su inconformidad el seis de
abril de dos mil quince éste se encuentra dentro de los margenes temporales

previstos en el citado precepto legal. |

3. Materia de la revision. De la solicitud de acceso a la informacién, se advierte

que el tema sobre el que este Instituto se pronunciara serd: ALTAS Y BAJAS DE
PERSONAL, y que partiendo de los motivos de inconformidad expuestos por el

ahora recurrente las cuestiones de fondo a resolver son:

Analisis de Ia respuesta emitida por parte del SUJETO OBLIGADO, asf como de la
naturaleza organica del SUJETO OBLUGADO con el fin de determinar si la

respuesta se ajusta a lo solicitado.

4. Estudio del asunto. Que una vez estudiados los antecedentes del recurso de
revisién en cuestién, los miembros de este organismo revisor, coincidimos en que la

litis motivo del presente recurso, se refiere a que el RECURRENTE se siente
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agraviado al estimar que el SUJETO OBLIGADO, con su respuesta se negd a

entregar la informacién completa, aunado a esto Ia clasificacién que realizo el

SUJETO OBLIGADO.

En virtud de la solicitud de acceso a Ia informacién el hoy recurrente solicité del

SUJETO OBLIGADO Io siguiente:

L.- Solicito informacién sobre el niimero total de empleados o trabajadores
del Poder Legislativo, que fueron despedidos en el “periodo del 5 de
septiembre de 2012 al 20 de febrero de 2015, e

2.- Del ntimero total de empleados despedidos en el periodo citado, cuntos
laboran en las siguientes areas: - Secretarfa de Administracién - Secretaria de
Asuntos Parlamentarios - Direccién de Comunicacién Social - Contraloria del
Poder Legislativo - Organo Superior de Fiscalizacién - Estancia Infanti] -
Voluntariado - Cualquier otra Para efectos de la pregunta indicar cudntos
empleados fueron citados por cada una de las 4reas antes mencionadas.

3.- Proporcionar informacién sb_bre el nivel salarial y jerarquico del total de
empleados despedidos, indiéa_ndo por cada empleado despedido su nivel
salarial y ubicacién administrativa que tenia en el Poder Legislativo

4.- Del total de empleado'é despedidos, en cada uno de los casos, sefialar Ia
causa 0 motivo por el cual fueron despedidos.

5.-.Producto’ dé'-los despidos informar cuanto fue el ahorro generado en el
Poder Legislativo.

6.- Requiero informacién sobre el monto total al cual ascendieron las
liquidaciones, bonificaciones, finiquitos o cualquier otro pago similar que se
les entregé a cada uno de los empleados que fueron despedidos en el periodo
sefialado en las preguntas anteriores. Requiero el pago total erogado por este
concepto en el actual Poder Legislativo.

7.~ Solicito informacién sobre el nimero de empleados sindicalizados que
fueron despedidos, y el niimero de empleados no sindicalizados que fueron
despedidos, en el periodo citado.
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8.- Requiero informacién sobre el niimero total de juicios, demandas o
procedimientos similares que enfrenta el Poder Legislativo, y que fueron
presentados por empleados despedidos, y quienes demandaron al Poder
Legislativo por tales despidos. Indica por cada juicio el numero de
expediente y la instancia donde se tramitan.

9.- Proporcionar copia del documento donde conste cuanto ha gastado el
Poder Legislativo para enfrentar dichos juicios, y el nombre del despacho o
despachos juridicos contratados, asf como el monto pagado, y la factura
correspondiente.

10.- Requiero conocer cudntos nuevos empleados fueron contratados en el
actual Poder Legislativo, en el periodo del 5 de septiembre de 2012 al 20 de
febrero de 2015.

11.- Con base en la pregunta anterior detallar, de los nuevos empleados
totales contratados, cuéntos fueron ubicados en: - Secretaria de
Administracién - Secretarfa de Asuntos Parlamentarios - Direccion de
Comunicacién Social - Contraloria del Poder Legislativo - Organo Superior
de Fiscalizaciéon - Estancia Infantil - Voluntariado - Cualquier otra Informar
el nimero de empleados contratados por cada area citada arriba. '

12.- Con base en la pregunta anterior detallar, del total de los nuevos
empleados contratados, cudl es su nivel salarial, jerarquia y ubicacién
administrativa, es decir, cuéles son sus salarios base, neto y bruto. Detallar la
informacién por cada nuevo empleado.

13.- Informar a cuanto asciende el monto total que eroga el Congreso local
por concepto de estos nuevos empleados.

14.- Informar la causa para contratar a estos nuevos empleados y la
evaluacién realizada para su respectiva contratacion.

De las constancias se desprende que el RECURRENTE alude que el SUJETO
OBLIGADO con la informacion enviada como respuesta no cubre ninguno de los
requerimientos de la solicitud, por lo que el RECURRENTE considera una respuesta

incompleta, de igual manera se inconforma por la clasificacién realizada por el
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SUJETO OBLIGADO a los puntos 8 y 9 de la solicitud de origen. Asi mismo sefiala

que el fundamento legal para su inconformidad Ia fraccién Iy 1T del articulo 71 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y

Municipios.

EL SUJETO OBLIGADO en su informe Justificado reitero sy respuesta inicial,

refrendando la clasificacién de la informacién para los puntos 8 y 9 de la peticién

del RECURRENTE.

Finalmente el SUJETO OBLIGADO envia un alcance Con Ia fmahdad de dar entera

satisfaccidn a lo solicitado,

En este sentido, se considera pertinente analizar los argumentos expuestos en la

respuesta, en cuanto a los siguientes puntos: -

a) Ambito competencial \del_ SUJETO OBLIGADO para determinar si la
informacién soliﬁcitéda':eﬁ'caaa caso, es de aquella que genere, posea o

admlmstre EL SUJETO OBLIGADO en al &mbito de sus atribuciones.

b) Respuesta que dlera el SUJETO OBLIGADO, para determmar si la misma
‘-ﬂcumplen con los principios establecidos en el articulo 3 de la Ley de la
materia, y si en todo caso la respuesta otorgada por este atiende a lo
solicitado por el RECURRENTE respecto al requerimiento con el numeral

1,2,34,56,7,10,11, 12, 13, 14.

¢) Respuesta que diera el SUJETO OBLIGADO, para determinar si la misma

cumplen con los principios establecidos en el articulo 3 de la Ley de la
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materia, y si en todo caso es procedente la clasificacion de la informacion
como reservada, respecto al requerimiento con el numeral 8 y 9.

d} La procedencia o no de alguna de las casuales del recurso de revision previstas
en el articulo 71 de la Ley de la materia.

A continuacién se resolveran los puntos antes enumerados.

a). Analisis del 4mbito constitucional del SUJETO OBLIGADO para determinar si

puede poseer la informacién solicitada

Toda vez que se est4 solicitando informacién respecto de ex servidores ptblicos y
servidores publicos del Congreso Local es que resulta oportuno referir al marco
juridico respectivo de este, por lo que por cuestiones de orden, y tomando como
referencia la solicitud de origen, se analizaré en primer lugar la naturaleza juridica
del SUJETO OBLIGADO, es decir, del Congreso Local. Por Io que se debe partir

primariamente de lo que establece nuestra maxima norma.
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 49. El Supremo Poder de la Federaciin se divide para su ejercicio en
Legislativo, Ejecutivo y Judicial.

Articulo 116. El poder piblico de los estados se dividird, para su
ejercicio, en Ejecutivo, Legislativo y Judicial, y no podrin reunirse dos o
mds de estos poderes en una sola persona 0 corporacion, ni depositarse el
legislativo en un solo individuo.

Los poderes de los Estados se organizardn conforme a la Constitucion de cada
uno de ellos, con sujecion a las siguientes normas

I..

II. Elndimero de representantes en las legislaturas de los Estados serd
proporcional al de habitantes de cada uno; pero, en todo caso, no
podri ser menor de siete diputados en los Estados cuya poblacion no
llegue a 400 mil habitantes; de nueve, en aquellos cuya poblacion
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excedn de este nitmero y no llegue a 800 mil habitantes, Y de 11 en los
Estados cuya poblacién sea superior a esta iiltima cifra.

Las Constituciones estatales deberdn establecer la eleccién consecutiva de los
diputados o las legislaturas de los Estados, hasta por cuatro periodos
consecutivos. La postulacién sélo podrd ser realizada por el mismo partido o
por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicién que los hubieren
postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la
mitad de su mandato

Las legislaturas de los Estados se integrarin con diputados electos, segun los
principios de mayoria relativa Yy de representacion proporcional, en los
términos que sefialen sus leyes. En ningiin caso, un partido .pbl_itico podrd
contar con un niimero de diputados por ambos priﬁbi;giqs’_qué_:fepreSeﬁién un
porcentaje del total de la legislatura que excedn en.;Oi;léo -pﬁﬁ‘t_oé s"i_ti:porcentaje
de votacién emitida. Esta base no se aplicard al partido pélfﬁ_ico‘f;ue por sus
triunfos en distritos uninominales obtenga un/';fjo_:fr‘:gﬁtaje-dg-,'curules del total
de la legislatura, superior  la suma del porcentaje de‘“s\‘u' votacion emitida mis
el ocho por ciento. Asiniismo, en la integracion de ln legislatura, el porcentaje
de representacion de un partido politico no podré ser menor al porcentaje de
votacion que hubiere recibido menos acho puntos porcentuales,

Corresponde a las IegiS’lé:turas “de. los Estados 1a aprobacién anual del
presupuesto de egresos;"Co_rresiﬁo_ndiente. Al sefialar las remuneraciones de
servidores piblicos deberdn sujetarse a las bases previstas en el articulo 127
de esta Constitucion. - -
Los poderes estatales Legislativo, Ejecutivo y Judicial, asi como los organismos
con az/;to?idifzia-reqbnocida en sus constituciones locales, deberdn incluir
dentrﬁj;dé us pg‘tﬁjécfos de presupuestos, los tabuladores desglosados de las
remiineraciones. que se propone perciban sus servidores piiblicos. Estas
“propuestas deberin observar el procedimiento que para la aprobacién de los
pré‘séijﬁiéstés de egresos de los Estados, establezcan las disposiciones
constitiicionales Y legales aplicables.

Las legislaturas de los estados comtarin con entidades estatales de
fiscalizacién, las cuales serin Grganos con autonomia técnica Y de gestion en
el ejercicio de sus atribuciones Y para decidir sobre su organizacién interna,
funcionamiento y resoluciones, en los términos que dispongan sus leyes. La
funcién de fiscalizacion se desarrollars conforme a los principios de
posterioridad, anualidad, legalidad, imparcialidad Y confiabilidad.
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El titular de la entidad de fiscalizacién de las entidades federativas serd electo
por las dos terceras partes de los miembros presentes en las legislaturas locales,
por periodos no menores a siete afios y deberd contar con experiencia de cinco
afios en materia de control, auditoria financiera y de responsabilidades.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

Articulo 34.- El Poder Piblico del Estado de México se divide para su
ejercicio en Legisiativo, Ejecutivo y Judicial.

Articulo 35.- Los poderes Legislativo y Ejecutivo del Estado se depositan en
ciudadanos electos mediante sufragio universal, libre, secreto y directo,
conforme a las leyes correspondienies.

Articulo 39.- La Legisiatura del Estado se integrard con 45 diputados electos
en distritos electorales segiin el principio de votacion mayoritaria relativa y
30 de representacién proporcional.

Derogado

La asignacion de diputaciones por el principio de representacion proporcional
se efectuard conforme a las siguientes bases:

1. Se constituirdn hasta tres circunscripciones electorales en el Estado,
integradas cada una por los distritos electorales que en los términos de la ley
de la materia se determinen.

IL. Para tener derecho a la asignacion de diputaciones de representacion
proporcional, el partido politico de que se trate deberi acreditar la postulacion
de candidatos propios de mayoria relativa en por lo menos 30 distritos
electorales y de haber obtenido al menos el tres por ciento de la votacion valida
emitida, se le asignard una curul por el principio de representacion
proporcional, independientemente de los triunfos de mayoria que haya
obtenido;

II1. Realizada la distribucién anterior, se procederd a asignar el resto de las
diputaciones de representacion proporcional, conforme a la férmula
establecida en la ley.

Los diputados de mayoria relativa y los de representacion proporcional
tendran iguales devechos y obligacioncs.
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lnqttute do Te

““"“““;““’“°"“2‘:$’““‘°E?fﬁ’§ﬁgﬁn caso un partido politico podri contar con un niimero de diputados
por ambos principios que representen un porcentaje del total de In Legislatura
del Estado que exceda en ocho puntos su porcentaje de votacion emitida,

Esta base no se aplicari al partido politico que por sus triunfos en distritos
uninominales obtenga un porcentaje de curules del total de Ia Legislatura del
Estado superior a la suma del porcentaje de su votacién emitida mis el ocho
por ciento. Asi mismo, en lIa integracion de la Legislatura, el porcentaje de
representacion de un partido politico no podrd ser menor gl porcentaje de
votacion que hubiere recibido menos ocho puntos porcentuales.

Articulo 61.- Son facultades y obligaciones de la Legislatura:

L Expedir leyes, decretos 0 acuerdos para el régirmen inte 1ordel Estado, en

todos los ramos de la administracién del gobiemo;:‘j: SN e
1L... S

III. Expedir su Ley Orgdnica y todas lasnormasnecesarms para el debido
funcionamiento de sugs 6rganos y dependencias; s

IV. Cumplir con las obligacionés:-;gié;_\_ffc‘u_récté;n--fIegislativo gue le fueren
impuestas por las leyes de la-Unién, expidiéndo al efecto las leyes locales
necesarias; o e

-

XX Nombrar y remover al pérsonal del Poder Legislativo Yy de sus
dependencias en los tétminos de la Legislacion respectiva;

_}La‘_jLegl_’sliftLg aal expedir el Presupuesto de Egresos, aprobard la retribucién -
mz’mmaymdxlma que corresponda a cada nivel de empleo, cargo o
corﬁfsic::in."Las remuneraciones de los servidores piblicos deberdn Sujetarse a
lo previsto en el articulo 147 de esta Constitucion Y en caso-de que por -
cualquier circunstancia se omita establecer ésta, se entenderd por sefialada la
que hubiere tenido fijada en el presupuesto inmediato anterior,

Cuando se trate de la creacion de un nuevo empleo, cuya remuneracion
no se hitbiere fijado, se le asignard la prevista para alguno similar

La retribucién estarg sujeta a las modificaciones que, en su. caso, sean
convenidas conforme a la legislaciin de la materia,
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La Legislatura aprobard proyectos para la prestacion de servicios
conforme a la ley de la materia y las asignaciones presupuestales que
cubran los gastos correspondientes a dichos proyectos durante los
ejercicios fiscales en que estén vigentes los mismos. Asimismo,
aprobard las adjudicaciones directas de dichos proyectos, conforme a
las excepciones previstas por la legislacion aplicable.

Articulo 129.- Los recursos economicos del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, se administrardn con eficiencia, eficacia y
honradez, para cumplir con los objetivos y programas a los que estén
destinados.

Todos los pagos se hardn mediante orden escrita en la que se expresard la
partida del presupuesto a cargo de la cual se realicen.

Los servidores publicos del Estado y municipios, tienen en todo tiempo la
obligacién de aplicar con imparcialidad los recursos piblicos que estdn bajo su
responsabilidad, sin influir en la equidad de la competencia entre los partidos
politicos.

Articulo 147.- El Gobernador, los diputados, los magistrados de los
Tribunales Superior de Justicia y de lo Contencioso Administrativo, los
miembros del Consejo de la Judicatura, los trabajadores al servicio del Estado,
los integrantes y servidores de los organismos auténomos, asi como los
miembros de los ayuntamientos y demds servidores piiblicos municipales
recibirdn una retribucién adecuada e irrenunciable por el desempeiio
de su empleo, cargo o comision, que serd determinada en el presupuesto de
egresos que corresponda.

Las remuneraciones minimas y maximas se determinardn con base, entre
otros, en los factores siguientes: poblacion, recursos econdmicos disponibles,
costo promedio de vida, indice inflacionario, grado de marginalidad,
productividad en la prestacion de servicios piiblicos, responsabilidad de la
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nfo:

Institisty da Trami parencis, Ac< 450 8 1 Informacidn

P e M P Y eficiencia en la recaudaczon de mgresos de acuerdo con la
informacion oficial correspondiente.

De lo anterjor tenemos que:

* Que poder publico de los estados se dividir4, para su ejercicio, en
Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

* no podran reunirse dos o més de estos poderes en una sola persona o
corporacién, ni depositarse el leglslattvo en un solo 1nd1v1duo

* que en el caso del Estado de Mex1co la Leglslatura del Estado de
México se integra con 45 d1putados electos en distritos electorales
segun el principio de votamon mayontarla relativa y 30 de
representacién proporaona

* Quela Const1tuc1on .Local establece las facultades y obligaciones del
Poder Leg1slat1vo en la enhdad

* Que dentro de estas facultades y obligaciones del Poder Legislativo,
encontramos las de expedir su Ley Orgéanica, cumplir con sus
obhgaaones de caracter legislativo y aprobar la retribucién minima y

“}jmax1ma que corresponda a cada nivel de empleo

. "--Que esenla Constitucién Local donde se determina que los recursos
econdémicos del Estado, se deben administrar con eficiencia, eficacia y
honradez, para cumplir con los objetivos y programas a los que estén

destinados.

Una vez determinada la naturaleza juridica del SUJETO OBLIGADO se tiene que

por lo que hace al inciso b) del Considerando en estudio, es pertinente citar el marco -
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normativo aplicable a los requerimientos en los que el RECURRENTE se siente
agraviado manifestando que la informacién enviada como respuesta es incompleta,
con esto determinar la atribuciones del SUJETO OBLIGADO y finalmente del cotejo
realizado de la solicitud con lo enviado como respuesta determinar si cumple con

lo solicitado.

1.- Solicito informacion sobre el nitmerc total de empleados o trabajadores del
Poder Legislativo, que fueron despedidos en el periodo del 5 de septiembre de
2012 al 20 de febrero de 2015.

2.- Del ntmero total de empleados despedidos en el periodo citado, cuantos
laboran en las siguientes drens: - Secrctaria de Administracién - Secretaria de
Asuntos Parlamentarios - Direccién de Comunicacién Social - Contraloria del
Poder Legislativo - Organo Superior de Fiscalizacién - Estancia Infantil -
Voluntariado - Cualquier otra Para efectcs de la pregunta indicar cudntos
empleados fueron citados por cada una de las dreas antes mencionadas.

3.- Proporcionar informacién sobre el nivel salarial y jerdrquico del total de
empleados despedidos, indicandc por cada empleado despedido su nivel salarial
y ubicacién administrativa que tenia en el Poder Legislativo

4.- Del total de empleados despedidos, en cada uno de los casos, sefialar la
causa o motivo por el cual fueron despedidos.

5.- Producto de los despidos informar cudnto fue el ahorro generado en el
Poder Legislativo.

6.- Reguiero informacién sobre el monto total al cual ascendieron las
liguidaciones, bonificaciones, finiquitos o cualquier otro pago similar que se
les entregd a cada uno de los empleados que fueron despedidos en el periodo
sefialado en las preguntas anteriores. Requierc el pago total erogado por este
concepto en el actual Poder Legislativo.

7.- Solicito informacion sobre el mimero de empleados sindicalizados que

fueron despedidos, y el nimero de empleados no sindicalizados que fueron
despedidos, en el periodo citado.
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"“‘“‘“‘“““““’"‘“’“““"‘f““”fl%):‘zs‘i’fiequiero conocer cudntos nuevos empleados fueron contratados en el -
actual Poder Legislativo, en el periodo del 5 de septiembre de 2012 4] 20 de
febrero de 2015. : ‘

11.-Conbaseenla pregunta anterior detallar, de los nuepos empleados totales
contratados, cudntos fueron ubicados en: - Secretaria de Administracién -
Secretaria de Asuntos Parlamentarios - Direccién de Comunicacion Social -
Contraloria del Poder Legislativo - Organo Superior de Fiscalizacién -
Estancia Infantil - Voluntariado - Cualquier otra Informar el niimero de
empleados contratados por cada drea citada arriba.

12.- Con base en Ia pregunta anterior detallar, del total de los nuevos
empleados contratados, cudl es sy nivel salarial, jerarquia ‘:y_;ubz_'cacién
administrativa, es decir, cudles son sus salarios base, neto y‘bri&t_o. Detallar I
informacitn por cada nuevo empleado. e

13.- Informar a cuénto asciende el monto total::i;}ug érbga. el C;b'ngreso local por
concepto de estos nuevos empleados. e

14.- Informar la causa para contratar a estos nuevos empleados Yy la evaluacion
realizada para su respectiva contratacion. <

Por lo que respecta a Io anterior t_ikeﬁé‘_eipliégf:ién el siguiente marco juridico

Constitucién P&lfﬁ&ﬁ del'Estado Libre y Soberano de México

Articulo 61.- ‘S_bn'ij_‘d.cft:_z_lt_aiieély obligaciones de la Legislatura:

XXNombrarg; remover al personal del Poder Legislativo y de sus
dependencias en los términos de Ia Legislacién respectiva;

Ley Orgdnica Del Poder Legislativo

Articulo 94.- Parg el ejercicio de sus funciones, la Legislatura contari con las
dependencins siguientes:

L. Organo Superior de Fiscalizacién;

II. Secretaria de Asuntos Parlamentarios;
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III. Contraloria;

1V. Secretaria de Administracion y Finanzas,
V. Direccién General de Comunicacion Social;
VI. Instituto de Estudios Legislativos.

VIL Unidad de Informacién. Asimisma, podré disponer la creacion de otras
que seqan necesarias.

Ley del Trabajo de los Servidores Pabiicos del Estado y Municipios
ARTICULO 98. Son obligaciones de les instituciones publicas:

XV. Elaborar un catdlogo general de puestos y un tabulador anual de
remuneraciones, tomando en consideracidn los objetivos de las instifuciones
prblicas, las funciones, actividades y tareas de los servidores piiblicos, asi
como la cantidad, calidad y responsabilidad del trabajo; el tabulador deberd
respetar las medidas de proteccién al salario establecidas en la presente ley;

ARTICULO 100. Los sistemas de profesionalizacion que establezcan las
instituciones ptiblicas deberin conformarse a partir de las siguientes bases:

I. Definicion de un catilogo de puestos por institucion piblica o
dependencia que deberi contener el perfil de cada uno de los existentes,
los requisitos necesarios para desempeiiarlos y el nivel salarial y
escalafonario que les corresponde;

ARTICULO 92. El servidor priblico o la institucion piiblica podrén rescindir
en cualquier tiempo, por causa justificada, la relacién laboral.

Reglamento del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México

Articulo 160.- La Secretaria de Administracidn y Finanzas, tendrd las
siguientes atribuciones:
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Befinir y establecer ob]etzvos politicas y procedimientos en materia de.
administracion y desarrollo de personal, recursos matermles Y financieros
del Poder Legislativo;

Articulo 179.- El Consejo Consultive de Valomcton Salarial es un
organo auxiliar del Poder Legislativo del Estado de México,
ciudadano y multidisciplinario, encargado de realizar estudios Y

emitir opiniones, en materia de remuneraciones de los servidores
piiblicos.

Articulo 186.- E] Consejo Consultivo de Valomczon Salarml emztzm SUs
recomendaciones verificando que: o '

L Los niveles minimos y miximos de Ius remunemczones esten
apegados a los lineamientos establecidos: por lu Ley, ;i

IL. Los niveles minimos y méximos de las remunemaones para los empleos,
cargos o comisiones piblicas sean conforme a la actzmdad Y responsabilidad
gue desempefien; - SRR '

IIL. Se privilegie el cumplzmzento de las atnbuaones de los Poderes Piiblicos,
Organismos Auxiliares, Orgamsmos Autonomos Y Municipios;

IV. Se respeten las medidas de protecczon al salario estipuladas por I Ley, :

V. Se determinen los nweles minimos y maximos de las remuneraciones
concordantes con el catalogo general de puestos y el tabulador anual,
zdentzﬁcando en su-caso, aquellas que no lo sean o que resulten descomunales
0 desprop chonadas,

VI EI catalogo geneml y el tabulador anual, contengan todos los conceptos
der remunemczones por cargo, empleo o comisién pubhcus, sin omision
alguna, y

VII. La estructura de las remuneraciones promueva y estimuleé el mejor
desempefio y el desarrollo profesional de los servidores publzcos

Para el cumplimiento de sus atribuciones, podrd solicitar informacion sobre
remuneraciones a los Poderes Prblicos, Oy ganismos Auxiliares, Organismos
Autdnomos y Municipios, a través del Organo Superior de Fiscalizacién
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Manual General de Organizacién del Poder Legislativo del Estado de

México

Departamento de Administracidn de Personal
Objeti’bo:

Llevar el control de los movimientes de persondl del Poder Legislativo; asi
como realizar los procesos de reclutamiento, seleccidn, contratacion,
induccion, en apego a la norinativa establecida.

Funciones:

Elaborar el reporte de movimienlos gue se genera por altas, bajas,
promociones, cambios de adscripcidn, licencias y vacaciones del
personal entre otras; para su autorizacién y registro en el sistema de
nominas establecido. '

Mantener actualizadas las plantillas de plazas de acuerdo a la
estructura orgdnica autorizada, asi como integrar y depurar los
expedientes del personal.

DEPARTAMENTO DE NOMINAS Y CONTROL DE PAGOS.
Departamento de Néminas y Control de Pagos Objetivo:

Efectuar el pago de la ndémina de los servidores publicos del Poder
Legislativo, asi como la dieta de los diputades, de acuerdo a la programacion
establecida y conforme a in normatividad vigente. Funciones:

- Llevar a cabo el registro y control de las remuneraciones del personal
de la Institucion.

- Efectuas en términos de ley, las deducciones y descuentos en la nomina
correspondierite.
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liear las retenciones legales al sueldo de los servidores piblicos tales como:
Impuestos sobre el Producto del Trabajo, Servicio de Salud, Fondo de
Pensiones, Sistema de Capitalizacién Individual, entre otros.

- Realizar los descuentos al sueldo del personal que por solicitud de las
instituciones judiciales, comerciales o civiles correspondan, como la pension
alimenticia, créditos, préstamos hipotecarios, seguros, FONACOT, entre
otros.

- Calcular y tramitar el pago de los finiquitos al personal dado de bdja
en términos de Ley.

- Mantener actualizada la plantilla némina del persqnal,.&ds_brito a la
Institucion. o

- Tramitar en coordinacién con la Direccién de Informatica la transferencia
electrénica de la nomina. ¥

- Tramitar ante la Institucién Bancariq"ié :exfbediciéﬁ_ Y reposicidn de tarjetas
de débito. L

- Programar y entregar Wof:fu_ﬂ&ﬁénfé’ el ":'Ebmprobante de ingresos del
servidor piiblico. N

- Remitir en tiempo __,y---fdﬁ‘ﬁ'a ‘Ia” solicitud de recursos presupuestales,
correspondiente a.la partida de sueldos, a la Direccién de Programacién y
Presupuesto;,_- SN . '
- Ma@téﬁef ‘uétitizl‘:iz':udo el sistema de nominas del Poder Legislativo, de
acuerdo ?’zﬁldﬁ%eq;ter:iﬁﬁentos Yy necesidades de la Institucion. - Desarrollar las
demis fﬁn&fqﬁé/srlinherentes al drea de su competencia

A

Manual de Procedilﬁientos Departamento de Administracién -
de Personal :

Péagina 21 de 47




Recurso de revision:

Comisionado ponente:

Sujeto obligado:

Poder Legislativo
Javier Martinez Cruz

[F—

. AREA RESPUNGABLE

lﬂﬁm I0DEIF
X = o FETHA 1w i)
3 " CEDHN ¥
HARKUAL OF FROCEDHIMMERTLS b e s wven
R o | oo |

o

DEPARTAMENTG DE ADMIMNISTRACION DE PERSONAL

Cirpomde: te Rdwinmtracidn v
Lrasavpniics de Parstnad,

Denariarmris o Homimas ¥
Cerstrol G Pases

DO e

Admirssiraciin de Facsanal

Deparamerme de Noéminas y
Tiararek de Pagns

Ateedei spacidn de Parsons

Diireocicr: e Adwinistransa ¥
Dessreolin gv Persteisd

i s o e b

i

s

Py

PEOCEDIIENTD
BAA DL PERIOMAL
SSO32-P5-08
I SN TR eI i¥ i R D ]
| SREA RESPONTARLE ' LR RIPEi0 i
- Vitnidag Adoirisradiva 1 ,f' oiE 3 b b G e me ¥ Desarrels de

ennzl, I echicibat da Doz el Serddor Phblico. oon
_’ 33 BEERETIRRMEN 26 Ty s Ol interssadae.

IPenine Soiiu dz boia dr peronsE v wEma

CuETsrmentd A3 Scbrimiziisoitn de Porsonsl oy @
! Sepsrtaments minEs w Donhet da Pagos | oars su
BT

cmretnaradlams.

%%»oci?.w oo 15 Dak b persend, en Caso de gue ne
wamle R Rl procede & mabrar ol ragvirbentc
20 pRMOND ooy Al ¥ APl Su aoboacion enla ndming
sorrRapovutEh o Depsrinmente 42 Marmings ¥ Comred
S P,

IR

Paciies zofin de Daln oo pertoosl, rewiss que o
! Berdder PibVis no dewde 3 Tesoreta y & 1 Uaja de
D Anaeme, e B85 DONTENG Ioiicda al Seodder Fdblico
ST o rd sl

Apdca W Daie  ded personst an fx quincens
soeresponderds. Hlabern fniguin del Sesvidor Fdbboo,
sy WA mmm por b Ditgomds de Adrunigtracde v
DesmTeRs e Persanad

Envia a i3 Dicpegider 2o Sbfwinistracion ¥ Desarode de
Dogmomsd oz oouirieva de  personsl  pars S
GRS ‘s:...f e

Barring, anmis v Ve besns v kos svia 2 fa Dirpscidn
HSe Pregranasids y Préscopests sare su aplcacsdo
wwm IR

Py
Lt i3

R0 i ALY T

Pagina 22 de 47

00654/INFOEM/IP/RR/2015




Recurso de revisién; 00654/INFOEM/IP/RR/2015
Sujeto obligado: Poder Legislativo
Comisi_pnadq ponente: Javier Martinez Cruz

Institute da Tranapacencia, Aecass 4 b kifermacion Piblica y
Preetaidn g Datot Personales ol £a1ada o Udrico y Wonicinics

PAGINA 42 aé 35

) . - |FECHA Dim A

MANUAL DE PROCEDIMMENTOS

ELABOR. | 15 | 10 | z0m1

.a.CTU.ﬁL. 231021 so08

AREA RESPONSABLE

DEPARTAMENTC DE ADMINISTRACION DE PERSD?&AL_

PROCEDIMIENTO

ALTA DE PERSONAL
40032-P1-06
) ACTIVIBAD o
ﬂREﬂ RESPQNSABLE N i DES C_B-i FC i/o N L
Dependenein - 4 Solicka &l persenal idbnen para otupar- unasplaza

jvacante o de nueva creacion {siempre’y cuando se
cuerde con presupueste)-de acuerds” con  sus

necesidades. .
Direceion de Administracitn y 2 Recibe soficitud y gérsa instrutciones para que se realice
Desarrolio de Personal eftdmite. oot L ‘.
Dependencia . 3 |Selecciona entre tos candidatos al que mejor cubra fas
{Servider PGblico) caracteristicas del puesto. y lo canaliza para que

' jeniregue sy documeniacion al Depataments  de

Mmmtaciéndepersmal : )
Depantamento de 4 {Recibe documentacién y 1a revisa que esté comgpleta,
Administracién de Personal .# {Hlend: forovale’ “Movimiento de Personal” & infegra

S expeﬁsgme.del servidor piblico de nu ingreso.

Dieccion de Administraciday |- 6 ™ | Firmia @} fermato "Movimiento de Personaf™ v o remite’
Desarrolio de Personal ¢ ¢ . iparasu avlotzadién, -

Secretarta de Administragion y

* ARecibe y firma de sutorizado ef formato “Movimiento de
Finanzas £ C :

57 P Personal”,
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De la normatividad en cita se desprende que:

e Que el poder Legislative del Estado de México, tiene la facultad para
nombrar y remover a su personal.

e Queel 'Departamento“de Administracién de personal entre sus funciones la
elaboracion de un reporte de movimientos que se genera por altas y bajas.

o Para el buen funcionamiento la legislatura tendrd a su cargo diversas
dependencias y podra en caso de ser necesario crear nuevas.

e Que la administracién del personal estard a cargo de la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

» Que el encargado de mantener actualizadas las plazas sera el Departamento

de Administracién de Personal.

1y 10). Derivado de la naturaleza y la estrecha relacién que guardan los puntos referidos '

es que se han tomado en su conjunto para su analisis

i
e
T

1. Solicito informacion sobre el Respuesta
nimerc total de empleados o _ v
trabajadores del Poder Legislativo, 204
que fueron despedidos en el '
periodo del 5 de septiembre de

2012 al 26 de febrero de 2015.

SR -

. Respuesta
10. Requiero conocer cuantos : ' v
nuevos empleados fueron 82
coniratados en el actual Poder
Legislativo, en el periodo del 3
de septiembre de 2012 al 20 de
tebrero de 2015.
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RRULUL de Trananarencia, A ion PUblica y

Prodeccisn &

DETHs requer"f“mlentos en menc1on se desprende qu; el ahora RECURRENTE solicita
textualmente el total de empleados despedidos mismos que causaron baja asf como.
el niimero de empleados contratados, es decir, los que causaron alta dela respuesta' .
que envig el SUJETO OBLIGADO, no se establece motivo por el cual la respuesta
emitida sea incompleta Ya que como se expresa textualmente el RECURRENTE
solzczto el niimero totgl de empleados despedido, contratados”, por lo que la respuesta

enviada satisface enteramente los requerimientos en menc.'lon

Por lo que se determinan como mfundados Ios agrawos expuestos por el

RECURRENTE para los numerales 1 y 10,

Enlo que hace a los puntos 2 ¥ 11 de los regqg_lfiﬁiiéﬁfpsi'séficitados se tiene que

2. Del niimero total de

R v

empleados despedidos en el , Secretarfa de Asuntds Parlamentarios ! 84
periodo _ citado, ~cudntos | Organo Superior de Fiscalzacion 56
laboran en 1las siguientes. | |20 :
4reas: -  Secretarfs . de-|’ Sacretarfa de Administracion y Finanzas A 3
Administracién - Secretana " | Direccion Generai de Comunicacion Sacial

| de Asuntos Pa:lamentanos - || Contraloria del Poder Legislative T
Direccién de. Comumcacwn ‘| {Instituto de Estudios Legistativos 19 ,
Social - Contralorla del Poder ‘
Legislativo:, - Organo
Superior de’ Flscahzacmn -
Estancia - Infantll -
Voluntariado - Cualquier

otra Para efectos de Ia
pregunta indicar cudntos
empleados fueron citados
Por cada una de las 4reas
antes mencionadas.

Pégina 25 de 47




Recurso de revision: 00654/ INFOEM/IP/RR/2015

Sujeto obligado: Poder Legislativo
Comisionado ponente: Javier Martinez Cruz

11. Con base en la

1L v
pregunts  anterior | @ |Secrelaria de Adminisirariin y Finacias 16
detaliar de los Secretaris 9o Asuntos Padameindos pis)
! Direeaon de Cornunicacion Social 7

nuevos empleados Contraloria def Poder Lepsiative 14
totales contratados, Organe Superior de Fiscatzanion 21

s - Estoncia e 1 k1
cuantos fueron Estanda infantil___

L. Urnidad de Infonimacion ; 1
ubicados ey - ‘ -

Secvataria de

Administracion

Secretaria ;o de
Asuntos

Parlamentarios -
Direccidn  de

Comunicacion

Social - Contraloria
del Poder
Legisiativo - érgano
Supgarior de
| Tiscalizacidn -
Estancia  Infantil -
Voluntariadoe -

Cualquier otra
informar el nimerc
de empleados
contratados © por
cada 4rea citada
arriba.

Bs de considerar que al dar respuesta a la solicitud, el SUTETO OBLIGADO genero
an cuadro de dos (2) integrando en el primero de ellos la dependencia del poder
legislativo y en el segundo el nimero total de servidores piiblicos que causaron baja

de dicha dependencia
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0G0 da Transparancla, Avcesc & a Infarmacion Poblica

"“‘“‘”‘"““’PE‘)’T‘“‘I“@“’%%‘TE‘S"":S’? del cotejo realizado, se determina que efectivamente el SUJETO

OBLIGADO cumplié a cabalidad con cada detalle de los requerimientos solicitados.

Para los incisos 3,5, 6, 12,13 de Ia solicitud de origen, se tiene que:

3. Proporcionar V4
informacién sobre el Nombre Nivel N Area
nivel salarial y SANCHEZ RODRIGUEZ JORGE ALBERTQ o4 DIRECEION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
" s GONZALEZ OLIVARES ORLANDO ARTURG 12 -1 ORGAND SUPERIOR DE FISCALIZACION
Jerarquico del total CAMACHO REYES JOSE IGHACID G5 ] SECRETARLZ DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
de emplead’os CUENCA SALAZAR LUIS : T SECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
A VALENZUELA FIGUEROA LIZETTE S e SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARIGS
despedldos, MURILLO FERNANDEZ LUIS JULIAN Lo 26 i DIRECCION GENERAL DE COMUNICACIGN SOCIAL
s s DE LA CRUZ DOMINGUEZ IVAN 14 ORGAND SUPERIOR DE FISCALIZACION
indicando por cada GARDUNG MIRANDA MARIA SABEL N WSTITLTO DEESTUDIOS LEGISLATROS
. emplea do despedido MARTINGZ ELIAS EUSEBID R ST SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARIOS
i _ SALDANA GAYTAN JOSE EFRAIN G onlte O1 1 SECREYARIA DE ASUNTOS PARLAMIENTARIOS
su nivel salarial y PACHECO BASTIDA ENAIGUE 5 o ln 18 CRGANOSUPERIOR DE FSCALZACION
bi s COSIC FAREAN DAVID P 65 INSTITUTO DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS
ubicacion VARGAS ROBLES OLIVER e e INSTITUTO DE ESTUBIOS LEGRLATIVOS
administr_ativa que BELLO FEANANDEZ JOSE ALFREDG I ] 13 SECRETARIA DE ASUNTOS PARLAMENTARICS
) CASTANEDA HERMANDEZ ROSA NANCY c 68 SECRETARIA DE ASUNTGS PARLARENTARICS
tenia en el Poder CONZALEZ NEGRETE GLORLA PAYRICIA -~ ... 26 INSTITUTO DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS. -
. . SAMTANARNERAIDEL .- . N 09 _ | SECRETARIA DE ASUNTOS PAREAMENTARIGS
Legislativo e

¢+~ informar.

S T U Nombre . Suelde
cuanto fue.__gi ahorro{ - ALCKIG HUERTA FULIO CESAR - SADRO.00
generado ‘en el BELLO FERNANOGEZ iDSE ALFREST $22.304.90

Lo ABASCAL CANAS DIANA - $10.913,30
Poder Legislativo. - TORRES BALLINAS VERGNIA ZLEMNDRA Y
LARA VAZOUIEY SI561 MARTHA 5754220
ALVARET AVARADD ALONAE $20.704.70
CARELO MARTINEZ OSE ANTCRG EMRIANG - o SLRIEXIG
GARCEA ESPINGSA ANA. LAGEA $2.813 15
COSID FARFAN DAVID 36,752,206
ROMERD HERNANDEY MARA DE LA LUZ SILI5780
SANTANA RIVERA JOEL s7si31e
PIRE PERA [ARA CRITRIE $8.335 08
L0258 MEACADD RORD $4,525.50
CONFALEZ AERNANDER Bk s RO wilrian & $7,152.36
REVAS SREAINY BEANDINA BATN A S23825.60
LOREY SENTEZ BERTHA - B 52955 665
DOMBGUES BCTORA JOSE LU i $7,230.28
ANTUNEZ LOPEZ JOHANS RICHALL 310,341 10
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0. Requiero ' 7 N
informacién scbre el
monto total al cual 6.

R . . Namiwe hnporte
ascendieron las |- TE L8 CRufZ DOMINGULE FaN S15.089.00
ﬁqLIidaCIOl’les, PARSTINEL TLAS E1ASERG $14,62000

CRRELSD BRITO HCOTINCATL $31514 00
bonificaciones, FAARTSNEL ROVAS CARUDS ROAQUE - 33,6550
RODAGUEZ VALDES MARTHA IARIA DL 108 & MR 567200
finiqu- itos o WER CARDURE MARICELA B 57,366.00
) ) DELGADD SANCHEL S0SE ANTORID $3gsh0
cualquier otrof pago CARMONA RODRBLLE SANIA TERTSA BE LS04 o s8am500
_— ALBSIRAN JANIARRE? SERGIC ' 309600
similar que Se les R0 ALORLS ROMAL 3119308
e ARG MUTTRON MATAA 32220600
entrego a cada uno PULDCARIAS RARTY V0K 52315400
de los empleados REAHTINGE BEQ AIDA 322 924,00
] FACHEL DA T ENRIGUE 5562300
que fueron | - RASAIEEZ SANCHER FAAREA CUADRLUPE 32199500
: s SANTIN WA2Y RIS U h BTS00
despedidos en el GAMBLA SEVERIANGES AHEEL ) $2,45900
] Aalado MENDELFAVIN MIGUELANGEL $3.134.0
pereac senalado en AL RAGCMLE JOSERE L RETORER 51046920
las preguntas FEREE PERA DIANA CINTHG, ‘ LI
S o e
anteriores. Requiero
el pago total
ercgado por este
concepto en el aciual
Poder Legislative
\
\\
\\\
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Instiie do Teanipassncls, Aczess & ta tformscitn Pibtics ¥
Petteceitn do Dites Pergonatos det Extaco de Miénico y Monitipies.

12. Con base en Ia

12-13. £ listado Siguiente mugstza ol personal operativo. En cuanto a I3 informacion de \/
Pregunta - anterior mandos  medios y supRHiores,  se  puede  consultar en o direccion  electrdnica
' . Rtto: A inemex. ore. mx (o) ,Jor:achda’icu:ados/dfrecmrfaweb o
detallar, del total de los 2 figo/s
nuevos empleados
'contratados, cual €5 5u Nombre Aréa Nivel Suglde Base | Suelda Brute Surido Neto
. - . , GARCIA SADRATES FARAERUT SELRETARIE DEASURIGS . ~
nivel salarial, jerarquia |- e SARLAENTARIGS v e 514554 seazzal
Rz‘y‘lR’\Gfd.i.EGOSW SECREFARIA DR ASURTGS ok b . " -
y - ubicacic')n ALRA FARAMEHIARIOS e simee Sa513.60 6,482
CRGANG SUPLAIER 5F S e ke g o
= . . BE LA RLEA BATIAS GR: ELDA iy . 1% i 23101 A “L $9.239.66 $72%8.28
. administrativa, es Q:;m"“* m:u“ ey : | e [
decir, cudles son sus = I e i
I b ¢ ) %mmmfxmy CONTRAL DA Cieome ] hsspsess ) YT Sor5a5h
salario S n — — - o i
b s 1; & 1 eto Iy GOMIALEZ REVES ARELY s’fif‘ﬁsiﬁx;’f“s A8 [ sabassen S99 33652065
ruto. . etallar a CONIMEZ U A VIR *“"““‘”‘g’as"’f\’;;‘vz il BT ErT Y e p s#8.01870 $RuB66
mformac;on-_ por cada TR T o e AT K B sartr e e
niuevo empleado. AL ESTOVET CLAURIE PR CONTRALON - 13 AT 0 $12.304.96 5975373
RGO RIGHCLLL GiovAsA Contaont “a 38,356,660 58230 66 $7392.53

13.- Informar a cudnto
asciende el monto total
que eroga el Congreso
local por concepto de
estos nuevos
empleados.

Es de considerar’ que al dar respuesta a la solicitud, el SUJETO OBLIGADO genero

cuadros para dar respuesta alos incisos: 3, 5, 6, 12,13:

En el inciso 3) genero un cuadro integrando por el nombre, nivel, drea, mismos

campos solicitados en el requerimiento en mencién, es de sefialar que la tabla’ ests

el SUJETO OBLIGADO.
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Para el inciso 5) se genera un cuadro integrado por dos (2) columnas y 204 registros,
las columnas enunciadas de la siguiente rﬁaneraz nombre y sueldo. Correspondiente
a la informacién solicitada por el recurrente y los 204 registros correspondientes a
los 204 funcionarios publicos despedidos, si bien el SUJETO OBLIGADO no se
pronuncia sobre el gran total del ahosre que se generd por concepto de los despidos,.

es de sefialar que dicho datos s¢ obtiene de la suma de cada total individual erogado.

Para el inciso 6} se genera un cuadro integtado por dos (2) columnas y 204 registros,
jas columpas snunciadas de la siguiente manera: nombre e importe.
Correspondiente a la informacion solicitada por el RECURRENTE, como es el
monto total por concepto de liquidaciones, es de sefialar que el RECURRENTE
solicita el pago total por todos estos conceptos, si bien el SUJETO OBLIGADO no
se pronuncia, es de sefialar que dicho datos se obtiene de la suma de todos los

importe de la tabla que envi6 como respuesta.

Por lo gue hace a los inciso 12 y 13), se genera un cuadro integrado por seis (6)
columnas y 47 registros, las columna enumerados de 1a siguiente manera: nombre,
drea, nivel, Sueldo base, sueldo bruto, sueldo neto y la suma de este da el total
solicitado en el inciso 13, es de sefialar que el SUJETO OBLIGADO en el inciso 10)
indica que se contrataron 82 nuevos empleados por Jo que para dar contestacion a
los registros faltantes se remite al ahora RECURRENTE a la siguiente direccion;, ya
que el mismo SUJETO OCBLIGADO menciona que la tabla enviada para dar

contestacién a! inciso 12) corresponde solamente al personal operativo, por lo que
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it do Transprrancis, Acseso ats wwmm Pbg

TTTESpEtaA ‘ﬁéfé“bnal de mandos mecho y superiores debera ser consultada en el portal

que envia.
Al hacer la dﬂigencia correspondiente esta ponencia se percata que _éfectivamente
en dicha pagina se encuentran los listados del personal de de mandos medios y

superiores, complemento de lo solicitado.

g
il

Dlrectono De Servidores Pablicos
FRACCION B

1Grupo Parlemaniads del Pomde Re»mmam )
.mei .

De los cuadros generados para dar respuesta a los incisos en mencion en relacién a
la solicitud 1mc1a1 es correcto en estricta aphcamon del articulo 41 de la Ley de la

materia que sefiala

“Los Su]efos Obligados sélo proporcionardn la informacion piiblica que
se les requiera y que obre en sus archivos.
No' estardn obligados a procesarla, resumirla, efectuar cdlculos o
practicar investigaciones.”
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Ellc en virtud- que -derivado de esta disposicién, ios sujetos obligados solo
proporcionaran la informacion que obra en sus archivos, lo que a contrario sensu
significa que no estdn obligados a proporcionar lo que no obre en los archivos.

Por lo que se considera el SU]ETO: OBLIGADO envi¢ la informacién necesaria para.

dar por satisfechos dichos requerimientos.

4. De las constancias se desprende que ¢! recurrente se agravia manifestando que la
informacién proporcionada por el SUJETO OBLIGADO, estd incompleta por lo que
se procedera a realizar el cotejo de la informacion enviada como respuesta, con lo

solicitado.

4. Del total de
empleados
despedidos, en cada
uno de los casos,
sefialar la causa o
motivo por el cual
fueron despedidos.

4. Reduccidn de ndmina.

Para este inciso se solicita el mwotivo por el que fueron despedidos dichos
funcionarios, ante dicho requerimiento ¢l SUJETO OBLIGADO menciona que todos
los servidores puiblicos fueron separados de su cargo por “reduccion de ndmina”,

de acuerdo al articulo 92 de ifa Ley del Trabajo de ios Servidores Publicos del

Estado y Municipios
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Iastituta de T

A 1atn; ¥
Profeccién do Dates Persenates dul Estsda a Maio. ¥ Munielplors

" ARTICULO 92. Ey servidor piiblico o la institucién piiblica podran rescindir
en cualquier tiempo, por causg Justificada, In relacién laboral. '

Del precepto citado se concluye que el SUJETO OBLIGADO envié la causa
justificada por la que fueron separados de su cargo dichos servidores publicos, por '_
lo que no se hace notar en este inciso respuesta incompleta, de igual manera que los

incisos anteriores, se actualiza el articulo 41 de la ley en lamateria: g

7. para el inciso sefialado, se tiene que de los expedieﬁ'té?s"f_qi;e; _ii{:tegran el presente

P

medio de impugnacién se obtiene Io siguiente:

-

7.~ Solicito | 7. Numero dej{émkﬁle;ﬁé@s stndicalizados: 1, de las demis personas se encuentra enprocet s
informacién sobre el demands labural respectiva. :

nimero de .:Nﬁmero de empleados no sindicalizados: 203

empleados A e

sindicalizados que’ | e

fueron despedidos, | e

empleados .. " o |-
sindicalizados ‘que_/'_::
fueron despedidos,
en el periodo citado.

¢  EIRECURRENTE solicita el niimero de empleados sindicalizadog que fueron
~despedidos, asf como del ntimero de empleados no sindicalizados - . -
* EISUJETO OBLIGADO envia la respuesta, separando los sindicalizados y

los no sindicalizados.
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« E! RECURRENTE se inconforma ante dicha respuesta mencionando, dicha

[

respuesta es incompleta.

De la respuesta se observa que el SUJETO OBLIGADO cumplié a cabalidad con lo
solicitado, ya que se requieren textualmenie los totales, mismo que le son
proporcionados y que en su conjunto forman el mismo total del inciso 1, es decir,

204 registros de personal que causo bajaen e veriodo sefialado.

Para el inciso 14), tenemos que:

14, Informar ia causa ' S
7 ) . t
para contratar & 14. - : - I
estos - nuevos e trata de persenad de Conilanay Oue participan en log procesos administratives v l
: oarlamentanos, el dasarcliay funciones que impiican o confidendatidad en ol usn Y

empleadn?s - la wkifizaion de la wformacion,
evaluacién realizada
para su respectiva

contratacion.

s El RECURRENTE solicita causa para contratar a los nuevos empleados asi
como la evaluacion realizada.

s Ei SUJETO OBLEGADC‘ en su respuesta menciona gue son personal de
confianza, mismos que desarrellan funciones que implican confidencialidad

e FI.RECURRENTE. se incanforma ante dicha respuesta mencionando, dicha

respuesta es incompleta.
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":“‘”"“°B’éf’"16‘§’ﬁfgﬁi’f1%ntos vertidos es Que se proceders al analisis de la respuesta emitida

L

por el SUEJTO OBLIGADO a4 fin de determinar si Ia mima satisface cabalmente los

requerimientos del peticionario, tenemos que:

Ley del Trabajo de los Servidores Pablicos del Estado y Municipios

Articulo 6. Los servidores priblicos se clasifican en generales y de confianza, -
los cuales, de acuerdo con Ia duracién de sus relaciones de trabajo pueden ser:
por tiempo u obra determinados o por tiempo indeterminado. -

ARTICULO 8. Se entiende por servidores piiblicos de conﬁ’aﬁza':r 4 |
I Aquéllos cuyo nombramiento o _;'élie%éféio del ;jf‘c:zrgo requiera de la
intervencion directa del titulgy de Ia "instz'tq,gc’;'én piiblica, del 6rgano de
gobierno o de los Organismos Autbnomos Conistitucionales; siendo atribucign

de éstos su nombramiento o remocién‘en cualguier momento;

II. Aquéllos gue tengan e_s}z c:élidg@-ép'm/zén de la naturaleza de las funciones .
que desemperien ygﬁij_de Ia-‘t:ie‘sfgnacfén que se dé-al puesto.

De Ia definicigﬁri-.i'sé':.'aéﬁ{ués'fra lo que en su respuesta expreso el SUJETO

‘}'/-,"M' AR L ) . . .
OBLIGADOQ, es decir, al ser personal de confianza tanto su nombramiento como su

remociénestaran a'cargo del titular de 1a institucién.

Al incgnforméfée, el RECURRENTE refiere que la informacién es incompleta. De
tal manera que la inconformidad del RECURRENTE es infundada, ello desdella
Optica de que el SUJETO OBLIGADO entregé la informacion solicitada y de que en

ningin momento nego una informacién bajo el argumento que indica el

RECURRENTE.
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¢) Andlisis de la clasificacion de la informacdén como reservada respecto a los

- requerimientos con el numeral 8 y 9.

¥s de sefialar respecto a los requerimientc 8 v 9 se tiene el siguiente diagrama
_donde se muestra lo que el RECURREN1TE solicitd, lo que se le envié como
- respueste, sin dejar de lado el motivo por el cual ¢l RECURRENTE se inconforma

es la clasificacién que realizo el SUJETO OBLIGADO a los requerimientos en

comento.

Respuesia
el ramero total de juicios, Se remite acta del Comitd de

8. Requierc informacién sobre

De acuerdo a la respuesia 2
demandas o procedimientos nformacién del Foder Legisiativo | Informe  Justificado del
similares que enfrenta el Poder [de fecha 19 de marzo de 2015, a | SUJETO OBLIGADOQ, sefiala
Legislativo, y que fueron través de ia cual se clasifica la | que la informacidn solicitada

presentados  por empleados informacion solicitada, como-| tiene el caracter  de
despedidos, v quienes wesarvada. informacion reservada por
demandaron al Poder contener . informacién  de
Legislative. por tales despidos. juicios que no han causado
Indica por cada juicio el nitmero | Informe de Justificacién | estado.

de expediente y la instancia

donde se traritan. Confirma la respuesta emitida | En la respuesta EL SUJETO

por el Servidor Piblico Fabilitado OBLIGADO hace llegar ef
Acta de Comité de
Informacion debidamente
fundada y moiivada, asi con
las firmas correspondientes,
que avale la clasificacion
aludida.

9. Proporcionar copia del
documento  donde  conste
cudnto ha gastado el Poder
Legislativo para enfrentar
dichos juicios, y el nombre de!
despacho o despachos juridicos
contratados, asi como el monto
pagado, v la factura
correspondiente.
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Institute da T

A Lt M
Froteceion de Datos Parsodales det E3tadta se México y Municipios

De los requerimientos sefialados se observan los siguientes aspectos a considerar;

relacionados con la naturaleza de la informacién:

* Informacién vinculada directamente con los juicios;qué'ér;ﬁenta actualmente
el poder legislativo, y que efectivamente la pub11c1dadded1(:ha informacién

- podria atraer o causar algiin dafio o altelr_fag:ié_r-tien el_;_ﬁp;ocrzéso. |
* Informacién relacionada con datos estaditicos, es decir, el RECURRENTE al

pedir el total no implicaria la vinculacién directa sobre los juicios.

Para el primero de ellos tenemosqueel RECURRENTE solicita Informacién
- vinculada directaniente"';Lébtli._,::_il‘bsf' jpiéios que enfrenta actualmente el poder .
‘legislativo, tal como se ik;j‘ta__. ey

”Requie_;oi:fiﬁfg#ﬁﬁ_@;aﬁih ‘sobre el niimero total de juicios, demandas o

procediﬂgiéngpé siﬁf:flizres que enfrenta el Poder Legislativo, Y que fuefon
‘preSenfaébs:i:_porf‘eﬁ%jﬁleados despedidos, y quienes demandaron al Poder
-:ieﬁslﬁ_ti%i@fpﬁr’ tales despidos. Indica por cada juicio el niimero de
expedientey la instancia donde se tramitan, ‘

Proporcionar copia del documento donde conste cudnto ha gastado el
Poder Legislativo para enfrentar dichos juicios, y el nombre del
despacho o despachos juridicos contratados, asi como el monto
pagado, y la factura correspondiente.”
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Ante dichos requerimientos el SUTETC ORLIGADO procedi6 a la clasificacion de
la informacidn como reservada, motivo por el cual el RECURRENTE se
- inconforma, en tal consideracién lo conducente es el andlisis de dicha clasificacién,

al respecto tenemos el siguiente marco juridico:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de México y

Municipios

Articulo 19.- El derecho de scceso n la informucion piblica sélo serd
restringido cuando se trate de informacitn clasificada como reservada o
confidencial”.

Articulo 20.- Para los efectos de esta Ley, sc considera informacion reservada,
la clasificada como tal, de manera temporal, wediante acuerdo fundado i
motivado, por los sujetos obligades cuando:

VI. Pueda causar dafio o alterar ¢! procese de investigacion en
averiguaciones  previas, procesos  judiciales,  procesos 0
procedimientos administrativos, incliidos los de quejas, denuncias,
inconformidades, responsabilidades adininisirativas y resarcitorias
en tanto no hayan causado estado;

Articulo 21.- El acuerdo que clasifique ia informacion como reservada deberd .
contener los siguientes elementos:

I Un razonamiento 16gico que demuestre que la informacion encuadra en
alguna de las hipétesis de excepcioy: previstas en la Ley;
IL Que la liberacién de la informacién de referencia pueda amenazar

sfectivamente el interés protegido por Ia Ley;

(L Le existencia de elementos ob_ﬁeti@;ﬂs gue periaitan determinar 51 la difusion
de la informacién causarin un daflo presente, probable y especifico a los
intereses juridicos tutelades en los supuestos de excepcién previstos en la Ley.
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Articulo 30.- Los Comités de Informacion tendrin las siguientes funcion.es:'

N e ‘ g ., . t ‘-
Aprobar, modificar o revocar la clasificacién de la informacion;

Articulo 40.- Los Servidores Piblicos Habilitados tendrén las siguientes
- funciones: - -

L Localizar la informacién que le solicite la Unidad de Informacion;

V. Integrar y presentar al Responsable de la Hmdad jdé '_Tﬁ:foﬁﬁaéién la .
propuesta de clasificacién de informacién, in cual tendré los fundamentos
Yy argumentos en que se basa dicha propuesta; .. - - >

VL. Verificar, una vez analizado el conténido de la informacion, que no se
encuentte en los supuestos de informacién clasificada; y

Lineamientos para Ia Rg_gepci:(f)n;"‘:'l"ramife y Resolucién de las Solicitudes de
Acceso a la Informacién Pablica, Acceso, Modificacion, Sustitucién, Rectificacion
0 Supresién Parcial o Total de Datos Personales, asi como de los Recursos de
Revisién que deberanobservar los Sujetos Obligados por Ia Ley de
Transparencia -y *Acceso “a la Informacién Publica del Estado .de. México y
Municipiosﬂ"f"“ :

CHARENTA Y SIES.- En el supuesto de que Ia informacion estuviera
clasificada, el responsable. de la Unidad de Informacion deberd turnar Ia
solicitud al Comité de Informacién para su andlisis y resolucién

CUARENTA Y SIETE.- La resolucién que emita el Comité de Informacicon
para la confirmacion de la clasificacion de I informacion como reservada
deberd precisar:

a) Lugar y fecha de la resolucién;
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b) El nombre del solicitante;
¢) La inforimacion solicitada;

- d) El razonamiento légico que se demuestre que la z'nformacz’én S€ encuenira
- ent alguna de las hipdtesis previstas en la Ley, debmndo invocar el articulo,
fraccibn, y supuesto que se actualiza; ‘

¢) El periodo por el cual se encuentra clasificeda la informacion solicitada;

f) -Los elementos objetivos que perwmitan determinar si la difusion de la

- informacién causaria un dafio presente, probable 1 especifico a los intereses
juridicos tutelados en los supuesios de excepcion previstos en el articulo 20 de
la Ley;

¢) El nitmero del acuerdo emitido por el Comité de Informaciom medmme el
cital ce clasifico la informacion;

h) El informe al solicitante de que tiene el deyeche a interpener el recurso de
revision respectivo, ex el término de 15 dias hibiles contados a partir dei dia
siguiente de gue haya surtido sus efectos la notificacidn de dicho acuerdo;

i) Los nombres y firmas autografas de los integranies del Comité de
Informacion”.

De lo anterior tenemos que:

Que efectivamente, cuando la difusién de la informacién pueda causar un
dafio a los procedimientos judiciales, en tanto no hayan causado estado,

seran considerados como reservados.

~ Que los SUJETOS OBLIGADOS serdn los encargados de emitir el acuerdo

fundado y motivado que justifique dicha clasificacion.

- Que la resolucion que emita el comité de informacién deberd precisar varios

requisitos, entre los que destacan la informacion requerida, razonamiento

logico para ser clasificada.
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Institito de Transparensis, A¢cesoa

BV AREHTE: de las constancias del presente expediente se observa que el SUJETO

OBLIGADO envié el procedimiento de clasificacién previsto en la normatividad
anteriormente descrita, toda vez que exige, la puesta a disposicién del Acta de

Comité réspectiva, situacién que se le dio a conocer al RECURRENTE  en Ia

respuesta.

Del acuerdo de clasificacién que envio el SUJETO OBLIGADO se observa que se
encuentra en acorde a los requisitos previstos en el articulo CUARENTE Y SIETE.
de los Lineamientos para la Recepcién, Tramite y Resolu'ciéfi dé_i:ljasz.,SOIicitudes de
Acceso a la Informacidn Pablica, Acceso, Modificaéiéh, Sustltuaon, Recﬁﬁcacién 0
Supresién Parcial o Total de Datbs Personales, a$f como de Ios Recursos de Révisién |
que deberdn observar los Sujetos Obl-ig_adqébioi; ia' Ley ,c.iém"'l“ransparencia y Acceso a
la Infbrmacién Publica del Estado de Mex1c0 __y’_Mi;ﬁiéipios, toda vez que la propia
Ley ha dimensionado Ia 1mportanc1adeno dar a conocer informacién sobre
expedientes en forma de ]u1c1oentantonohayan causado estado o ejecutoria, en el
entendido que de no"i,:’l act-uahzarse €se supuesto, deberd informarlo al

RECURRENTE. .

Por lo expuesto,se Concluye que la respuesta proporcionada por EL SUJETO
OBLIGA}_?)Qjéiéiﬁ:éfeiéé_;ﬁ'ércialmente los puntos 8 y 9. Con base en los fundamentos y

razonamientos expuestos, -

Para el segundo de ellos tenemos que el RECURRENTE solicita Informacién sobre
datos estadisticos, tal como se cita:

“Requiero informacién sobre el niimero total de juicios, demandas o
procedimientos similgres que enfrenta el Poder Legislativo, y que

Péagina 41 de 47




Recurso de revision: 00654/INFOEM/IP/RR/2015
Sujeto obligado: Poder Legislativo '
Comisionado ponente: Javier Martinez Cruz

fueron presentados por empleados despedidos, y quienes demandaron al
Poder. Legislativo por tales despidos. indice por cada juicio el nidmero de
expediente y la instancia donde se tramiien.

Ahora bien, se destaca que el SUJETO OBLIGADO a través de un alcance al recurso
de revisién remite la informacién solicitada, tai como se muestra en la siguierite

imagen.

BATRO. 20 A B, JAVIER MOARTINEZ (RIS
COMISIONADG DEL INFOEM,
PRESENTE

22 por o peichonarin pars b soikiud DO0S0] PLEGISLA/ID/01S, me permite

<ifn respecta 5 sumerat S 68 5 soitud an comanty, el igral de Tdcios

o iz e skance & recurso da sevkibn rimers SOESAMECTA/ IR IDIE e
eonmiarie que o Servicer Pdblico Habiitedo de fa Seurstaria g Admivistraciin ¥ Finan
norales an conra ool Puder Laplate s da 28

o7 asia metio, ¥

wia
M=

as, A8 3 3 gl

4 antericr a 2facts da s atemato 21 consieracidn &l momanto de emith fa Reroiucdn que Loniarng & SRIALN (OITREDENGA.

S ot panituler, fsanviz un sl salude.
ATENTAMENTE
URIDAD DEINFORMACION

GEL FORER LEGIBLATIVG.

Pagina 42 de 47



Recurso de revisién: 00654/INFOEM/IP/RR/2015
Sujeto obligado: Poder Legislativo
Comisionado ponente: Javier Martinez Cruz

Irsttutn do Transpatenicia, Atcess a b Mtoamacin Pobi

T DEESREEAE con la entrega del documento donde costa la informacién solicitada,
es decir,

“Requiero informacion sobre el mitmero total de juicios, demandas o
procedimientos similares que enfrenta el Poder Legislativo, Y que fueron
presentados por empleados despedidos ' '

”
.

A través del alcance al recurso de revision el SUJETO OBLIGADO solventa, en todo
caso, la deficiencia de no haber enviado dicha informacién solicitada.

En tal virtud, este Organo Garate considera que sé.r.._éé‘tiiah%z_q, la causal de
so_breseimientb prevista en el articulo 75 Bis A, .fraé_éiéﬁ,:':,'III' de 1a Ley de
Trans?arencia y Acceso ala Informacién Pﬁblica}ie_ll‘ Estadoi_dé: México y Municipios,
que a la Jetra sefiala: _, s '.
“Articulo 75 Bis A. - El recurso s_gi'cihs;Jére;:fi@o' ;;ﬁuﬁdo:

III La dependencia o entzdadresponsable del acto o resolucién impugnado lo

modifique o revoque, de tal manera.que’el medio de impugnacién quede sin

De lo establecido en el prét_:ept‘:é_-fegal citado se advierte que el sobreseimiento del
recurso de revisién procede en los siguientes casos: .

« Cuando el SUJETO OBLIGADO modifique el acto impugnado.
»  Cuiando ¢l SUJETO OBLIGADO revoque el acto impugnado; y,

Quedando en ambos casos el acto combatido sin materia o sin efecto.

Como se observa de lo anterior, un acto impugnado es modificado en aquellos casos

en los que el sujeto obligado después de haber otorgado una respuesta, emite una
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diversa, y en ésta.subsana las deficiencias que hubiera tenido, y queda satisfecho en
consecuencia y de modo exhaustivo el derecho subjetivo accionado por el

recurrente.

Bajo esas consideraciones, se afirma que en el recurso de revisidon materia de estudio
se actualiza la hipétesis juridica citada en primer término, toda vez que el SUJETO
OBLIGADO al haber subsanado la deficiencia en la entrega de! total de juicios
promovidos en contra del poder legislativo a fravés del aicance al recurso de revision

modifica el acto impugnado, por lo que éste ha quedado sin materia.

En consecuendia, resulta procedente sobreseer en el presente recurso de revision con
fundamento en el articulo 75 Bis A, fraccién 111 de Ja Ley de Transparencia y Acceso
a ia Informacién Ptblica del Estado de México y Municipios; toda vez que el medio

de impugnacién queds sin materia.

e e
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Insttuto da Trana pacsncia, Atceso & ta tnfamm,

B GO expuesto y fundado, este 6rgano garante

RESUELVE

Primero.- Con fundamento en el articulo 75 Bis A, fraccién III de la Ley de

Transparenciay Accesoala Informacién Piblica del Estado de México y Municipios

se SOBRESEE el presente recurso de revisién de conformldad con el Considerando

TERCERO de esta resolucidn,

Segundo. REMITASE via SAIMEX Ia prespnte resoluaon aI Tltular de la Unidad .
de Informacién del SUJETO OBLIGADO

Tercero Se ordena notificar al RECURREN TE la presente resolucién v y se hace de

su conocimiento que en terrnmos del ar culo 78 dela Ley en la Materia, en caso de
considerar que la presente resoluc1on le causa algtn perjuicio, podra promover ¢l

juicio de amparo en Ios termmos de Ias leyes aplicables.

Al momento de hacer del conocnn1ento al RECURRENTE esta resoluc1on adjuntese

la 111f0rmaC10 ':1t1da por el SUJETO OBLIGADO con motwo del alcance al

presente recurso de rev1310n _ R
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ASI LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE YOTOS EL PLENG DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICQ Y
MUNICIPIOS, EMITIENDO VOTO PARTICULAR LAS COMISIONADAS
JOSEFINA ROMAN VERGARA, EVA ABAID YAPUR, ARLEN SIU JAIME
MERLOS Y ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ, CONFORMADO TAMBIEN POR
EL COMISIONADO JAVIER MARTINEZ CRUZ; EN LA DECIMA SEPTIMA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DOCE DE MAYO DE DOS MIL QUINCE,
ANTE LA SECRETARIA TECM
ROSAS.

A DEL PLENO, CATALINA CAMARILLO

Arlen Siu Jaime Merlos
Comisionada

N
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Javier Martinez Cruz
Comisionado

Catalina_g:jin.o Rosas | \ﬂnfaem |

Secretar‘i'a_ =-. g éa d'é'I'Pleno

Esta hoja corresponde.a. la{t?feg_olyciéh de doce de ma

: ol yo de dos mil quince, emitida en el
recurso de revisién OQGS_MSEOEM]IP/RRIZ(}IS.
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