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Toluca de Lerdo, México. Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de

Meéxico y Municipios, de veintiocho de abril de dos mil quince.

VISTO el expediente electrénico formado con motivo del recurso de revisién

00526/INFOEM/IP/RR/2015 interpuesto por _en

contra de la respuesta del Ayuntamiento de Tul_titlé»n,z se 'pr_dcéde a dictar la

presente Resolucidn; y,

RESULTANDO

PRIMEROQ. En fecha veintitrés de enero de dos mil quince, _

_presenté a través del Sistema de Acceso ala Informacién Mexiquense
(SAIMEX), ante el Ayuntaﬁliento de Tultitlén, Sujeto Obligado, solicitud de acceso
a la informacién publica registrada bajo el namero de expediente
00019/IULHTLA/IP/2015 y mediante la cual solicité le fuese entregada a través de
SAIMEX, lo siguiente:

“Instancia Municipal de Juventud: - Organigrama funcional de la Instancia municipal
de juventud para el afio 2013. - Perfil, experiencia y curricula del titular de la instancia
municipal de juventud para el afio 2013. - Ingreso mensual del titular de la instancia
de juventud para el afio 2013. - Nombre de cada una de las politicas pilblicas o
programas que se implementaron en el afio 2013. - Planeacion estratégica de cada una
de las politicas publicas o programas que se implementaron en el afio 2013. Incluir
objetivo, objetivos especificos, tiempos, responsables. - Cudl fue la poblacién beneficiaria
en niumero y tipo de cada una de las politicas piblicas o programas que se
implementaron en el afio 2013. - Qué resultados se obtuvieron en cada una de las
politicas priblicas o programas que se implementaron en el afio 2013. - qué tipo de
recursos se emplearon para cada una de las politicas piiblicas o programas que se
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implementaron en el afio 2013. - en términos numéricos, cudl fue el presupuesto
invertido en cada una de las politicas puiblicas o programas que se implementaron en el
afio 2013. - Cudles fueron las alianzas intermunicipales, con instancias estatales o con
otras instituciones que la instancia de juventud realizd en el afio 2013. - Se requiere que
toda la informacién solicitada venga en documento oficial del Ayuntamiento.” (Sic)

SEGUNDO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del

SAIMEX, se advierte que, el dfa nueve de marzo de dos mil quince, el Sujeto
Obligado inform¢ al particular que, con fundamento en el articulo 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y Municipios,
el plazo para atender a su solicitud de acceso a la informacién se habia prorrogado

por siete dias habiles.

TERCERO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del SAIMEX,

se advierte que el Sujeto Obligado no dio respuesta a la solicitud de Informacién.

CUARTO. Posteriormente, el veinticuatro de marzo de dos mil quince, el ahora

recurrente interpuso el recurso de revisién, al que se le asignd el nimero de
expediente que al epigrafe se indica, en contra del acto y en base a las razones o

motivos de inconformidad que se sefialan mas adelante.

Es importante precisar que en el expediente electrénico por esta via se analiza, esta
~Autoridad advierte que el hoy recurrente precisa como Acto Impugnado: “No

entrego informacion.” (Sic)
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Derivado de lo anterior, en términos del articulo 74 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, este Instituto

precisa que el acto impugnado en la presente es la respuesta del Sujeto Obligado.

Ahora bien, el ahora recurrente expresa las Razones o Motivos de Inconformidad

siguientes:
“No entrego informacion.” (Sic)

QUINTO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del SAIMEX se
advierte que el Sujeto Obligado no rindié Informe de Justificacién para manifestar

lo que a su derecho conviniera.

De conformidad con el articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de México y Municipios, el recurso de revisién
ntimero 00526/INFOEM/IP/RR/2015 fue turnado a la Comisionada Ponente, a efecto

de presentar el Pleno el proyecto de resolucion correspondiente.

CONSIDERANDO

PRIMEROQO. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y
Municipios es competente para conocer y resolver del presente recurso, de
conformidad con los articulos: 6, apartado A, fraccidén IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos décimo quinto, décimo sexto y décimo
séptimo, fraccién IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de

México, 1 fraccién V, 56, 60, fracciones Iy VII, 71, fraccién 1y 1172, 73, 74, 75 y 75 Bis
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de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México
y Municipios; 10, fracciones I 'y VIII, 16 y 27 del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales

del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Oportunidad y Procedibilidad. Previo al estudio del fondo del

asunto, se procede a analizar los requisitos de oportunidad y procedibilidad que
deben reunir los recursos de revision interpuestos, previstos en los articulos 72 y 73
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México

y Municipios.

Primeramente conviene destacar que los articulos 46 y 48, parrafo tercero de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y

Municipios, establecen:

“Articulo 46.- La Unidad de Informacion deberd entregar la informacion solicitada
dentro de los guince dias hdbiles contados a partir del dia siguiente a la
presentacion de la solicitud. Este plazo podrd ampliarse hasta por otros siete dias
hibiles, siempre que existan razones para ello, debiendo notificarse por escrito al
solicitante.

(...)

Articulo 48.- (...)

Cuando el Sujeto Obligado no entregue la respuesta a la solicitud dentro del plazo
previsto en la Ley, la solicitud se entenderd negada y el solicitante podri
interponer el recurso de revision previsto en este ordenamiento.

(...)"

(Enfasis afiadido)
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De la interpretacién sistematica a los preceptos legales insertos, se obtiene que el
plazo que les asiste a los sujetos obligados para entregar la respuesta a una solicitud
de informacién publica es de quince dias hébiles posteriores a la presentacion de
ésta; sin embargo, en aquellos casos en que transcurrido el referido plazo de quince
dias habiles, sin que los sujetos obligados entreguen la respuesta a la solicitud de
informacidn, ésta se considera negada; por lo que al solicitante le asiste el derecho

para presentar el recurso de revisién.

Derivado de lo anterior, se constituye lo que en la doctrina se conoce como negativa
ficta, figura juridica cuya esencia consiste en atribuir un efecto negativo al silencio
de la autoridad administrativa frente a las instancias y solicitudes que hagan los

particulares.

Por su parte el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, establece:
“Articulo 72. El recurso de revision se presentard por escrito ante la Unidad de
Informacidén correspondiente, o via electrénica por medio del sistema automatizado de
solicitudes. respectivo, dentro del plazo de 15 dias hébiles, contados a partir del

dia siguiente de la fecha en que el afectado tuvo conocimiento de la resolucion
respectiva.”

(Enfasis aﬁaaido)
Del precepto legal citado, se advierte que el recurso de revisidn, se ha de interponer
dentro del plazo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al en que
el particular tiene conocimiento de la resolucién respectiva, por lo tanto se infiere
que en todos los casos de resolucién expresa el término para interponer el recurso

de revision es de quince dias hdabiles, contados a partir de que el afectado tuvo
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conocimiento de la resolucion respectiva, es decir, contados a partir de la fecha en
que el Sujeto Obligado da respuesta a la solicitud de informacion; sin embargo
tratindose de negativa ficta no existe resolucién que se haga del conocimiento del
particular a partir de la cual pueda computarse dicho plazo, por lo que se concluye

que la interposicién del recurso de revisiéon puede ser en cualquier momento.

Efectivamente, la figura de la negativa ficta se encuentra intimamente vinculada con
una de las garantias consagradas en nuestra Carta Magna: el Derecho de Peticién,
es por ello que constituye un instrumento que garantiza la posibilidad de defensa
del particular en contra de la incertidumbre juridica'y que tiende a realizar ese
“Estado de Derecho” en el que dicho particular tiene siempre una via de defensa en

contra de los actos autoritarios que le perjudican.

Asi pues, la importancia de esta figura es que, atin en ausencia de una respuesta
expresa de la autoridad el particular tiene la oportunidad de inconformarse, pues
se deja abierta la posibilidad para revision en los casos en que estime violentado su
derecho de acceso a la informacién. Lo que a su vez, permite cumplir los principios
por los cuales la misma ley se rige que atienden a la simplicidad y rapidez al acceso
a la informacidn, por lo tanto antes de que se actualice un recurso extemporaneo, se
actualiza la omisién del sujeto obligado de dar respuesta, por lo que este Organo
Garante del derecho de acceso a la informacion y en aras de privilegiar el principio
de méaxima publicidad debera dar entrada al estudio del fondo del recurso
interpuesto en dichos casos y no optar por el desechamiento por extremos formales,
por computar el plazo de interposicion del recurso de revisién a partir de que se

configura la negativa ficta.
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Lo anterior es asi, pues como ya se e%puso, la finalidad de la figura de la negativa
ficta es dejar al particular en aptitud de combatir, por otros medios que la ley
concede, el silencio del sujeto obligado y obtener o tratar de obtener la resolucion
que favorezca a sus intereses, con lo cual se demuestra que lo que se busca con esta
figura es que se sancione el silencio administrativo que ger}e;fé_upa incertidumbre
juridica por parte de la autoridad, a efecto de que la misma __:_pueda y deba ser

combatida mediante un medio de impugnacién.

En consecuencia, el hecho de que derivado de la negativa ficta el plazo para la
ii:iterposicién del recurso de revisién sea en cualquier momento deja abierta la
posibilidad para que el solicitante impu_gne en cualquier tiempo una negativa ficta,
asi como privilegiar la revisién en los casos en que se estime violentado el derecho

de acceso a la informacidn y no dejar en estado de indefensién al solicitante.

Por lo tanto, con la final_idad de no reducir ni limitar el derecho de acceso a la
informacién y conqederle una proteccién mas eficaz al solicitante para impugnar el
silencio del sujeto obligado, éste tiene la posibilidad de impugnar dicho silencio en

cualquier tiempo mediante el recurso de revisién y con ello satisfacer su pretensién.

En consecuencia, ante la negativa del Sujeto Obligado para dar respuesta a la
solicitud de informacién, como ya se menciond, le asiste el derecho al hoy recurrente
de impugnar dicha negativa en cualquier momento, por lo que se desprende que la
interposicién del recurso de revisién de mérito es oportuna y por ende este Organo

Garante entra al estudio del fondo del asunto.
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Asimismo tras la revisién del escrito de interposicién, se concluye la acreditacién
plena de todos y cada uno de los elementos formales exigidos por el articulo 73 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y

Municipios.

TERCERO. Estudio y resolucién del asunto. Ante la falta de respuesta en que
incurre el Sujeto Obligado, esta Autoridad advierte que las Razones o Motivos de

Inconformidad son fundados.

Primeramente como fue referido en el Resultando Primero de la presente resolucion,
el entonces peticionario requirié del Sujeto Obligado respecto de la Instancia
Municipal de la Juventud por el periodo comprendido del 01 de enero de dos mil

trece al 31 de diciembre de dos mil trece, lo siguiente:
a) Organigrama funcional;
b) Perfil, experiencia y curricula del titular de la instancia municipal de juventud
¢) Ingreso mensual del titular de la instancia de juventud;

d) Nombre de cada una de las politicas puablicas o programas que se

implementaron;

e) Planeacion estratégica de cada una de las politicas ptiblicas o programas que

se implementaron;

f) Objetivo, objetivos especificos, tiempos, responsables de cada una de las

politicas publicas o programas que se implementaron;
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g) Poblacién beneficiaria en nimero y tipo de cada una de las politicas publicas

O programas que se implementaron;

h) Resultados obtenidos en cada una de las politicas publicas o programas que

se implementaron;

i) Tipo de recursos se emplearon para cada una de las politicas piblicas o

programas;

j) Presupuesto invertido en cada una de las politicas ptblicas o programas que

se implementaron; y

k) Cuales fueron las alianzas intermunicipales, con instancias estatales o con

otras instituciones que la instancia de juventud realizé.

Ahora bien, toda vez que el Suj“et.o Obligado fue omiso en dar contestacién a la
solicitud de acceso a la informacién, y considerando que el inconforme hace valer
como razdn o mdﬁvo de .inconfdrmidad el no haber obtenido respuesta del Sujeto
Obligado; este In.sti_tuto reconoce que la misma es fundada, asi las cosas se procede
al estudib de la naturaleza juridica de la informacidn, a efecto de determinar si el
Sujeto Obligado génera, posee, o administra la informacién solicitada y, de ser el
caso, si es susceptible de ser entregada al particular, al tratarse de informacién

publica.

En un primer orden de ideas, por lo que hace al inciso a) Organigrama funcional de
la Instancia municipal de juventud para el afio 2013, se destaca que el articulo 115

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos disponen lo siguiente:
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“Articulo 115. Los Estados adoptarén, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizacién politica y administrativa, el Municipio Libre, conforme a las bases
siguientes:

I Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el niimero de regidores y sindicos que la ley
determine. La competencia que esta Constitucién otorga al gobierno municipal se
¢fercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habrd autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Los presidentes municipales, regidores y sindicos de los ayuntamientos, electos
popularmente por eleccidn directa, no podrin ser reelectos para el periodo inmediato.
Las personas que por eleccién indirecta, o por nombramiento o designacién de alguna
autoridad desempefien las funciones propias de esos cargos, cualquiera que sea la
denominacion que se les dé, no podrin ser electas para el periodo inmediato. Todos los
funcionarios antes mencionados, cuando tengan el cardcter de propietarios, no podrin
ser electos para el periodo inmediato con el cardcter de suplentes, pero los que tengan el
cardcter de suplentes st podréin ser electos para el periodo inmediato como propietarios
a menos que hayan estado en ejercicio.

(' ) ').rr.
Por su parte el articulo 112 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México dispone:

“Articulo 112.- La base de la division territorial y de la organizacién politica

y administrativa del Estado, es el municipio libre. Las facultades que la

Constitucion de la Reptiblica y el presente ordenamiento otorgan al gobierno

municipal se ejercerd por el ayuntamiento de manera exclusiva y no habrd
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.”

De la normatividad en cita, se desprende que el Municipio es la base de la divisién
politica territorial y de organizacién administrativa del Estado y que el gobierno

municipal, serd ejercido por el Ayuntamiento de manera exclusiva.

Pagina 10 de 66




Recurso de Revisién: 00526/ INFOEM/IP/RR/2015

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tultitlan

Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

tastituto de Transparancia, Aecaes €13 Informadion Pubis y

nnnnn Peeaonales Munlciplos

Asimismo, el Ayuntamiento podrd auxiliarse de diferentes direcciones, areas,
dependencias etc, para el desarrollo de sus actividades administrativas, de

conformidad con el articulo 86 de la Ley Organica Municipal que a la letra dice:

“Articulo 86.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el
ayuntamiento se auxiliaré con las dependencias y entidades de la administracion piblica
municipal, que en cada caso acuerde el cabildo a propuesta del presidente municipal, las
que estarén subordinadas a este servidor publico. El servidor. piblico titular de las
referidas dependencias y entidades de la administracion municipal, ejercerd las
funciones propias de su competencia y serd responsable por el ejercicio de dichas
funciones y atribuciones contenidas en la Ley, sus reglumentbs interiores, manuales,
acuerdos, circulares y ofras disposiciones legales  que tiendan a regular el
s funcionamiento del Municipio.” -

Robustece lo anterior, lo dispuesto por Ley Orgénica Municipal del Estado de
Méﬁéico:

w “Articulo 48.- El presidente niynicipal tiene las siguientes atribuciones:

(...)

XII1. Vigilar que se integren y funcionen en forma legal las dependencias, unidades
administrativas y organismos desconcentrados o descentralizados y fideicomisos que

conformen parte de la _gstrﬁctum administrativa;
(- ) ‘) ”' Lo

Derivado de lo anterior, se considera necesario puntualizar las areas y/o

dependencias con las cuales cuenta el Ayuntamiento de Tultitlan y en este sentido

los articulos 134 y 135 de su Bando Municipal 2015 dispone lo siguiente:
“ARTICULO 34.- La administracion piiblica municipal, es la estructura que contiene,
agrupa y organiza los recursos técnicos, financieros, materiales y humanos para el

cumplimiento de los fines del municipio, actuando conforme a las atribuciones que le
confieren las leyes, este Bando, el Reglamento Orgdnico de la Administracién Piblica
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de observancia general

ARTICULO 35.- Para el desarrollo de los asuntos administrativos y la prestacion de
los servicios piiblicos, la Administracién Piiblica Municipal centralizada cuenta con las

siguientes:

I. La Oficina de la Presidencia;

II. Secretaria del Ayuntamiento;

HI. Tesoreria Municipal;

IV. Contraloria Municipal;

V. Direccién de Gobernacion;

VI. Direccién de Desarrollo Urbano;

VII. Direccion Obras Publicas;

VIIL. Direccién de Ecologia;

IX. Direccién de Servicios Publicos;

X. Direccion de Desarrollo Social;

XI. Direccion de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo;
XII. Direccién de Desarrollo Metropolitano;

XI1. Direccion de Administracion;

X1V, Direccién de Educacién;

XV. Direccion de Cultura;

XVI. Direccion Juridica y Consultiva;
XVH. Direccién de Seguridad Ciudadana;

XVIII. Direccion de Seguridad Vial;
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XIX. Direccién de Proteccién Civil y Bomberos;

XX. Instituto Municipal para la Proteccion de la Mujer;

XXI. Instituto Tultitlense de la Juventud

(Enfasis afiadido)
Derivado de lo anterior, resulta evidente que en el caso particular del Municipio de
Tultitlan para el desarrollo de los asuntos administrativos y la prestac10n de los
servicios ptiblicos, la Administracién Piiblica Mumc1pal centrahzada cuenta con
diversas Unidades Administrativas, las cuales se encuentran conformadas por
servidores ptiblicos jerarquizados por categoria ‘en_funcién de las atribuciones
conferidas, por lo que al contar con una es:truct'ura administrativa organizada de
manera jerarquizada de acuerdo a sus atribucioﬁes, el Sujeto Obligado debe contar
entre sus archivos con los orgénigramas, tanto general como especifico;
entendiéndose como tales a los diagr'ainas de flujo en el que se ordenan las unidades

administrativas de acuerdo a la jerarquia conferida.

De lo anterio;f""s‘é\ advierte que los ayuntamientos tienen entre sus facultades
establecer las"ésfi‘u@hirﬁs de organizacién de las diferentes 4reas que los componen;
siendo el Preﬂsid_énte. Municipal quien debe vigilar que se integren y que funcionen
de forma legél las dependencias, unidades administrativas y organismos
desconcentrados o descentralizados y Fideicomisos Publicos, por lo cual debe
contar con los organigramas a que se refiere la solicitud de origen, maxime que en
el caso particular, el Municipio de Tultitlan cuenta con el Instituto Tultitlense de la

Juventud.
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Atento a lo anterior, es claro que el Sujeto Obligado genera y posee en sus archivos
el Organigrama del Instituto Tultitlense de la Juventud, o bien, documento analogo
mediante el cual se vislumbre la estructura jerdrquica de dicha Unidad
Administrativa, por lo que le reviste el caracter de informacién puablica y se
encuentra posibilitado a entregarla, de conformidad con los articulos 2 fraccién V,
3,11 y 41 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado

de México y Municipios

Ahora bien, por cuanto hace al inciso b) Perfil, experiencia y curricula del titular dé
la instancia municipal de juventud para el afio 2013, es de sefialar primeramente
que el artfculo 100, fraccién I de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; precepto legal que establece que las instituciones
ptiblicas deben establecer un sistema de profesionalizacién en el cual se contenga
un catdlogo de puestos por institucién publica o dependencia, mismo que debera
contener el perfil de cada uno de los existentes, los requisitos necesarios para
desempefiarlos y el nivel salarial y escalafonario que les correspoﬁda, por lo que es
claro el Sujeto Obligado cuenta con documentacién que permite satisfacer la
solicitud de acceso a la informacién peticionada. Sirve de apoyo a lo anterior el
precepto legal en cita:

“Articulo 100, Los sistemas de profesionalizacion que establezcan las instituciones
puiblicas deberdn conformarse a partir de las siguientes bases:

I Definicién de un catilogo de puestos por institucién piblica o dependencia que deberd
contener el perfil de cada uno de los existentes, los requisitos necesarios para
desemperiarlos y el nivel salarial y escalafonario que les corresponde (...)"
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Atento a lo anterior, es claro que el Sujeto Obligado genera y posee en sus archivos
el Catdlogo de puestos integrante del Sistema de Profesionalizacion que establece la
entidad publica en cuestidn, o bien, un documento andlogo mediante el cual se
vislumbre el perfil del puesto del Titular del Instituto Tultitlense de la Juventud ala
cual le reviste el caricter de informacion publica y por ende se encuentra
posibilitado dicho Sujeto Obligado a entregarla, de conformid'a_giwcon los articulos 2
fraccion V, 3, 11 y 41 de la Ley de Transparencia y Acceso .a la ___Iﬁformacién Piblica

del Estado de México y Municipios.

Por cuanto hace al curriculum vitae del Titular dei 'Ins't.ituto Tultitlense de la
Juventud durante el ejercicio dos mil trece, si bien es cierto no existe ordenamiento
legal alguno que obligue al Aytntamiénto de Tultitlén, Sujeto Obligado, a poseer en
sus archivos dicho curriculum vitae, también lo es que para el desempefio de un
empleo cargo o comisién en el servicio publico, la Ley del Trabajo de los Servidores
Pdblicos del Estado de México en su articulo 47, establece como requisitos para

ingresar dicho servicio los siguientes:

“ARTICULO 47.- Para ingresar al servicio piblico se requiere:

L Presentar una solicitud utilizando la forma oficial gue se autorice por la

institucion piiblica o dependencia correspondiente;

1. Ser de nacionalidad mexicana, con la excepcion prevista en el articulo. 17 de la
presente ley;

I Estar en pleno efercicio de sus derechos civiles y politicos, en su caso;
IV.  Acreditar, cuando proceda, el cumplimiento de la Ley del Servicio Militar Nacional;

V. No tener antecedentes penales por delitos intencionales;
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VI.  No haber sido separado anteriormente del servicio por las causas previstas en la
fraccién V del articulo 89 y en el articulo 93 de la presente ley;

VII. Tener buena salud, lo que se comprobard con los certificados médicos
correspondientes, en la forma en que se establezca en cada institucion priblica;

VIIL. Cumplir con los requisitos que se establezcan para los diferentes puestos;

IX.  Acreditar por medio de los exdmenes correspondientes los conocimientos y aptitudes
necesarios para el desempefio del puesto; y

X, No estar inhabilitado para el efercicio del servicio publico.”

(Enfasis afiadido.)
En consecuencia, dentro de los requisitos para ingresar al servicio publico se debe
presentar entre otros la "solicitud de empleo”, documento en el que se ubica informacién
relativa al nombre, fecha y lugar de nacimiento, edad, sexo, domicilio, teléfono,
dependientes econdmicos, referencias personales, formacién académica vy

experiencia laboral.

Por lo tanto, si bien es cierto existe la posibilidad de que el Sujeto Obligado no cuente
con el curriculum vitae del servidor ptblico materia de solicitud, también lo es que
si debe contar con fa “solicitud de empleo” o bien, el soporte documental en la que
se aprecie la formacion, o bien, la trayectoria profesional de todos y cada uno de sus
servidores publicos, por lo que aun y cuando ésta informacién no es generada por

el Sujeto Obligado, si la posee y obra en sus archivos.

En este mismo sentido se ha pronunciado el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos, al establecer que una de las formas en que los

ciudadanos pueden evaluar las aptitudes de los servidores ptiblicos para desemperiar
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el cargo publico que le ha sido encomendado, es mediante la publicidad de ciertos
datos contenidos en los curriculos, o bien, en las solicitudes de empleo. Sirve de
apoyo a lo anterior el criterio 03/2009 del Instituto Federal de Acceso a la Informacion

y Proteccién de Datos que establece lo siguiente:

Curriculum Vitae de servidores piiblicos. Es obligacion de los sujetos obligados
otorgar acceso a versiones piiblicas de los mismos ante una solicitud.de acceso. Uno de
los objetivos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Gubernamental, de acuerdo con su articulo 4, fraccidn _IV,":-es' favorecer la
rendicion de cuentas a las personas, de manera que ‘puedan valorar el
desempeiio de los sujetos obligados. Si bien en el _ciim'culum vitae se describe
informacién de una persona relacionada con su formacién académica,
trayectoria profesional, datos de contacto, datos biogrificos, entre otros, los cuales
constituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3, fraccion II de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a-la Informacién Piblica Gubernamental, y
en consecuencia, representan informacion conﬁdenbial, en términos de lo establecido
en el articulo 18, fraccién II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piiblica Gubernamental, tratindose del curriculum vitae de un servidor
piiblico, una de las forinas en que los ciudadanos pueden evaluar sus aptitudes
para desempeiiar el cargo pliblico que le ha sido encomendado, es mediante la
publicidad de ciertos datos de los ahi contenidos.

En esa tesitura, entre los datos personales del curriculum vitae de un servidor piblico
susceptibles de hacerse del conocimiento piblico, ante una solicitud de
acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria_académica, profesional,
laboral, asi como todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o
pericia para ocupar el cargo pitblico.

(Enfasis afiadido.)

A mayor abundamiento, es de considerar el Criterio 15/2006 emitido por la Suprema

Corte de Justicia de la Nacion que dispone lo siguiente:
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“Criterio 15/2006

EXPEDIENTES LABORALES ADMINISTRATIVOS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION. ES
PUBLICA LA INFORMACION QUE EN ELLOS SE CONTIENE, SALVO
LOS DATOS PERSONALES. La informacién que se contiene en los expedientes
laborales administrativos de los servidores piblicos de este Alto Tribunal es ptiblica,
especificamente, la inherente a sus percepciones, el ejercicio del cargo, a la
identificacion de la plaza y sus funciones, los datos relevantes sobre el perfil profesional
del servidor puiblico y, en su caso, sobre su desemperio, en tanto establecen el marco de
referencia laboral administrativo. A diferencia de lo que sucede con los datos
personales que en dichos expedientes se contengan, pues debe tenerse en cuenta que
una de las excepciones al principio de publicidad de la informacion la constituyen los
datos de tal naturaleza que requieran del consentimiento de los individuos para su
difusion, distribucion o comercializacion en los términos de los articulos 3%, fraccion
I, y 18, fraccién II, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental. Para ello es necesario considerar que constituyen datos
personales toda aquella informacitn concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, relacionada con cualgquier aspecto que afecte su intimidad, y tendrén el
cardcter de informacién confidencial, cuando en términos de lo previsto en la Ley
Federal invocada, su difusion, distribucion o comercializacion requiera el
consentimiento de los individuos a los que pertenezcan.

Clasificacion de Informacion 28/2006-A, derivada de la solicitud de acceso a la
informacién presentada por Argelia del C. Montes V.- 29 de agosto de 2006.-
Unanimidad de votos.”

En tal virtud, ya sea el curriculum vitae del titular del Instituto Tultitlense de la
Juventud durante el ejercicio dos mil trece, o documento to analogo, si bien no es
informacién generada por el Sujeto Obligado si son documentales que posee, por
ende debe obrar en sus archivos, de ahi que le reviste el caracter de informacién

ptiblica por lo que se encuentra posibilitado a entregarla, e conformidad con los
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articulos 2 fraccién V, 3, 11 y 41 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de México y Municipios.

En mérito de lo anteriormente expuesto, es dable ordenar al Ayuntamiento de
Tultitlan, Sujeto Obligado, entregue el curriculum vitae, o 1;':1 s’é_ljcitud ae empleo o el
documento donde conste la formacioén educativa y trayec.f:_ori:.a ieﬁoofal del Titular del
Instituto Tultitlense de la Juventud durante el ejef_ciéio dosmﬂ trece, en version

_ publica.

=En relacién al inciso ¢) de su solicitud consistente en el ingreso mensual del titular
de la instancia de juventud para el afio'dos mil trece, el articulo 804 fracciones I y
“IV de la Ley Federal de Trabajo, sefialan: |

“Articulo 804.- El patron tiene obligacion de conservar y exhibir en juicio los
documentos que a continuacion se precisan:

11. Listas de raya o nomina de personal, cuando se lleven en el centro de trabajo; o
recibos.de pagos de salarios;

IV. Comprobantes de pago de participacion de utilidades, de vacaciones y de
aguinaldos, asi como las primas a que se refiere esta Ley, y pagos,
aportaciones y cuotas de seguridad social; y
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Los documentos sefialados en la fraccion I deberdn conservarse mientras dure la
relacién laboral y hasta un afio después; los sefialados en las fracciones I, Il y IV,
durante el Ultimo afio y un afio después de que se extinga la relacién laboral; y los
mencionados en la fraccion V, conforme lo sefialen las Leyes que los rijan.”

(Enfasis afiadido).

De lo establecido en el precepto legal anteriormente citado, se puede llegar a la
conclusion de que el patrén estd obligado a conservar en sus archivos y exhibir en
juicio las listas de raya, némina de su personal, los recibos de pago y los
comprobantes de pago de utilidades, de vacaciones y de aguinaldos, asi como las
primas a que se refiere dicho ordenamiento legal y pagos, aportaciones y cuotas de

seguridad social.

Ahora bien, la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios,

en su articulo 220-K fracciones IT y IV y ltimo parrafo, establecen lo siguiente:

“ARTICULO 220 K.- La institucion o dependencia puiblica tiene la obligacién de
conservar y exhibir en el proceso los documentos que a continuacion se precisan:

IL. Recibos de pagos de salarios o las constancias documentales del pago de salario
cuando sea por depésito o mediante informacion electronica;

IV. Recibos o las constancias de deposito o del medio de informacion
magnética o electronica que sean utilizadas para el pago de salarios, prima
vacacional, aguinaldo y demds prestaciones establecidas en la presente ley;

Yoo

Los documentos seitalados en la fraccion I de este articulo, deberin
conservarse mientras dure la relacion laboral y hasta un afio después; los
sefialados por las fracciones II, I, IV durante el dltimo afio y un afio después de que
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se extinga la relacion laboral, y los mencionados en la fraccién V, conforme lo sefialen
las leyes que los rijan.

Los documentos y constancias aqui sefialados, la institucion o dependencia podrd
conservarlos por medio de los sistemas de digitalizacion o de informacién magnética o
electrénica o cualquier medio descubierto por la ciencia y las constancias expedidas
por el encargado del drea de personal de éstas, harin prueba plena.

El incumplimiento por lo dispuesto por este articulo, establecerd la presuncion de ser
ciertos los hechos que el actor exprese en su demanda, en relaczon con tales
documentos, salvo prueba en contrario.” (sic) ‘ o

(Enfasis afiadido)

‘De lo anterior, se advierte que toda institucién publica o dependencia ptblica del
Estado de México debe conservar mientras dure la relacidn laboral y hasta un afio

después los recibos de pagos de salarios o las constancias documentales del pago

b

de salario cuando sea por dep081to 0 medlante informacién electrénica, los recibos

o las constancias de deposito o del medlo de informacién magnética o electrénica
que sean utilizadas para el pago de salarios, prima vacacional, aguinaldo y demas

prestaciones establecidas en dicho ordenamiento legal.

En este s_en_fido, eI_ 'articulo 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos establece al respecto:

“Articulo 127. Los servidores piblicos de la Federacion, de los Estados, del Distrito
Federal y de los Municipios, de sus entidades y dependencias, asi como de sus
administraciones  paraestatales y  paramunicipales, fideicomisos  publicos,
instituciones y organismos auténomos, y cualquier otro ente publico, recibirin una
remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcion, empleo, cargo
o comisin, que deberd ser proporcional a sus responsabilidades.

Dicha remuneracion serd determinada anual y equitativamente en los presupuestos
de egresos correspondientes, bajo las siguientes bases:
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I. Se considera remuneracion o retribucién toda percepcion en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldes, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades
oficiales.

V. Las remuneraciones y sus tabuladores serdn pitblicos, y deberin especificar y
diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables tanto en efectivo como en
especie.

(Enfasis afiadido).

En el mismo sentido, el pentltimo parrafo del articulo 125 de la Constitucién

Politica del Estado Libre y Soberano de México, sefiala lo siguiente:

“Articulo 125.-...

El Presupuesto deberd incluir los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores piiblicos municipales, sujetdndose
a lo dispuesto en el articulo 147 de esta Constitucion.”

(Enfasis anadido).

Por su parte, el articulo 147 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano
de México dispone en lo relativo a las remuneraciones de los servidores publicos

estatales y municipales lo siguiente:
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“Articulo 147.- EI Gobernador, los diputados, los magistrados de los Tribunales
Superior de Justicia y de lo Contencioso Administrativo, los miembros del Consejo de
la Judicatura, los trabajadores al servicio del Estado, los integrantes y servidores de
los organismos auténomos, asi como los miembros de los ayuntamientos y demds
servidores piiblicos wmunicipales recibirdn una retribucion adecuada e
irrenunciable por el desempeiio de su empleo, carge o comisién, que serd
determinada en el presupuesto de egresos que corresponda.

Las remuneraciones minimas y miximas se determinarin con base, entre otros, er los
factores siguientes: poblacién, recursos econdmicos disponibles, 'co_su_t‘o promedio de
vida, indice inflacionario, grado de marginalidad, productividad en la prestacion de
servicios piblicos, responsabilidad de la funcion y eficiencia-en la recaudacién de
ingresos, de acuerdo con la informacién oficial correspondiente.

(Enfasis afiadido),

Al respecto, el articulo 3, fraccién XXXII del Cédigo Financiero del Estado de México

y-Municipios establece lo siguiente:

" “Articulo 3.- Para efectos de este Codigo, Ley de Ingresos del Estado y del
Presupuesto de Egresos se entenderd por:

XXXIL “Remuneracién: A los pagos hechos por concepto de sueldo,
compensaciones, gratificaciones,  habitacién,  primas, comisiones,
prestaciones en especie y cualquier otra percepcién o prestacion que se
entregue al servidor ptiblico por su trabajo. Esta definicion no serd aplicable
para los efectos del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal; :

(Enfasis afiadido)

De lo anterior, se advierte que todos los servidores piiblicos, ya sean federales,
estatales o municipales, Hienen el derecho de recibir remuneraciones irrenunciables

por el desempefic de un empleo, cargo o comisién, en funcidn de las
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responsabilidades asumidas; las cuales, abarcan el sueldo, compensaciones,
gratificaciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier
otra percepcidn entregada con motivo del cargo desempefiado; remuneraciones que,

segun el texto constitucional, seran ptblicas.

En esa virtud, si consideramos que de acuerdo a lo establecido en la Ley del Trabajo
- de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios, los recibos o comprobantes de
pago, que las instituciones publicas realizan para documentar el pago de salarios,
prima vacacional, aguinaldo y demas prestaciones otorgadas a un servidor publico,
son los instrumentos mediante los cuales el Sujeto Obligado acredita las
remuneraciones al personal, se concluye que éstos contiene la informacion relativa
al ingreso que perciben los servidores publico adscritos a los Sujetos Obligados y
por lo tanto se considera informacién publica que el Sujeto Obligado debe tener

disponible para los particulares.

Ahora bien, conviene mencionar que los Lineamientos para la Integracidén del
Informe mensual 2013, emitidos por el ya citado Organo Superior, contienen los
formatos para la integracién de los informes mensuales que se entregan a dicho
Organo Técnico de la Legislatura, siendo uno de ellos el denominado “NOMINA”,
el cual tiene como objetivo presentar la informacién del pago de las remuneraciones
de cada uno de los servidores ptiblicos de la entidad de que se trate, correspondiente
a un periodo determinado; de tal manera que dicho formato constituye un soporte
documental de que la informacién solicitada por el hoy recurrente obra en los
archivos del Sujeto Obligado. Sirve de apoyo a lo anterior los formatos de némina

general de cada mes que se insertan a continuacion:
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Ademds, en virtud 'de\. que la némina contiene la informacidn relativa a las
remunerz.-l.citon'e{S_ que percibe todo el personal que labora en dicho Municipio, se
estima que esta informacién es de interés general y de alcance ptblico, puesto que
la ciudadania tiene el derecho de saber cuél es el gasto ejercido para el pago de

remuneraciones por servicios personales al realizar las funciones publicas.

Atento a lo anterior, tal y como ya fue apuntado, resulta claro que la informacion
solicitada fue generada en ejercicio de las atribuciones del Sujeto Obligado, ademas

de ser de naturaleza puablica de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 2 fraccién V
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y 3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios y que obra en sus archivos, por lo que se encuentra posibilitado
a entregarlas, tal y como lo sefialan los articulos 11 y 41 del ordenamiento legal en

cita.

Robustece lo anterior el pentiltimo parrafo del articulo 7 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios, que a la letra

dice:

“Articulo 7.

Los sujetos obligados deberan hacer publica toda agquella informacion
relativa a los montos y las personas a quienes entreguen, por cualguier
motivo, recursos piiblicos, ast como los informes que dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursos...”

Bajo tales consideraciones, con la finalidad de satisfacer el derecho de acceso a la
informacién del particular es dable ordenar al Sujeto Obligado haga entrega de los
recibos de pago del titular del Instituto Tultitlense de la Juventud durante el ejercicio
dos mil trece, o bien la ndémina del ejercicio dos mil trece que contenga las

remuneraciones del servidor ptiblico en comento, en versidn publica.

Por cuanto hace a los incisos d), e), f), g), h), i), j) y k) consistente en: (d) nombre de
cada una de las politicas ptiblicas o programas que se implementaron en el afio 2013,
(e) planeacién estratégica de cada una de las politicas pablicas o programas que se

implementaron en el afio 2013; (f) incluir objetivo, objetivos especificos, tiempos,

Pagina 26 de 66




Recurso de Revision: 00526/INFOEM/IP/RR/2015

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tultitlan

Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

InsUtuta o Trartapaientia, ACCH0 &L Infofrscion Pushea y
Ditos Pertonales ¢ E6tads de Ménlcoy Muaklglon

responsables; (g) cudl fue la poblacion beneficiaria en ntiimero y tipo de cada una de
las politicas ptiblicas o programas que se implementaron en el afio 2013; (h) qué
resultados se obtuvieron en cada una de las politicas ptiblicas o programas que se
implementaron en el afio 2013; (i)Qué tipo de recursos se emplearon para cada una
de las politicas piblicas o programas que se implementaron en el afio 2013; (j) cual
fue el présupuesto invertido en cada una de las politicas ptiblicas o programas que
se implementaron en el afio 2013; (k) Cudles fueron las aiiaﬁzas..'intermunicipales,
con instancias estatales o con otras instituciones que la'instaﬁg:ia. de juventud realizé
en el afio 2013, primeramente, es oportuno s_eﬁaiar que la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de México prevé qtie el desafrollo de la entidad se sustenta
en el Sistema Estatal de Planeacién Democratica, el cual se integra por los planes y
programas que formulen las autoridades estatales y municipales y considerara en
sﬁiﬁroeeso: (a) el planteamiento de la pfoblémética con base en la realidad objetiva,
(b) los indicadores de desairfbﬂo s'oc.:ial y humano, y {c) la proyeccidn genérica de los
objetivos para la estlf;lctdraciéh' ae planes, programas y acciones que regiran el

ejercicio de sus funciones publicas, su control y evaluacion.

Aunado a. ello, se eétablece que los planes, programas y acciones que formulen y
ejecuten los Ayunfamientos en las materias de su competencia, se sujetaran a las
disposiciones legales aplicables y serdn congruentes con los planes y programas
federales, estatales, regionales y metropolitanos, en su caso; precepto que es del
tenor literal siguiente:

“Articulo 139 El desarrollo de la entidad se sustenta en el Sistema Estatal de

Planeacién Democrdtica, que imprima solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la libertad y la
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democratizacién politica, social y cultural del Estado y que tiene como base el Plan de
Desarrollo del Estado de México:

L. El Sistema Estatal de Planeacién Democrética se integra por los planes y programas
que formulen las autoridades estatales y municipales y considerard en su proceso: El
planteamiento de la problemdtica con base en la realidad objetiva, los indicadores de
desarrollo social y humano, la proyeccidn genérica de los objetivos para la
estructuracion de planes, programas y acciones que regirin el ejercicio de sus
funciones piblicas, su control y evaluacién. Las Leyes de la materia proveerdn la
participacion de los sectores priblico, privado y social en el proceso y el mecanismo de
retroalimentacion permanente en el sistema.

Los planes, programas y acciones que formulen y ejecuten los ayuntamientos

en_las materias de su competencia, se sujetarin a las disposiciones legales

aplicables y_serin congruentes con los planes y programas_federales, estatales,

regionales y metropolitanos, en su caso.”

(Enfasis afiadido)

Ahorabien, de acuerdo a la Ley de 1a Juventud del Estado de México, en su articulo
13, lleva a cabo la relacion de politicas publicas para los jévenes y en los articulos
21, 22, 23 y 24 siga las obligaciones a los ayuntamientos en esta materia:

Articulo 13.- Las politicas ptiblicas para los jovenes, son un conjunto de directrices

de cardcter piiblico, dirigidas a asegurar ln vigencia de los derechos de la juventud, y
comprenden de manera enunciatioa y no limitativa, las siguientes acciones:

L. Propiciar las condiciones para el bienestar y una vida digna;

II. Fomentar la cultura de paz social, el espiritu solidario, la formacién de valores,
impulsando principalmente la tolerancia, la solidaridad, la justicia iy la democracia;

HI. Difundir entre los jévenes, la integracion familiar y social, rescatando los
principios y valores para fomentar una cultura civica;

IV. Promover el debido respeto a la identidad de los jovenes y garantizar su libre
expresion, velando por la erradicacion de la discriminacion;
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V. Brindar apoyo integral a las familias jévenes, para lograr su estabilidad,
permanencia y éxito como base de la sociedad;

VI. Prohibir cualquier medida que atente contra la libertad, integridad y seguridad
fisica y psicoldgica de los jovenes por el ejercicio de sus derechos, garantizando que no
sean arrestados, detenidos o presos arbitrariamente;

VII. Evitar In dzscrtmmaaon de los jévenes, asi como genemr mMecanismos que
fomenten la cultura de Ia igualdad;

VIII. Brindar apoyo a los jovenes que se encuentran o vivan en c_z'rcﬁnstuncias de
vulnerabilidad, exclusidn social, indigencia, situacio’ﬁ de. __caHe,,: discapacidad o
privacion de la libertad, mediante programas sociales que les pérmitaﬁ reinsertarse e
integrarse a la sociedad de una manera digna;

Yol

IX. Impulsar y fortalecer procesos sociales que generen formas que hagan efectiva la
participacién de jovenes de todos los sectores de la sociedad, en organizaciones que
alienten su inclusion y promuevan su derecho de partzczpar en la vida politica de ln
entidad;

X. Prevenir, proteger y atender la salud de los jévenes y crear programas especiales
para aguellos jovenes que no sean derechohabientes; fortalecer en los planes de estudio
de educacién media superior y superior, los temas de orientacién vocacional y
profesional, sexualidad, prevencion de adicciones, desérdenes alimenticios y depresion,
a fin de salvaguardar la salud juvenil y capacitar a los padres de familia, tutores o
representantes para. Ia detecczon oportuna de adicciones ylo conductas juveniles
rzesgasas, ' :

Fo

XI. Asegumr unn educacion de calidad, suficiente y adecuada al mercado laboral,
acercando lo mis posible las instancias de educacion a los jévenes; asi como generar
mecanismos de acceso democrético y estrategias de permanencia en el sistema
educativo, para evitar la desercidn escplar;_

XIL Incrementar y diversificar las oportunidades de ingreso a la educacion media
superior y superior, mediante el establecimiento de diversos programas educativos de
calidad que utilicen las tecnologias de la comunicacién e informacion y asi acercar este
servicio a los jévenes de zonas urbanas y rurales, incluyendo aquellas de dificil acceso;

XIII. Facilitar y apoyar el acceso a la educacion de los jévenes indigenas, con
discapacidades, embarazadas o etapa de lactancia, para asegurar su permanencia
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escolar, promoviendo educacidn intercultural y espacios adecuados para
discapacitados; '

XIV. Promover programas de Beca y Crédito Educativo para jévenes de escasos
recursos, a fin de que no deserten por motivos econdmicos; promover acciones o
financiamiento de becas de estancia o apoyo pam transporte a jovenes que tengan que
trasladarse a otro lugar fuera de su municipio, para continuar estudiando;

XV. Fomentar el desarrollo de planes y programas flexibles con salidas profesionales
laterales o intermedias, que permitan a los jovenes combinar el estudio y el trabajo;

XVI. Promover la insercion de los jovenes en el empleo, mediante incentivos fiscales
para aquellas empresas que contraten jévenes recién egresados, a fin de abatir el
desempleo juvenil, aprovechando su fuerza laboral y su capacidad creativa y de
organizacion;

XVIL Promover créditos y capacitacion para los jovenes emprendedores;

XVII Promover las expresiones culturales de los jévenes, organizando eventos
artisticos y culturales que los incentiven, asi como difundir sus obras a nivel estatal,
nacional e internacional;

KIX. Promover la prictica del deporte como medio de aprovechamiento del tiempo
libre o de manera profesional y promover el acceso a las diferentes formas, pricticas y
modalidades de recreacion, de acuerdo con los intereses de los jévenes;

XX. Establecer programas y acciones para que los jévenes participen en la
conservacion del medio ambiente y la biodiversidad, asi como para el aprovechamiento
racional y sustentable de los recursos naturales;

XXI Impulsar mecanismos que acerquen y vinculen a la juventud con la tecnologia;

XXII. Crear, promover y apoyar un sistema de informacion que permita a los jévenes
obtener, acceder, procesar, intercambiar y difundir informacién actualizada y 4itil para
su desarrollo profesional y humano, procurando que los medios de comunicacién
generen valores positivos en la juventud;

XXIII. Promover acciones para evitar la migracién de jévenes mexiquenses;

XXIV. Promover y difundir la cultura de los jévenes indigenas;
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XXV. Crear e impulsar mecanismos para que jovenes con discapacidad, tengan acceso
efectivo a la educacion, a la capacitacién laboral, servicios sanitarios, servicios de
rehabilitacién, oportunidades de esparcimiento, con el objetivo de lograr su desarrollo
individual ¢ integracion social;

XXVI Procurar la rehabilitacién de los jovenes con problemas de adicciones vy la de su
familia, asi como de procurarles oportunidades laborales y educativas;

XXVII. Prevenir y atender, el alcoholismo, el tabaquismo, la drogadiccién y la firmaco
dependencia; y :

XXVIII. Las demis que sean necesarias para el cumplimiento.del objeto de esta Ley.

Articulo 21.- Los Ayuntamientos, en el dmbito de sus respectivas competencias i de

conformidad a sus recursos presupuestales, tienen la vbligacion de promover y ejecutar

las politicas y programas que sean necesarios para gamﬁtiza? a los jévenes, el ejercicio
= Yy goce pleno de los derechos establecidos en la presente Ley.

Articulo 22.- Los Ayuntamientos participarin en la planeacion y ejecucion de la
politica piiblica para los jévenes, para ello, en los planes y programas que realicen,
deberdn incluir acciones especificas para garantizar el ejercicio de los derechos de los
jévenes, contenidos en Ia presente Ley.

Articulo 23~ El. Ayuntamiento en coordinacién con el Consejo, impulsard a los
jévene_s__pam gue tengan una plena participacién en la vida econémica, politica,
cultural, déportiiza y social, asi como para promover el respeto a sus derechos y cumplir
con el objeto de esta Ley.

Articulo 24.- Los Ayuntamientos, crearin un Instituto Municipal de atencién a la
Juventud, que en forma directa promueva las acciones necesarias para dar
cumplimiento a la presente Ley.”
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Asimismo, la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México establece en sus
articulos 31, fraccién XXI y 114 la obligacién de los Ayuntamientos de elaborar su
plan de desarrollo municipal y los programas de frabajo necesarios para su
ejecucion en forma democratica y participativa; preceptos que se transcriben a

continuacién:

“Articulo 31.- Son atribuciones de los ayuntamientos:

XXI Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los
Programas correspondientes;

Articulo 114.- Cada ayuntamiento elaborard su plan de desarrollo municipal y
los programas de trabajo necesarios para su ejecucion en forma democrdtica

y participativa.”

(Enfasis afiadido)

Ademas de ello, los articulos 115, 119 y 122 de la citada Ley Organica Municipal
prevén que la formulacién, aprobacion, ejecucién, control y evaluacion del plan y
programas municipales estard a cargo de los 6rganos, dependencias o servidores
publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a las normas legales de la
materia y las que cada cabildo determine; ademés de que el Plan de Desarrollo
Municipal se complementara con programas anuales sectoriales de la
administracion municipal y con programas especiales de los organismos
desconcentrados y descentralizados de caracter municipal, por lo que los planes y

programas que del citado Plan se deriven seran obligatorios para las dependencias
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de la administracién ptblica municipal; preceptos que, para mayor ilustracion se

citan a continuacién:

“Articulo 115.- La formulacién, aprobacion, ejecucion, control y evaluacion
del plan y programas municipales estardn a_ cargo de los drganos,
dependencias o _servidores pitblicos que determinen los ayuntamientos,
conforme a las normas legales de la materia y las que cada cabildo determine.

Articulo 119.- El Plan de Desarrollo Municipal se complementard con
programas anuales sectoriales de la administracion_municipal y con
programas especiales de los orgamsmos desconcentmdos y descentralizados
de cardcter municipal.

Articulo 122.- E1 Plan de Desarrollo y los programas que de éste se deriven,
serdn obligatorios para las dependencias de la administracién piblica
municipal, y en general para las entidades piiblicas de cardcter municipal.

Los planes y programas podrdn ser modificados o suspendidos siguiendo el mismo
procedimiento que para su elaboracién, aprobacion y publicacién, cuando lo demande
el interés social o lo requieran las circunstancias de tipo técnico o econémico.”

(Enfasis anachdo)
Correlativo a ello, la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios establece
las normas del Slstema de Planeacién Democrética para el Desarrollo del Estado de
México y Mun1g1p1os; de la participacién democratica de los habitantes del Estado
de México, gruioos y organizaciones sociales y privados en la elaboracién, ejecucién
y evaluacién del Plan de Desarrollo del Estado de México y los planes de desarrollo

municipales, asi como de los programas correspondientes.
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Ademas la Ley del Planeacién de mérito en sus articulos 6 y 7 prevé que la
planeacién democratica para el desarrollo, como proceso permanente constituye el
medio para lograr el progreso econdmico y social del Estado de México y
municipios el cual esta dirigido principalmente a la atencién de las necesidades
bésicas que se traduzcan en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién,
mediante la participacion de los diferentes érdenes de gobierno, habitantes, grupos
y organizaciones sociales y privados; asf mismo, comprendera la formulacién de
planes y sus programas, los cuales deberan contener un diagnéstico prospectiva,
objetivos, metas, estrategias, prioridades y lineas de accidn; la asignacién de
recursos, de responsabilidades, de tiempos de ejecucién, de control, seguimiento de

acciones y evaluacion de resultados.

De igual manera, la Ley de Planeacién en estudio establece en su articulo 10 que la
evaluacion constituye un proceso que tiene como finalidad determinar el grado de
eficacia y eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar
los objetivos previstos, posibilitando la determinacién de las desviaciones y la
adopcién de medidas correctivas que garanticen el cumplimientos adecuado de las
metas; y por cuanto hace a los programas los define como como Ios instrumentos
de los planes que ordenan y vinculan, cronolégica, espacial, cuantitativa y
técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios para alcanzar una
meta, que contribuira a lograr los objetivos de los planes de desarrollo; precepto que

se transcribe a continuacién:
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“Articulo 10.- Para efectos de esta Ley, se entiende por:

Evaluacién. Proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y
eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos
previstos, posibilitando la determinacin de las desviaciones y la adopcidn de medidas
correctivas que garanticen el cumplimientos adecuado de las metas

Programa. Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronoldgica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y 1os recursos necesarios para

alcanzar una meta, que contribuird a lograr los objetivos de los planes de desarrollo.”
(Enfasis afiadido)

Es asi que el articulo 19, fraccion v de la citada Ley de Planeacién sefiala como
atribucién de los Ayuntamienios, en materia de planeacién democrética para el
desarrollo, verificar periddicamente la relacién que guarden sus actividades con los
objetivos, metas y prio.rida(i‘.es'de sus programas, asi como evaluar los resultados de
su ejecucion y é_ﬁ su éalsol'_émitir los dictdmenes de reconduccién y actualizacion que

corresponda.

Ademas de lo éﬁc'puesto en los péarrafos que anteceden, la Ley de Planeacién materia
de estudio determina de manera puntual en el articulo 26 que la integracién y
ejecucion de la estrategia contenida en los planes de desarrollo, se deberdn elaborar
programas sectoriales, regionales y especiales que permitan alcanzar sus objetivos y

metas.
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Es asi que lo que los programas derivados de los planes de desarrollo seran
revisados y ajustados, en el caso de los municipios, conforme lo determinen los
ayuntamientos, siendo que el resultado de la revisidn periddica y, en su caso, las
adecuaciones y correcciones, seran sometidas a la consideracién de las dependencias
que determine el Ayuntamiento. Tal y como lo disponen los articulos 28 y 35 de la

Ley en cita que se transcribe a continuacién:

“Articulo 28.- Los programas derivados de los planes de desarrollo serin
revisados y ajustados, en su caso, con la periodicidad que determine el Ejecutivo del

Estado, y en el caso de los municipios, conforme lo determinen los ayuntamientos.

El resultado de la revisidn periédica y, en su caso, las adecuaciones y correcciones, serdn
sometidas a la consideracién del Gobernador y del ayuntamiento en el dmbito de sus

respectivas competencias.

Articulo 35.- Las dependencias, entidades piiblicas, organismos, unidades
administrativas y servidores piiblicos, conforme a las facultades y obligaciones
contenidas en este capitulo, reportarin periddicamente los resultados de la ejecucion
de los programas a la Secretaria, y en el caso de los municipios, a quien los
ayuntamientos designen.”

(Enfasis afiadido)

Corolario a lo anterior, es oportuno destacar que conforme a lo dispuesto por los
articulos 36, 37 y 38 de la Ley de Planeacién de referencia los Ayuntamientos se
encuentran facultados para establecer la metodologia, los procedimientos y los
mecanismos para el adecuado control, séguimiento, revision y evaluacion de la

ejecucion de los programas, que el uso y destino de los recursos asignados a ellos se
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ejecute con oportunidad, eficiencia y eficacia, atendiendo el mejoramiento de los
indicadores para el desarrollo social y humano; asi como, para establecer los
mecanismos encaminados a la vigilancia de su cumplimiento; para lo cual, deberan
realizar evaluaciones a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos y metas, asi
como la mejora de los indicadores de desarrollo social y humano y, en su caso,
emitirdn dictamen de reconduccién y actualizacion cuanap _sea necesaria la

modificacién o adecuacién de la estrategia; preceptos que se citan a continuacion:

“Articulo 36.- La Secretaria y los ayuntamientos, en el dmbito de su competencia,

« establecerdn la metodologia, procedimientos y mecanismos para el adecuado

control, seeuimiento, revision y evaluacion de la ejecucién de los programas, el

" uso vy destino de los Yecursos. ka'sifnudos a ellos y la vigilancia de su

cumplimiento. Para la elaboracién e integracion de los informes de evaluacion habrin
de considerarse entre otros elementb_s; los indicadores del Sistema Estatal de Informacidn
e Investigacion Geogrdﬁ;:a, Eéfacffstica'y Catastral, aplicados al proceso de planeacién
democratica para el désérfrollo, de conformidad con lo dispuesto por el ordenamiento de

Ia materia y demds disposiciones aplicables.

Articylo 37.- En cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los planes de
desarrollo estatal y municipales, los titulares de las dependencias, entidades piiblicas,
organismos, unidades administrativas y demds servidores piiblicos seran responsables
de_que los programas se ejecuten con oportunidad, eficiencia y eficacia, atendiendo el
mejoramiento de los indicadores para el desarrollo social y humano y enviarin a la
Secretaria cuando ésta asi lo solicite, los informes del avance programitico-
presupuestal para su revisién, seguimiento y evaluacion, y en el caso de los
municipios, a quien los ayuntamientos designen.

Articulo 38.- Las dependencias, organismos, entidades publicas, unidades
administrativas y servidores publicos, deberin realizar la evaluacion a fin de asegurar
el cumplimiento de los objetivos y metas, asi como la mejora de los indicadores de
desarrollo social y humano vy, en su caso, emitirdn dictamen de reconduccion y
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actualizacién cuando sea necesaria la modificacion o adecuacién de la estrategia a ln
que se refiere el articulo 26 de esta Ley, dictamen que habrdn de hacer del conocimiento
inmediato de la Secretaria o del ayuntamiento en el dmbito de su competencia, para
que a su vez, se reformule el contenido de la estrategia de desarrollo.”

(Enfasis afiadido)

Por su parte, el Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y
Municipios en su articulo 2, fracciones XVII y XVIII establece las definiciones de
indicador, indicador de desempefio y programa, siendo que el primero de los
mencionados constituye el pardmetro utilizado para medir o comparar los
resultados efectivamente obtenidos en la ejecucién de un plan, programa, proyecto
o actividad, el cual es la base del Sistema Integral de Evaluacién del Desempetio
para monitorear y evaluar la ejecucién de las tareas gubernamentales; y por cuanto
hace al indicador de desempefio es el pardmetro de medicién que permite a una
dependencia o entidad ptblica evaluar los resultados de su gestién, en términos del
cumplimiento de sus objetivos estratégicos, de la calidad, los costos unitarios y la
pertinencia de sus servicios; finalmente el programa es el instrumento de los planes
que ordenay vincula, cronoldgica, espacial, cuantitativa y técnicamente las acciones
0 actividades y los recursos necesarios para alcanzar una meta, que contribuira a
lograr los objetivos de los planes de desarrollo; precepto que para referencia se
transcribe:
“Articulo 2.- Para efectos de este Reglamento, adicionalmente a las definiciones

contenidas en el articulo 10 de la Ley de Planeacién del Estado de Meéxico y
Municipios, se entenderd por:

LaXXIV. ..
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XVIL Indicador. Al parimetro utilizado para medir o comparar los resultados
efectivamente obtenidos en la ejecucién de un plan, programa, proyecto o actividad.
Es la base del Sistema Integral de Evaluacion del Desempefio para monitorear y
evaluar la ejecucion de las tareas gubernamentales. Un indicador permite evaluar
el cumplimiento de una meta establecida;

XVIIIL Indicador de desempefio. Al Pardmetro de medicion que permite a una
dependencia o entidad publica evaluar los resultados de su gestion, en términos del
cumplimiento de sus objetivos estratégicos, de la calidad, los costos unitarios y la
pertinencia de sus servicios. Este indicador deberd mostrar los efectos quie sus acciones
estén teniendo en la sociedad o en los beneficiarios a los qite se orientan sus programas.
para asegurar que se dé cumplimiento a los objetivos institucionales propuestos y a la
mision; objetivos institucionales propuestos y a la mision; |

1
.

XXV. Programa. Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronologica,

= espacial, cuantitativa y_técnicamente las_acciones o actividades y los recursos

necesarios para alcanzar ung meta, que contribuird a lograr los objetivos de los planes
¥ de desarrollo;” o IR

(Enfasis afiadido)

Por ofra parte, debe pun_ﬁlalizarse que el citado Reglamento en su articulo 6,
fraccion I prevé .dentro de las necesidades basicas que deben estar contempladas
dentro de la_planéaCién democratica para el desarrollo del Estado de México y

Municipios, la educacién y cultura.

Es asi, que los municipios se encuentran constreiiidos en cumplimiento al articulo
19 de la Ley de Planeacién ya citada a presentar sus planes de desarrollo y sus
programas e integrar en los documentos que contengan la evaluacién de los
resultados de la ejecucion de sus planes de desarrollo, el andlisis de congruencia

entre las acciones realizadas y las prioridades, objetivos y metas de sus planes de
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desarrollo y programas. Tal y como lo dispone el articulo 18, fracciones V' y VI que

es del tenor literal siguiente:

“Articulo 18.- Para efectos de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley, los
Ayuntamientos de los municipios del Estado realizardn las siguientes acciones:

V. Presentar con sus planes de desarrollo y sus programas, y en su caso, con los
dictdmenes de reconduccidn, el andlisis de congruencia con las estrategiss de
desarrollo, las politicas y los objetivos del Plan de Desarrollo del Estado. Igualmente,
serd para el caso de las actualizaciones o adecuaciones generadas en la programacion
anual;

VI. Integrar en los documentos que contengan la evaluacién de los resultados

de la efecucion de sus planes de desarrollo, el andlisis de congruencia entre las
acciones realizadas y las prioridades, objetivos y metas de sus planes de
desarrollo y programas; ...”

(Enfasis afiadido)

Aunado a ello, el Reglamento materia de andlisis, reitera en su articulo 21 que los
Planes y Programas a que se refiere Ia Ley de Planeacién seran los instrumentoé a
través de los cuales se fijaran las prioridades, objetivos, estrategias, lineas de accién
y metas para el desarrollo sustentable del Estado y Municipios; destacando en su
articulo 22 que el Sistema de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado
de México y Municipios, deberd conducirse para efectos de la formulacién e

integracion de planes y programas de acuerdo con una estructura metodoldgica que
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basicamente contendra el diagndstico, la fijacién de objetivos, estrategias y lineas de
accion, el establecimiento de metas, la determinacién de recursos técnicos,
humanos, materiales y financieros necesarios para la ejecucién de las acciones, la
ejecucién de Planes y Programas, los mecanismos de seguimiento, control y
evaluacién del proceso de ejecucién de planes y programas; y la prospectiva;
preceptos cuyo texto y sentido literal es el siguiente: .

“Articulo 21.- Los Planes y Programas a que sé fefiére Ia Leu y éi presente

Reglamento, serdn los instrumentos a través de los cuales se fijarin las

priovidades, objetivos, estratecias, lineas de accion y metas para el desarrollo
.+ sustentable del Estado y Municipios. T '

Articulo 22.- El Sistema de Planeacién Democritica para el Desarrollo del

Estado de México y Municipios, deberd conducirse para efectos de la
.. formulacién e integracién de planes y programas de acuerdo con una
estructura metodolégica que bdsicamente contendri:

I. Diagnéstico.- ...
I1. Fijacion de Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn...
II1. Establecimiento de Metas....

1V. Determinacion de recursos técnicos, humanos, materiales y financieros
necesarios para la ejecucion de las acciones.- Los planes de desarrollo municipal,
los programas especiales, sectoriales y regionales determinardn estos recursos, de
acuerdo con las necesidades expresadas en el diagndstico y con la capacidad financiera
de que se disponga, ademis del sefialamiento de responsables y tiempo de ejecucion;

V. Ejecucién de Planes y Programas...

VI. Mecanismos de seguimiento, control y evaluacion del proceso de ejecucion
de planes y programas; que implica la supervisién y monitoreo periédico del avance y
cumplimiento de los objetivos, acciones y metas establecidas; asi como la comparacién
de los resultados y logros obtenidos contra los esperados y la evaluacion de sus
impactos; y '
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VIIL. Prospectiva. ...”

(Enfasis afiadido)
Ademas de lo expuesto con antelacion, debe destacarse que conforme en el Manual
para la Planeacién, Programacién y Presupuestaéién Municipal para el ejercicio 2013,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de
México “Gaceta del Gobierno” en fecha treinta y uno de octubre de dos mil doce, en
especifico en el apartado de Estructura Programatica 2013 se advierte la obligacién
de los Municipios de contemplar dentro de su presupuesto lo siguientes I/’rograrnas
y Subprogramas: Subfuncidén: “Atencién a la Juventud”, Programa 070401
“Oportunidades para los jovenes”; Subprograma: 07040101 “Promocidn del
bienestar y recreaciéon juvenil”; Subprograma: 07104102 “Asistencia social y
servicios comunitarios”; Proyecto: 0704010202 “Asistencia social a la juventud”; tal
y como se desprende de las imagenes de la referida Gaceta del Gobierno que se

insertan a continuaciéon:
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Ahora bien, en el caso especifico del Ayuntamiento de Tultitlan en el articulo 67 de
su Bando Municipal 2015 dispone que el Plan de Desarrollo Municipal que formule
el Ayuntamiento en términos de la ley, es el documento rector del desarrollo
municipal, integrado por los programas y proyectos; el sistema de control,
seguimiento y evaluacion; el sistema de informacién; los lineamientos

metodoldgicos y las politicas de planeacién, precepto que se cita a continuacion:

“Articulo 67. El Plan de Desarrollo Muﬁicipal que formule el Ayuntamiento en
términos de la ley, es el documento rector del desarrollo municipal, integrado por los
programas y proyectos; el sistema de control, seguimiento y evaluacion, el sistema de
informacion; los lineamientos metodoligicos y las politicas de planeacion. A través de
éste, el Ayuntamiento orienta, organiza y planea, las acciones de la administracidn
publica municipal, para cumplir las metas y objetivos en él establecidos. A través del
proceso de programacion y presupuestacion del gasto piiblico, se dard cumplimiento a
los objetivos estratégicos, priovidades y lineas de accién del Plan de Desarrollo
Municipal, asi como de las metas e indicadores establecidos en el Presupuesto Basado
en Resultado, permitiendo levar a cabo el seguimiento, control y evaluacion

respectivo,”

En mérito de lo expuesto, se tiene que es claro que la informacién solicitada fue
generada en ejercicio de las atribuciones del Sujeto Obligado; ademas, de ser de
naturaleza publica de oficio, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 2, fraccién
V, 3, 12, fracciones XIX y XXy 15 fraccién II de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; y que obra en sus

archivos; por lo que, se encuentra posibilitado a entregarlas, tal y como lo sefialan
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los artfculos 11 y 41 del ordenamiento legal en cita, cuyo texto y sentido literal es el

siguiente:

s

&

“Articulo 2.~ Para los efectos de esta Ley, se entenderd por:
LalV...

V. Informacion Piblica: La contenida en los documentos que Ios suzetos obligados
generen en el ejercicio de sus atribuciones;

VIaXIV. ...

XV. Documentos: Los expedientes, estudios, actas, resoluciones, oficios, acuerdos,

circulares, contratos, convenios, estadisticas o bien cualguier registro en posesion
de los sujetos obligados, sin importar su fuente o fecha de elaboracién. Los
documentos podrin estar en medios escritos, impresos, sonotos, visuales, electrénicos,
informaticos u homaélogos; ...”

" Articulo 3.- La_informacién publica generada, administrada o en posesién de los
Sujetos_ Obligados en_ejercicio_de_sus atribuciones, serd qccesible de manera
permanente a cualquier persona, privilegiando el principio de mixima publicidad de
la informacién. Los Sujetos Obligados deben poner en prdctica, politicas y programas
de acceso a la informacién que se apeguen a criterios de publicidad, veracidad,
oportunzdad preczs:on y suficiencia en beneficio de los solicitantes.”

Artzculo 11.- Los Suretos Obligados sélo proporcionaréin la informacion que
generen en el ejercicio de sus afribuciones.

Articulo 12.- Los Sujetos Obligados deberdn tener disponible en medio impreso o
electrénico, de manera permanente y actualizada, de forma sencilla, precisa y
entendible para los particulares, la informacién siguiente:

XIX. Programas de trabajo e informes anuales de actividades de acuerdo con cada
plan o programa establecido por los Sujetos Obligados;

XX. Los indicadores establecidos por los Sujetos Obligados, tomando en
cuenta las metas y objetivos planteados en el Plan Estatal de Desarrollo y
demds ordenamientos aplicables.
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Articulo 15.- Los Sujetos Obligados a los que se refiere el articulo 7 fraccion IV de
esta Ley, adicionalmente a la informacion sefialada en el articulo 12 deberin contar,
de manera permanente y actualizada, con la siguiente:

II. Planes de Desarrollo Municipal; reservas territoriales y ecolégicas;
participaciones federales y todos los recursos que integran su hacienda, cuotas y tarifas
aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y tablas de wvalores
unitarios de suelo y construcciones, que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria;

Articulo 41.- Los Sujetos Obligados sélo proporcionardn la informacién
piiblica gue se les requiera y que obre en sus archivos. No estarin obligados a
procesarla, resumirla, efectuar cilculos o practicar investigaciones.”

(Enfasis afiadido)

De la interpretacién a los preceptos anteriormente citados, se desprende que es
informacién publica la contenida en los documentos que los Sujetos Obligados
generen, administren o se encuentre en su posesién en ejercicio de sus atribuciones,
de ahi que se afirme que éstos solo podran proporcionar aquella que se les requiera
y que obre en sus archivos; la cual sera accesible de manera permanente a cualquier
persona, privilegiando el principio de maxima publicidad de la informacién, por lo
que tnicamente sera restringida en aquellos casos en que esté clasificada como
reservada o confidencial, en términos de lo dispuesto por el numeral 19 de la Ley de

la materia.

Correlativo a lo anterior, resulta aplicable el criterio de interpretacién en el orden
administrativo nimero 0002-11, emitido por Acuerdo del Pleno del Instituto de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios,
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publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de
México “Gaceta del Gobierno” el diecinueve de octubre de dos mil once, cuyo rubro

y texto dispone:

“CRITERIO 0002-11

INFORMACION _PUBLICA, CONCEPTQO DE, EN _MATERIA DE
TRANSPARENCIA. INTERPRETACION TEMATICA DE LOS ARTICULOS
2 2, FRACCION V, XV, Y XVI, 32, 4,11 Y 41, De conformidad con los articulos
antes referidos, el derecho de acceso a la informacién publzca se define en cuanto a su
alcance y resultado material, el acceso a los archivos, registros i documentos piblicos,
administrados, generados o en posesion de los érganos u organismos prblicos, en

-z virtud del ejercicio de sus funciones de derecho publlco, sin importar su fuente, soporte
o fecha de elaboracion. .

En consecuencia el acceso a la informacion se refiere a que se cumplan cualguiera de
los siguientes tres supuestos:

. 1) Que se trate de informacion registrada en cualquier soporte documental, que
en ejercicio de las atribuciones conferidas,_sea generada por los Sujetos Obligados;

2) Que se trate de informacion registrada en cualquier soporte documental, que
en ejercicio de las atribuciones conferidas, sea administrada por los Sujetos Obligados,
y .

3) - Que-.s__ej trate de informacion registrada en cualquier soporte documental, que

en ejercicio de las atribuciones conferidas, se encuentre en posesion de los Sujetos
Obligados.” -

(Enfasis Afiadido)

CUARTO. Cabe destacar que la informacién materia del presente recurso
consistente en el curriculum vitae o la solicitud de empleo o el documento donde
conste la formacién académica y trayectoria laboral, recibos de pago o bien némina

del Ayuntamiento de Tultitlan del Titular del Instituto Tultitlense de la Juventud,
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contienen datos personales, por lo que resulta oportuno remitirnos a lo dispuesto al
respecto en los articulos 2 fracciones II, VI, VIIl y XIV; 19, 25, 33 y 49 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios

que establecen:

“Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley, se entenderd por:

IL. Datos personales: La informacién concerniente a una persona fisica,
identificada o identificable;

VL. Informacion Clasificada: Aquella considerada por la presente Ley como
reservada o confidencial;

VIIL. Informacion Confidencial: La clasificada con este cardcter por las
disposiciones de esta u otras leyes;

XIV. Versién Piblica: Documento en el que se elimina, suprime o borra la
informacion clasificada como reservada o confidencial para permitir su
acceso;

Articulo 19.- El derecho de acceso a la informacién piblica s6lo serd restringido
cuando se trate de informacion clasificada como reservada o confidencial.

Articulo 25.- Para los efectos de esta Ley, se considera informacion confidencial, la
clasificada como tal, de manera permanente, por su naturaleza, cuando:

L Contenga datos personales;

1. Asi lo consideren las disposiciones legales; y
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II1. Se entregue a los Sujetos Obligados bajo promesa de secresia.

No se considerard confidencial la informacion que se encuentre en los registros
piiblicos o en fuentes de acceso pitblico, ni tampoco la que sea considerada por la
presente Ley como informacion pitblica.

Articulo 33. Los Sujetos Obligados designarin a un responsable para atender la
Unidad de Informacion, quien fungird como enlace entre éstos y los solicitantes. Dicha
Unidad serd la encargada de tramitar internamente la solicitud de informacidn y
tendrd la responsabilidad de verificar en cada caso que la misma no sea confidencial o
reservada. L

Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas que se les dé, incluyendo,
en su caso, la informacién entregada, asi como las resoluciones a los recursos gue en
su caso se promuevan serdn publicas, y de ser el caso qué contenga datos personales
que deban ser protegidos se podrd dar su acceso en su versién publica, siempre y
cuando la resolucion de referencia se someta a un proceso de disociacidn, es decir, no
haga identificable al titular de tales datos personales.

Articulo 49.- Cuando un mismo medio, impreso_o electrénico, contenga
informacién piblica y _clasificada, la unidad de informacion sélo podrd
proporcionar la primera, siempre que lo anterior sea técnicamente factible, pudiendo
generar versiones piblicas.”

(Enfasis aﬁachdo) o
De los di's:p"ésitix./o.s iegales citados se desprende que el derecho de acceso a la
informacion pfiblica tiene como limitante el respeto a la intimidad y a la vida privada
de las personas, es por ello que este Instituto debe cuidar que los datos personales
que obren en poder de los Sujetos Obligados estén protegidos, quien deberéradoptar
las medidas de seguridad administrativa, fisica y técnica necesarias para garantizar
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de los datos personales,
considerando ademas, que conforme al principio de finalidad todo tratamiento de

datos personales que efectdien los sujetos obligados debera estar justificado en la
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Ley, lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 14 con relacién con el 58
de la Ley de Protecciéon de Datos Personales del Estado de México, los cuales se

transcriben para mayor referencia:

“Articulo 14, Todo tratamiento de datos personales que efectiten los sujetos obligudos
deberd estar justificado en la Ley.

No se considerara como una finalidad distinta a aquélla para In que fueron obtenidos,
el tratamiento de los datos con fines estadisticos o cientificos.

Articulo 58. Los sujetos obligados deberin adoptar, mantener y documentar las
medidas de seguridad administrativg, fisica y técnica necesarigs para garantizar la
integridad, confidencialidad y disponibilidad de los datos_personales,
mediante acciones que eviten su dafio, glteracién, pérdida, destruccidn, o el uso,
transmisidén y acceso no autorizado, de conformidad con lo dispuesto en los
lineamientos que al efecto se expidan.

Dichas medidas serdn adoptadas en relacién con el menor o mayor grado de proteccion
que ameriten los datos personales, deberdn constar por escrito y ser comunicadas al
Instituto para su registro.

Las medidas de seguridad que al efecto se establezcan deberdn indicar el nombre y
cargo del servidor piiblico responsable o, en su caso, la persona fisica o juridica
colectiva que intervengan en el tratamiento de datos personales con el cardcter de
responsable del sistema de datos personales o usuario, segiin corresponda. Cuando se
trate de usuarios se deberdn incluir los datos del acto juridico mediante el cual, el
sujeto obligado otorgd el tratamiento del sistema de datos personales.

En el supuesto de actualizacién de estos datos, la modificacién respectiva deberd
notificarse al Instituto, dentro de los treinta dias hibiles siguientes a la fecha en que
se efectud.”

(Enfasis afiadido)
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De este modo, en armonia entre los principios constitucionales de mdxima
publicidad y de proteccién de datos personales, la ley permite la elaboracién de
versiones ptiblicas en las que se suprima aquella informacién relacionada con la vida

privada de los particulares y de los servidores publicos.

Asi, los Criterios para la Clasificaciéon de la Informacion Publica de las
Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos. Plblicos de la
Administracion Publica del Estado de México, enﬁﬁi:d_gé p\of este Tnstituto, sefialan
con claridad cuéles son aquellos datos personalgs"c'lue debén ser clasificados al
mdfilento de la elaboracién de las versiones pl’ll‘):l.icc;i:.s:“- .
“Trigésimo.- Serd confidencial la informacion que contenga datos personales
de una persona fisica identificada relativos a:
. I. Origen étnico o racial;
IL. Caracteristicas fisicas; ‘
HI. Caracteristicas n;torales;‘_ o
Iv. Caracterisff?d; '_eﬁtééibﬁules;
v Vidalufect'iy;} ‘ A
VL Vida familiar;
VII. Domicilio particular;
VIII. Nimero telefonico particular;
IX. Patrimonio
X. Ideologia;

XI. Opinidn politica;
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XII. Creencia o conviccidn religiosa;
XII. Creencia o conviccion filosdfica;
XIV. Estado de salud fisica;

XV. Estado de salud mental;

XVI Preferencia sexual;

XVIL El nombre, en aquellos casos en que se pueda identificar a la persona identificable
relaciondndola con alguno de los elementos sefialados en las fracciones anteriores. Se
entiende para efecto de los servidores piblicos del Estado de México que éstos ya se
encuentran identificados al cumplir los sujetos obligados con las obligaciones
establecidas en la fraccion II del Articulo 12 de la Ley y;

XVIII. Otras andlogas que afecten su intimidad, como la informacion genética.”

De la interpretacion a los preceptos anteriormente citados, se desprende que es
informacién publica Ia contenida en los documentos que los Sujetos Obligados
generen, administren o se encuentre en su posesion en ejercicio de sus atribuciones,
de ahi que se afirme que éstos solo podran proporcionar aquella que se les requiera
y que obre en sus archivos; la cual sera accesible de manera permanente a cualquier
persona, privilegiando el principio de maxima publicidad de la informacion, por lo
que Unicamente sera restringida en aquellos casos en que esté clasificada como
reservada o confidencial, en términos de lo dispuesto por el numeral 19 de la Ley de

la materia.

Ahora bien tratdndose de la informacién contenida en los curriculum vitae o la
solicitud de empleo o el documento donde conste la formacién académica y

trayectoria laboral del Titular del Instituto Tultitlense de la Juventud, debe
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considerarse en primer término, que la fotografia de servidores piblicos es un dato
personal confidencial, en férminos de lo dispuesto en el articulo 25, fraccion I de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, asf como en el articulo 4 fracciones VIL y VIII de la Ley de Proteccién de

Datos Personales del Estado de México.

Lo anterior es asi toda vez que las fotografias consntuyen la reproducc1on fiel de las
caracteristicas fisicas de una persona en un momento deterlmnado, por Io que
representan un instrumento de identificacion, proyecc1on exterior y factor
1mpresc1nd1ble para su propio reconoc1m1ento como sujeto individual. En
consecuencia, la fotografia constituye un dato personal que requiere del
consentimiento del titular de la informacién para su difusién, aunado de que éstano
se advierte que se constituyan. como algiin elemento que permita reflejar el
desempefio, idoneidad para ocupar_' un cargo, entre otros- que justifique su
publicidad, més aiin cuando las mismas se reprodujeron no a la luz de que su titular
haya servidor ptblico. En ese sentido, la fotografia solo se justifica su publicidad en
aquellos casoé én.lo_s'.que la misma se reproduce a fin de identificar a una persona en

el ejercicio de un cargo, empleo 0 comisién en el servicio ptblico.

Por tanto se sostiene que la fotografia, deriva de un requisito que las autoridades
exigen, no es una condicién en la cual el interesado pueda o no consentir, se trata
practicamente de una adhesién, por ello no es vélido aceptar que el hecho de
someterse a tal requisito, implique su consentimiento o su anuencia para que de ser
el caso de llegar o ser servidor puablico deba difundirse la imagen de su rostro

consignado en tal documento. Siendo el caso, que los objetivos de la transparencia se
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alcanzan con permitir el acceso a dicho documento solicitud de empleo o curriculum
vitae en su versién publica, en los que se consignaran el nombre y cuyo dato permite
conocer ¢ identificar que la persona que solicita el empleo y que se ostenta para poder

realizar funciones de servidor pblico.

Por lo que respecta al domicilio de una persona fisica ~domicilio particular-,
conforme a lo dispuesto por el articulo 2.17 del Cédigo Civil del Estado de México,
éste “es el lugar donde reside con el propésito de establecerse en él; a falta de éste, el lugar en

que tiene el principal asiento de sus negocios; y a falta de uno y otro, el lugar en que se halle”

En ese sentido, el dato sobre el domicilio particular si es informacién de caracter
confidencial, en términos de lo dispuesto por la fraccién I del articulo 25 de la Ley de
la materia, asi como el articulo 4 fracciones VII y VIII de la Ley de Proteccién de
Datos Personales del Estado de México en virtud de que constituye informacién que

incide en la intimidad de un individuo identificado.

Ahora bien por lo que se refiere al lugar de nacimiento, cabe sefialar que conforme al
Diccionario Juridico Mexicano la nacionalidad es “es el atributo juridico que sefiala al
individuo como miembro del pueblo constitutive de un Estado. Es el vinculo legal que

relaciona al individuo con un Estado™

En tal virtud, se estima que el lugar de nacimiento de una persona, también debe

considerarse como un dato personal, puesto que la difusién de dicho dato revelaria

! Instituto de Investigaciones Juridicas UNAM. Diccionario Juridico Mexicano. Editorial Porria-UNAM. México
2009. Pag. 2173,
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el estado o pais del cual es originario un individuo; esto es, otorgar acceso a dicha
informacién permitiria relacionar a una persona fisica identificada con su origen

geografico o territorial.

Por lo anterior, el lugar de nacimiento debe ser claéificado como confidencial
conforme a lo dispuesto en el articulo 25, fraccién I de la Ley de Transparencia
aludida en relacién con lo dispuesto en el articulo 4 fracciones VIl y VIl de la Ley
de Proteccic’)n de Datos Personales del Estado de México, ‘:kto&a:._yez que de otorgar
acceso a dicha informacidén permitiria relacionar _a‘ur_I_a jpersona ffsica identificada con
su origen, maxime que constituye informacion que.‘.incide en la intimidad de un

indf;}iduo identificado.

Ahora bien, respecto a la fecha de nacimiento, edad, estatura y sexo se considera que
son'.;élatos que inciden en la esfera -pr__iyadé de los particulares, ya que se trata de
caracteristicas fisicas que pérmifen la identificacién de un individuo; que de igual
forma se considera como élasifi_cada conforme a lo dispuesto en el articulo 25, fraccion
I delaLey de Tfah_sﬁarer}cia aludida en relacién con lo dispuesto en el articulo 4
fracciones VIIy VIII de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de

Meéxico.

Aunado a lo anterior, se considera que de la definicién establecida por la Ley, se
infiere que la fecha de nacimiento de cualquier persona, podria encuadrar dentro de
aquella “informacién andloga que afecta su intimidad”. Sibien la fecha de nacimiento
de una persona, por sf misma, no proporciona mas elementos que la base sobre la

cual se puede determinar la edad actual de un individuo, ese dato incide
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directamente en su ambito privado y por ende, en su intimidad; por lo que se
considera que la fecha de nacimiento de una persona es un dato personal, toda vez
que se refiere a informacion que incide en la intimidad de un individuo identificado

o identificable.

Sin ser dbice de lo anterior, cabe precisar que tratandose de la informacion relativa a
la edad, si es el caso que la funcién a desempefiar tiene como requisito para el ingreso
al servicio ptblico cumplir con cierta edad ésta tendra el cardcter de publico, ya que
el interés de conocer que se acreditd con dicho requisito resulta mayor al interés de

protegerlo como un dato personal.

Por otra parte, en cuanto hace a las referencias personales o datos familiares -nombre
de los padres, si viven o estan finados, conyuge y nombres de los hijos-, cabe sefialar
que toda la informacion relativa a personas distintas de aquella a la que refiere al
servidor publico es informacion confidencial, que no se relaciona con el desempefio
del empleo, cargo o comisién del servidor piiblico, méaxime que al tratarse de datos
personales de terceros, dicha informacién se considera confidencial en términos de
los articulos 25, fraccién I de la Ley de Transparencia, asf como el articulo 4 fracciones

VIl y VIIl de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de México.

Ahora corresponde analizar de manera conjunta los datos que pueden estar

sefialados en la solicitud de empleo o en el currfculum vitae, como son:

» Estado de salud y Habitos Personales: Deportes y aficién
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e Datos Familiares: Nombre de los padres, si viven o estan finados,

Cényuge, nombres de los hijos.

 Datos Econdémicos: Si se cuenta con ingresos adicionales, si trabaja ono la
cdnyuge, si tiene 0 no en casa propia, si paga o no renta, si tiene o no
automaévil propio, si tiene o no deudas, y a cuanto ascienden sus gastos

mensuales.

Respecto de los habitos personales, datos econémico;s; fa:'rr'ﬁl.iéfés. y el estado de salud,
todos estos son datos personales conforme a Io di_l_spuestc'ij.de forma expresa en el
articulo 4 fracciones VIl y VIII de laLey de betéccién de Datos Personales del Estado
de México, por lo que los mismos deben ser considerados como clasificados en
términos de lo establecido en el diverso .'25, fraccién I de la ley de Transparencia, en
virtud de que constituyen_infd'rmaci_én‘_' qu.é incide en la privacidad del individuo

identificado.

En otro orden de _i_d.eé's,‘. refe.rént(ﬂe. a datos sobre los cargos publicos ocupados dentro
de una instituéic’)n 'gﬁberha'ﬁmental, e incluso a la trayectoria laboral y profesional de
un servidéf pubhco, 'sué precisa que ésta informacién es de acceso publico ante el
interés generalhy ”el hecho evidente de que la ciudadania tiene el derecho de saber
cudl es la experiencia que ha venido adquiriendo la persona responsable de realizar
las funciones ptiblicas, asi como las aptitudes que éste tiene para llevar a cabo las

funciones que implican el manejo, uso y destino de recursos publicos.
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Por ultimo, tratdndose de los soportes documentales en donde se consigne la
trayectoria laboral o escolar de los servidores ptiblicos, se tiene que de igual manera
pueden contener datos personales, por lo que de contar con dicha informacién
procedera su entrega en versién publica, conforme a los argumentos esgrimidos en

la presente resolucion.

En mérito de lo anteriormente expuesto, es dable ordenar al Ayuntamiento de
Tultitlan, Sujeto Obligado, entregue el curriculum vitae o la solicitud de empleo o el
documento donde conste la formacién educativa y trayectoria laboral del Titular del
Instituto Tultitlense de la Juventud durante el ejercicio dos mil trece, en versién
publica, en virtud de que, como ya se refirié, atendiendo a su naturaleza contienen
datos personales y, por ende, constituyen informacién confidencial en términos de la
fraccién I del articulo 25 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica

del Estado de México y Municipios.

Cabe destacar que tanto el curriculum vitae o la solicitud de empleo o el documento
donde conste la formacién académica y trayectoria laboral, asi como los recibos de
pago o nomina respecto del Titular del Instituto Tultitlense de la Juventud,
contienen datos tales como la Clave de Registro de Poblacién (CURP) y Clave o

numero de Seguridad Social, la cual también resulta ser de caracter confidencial.

En ese entendido, deberan protegerse los datos personales referentes al domicilio
particular, niimero telefénico, Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), estado
civil, datos de familiares y cualquier otro ligado a la esfera privada del servidor

publico, debiéndose sefialar que los datos referentes a los antecedentes laborales y
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la formacién académica constituyen informacién publica pues es del interés ptiblico
conocer la trayectoria laboral y profesional de las personas que detentan cargos

publicos.

En conclusidn, con base a lo expuesto resulta procedente ordenar al Sujeto Obligado
entregue la informacién solicitada por el hoy recurrente consistente en el curriculum
vitae o la solicitud de empleo o el documento donde cons_te‘lahfogmacic’)n académica
y trayectoria laboral, asi como los recibos de pago o__nomﬁa_'fe_spectb del Titular del

Instituto Tultitlense de la Juventud, del ejercicio dos mil tre_cé, en su version publica.

Al ;ézspecto, se destaca que las versiones pﬁbliﬁas que elabore el Sujeto Obligado debe
curﬁplir con las formalidades exigidas en la Ley, por lo que para tal efecto emitira el
Acuerdo del Comité de Informacion en términos del articulo 30 fraccién I de la Ley
de .T.:ransparencia y Acceso ala I_nforma__c'ic’)ns Piiblica del Estado de México, con el cual
sustentara la clasificaci(’)r_i de datbs y .coln ello Ia "versién ptiblica” de los documentos
materia de la solicitu.c.l,f ac@erdo-que deber4 contener los requisitos establecidos en el
articulo CUARENTA Y OCHO de los “LINEAMIENTOS PARA LA RECEPCION,
TRAMITE Y 'RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION ASf COMO DE LOS RECURSOS DE REVISION QUE DEBERAN
OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS”, publicados en .el Periédico Oficial del Gobierno del Estado Libre y
Soberano de México “Gaceta del Gobierno” de fecha treinta de octubre de dos mil
ocho, modificados mediante artfculo CUARTO TRANSITORIO de los “Lineamientos

por los que se establecen las Politicas, Criterios y Procedimientos que deberan
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observar los sujetos obligados, para proveer la aplicacién e Implementacién de la Ley
de Proteccidn de Datos Personales del Estado de México, que expide el Pleno del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de México y Municipios” publicados en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado Libre y Soberano de México “Gaceta del Gobierno” de fecha tres

de mayo de dos mil trece.

Efectivamente, cuando se clasifica informacién como confidencial o reservada es
importante someterlo al Comité de Informacién, quien debe confirmar, modificar o

revocar la clasificacion.

Por lo tanto, la entrega de documentos en su versiéon publica debe acompafiarse
necesariamente del Acuerdo del Comité de informacién que la sustente, en el que se
expongan los fundamentos y razonamientos que llevaron al sujeto obligado a testar,
suprimir o eliminar datos de dicho soporte documental, ya que no hacerlo implica
que lo entregado no es legal ni formalmente una version ptblica, sino mas bien una
documentacion ilegible, incompleta o tachada; pues no sefialar las razones por las
que no se aprecian determinados datos ~ya sea porque se testan o suprimen- deja al
solicitante en estado de incertidumbre, al no conocer o comprender porque no
aparecen en la documentacion respectiva, es decir, si no se exponen de manera
puntual las razones de ello se estaria violentando desde un inicio el derecho de acceso

a la informacidén del solicitante.

De este modo, como ha quedado sefialado previamente en la presente resolucion, en

armonia entre los principios constitucionales de méaxima publicidad y de proteccién

P4gina 62 de 66




Recurso de Revisidn: 00526/INFOEM/IP/RR/2015

Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tultitlan

Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

de datos personales, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica del
Estado de México y Municipios permite Ia elaboracién de versiones ptblicas en las
que se suprima aquella informacion relacionada con la vida privada de los

particulares y de los servidores ptblicos.

En ese tenor y de acuerdo a la interpretacion en el orden administrativo que le da la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y
Municipios este Instituto en términos de su articulo 60_fracciéi‘g 1, y ante lo expuesto

y fundado se resuelve:

PRIMERO. Resultan fundadas las Razones o Motivos de Inconformidad hechos

SEGUNDO. Se ORDENA al Ayuntamiento de Tultifln, Sujeto Obligado,
ATIENDA LA SOLICITUD. DE INFORMACION 00021/TULTITLA/IP/2015,
mediante la entrega via SAIMEX , en términos de los Considerandos TERCERO y
CUARTO de esta resoluc;ién, respecto del Instituto Tultitlense de la Juventud
correspondiei*_litelél. éjer,éici'o fiscal dos mil trece, en versién puablica cuando asi

procesa, los :d_ocumen"tos donde conste:
a) Organigrama funcional;
b) Perfil, experiencia y curricula del titular.

¢) Ingreso mensual del titular;

d) Nombre de cada una de las politicas pudblicas o programas que se

implementaron;
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Planeacion estratégica de cada una de las politicas ptiblicas o programas que
se implementaron;

Objetivo, objetivos especificos, tiempos, responsables de cada una de las
politicas publicas o programas que se implementaron;

Poblacién beneficiaria en ntmero, solo en caso de contar con dicha
informacion al grado de detalle en que se solicita;

Tipo de cada una de las politicas publicas o programas que se
implementaron,; '

Resultados obtenidos en cada una de las politicas ptiblicas o programas que
se implementaron;

Tipo de recursos se emplearon para cada una de las politicas publicas o
programas;

Presupuesto invertido en cada una de las politicas ptiblicas o programas que
se implementaron; y

Alianzas intermunicipales, con instancias estatales o con otras instituciones.

Para lo cual se debera emitir el Acuerdo del Comité de Informacion en términos del

articulo 30, fraccion III de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica

del Estado de México y Municipios, en el que funde y motive las razones sobre los

datos que se supriman o eliminen dentro del soporte documental respectivo objeto

de las versiones publicas que se formulen y se ponga a disposicion del recurrente.

TERCERO. REMITASE la presente resolucién al Titular de la Unidad de

Informacién del sujeto obligado, para que conforme al articulo 76 de la Ley de

Transparencia y Acceso ala Informacién Pablica del Estado de México y Municipios,

~
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I3t O¢ Tmnpannta, AXesd o b irfomiion Pelie y
Bazon b € ducay

y numerales SETENTA y SETENTA Y UNO de los “LINEAMIENTOS PARA LA
RECEPCION, TRAMIT E'Y RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A
LA INFORMACION, ASf COMO DE LOS RECURSOS DE REVISION, QUE
DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE MEXICO Y MUNICIPIOS”, dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo de

quince dIaS hébiles e informe a este Instituto dentro ‘de un termmo de tres dias

Fa
Y

habiles respecto del cumplimiento de Ia presente resoluczon e

./.

CUARTO. Héagase del conocimiento _la presente

resolucidén; asi como, que de conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la
T:éy de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y
Municipios, podra impugnarla via Juicio de Amparo en los términos de las leyes

aplicables.

Ast LO RESUELVE, ‘-?'156"1{ UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENQ DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION ‘DE“DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSEFINA ROMAN
VERGARA, EVA ABAID YAPUR, ARLEN SIU JAIME MERLOS, JAVIER
MARTINEZ CRUZ Y ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ CON AUSENCIA
JUSTIFICADA, EN LA DECIMO QUINTA SES[ON ORDINARIA CELEBRADA EL

b — é%
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DIA VEINTIOCHO DE AB
TECNICA DEL PLENO, C

1. DE DOSMIL QUINCE,/ANTE LA SECRETARIA

Arlen Siu Jaime Merlos
Omisionada Comisionada

Ausencia Justificada
Javier Martinez Cruz Zulema Martinez Sanchez
Comisionado Comisionada

Catalina C afillo Rosas \1“1 ?w.uww

Secretaria Técnica del Pleno nuw“”

pLENO

Esta hoja corresponde a la resolucién de veintiocho de abril de dos mil quince, emitida en

el recurso de revision 00526/INFOEM/IP/RR/2015.
BCM
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