Recurso de Revision: 01841/INFOEM/IP/RR/2016 y
sus acumulados

Recurrente: I

e 4 D9 ek ams vl s s Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Calimaya

Comisionada Ponente:  Josefina Roman Vergara

Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio

en Metepec, Estado de México, de diecisiete de agosto de dos mil dieciséis.

Vistos los expedientes electrdnicos formados con motivo de los recursos de

revisién 01841/INFOEM/IP/RR/2016, 0187 6/INFOEM/IP/RR/2016, y

01877/INFOEM/IP/RR/2016, interpuestos por el C. | GTGTcNGEGEGE -

contra de las respuestas del Ayuntamiento de Calimaya,-.se procede a dictar la

presente Resolucion; y,
RESULTANDO

PRIMERO. Con fechas veintitrés y&einti_cﬁafro de mayo y trece de junio de dos mil
dieciséis respectivamente, el .C.: —, a través del
Sistema de Accesoala qu_o’r..ma_cié.n Méxiquense (SAIMEX), ante el Ayuntamiento de
Calimaya, Sujeto Obligado, soiici‘cudes de acceso a la informacién publica, registradas
bajo los -'nﬁnlerbs . de expedientes 00041/CALIMAYA/IP/2016,
00044/ CALIMAYA/II:’/ZOI(» y 00053/CALIMAYA/IP/2016, mediante las cuales

solicitd le fuese entregado, via SAIMEX, lo siguiente:
00041/CALIMAYA/IP/2016

“Necesito el curriculum vitae del presidente armando levi torres aranguren en el que menciona
su grado maximo de estudios, asi como su sueldo total incluyendo deducciones. Y Asi como la
informacion de su secretario privade antony hernabdez vy sueldo total con deducciones. Y los
mismos del datos de su secretario tecnico erick gomez, curriculum y salarios, tambien la
informacion curricular y salarios del director general del deporte y cultura. Por otro lado necesito
la deuda recibida que recibio de la administracion anterior” (sic)
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00044/CALIMAYA/IP/2016

“Necesito los nombres completos, grado maximo de estudio y sueldo de los mandos medios y altos
(presidentes, secretarios, secretarios tecnicos, directores, subdirectos y/o afin) del ayuntamiento
y del dif.” (sic)

00053/CALIMAYA/IP/2016

“ME PODRA PASAR EL CURRICULUM VITAE Y SUELDO TOTAL INCLUYENDO
CON SUS DEDUCCIONES RESPECTIVAS DEL C. DIRECTOR DE SEGURIDAD Juan
Jose Rangel Martinez, EL CURRICULUM VITAE POR FAVOR QUE INCLUYA LOS
CARGOS ANTERIORES QUE HAYA TENIDO, GRACIAS” (sic)

SEGUNDQO. Los dias trece y catorce de junio de dos mil dieciséis, el Sujeto

Obligado inform¢ al particular que el plazo para dar respuesta a dos de sus tres

solicitudes de informacién se habfa ampliado por siete dias habiles. B

TERCERO. Los dias diecisiete y veintitrés de junio de dos mil dieciséis,
respectivamente, el Sujeto Obligado dio respuesta a las solicitudes de informacion en

los términos siguientes:

\

00041/CALIMAYA/IP/2016

“Con fundamento en el articulo 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, doy respuesta a su solicitud en los siguientes
términos. 1.- Por lo que respecta a los curriculum vitae, los mismos se anexan como archivos
adjuntos. 2.- Las percepciones (salarios) y deducciones del Presidente Municipal, Secretario
Técnico y del Director del INCUFIDE, se en cuentran debidamente publicados en la plataforma
IPOMEX CALIMAYA, en el rubro de servidores publicos. 3.- En lo correspondiente al salario
de ANTONNY HERNANDEZ ROMERQO, el mismo se le proporciona manera guincenal, con
la aclaracion que su cargo no es de Secretario de Privado sino de Encargado de Giras y Logistica.
PERCEPCION BRUTA: § 8, 197.86 TOTAL DE DEDUCCIONES: $2, 197.86 SALARIO
NETO: § 6, 000.00. 4.- Respecto a la deuda publica recibida de la administracion anterior, la
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misma también se encuentra publicada en la plataforma IPOMEX CALIMAYA, en el rubro de
DEUDA PUBLICA MUNICIPAL Sin més por el momento me despido.” (Sic)

00044/CALIMAYA/IP/2016

“CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 163 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
DOY RESPUESTA A SU SOLICITUD EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: HAGO DE SU
CONOCIMIENTO QUE LA INFORMACION QUE REFIERE EN SU SOLICITUD DE
INFORMACION, REFERENTE A NOMBRES COMPLETOS, GRADO MAXIMO DE
ESTUDIOS Y SUELDOS DE MANDOS MEDIOS Y ALTOS DEL AYUNTAMIENTO Y
DEL DIF, ESTA INFORMACION SE ENCUENTRA PUBLICADA EN LA PLATAFORMA
IPOMEX CALIMAYA, EN LA FRACCION II DIRECTORIO DE SERVIDORES
PUBLICOS, POR LO QUE LO EXHORTO A QUE VISITE DICHA PLATAFORMA Y
VERIFIQUE LA INFORMACION. SIN OTRO PARTICULAR ME DESPIDO.”

00053/CALIMAYA/IP/2016

“Con fundamento en el articulo 163 de la_:Léy de Transparencia y Acceso a la informacion
Piblica del Estado de México y Municipios, doy respuesta a su solicitud, en los siguientes
terminos: 1.- Por lo que respecta-al curriculum del Comisario Municipal de Seguridad
Ciudadana, Juan Jose Rangel Marinez el mismo se agrega al presente como archivo adjunto. 2.-
En cuanto a su sala_ri@ y deducciones, se encuentran debidamente publicados en la plataforma
IPOMEX CALIMAYA, en la fraccién I Directorio de Servidores Piiblicos. Sin otro particular
que tratar me despido.”(sic)

CUARTO. El veintiuno y veinticinco de junio de dos mil dieciséis, el ahora

recurrente interpuso los recursos de revisidn, a los que se les asignaron los numeros

de  expedientes 01841/INFOEM/IP/RR/2016, . 01876/INFOEM/IP/RR/2016 y
01877/INFOEM/IP/RR/2016 respectivamente, sefialando como actos y razones o

motivos de inconformidad los siguientes:
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01841/INFOEM/IP/RR/2016
Acto Impugnado:

"“NO ME ENVIAN EL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL ARMANDO LEVI TORRES ARANGUREN"

Razones o motivos de inconformidad

“FALTA DE INFORMACION DEL GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DEL
PRESIDENTE DE CALIMAYA ARMANDO LEVI TORRES ARANGUREN, LES
ADJUNTO ARCHIVO QUE ME ENVIARON PARA QUE PUEDAN COTEJAR QUE
EFECTIVAMENTE, SE LES OLVIDO PONER SU GRADO MAXIMOQO DE ESTUDIOS,
GRACIAS”

01876/INFOEM/IP/RR/2016
Acto Impugnado:

“DEL AYUNTAMIENTO EFECTIVAMENTE YA LOS VI EN SU WEB, PERO DEL
SISTEMA MUNICIPAL DEL DIF CALIMAYA NO HAY INFORMACION, ME LA
PODRIAN FACILITAR.”

Razones o0 motivos de inconformidad

“NO TIENEN LOS NOMBRES COMPLETOS, NI LOS SALARIOS NI NADA DEL
SISTEMA MUNICIPAL DEL DIF CALIMAYA ESTADO DE MEXICO, SOLO CUENTAN
CON EL NOMBRE COMPLETO Y SALARIOS DE LA PRESIDENTA, DIRECTORA Y
TESORERA, PERO FALTAN TODOS LOS DEMAS DE RANGO MEDIO Y ALTO.”

01877/INFOEM/IP/RR/2016

Acto Impugnado:

“NO SE AGREGA ARCHIVO ADJUNTO COMO SUPUESTAMENTE LO MENCIONA
EN SU RESPUESTA, NO SE POR QUE DAN RRESPUESTAS A MEDIAS.”
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Razones o motivos de inconformidad

“NO SE PRESENTA ARCHIVO ADJUENTO COMO SUPUESTAMENTE LO
MENCIONA EN SU RESPUESTA, NO SE POR QUE DAN RESPUESTAS A MEDIAS.
YO SI ENVIO ARCHIVO ADJUNTO EN ERL QUE PRUEBA QUE NO ENVIARON
ARCHIVO ADJUNTO. EN LA PARTE BAJA DICE ** Revise arriba si se cuenta con Archivos
Adjuntos. Y EN ESTE ARCHIVO QUE ADJUNTO SE VE CLARA MENTEEN LA PARTE
DE ARRIBA QUE SOLO DICE (IMPRIMIR EL ACUSE Y wversion en PDF) Y NUNCA
ESTA ANEXADO EL ARCHIVO QUE SUPUESTAMENTE ENVIA EL
AYUNTAMIENTO DE CALIMAYA” (sic) SRR

QUINTO. De conformidad con el articulo 185, fracc:lon I de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Mex1co y Mun1C1p1os, los recursos de
revisiéon numeros 01841/INFOEM/IP/RR/2016 y
01876/INFOEM/IP/RR/2016 fueron tumados a- la Comisionada Josefina Roman
Vergara, y el recurso 01877/INFOEM/IP/RR/2016 por cuestion de turmo le

correspondié a la Comisionada E_Ve__l Abgnd Yapur.

El Pleno de este Instituto;' én'..la.\.figésima Quinta Sesién Ordinaria de cuatro de julio
de dos mi_l d1ec1se13, ordené la  acumulacién  de los
recursos 01841/INFOEM/IP/RR/2016 01876/INFOEM/IP/RR/2016 y
01877/INFOEM/IP/RR/2016, a efecto de que esta Ponencia formulara y presentara el
proyecto de resolucién correspondiente, toda vez que se trata del mismo solicitante,
el mismo Sujeto Obligado y resulta conveniente la resolucion unificada de los
asuntos; tal y como lo dispone el numeral ONCE incisos ¢} y d) de los Lineamientos
para la Recepci6n, Tramite y Resolucién de las Solicitudes de Acceso a la Informacion
Piiblica, asi como de los Recursos de Revisién que Deberan Observar los Sujetos

Obligados por la Ley de Transparencia Estatal, emitidos por este Instituto y
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publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de México “Gaceta del
Gobierno” de fecha treinta de octubre de dos mil ocho, que a la letra sefiala:
“ONCE. El Instituto, para mejor resolver y evitar la emision de resoluciones

contradictorias, podré acordar la acumulacion de los expedientes de recursos de revision,
de oficio o a peticién de parte cuando: (...)

¢) Cuando se trate del mismo solicitantesel mismo SUJETO OBLIGADO, aungue
se trate de solicitudes diversas;

d) Resulte conveniente la resolucién unificada de los asuntos; ...

(Enfasis afiadido)

SEXTO. Con fechas veinticuatro de junio y uno de julio de dos mil dieciséis
respectivamente, se admitieron los recursos de revisidon que nos ocupan a fin de
integrar los expedientes respectivos y ponerlos a disposicion de las partes para que
en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran lo que a su derecho
correspondiera, ofrecieran pruebas, asit mismo que el Sujeto Obligado rindiera su

Informe Justificado y formularan alegatos.

SEPTIMO. De las constancias que obran en los expedientes electrénicos, se advierte
que en el recurso de revision 01841/INFOEM/IP/RR/2016, con fecha veinticuatro de
junio de dos mil dieciséis, el Sujeto Obligado rindié su Informe Justificado a través de
los archivos electrénicos CURRICULUM VITAE JUAN JOSE RANGEL MARTINEZ pdf vy
Manifestaciones RR 01841 (3).pdf: y toda vez que el mismo modificaba su respuesta

original fue hecho del conocimiento del recurrente.
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Por lo que respecta al recurso de revision 01876/INFOEM/IP/RR/2016, con fecha doce
de julio de dos mil dieciséis, el Sujeto Obligado rindié su Informe Justificado a través
del archivo electrénico MANIFESTACIONES R R 01876.pdf, el cual fue hecho del

conocimiento del recurrente.

Por dltimo y por lo que hace al recurso de revision 01877/INFO_EMJIP/RR/2016, con
fecha uno de julio de dos mil dieciséis, el Sujeto Ql__)l‘iéa‘do__fiﬁdié su Informe
Justificado a través de los archlvos electronicos
MANIFESTACIONES RR 1977 2016.pdf 'y CURRICUL'QM“ VI'TAE JUAN JOSE RANGEL
MARTINEZ pdf: y toda vez que el mismo modifi¢éiba-='sﬁ respuesta original fue hecho

del conocimiento del recurrente.

Los referidos, Informes Justificados, no se insertan toda vez que serdn materia de

analisis de la presente resolucién. .

OCTAVO. En fechas uno, dos y ocho de agosto de dos mil dieciséis, se decreté el
cierre de instruccién de los expedientes electrénicos formados con motivo de la
interposicién de los presentes recursos de revisién, a fin de que la Comisionada

Ponente presentara el proyecto de resolucion correspondiente.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, es

competente para conocer y resolver el presente recurso de revisién, de conformidad
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con los articulos 6, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 5, parrafos décimo séptimo, décimo octavo y décimo noveno,
fracciones IV y V de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México;
1, 2, fraccién 11, 13, 29, 36, fracciones I y II, 176, 178, 179, 181, parrafo tercero, 185 y
194 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Meéxico y Municipios; 10, fracciones I y VIII, 16 y 27 del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos

Personales del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Oportunidad y Procedibilidad. Previo al estudio del fondo de los

asuntos, se procede a analizar los requisitos de oportunidad y procedibilidad que
debe reunir los presentes recursos de revision, los cuales estan previstos en los
articulos 178 y 180 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del

Estado de México y Municipios.

Los recursos de revisién fueron interpuestos dentro del plazo de quince dias hébiles,
previsto en el articulo 178 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica del Estado de México y Municipios, ya que el Sujeto Obligado dio respuesta
a las solicitudes de informacién el diecisiete y veintitrés de junio de dos mil dieciséis,
respectivamente, y el recurrente interpuso los presentes medios de impugnacién el
veintiuno y veinticinco de junio del afio en curso; esto es, al segundo dia habil
siguiente de haber recibido las respuestas, descontando del cémputo del plazo los
dias dieciocho, diecinueve, veinticinco y veintiséis de junio de dos mil dieciséis, por
tratarse de sabados y domingos.
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En ese sentido, al considerar las fechas en las que se formularon las solicitudes y la
fechas en la que se emitieron las respuestas; asi como, en las que se interpusieron los
presentes medio de impugnacién, éstos se encuentran dentro de los margenes

temporales previstos en el citado precepto legal.

Asimismo, tras la revision de los escritos de interposicidn, se concluye la acreditacion
plena de todos y cada uno de los elementos formales exigidos p_o’r-él 180 dela Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado dé\_M_éxico y Municipios.

TERCERO. Estudio y resolucién del a.suntok.lT‘e‘l‘l ycomo fue sefialado en el
Resultando PRIMERQ, el particular solicitd 'qué‘él'_Suj‘eto Obligado, le entregara via

SAIMEX lo siguiente:

1. El Curriculum Vitae del C Afmando Levi Torres Aranguren, Presidente
Municipal; del C. Anfom_y Héfnéndez Romero, Secretario Privado; del C.
Erick Gomez A_nd_ﬁdé, Secretario Técnico y del Director del Instituto
Municipal de éultﬁra Fisica y Deporte, en el que se incluya su grado maximo

de estudios, é_lsi como su sueldo total incluyendo deducciones.
2. Ladeuda recibida de la administracién anterior, esto es, de 2013-2015.

3. Los nombres completos, grado maximo de estudio y sueldo de los mandos
medios y altos (Presidentes, Secretarios, Secretarios Técnicos, Directores,

Subdirectores y/o afin) del Ayuntamiento y del DIF.
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4. El Curriculum Vitae del Director de Seguridad Publica C. ']uan José Rangel
Martinez, en el que se incluyan los cargos anteriores que haya tenido, ademas

su sueldo total incluyendo con sus deducciones respectivas.
En respuesta el Sujeto Obligado informo y remitid lo siguiente:

Por lo que respecta a la solicitud de informacién identificada con el numeral 1 relativa
a los curriculum vitae, se anexan como archivos adjuntos, las percepciones (salarios)
y deducciones del Presidente Municipal, Secretario Técnico y del Director del
IMCUFIDE, los cuales se encuentran debidamente publicados en la plataforma
[POMEX, en el rubro de servidores publicos, en lo correspondiente al salario de
Antonny Herndndez Romero, el mismo se Je proporciona manera quincenal, con la
aclaracion que su cargo no es de Secretario de Privado sino de Encargado de Giras y
Logistica. Percepcidn Bruta: $ 8, 197.86, total de deducciones: $2, 197.86, salario neto:

$ 6, 000.00.

2. Respecto a la deuda publica recibida de la administracion anterior, la misma
también se encuentra publicada en la plataforma IPOMEX CALIMAYA, en el rubro
de DEUDA PUBLICA MUNICIPAL.

Por cuanto hace a la solicitud de informacién 3. Sefialé que la informacién se
encuentra publicada en la plataforma IPOMEX CALIMAYA, en la fraccion II

Directorio de Servidores Piblicos.
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Por dltimo y respecto a la solicitud de informacién 4. Informé que el Curriculum del
Comisario Municipal de Seguridad Ciudadana, Juan José Rangel Martinez se agrega
como archivo adjunto, su salario y deducciones, se encuentran debidamente
publicados en la plataforma IPOMEX CALIMAYA, en la fraccién II Directorio de

Servidores Publicos.

Inconforme, el particular interpuso los medios de defensa de andlisis, en los cuales
sefiald medularmente como razones o motivos de inconformidad que la informacién
proporcionada estd incompleta o no se adjuntaron los archivos con los que se

proporciono respuesta.

Bajo este panorama, primeramente es tfaé_cendente sefialar que el recurrente no
impugndé todos los rubros vertidos com_o_ respuesta por parte del Sujeto Obligado, ya

que solo se inconformd de lo siguiente:

e Solicitud 00041/CAL_IMA¥A!IP/2016; porque falté el grado méximo de estudios
del Presidente Mu__niciiaal de Calimaya;
» Solicitud 00044/CALIMAYA/IP/2016; porque no tienen los nombres completos, ni

los salarios, ni nada de los servidores ptiblicos de rango medio y alto que

laboran el del Sistema Municipal del DIF Calimaya; y
¢ Solicitud 00053/CALIMAYA/IP/2016; porque no se envié el archivo adjunto en el

que se da respuesta a su solicitud de informacion.

De esta manera, las respuestas, respecto a los rubros no combatidos y que si fueron

atendidos por el Sujeto Obligado, quedan firmes ante la falta de impugnacién en
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especifico, pues se entiende que el recurrente ésta conforme con la informacién

entregada al no contravenir la misma.

Sirve de apoyo por analogia, la Tesis Jurisprudencial Ntamero 32./J.7/91, publicada en
el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta bajo el nimero de registro 174,177,

que establece lo siguiente:

“REVISION EN AMPARO. LOS RESOLUTIVOS NO COMBATIDOS DEBEN
DECLARARSE FIRMES. Cuando algiin resolutivo de la sentencia impugnada afecta a la
recurrente, y ésta no expresa agravio en contra de las consideraciones que le sirven de base, dicho
resolutivo debe declararse firme. Esto es, en el caso referido, no obstante que la materia de la
revision comprende a todos los resolutivos que afectan a la recurrente, deben declararse firmes
aquéllos en contra de los cuales no se formuld agravio y dicha declaracion de firmeza debe

reflejarse en la parte considerativa y en los resolutivos debe confirmarse la sentencia recurrida

en la parte correspondiente.”

(Enfasis afiadido)

-

Consecuentemente, la parte de la respuesta que no fue impugnada debe declararse
consentida por el recurrente, toda vez que no realizdo manifestaciones de
inconformidad; por lo que, no pueden producirse efectos juridicos tendentes a
revocar, confirmar o modificar el acto reclamado ya que se infiere su consentimiento
ante la falta de impugnacion eficaz. Sirve de sustento a lo anterior por analogia la tesis
jurisprudencial nimero 176,608 del Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta
que a la letra dice:

“ACTOS CON:SENTIDOS. SON LOS QUE NO SE IMPUGNAN MEDIANTE EL

RECURSQ IDONEQO. Debe reputarse como consentido el acto que no se impugné por el medio

establecido por la ley, ya que si se hizo uso de otro no previsto por ella o si se hace una simple
manifestacién de inconformidad, tales actuaciones no producen efectos juridicos fendientes a
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revocar, confirmar o modificar el acto reclamado en amparo, lo que significa consentimiento del
mismo por falta de impugnacion eficaz.”

(Enfasis afiadido)

Una vez precisado lo anterior, este Instituto advierte que las razones o motivos de
inconformidad hechos valer por el hoy recurrente, son fundadas por las siguientes

consideraciones de hecho y derecho. R N

En principio de cuentas se proceden a analizar los Informes Justificados, en donde el

Sujeto Obligado sefiald:

Relativo a su solicitud de informacién i‘den\'t_i_fi_ciada: éon el nimero 1 que guarda
relacion con el recurso de revision 01841./11\‘_'I_ECSE.M/IP/RR/2016, el Sujeto Obligado
sefiald que al momento de cap_tur_a_fi_d_’ infdrmacién, por un error involuntario se
omitié sefialar el grado méximbi'de _és.t-udios del Presidente Municipal; por lo que
remitié ficha curricular en'-qu'_e,. ;i_su decir, se advierten los datos que en un principio

se habfan omitido; ficha que se inserta a continuacion:
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FICHA CURRICULAR
NOMBRE. Armando Levi Torres Aranguren. [

ESCOLARIDAD

Bachiilerato

- Licenciatura en Dereche

H. Ayundamiento de Calmya de Ciaz Gonzilez, Sexta Regiduria
para el periodo constitucional 20082012,

Reqidor Propletario. Agesto 2009 ~ Diclenbre 2012

Senade de la Republica LXIF Legrsiatura, Coordinacion de Giras y

1 i . . 3
Logisica del Grpo Partmeniane del Paride Revolucionrio | iy i Urided de Imatacos Especiles y Eneto 2013 - 2015
Instiwcional ) "
~Praxdente Municipal Electo de Calimaya, Estada de Mésico, para ef Presidente Musicipal Enero 20 |6 - Diciembre 2018

paritdo constitucienal 2016 - 2018.

= . &1
-Asesor de la Coordinacion de Gims, Legistica v distrbucion de Utiltarios en la campania del Candidato def Partido Revolutionario 1996 ;
Institucional & Presidente Municipal de Toluea, Amande Gardufie Pérez, <
-Agesor do fa Coordination de distribucion do Utiitanos on la campada del Condidato det Parito Revelucionario Institucionat a 1999 ﬁ b

| Golremador del Estado de Méxieo, Lic, Arturo Montisl Rojas. i
-Subcoordinador de Giras y Logestiea en Ly eampafia del Candidate del Partido Revolucionane insttucional a Presidzate Municipal de 2003 :
Toluca, Emesto Morroy Yuriet, - ]
Delegado Espedal de! CEN de ta CNOP en ol Valle de Toluca. Junio-Agosto
-Coordinader dia 42 Regitn XV dela CNOP an el Eslado de Méxice. Achaimente
-Consejero Politico dunicipal del P R.I, en 6! municipio de Calimaya, Estado de Maxico, para ef peneds estatulano 2013-2016. Aclualmente
-Candidato a Presidente Municipal de Calimaya, Estado de México (Actuaimente elecia), pitE

De lo anteriormente expuesto tenemos, que inicialmente el Sujeto Obligado fue omiso
en sefialar, en el curriculum vitae el grado maximo de estudios del Presidente
Municipal de Calimaya, de ahi lo fundado de sus motivos de inconformidad, no
obstante que, como se vera, no hay obligacion para que el Presidente Municipal, al ser

un cargo de eleccidn popular deba acreditar cierto grado de estudios; pese a ello, el

Sujeto Obligado al rendir su Informe Justificado subsano la omisién referida y el Pleno

Pagina 14 de 53




Recurso de Revision: 01841/ENFOEM/IP/RR/2016
y sus acumulados
Sujeto Obligado: Ayuntamijento de Calimaya

Protuce i 60 Otes Potsomaies o Etad d e 3 homcpos Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

de este Organismo, arriba a la conclusién de que el Sujeto Obligado si colma este
punto de la solicitud, pues sefialé puntualmente el grado méaximo de estudios del

Presidente Municipal de Calimaya, Armando Levi Torres Aranguren.

Asi, respecto al Presidente Municipal, es sustancial resaltar que el articulo 17 del
Cdédigo Electoral del Estado de México contempla que los candidatos a miembros del
ayuntamiento deberdn encontrarse inscritos en el padrén elgct_éfal correspondiente,
no ser magistrado o separarse dos afios antes del proé_ésb‘ éleétbral, no formar parte
del servicio profesional electoral, no ser consejero e‘l"‘;::_c‘fé\.réil_ o "s:ecretario ejecutivo, no
ser integrante de alguin érgano auténomo, nq._se'r_: 'éeér_eféﬁb o subsecretario de Estado

o titular de algtin organismo publico y ser electo o designado candidato.

De esta manera, lo expuesto conduce a est_é Institute a distingue a los servidores
publicos que se refieren a cargos de eleccién popular, de los cuales se advierte que no
hay disposicién juridica que vincule a la autoridad municipal a poseer el grado

maximo de estudios del mismo.

Por lo que respecta a su solicitud de informaciéon marcada con el niumero 2.

relacionada con el recurso de revision 01876/INFOEM/IP/RR/2016, en el que sefiala

como motivos de inconformidad que “NO TIENEN LOS NOMBRES COMPLETOS, NI
LOS SALARIOS NI NADA DEL SISTEMA MUNICIPAL DEL DIF CALIMAYA
ESTADO DE MEXICO, SOLO CUENTAN CON EL NOMBRE COMPLETO Y
SALARIOS DE LA PRESIDENTA, DIRECTORA Y TESORERA, PERO FALTAN

TODOS LOS DEMAS DE RANGO MEDIO Y ALTO.”, el Sujeto Obligado al rendir su

Informe Justificado sefialé que: “En primer término quiero manifestar que el recurrente
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miente ya que esta manifestando en su acto impugnado que en la plataforma IPOMEX no hay
informacién del dif, siendo totalmente falso Comisionado ya que este rubro ha estado siendo
actualizado constantemente y para acreditar la existencia de la informacion le integro imdgenes
fieles de la plataforma, especificamente de la fraccién Il Directorio de Servidores Piiblicos, con

la cual se acredita que si existe la informacién”. (sic)
Asi también, en la parte que nos interesa el Sujeto Obligado sefiald lo siguiente:

“Ahora bien el recurrente en su solicitud inicial establece como mandos medios y altos a los
siguientes:

e Presidentes,

® Secretarios,

# Secretarios Técnicos,
o Directores,

® Subdirectos. (sic)

En cabal cumplimiento a lo que el recurrente solicito inicialmente, se le proporciono Ia
informacion ya que como el mismo lo manifiesta y como se acredita existe la informacién de una
presidenta del Sistema Municipal DIF, Informacién de la Directora General Sistema Municipal
DIF asi como del Tesorero del Sistema Municipal DIF que es quien se encarga del manejo,
cuidado y distribucion de los recursos. “

Precisado lo anterior, esta autoridad analizé el expediente electrénico del SAIMEX y
advirtié que las razones o motivos de inconformidad hechas valer por el particular
son fundadas; lo anterior, con base en las siguientes consideraciones de hecho y de

derecho:

ElSujeto Obligado al rendir su Informe Justificado, sefialo que en la pagina electrdnica

del DIF Calimaya, especificamente en la direccién

Pagina 16 de 53




Recurso de Revision: 01841/INFOEM/IP/RR/2016
y sus acumulados
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Calimaya

prilica

Frotocson 4 Gter Prsarin et Evinio ¢o ooy Mo Comisionada Ponente: ]Osefina Roman Vergara

http://www.calimaya.gob.mx/transparencia/ claramente se puede advertir lo

siguiente:

PRESIDERCEA DL FISTEMA MUNITIPAL PARA L DESARROLLO INTEGRAL DE LA
EARMLEA
5 Eb e B
Nombre del Servider Piblloo. Profesién, ”
CARLA ALVARLDD DIAZ Eﬂ: SANDI LICENCIZDA EN ADKSHISTRACISN DE EMPRESAS :
Teodewabajadec | lvedstpaesio.
. Estructura ' ’ ’ o - ’ ’ o f
Facha de Ingreso, o ’ ‘ ' T ' Nomhramunln Dﬁoial
0140172015 PRESIDEHNTADEL SISTEMA MUNIC!FAL FARA EL
CESARRCOLLC INTEGRAL DE LA FAMIL?A
M:\cnpaién Puedlo (umelmml .
FRESIDENCIA DEL SISTEMA MONIGIPAL PARA EL  PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNIGIPAL PARA EL
DE«JMROLLG INTEGRs\L DE Lé\ FANIIL!;‘; DEM\RF‘DLLO INTEGRAL DE LA FA'L!!LIA
B "Corme aioctmnie:s . h ’ um. y ulnrfmiooﬂolal B 4:.
B efeofmagagpymaiicom ' 72E 1T 5633 2
b " Direcoién, a ) o ' . ExeFax. o Cw TSt :
.Mm‘umuras Mo, 37, Barrlc Lov Anqeles C.nﬁmaza o R =
 Porolponnes Faas e - i
| Sueldo brato,
‘5198280 !
Cedecoionas. ‘ $
reamap T e e BT i s X
: Susldo néto. ‘Gr,_i;r.iﬁcnoian}s espeatales aualos. i
rras {'E:“"“»uﬁ(‘i#zf‘ﬁ@“‘;(iﬂi‘%’f‘%ﬂi”“‘ A oargl 'j‘_ lﬂ‘:\?{?& \dﬁK}‘y G O INCRERAGEE e -
5

Coiutanang
Clave del pu,

Fechademmgso. 0 Romhrmiens Ofisial

DSRECTORA DI:L Si STERA MUNICIFAL PAR;-. Ei
: _ DESARROLLG INTEGRAL DE L& FARIILES

Adscripclén Puesto funcienal.

B1/01/20 16

CIRECCION DEL SISTEMA MUMIGIFAL FARA EL DIRECTORA CEL SISTEMA HMUNICIFAL FARA EL
CESARROLLC INTEGRAL DE LA FAMILIA DESZRPOLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 12
.°°"‘°"'°“'°'“°“ R | Ladayweidfono eftaial. . . .
.carmayndlff{;-grraucom ’ o F22 1745633 ) e
Direcsidn. ) ) Ex1, F?"' . ) e e "
Mmm_nnras Ho. 37, Barng Los Angeles, Calimaya 14 22 ’

CPocgepeinnes Filgs

Suside I-.n:mo. i o ;\mlllnzldo.

38 54300 ....................................... ;1.0 .........................................
Deduuclonu ) i o o .Pl;sn.!a' Q.aé;n;icri'ai." ’

Suzldo neto, 7 Qratifi fones expeciales aaual

30 14‘3 ap [}

CIYEE RIS @Uonaainierentes Al Carge ¥ SIrow AROYOR & et nivoair -~
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FERS WIMIIPAL, F

TESORIRIA

Hombre del Servider Plibtico, Preofesioa.
VICTOR HUGO MACEDC Garcia ' CONTADOR PUBLIGD
Tpo dv trabajadar. o o o Clave del pussto.
Estructyra ' S '
F_tcr_u de ingreso. ) . o L Nombranuents _U_rlnia_t_. .
TESORE 1 SISTEMA
s | O memmcgmes
G Adzadpeidn. R o R Puests fuspignal,
i TESORERIA DEL SISTEN MUNICIPAL DU I,_'fj;gg'ézfnﬁfl' BUSTELA
Corres stacwonine e it
| Briimay adifiggmail com . L TERATISG 3R
Rireceidn, Ext. Fax,

MARIAND HATAMDROS, HUMERO $7, BARRIC LOS ANGELES,
CALIMEYA, MEXICO

Percepcionns Fagpg+ ~

Bugldo bruto. o N ) Anl.lét‘ulldla.

L. 70008 ' 30 o

Oeducoicne s, ’ Prirva vagasional

R TR bt

Sueldo neto, Gratiftcavione s vsproisles anuales.,
20,007.26 ' o

-Unras prastacionasBnNarantias S Curgo Y GIPOR ADOY NS G HINERNIVIASE T -

No obstante lo anterior, del estudio y andlisis efectuado por el Pleno de este Instituto,
se pudo advertir que ademas del Presidente, Director y Tesorero del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Calimaya,
existen mas servidores ptblicos de mandos medios y superiores, como se indica a

continuacion:

Inicialmente no debe perderse de vista que el Sistemma Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia, se encuentra subordinado al Ayuntamiento de Calimaya y que
por disposicidn del articulo 23, fraccién IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Pablica del Estado de México, es un Sujeto Obligado.

Asi, de acuerdo con el Diccionario Juridico Mexicano de la Suprema Corte de Justicia

de la Nacion, se entiende por subordinacion lo siguiente:
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“SUBORDINACION. I. Etimologia y definicién comiin. 1) Del latin subordinatioonis, accion
de subordinar de sub: bajo, y ordino, avi, atum, are: ordenar, disponer. 2) Es la sumisidn debida
a quien ejerce el mando o autoridad correspondiente, en razon de parentesco natural o por
relacion social, juridica, religiosa, etcétera 3) Sindnimos: obediencia jerdrquica, dependencia y
sumision. 4) Es también la calidad de subordinado o subalterno, persona que se encuentra bajo
las ordenes de otra. 5) En el ejército se dice del que tiene, en relacidn a otro, un grado inferior en
la escala jerdrquica.

Definicién técnica. Subordinacin es Ia sujecidn al orden establecido y a quienes en su legitima

representacion se les debe obediencia. Es también la dependencia disciplinaria de una persona

respecto a otra que tiene rango superior.”

(Enfasis afiadido)

En esa tesitura a nivel Municipal y por cuanto hace al Sistema Municipal para el

Desarrollo Integral de la Familia (DIF) 'Céli_x_ﬁéya, es oportuno sefialar que en la
exposicién de motivos de la Ley que crea los O.rganismos Publicos Descentralizados
de Asistencia Social, de cardcter Mumc1pa1, denominados “Sistemas Municipales para
el Desarrollo Integral de fla_':_'_F.éﬁilia.”l, se establecidé la conveniencia de que los
programas de asisten;:_ié_ social del municipio se racionalizaran y desconcentraran,
encomendéndoselé_s a una entidad eficiente que se propuso denominar SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, de caracter

publico municipal, de asistencia social, con personalidad y patrimonio propio.

En este sentido, los articulos 1, 4, fraccion I, 11, 12, 13 y 21 y Segundo y Tercero

Transitorios de Ja Ley en mencidn, sefialan:

i Promulgada en fecha 15 de julio de 1985.
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“Articulo 1. Se crean los orgénismos publicos descentralizados de asistencia social y proteccion
de la infancia vy adolescencia, de cardcter municipal, denominados "SISTEMAS
MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA” de los municipios
de: NAUCALPAN, TLALNEPANTLA DE BAZ, ECATEPEC, NEZAHUALCOYOTL,
TOLUCA, CUAUTITLAN IZCALLI, ATIZAPAN DE ZARAGOZA, TULTITLAN,
HUIXQUILUCAN, LERMA, COACALCO DE BERRIOZABAL, LA PAZ, METEPEC,
CUAUTITLAN, VALLE DE BRAVO, TEXCOCO, TECAMAC, NICOLAS ROMERO,
IXTAPALUCA, ATLACOMULCO, TEPOTZOTLAN, ZUMPANGO, IXTLAHUACA,
JILOTEPEC, TENANCINGO, TIANGUISTENCO, ZINACANTEPEC, TEJUPILCO,
HUEHUETOCA, CHALCO, ACULCO, ALMOLOYA DEL RIO, ALMOLOYA DE
ALQUISIRAS, ALMOLOYA DE JUAREZ, AMATEPEC, ATLAUTLA, APAXCO,
AXAPUSCO, COATEPEC HARINAS, CHAPA DE MOTA, CHAPULTEPEC,
CHIAUTLA, CHIMALHUACAN, DONATO GUERRA, EL ORO, IXTAPAN DE LA SAL,
IXTAPAN DEL ORO, JOCOTITLAN, JOQUICINGO, JUCHITEPEC, MEXICALCINGO,
NOPALTEPEC, @ OCUILAN, OTZOLOAPAN, OTZOLOTEPEC, OTUMBA,
POLOTITLAN, PAPALOTLA, RAYON, SAN SIMON DE GUERRERO,
SOYANIQUILPAN, SULTEPEC, TEMAMATLA, TEMASCALTEPEC,
TEMASCALCINGO, TEMOAYA,TENANGO DEL AIRE, TENANGO DEL VALLE, « L
TEOTIHUACAN, TEPETLIXPA, TEXCALYACAC, TIMILPAN, VILLA DE ALLENDE,
VILLA DEL CARBON, ZACAZONAPAN, ZUMPAHUACAN, ACAMBAY, ACOLMAN,
AMANALCO, AMECAMECA, ATENGO, ATIZAPAN, AYAPANGO, CALIMAYA, ..."
Articulo 4.- EI Patrimonio de los Organismos Publicos Descentralizados Municipales, se
integrard con los siguientes recursos:

II. El presupuesto que le sea asignado por el Ayuntamiento y que se contendrd anualmente en
su presupuesto de egresos, asi como los bienes y demds ingresos que el Gobierno del Estado, la
Federacion o cualquier otra Entidad o Institucidn les oforguen o destinen;

Articulo 11.- Serdn Organos Superiores de los Organismos:

I La Junta de Gobierno;
II. La Presidencia; y
III. La Direccion.

Articulo 12.- El Organo Superior de los Organismos serd la Junta de Gobierno, la cual se
integrard con un Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales. Recayendo la
Presidencia en la persona que al efecto nombre el C. Presidente Municipal, lo mismo el
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Secretario, que en todo caso serd el Director, el Tesorero serd la persona que designe el
Presidente de la Junta de Gobierno y los Vocales serin dos funcionarios Municipales, cuya
actividad se encuentre mds relacionada con los objetivos de los Organismos.

Articulo 13.~ La Junta de Gobierno tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

L Representar al Sistema Municipal, con el poder mds amplio que en derecho proceda, lo cual
hard a través del Presidente de la propia Junta;

1. Aprobar el Reglamento Interno y la Organizacion General del Sistema Municipal,
asi como los manuales de procedimientos y servicios al ptiblico;

Articulo 13 Bis-E.~ La Presidencia tendrd las utribugiQﬁgs-y-bbliguciones siguientes:

IV. Proponer a la Junta de Gobierno el Reglamenfo Interno del Organismo y sus
modificaciones; asi como los manuales de orgamzacwn, de procedimientos y de
servicios al piblico; o

Articulo 21.- Los Sistemas Mumr:zpales para el Desarrollo Integral de la Familia estardn sujetos
al control y vigilancia de los ayunfamzentos 1y deberdn coordinarse con el Sistema Estatal por
medio de los convenios correspondzentes para la concordancia de programas y actividades.

TRANSITORIOS

ARTICULO SEGl-iNDOc..Los H.H. Ayuntamientos proveerén en la esfera de su competencia
a la instalacién o integracion de los Sistemas Municipales, proporcionandoles las facilidades
administrativas necesarias.

ARTICULO TERCERO.- Se autoriza a los H.H. Ayuntamientos para transmitir a favor de los
Sistemas Municipales bienes necesarios para constituir el inicio de su patrimonio.” (Sic)

De la interpretacion a los preceptos citados se tiene que:

» LaLey que crea los Organismos Pliblicos Descentralizados de Asistencia Social,

de Caracter Municipal, denominados "Sistemas Municipales para el Desarrollo
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Integral de la familia, establece que el Sistema Municipal DIF de Calimaya es un

Organismo Publico Descentralizado de dicho Municipio.

El patrimonio de los Organismos Publicos Descentralizados Municipales, se
integrara entre otros aspectos, por el presupuesto que le sea asignado por el

Ayuntamiento, son sujetos del control y vigilancia de los Ayuntamientos.

Son Organos Superiores de los Organismos, la Junta de Gobiemno; la

Presidencia; y la Direccion.

El Organo Superior de los Organismos sera la Junta de Gobierno, la cual se
integrard con un Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales.
Recayendo la Presidencia en la persona que al efecto nombre el C. Presidente
Municipal, lo mismo el Secretario, que en todo caso sera el Director, el Tesorero
sera la persona que designe el Presidente de la Junta de Gobierno y los Vocales
seran dos funcionarios Municipales, cuya actividad se encuentre mas

relacionada con los objetivos de los Organismos.

La Junta de Gobierno tendra entre sus facultades y obligaciones, las de aprobar
el Reglamento Interno y la Organizacion General del Sistema Municipal, asi

como los manuales de procedimientos y servicios al publico;

Por su parte la Presidencia tendra entre sus atribuciones y obligaciones proponer
a la Junta de Gobierno el. Reglamento Interno del Organismo y sus
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modificaciones; asi como los manuales de organizacién, de procedimientos y de

servicios al pablico;

e Conforme a los Transitorios Segundo y Tercero los Ayuntamientos proveeran
en la esfera de su competencia, la instalacién o integraciéon de los Sistemas
Municipales, las facilidades administrativas necesarias, para la cual la XLIX
Legislatura del Estado, al haber aprobado la Ley que _éfea-_l_os Organismos
Pablicos Descentralizados de Asistencia Social " "c.i.e'_"Carécter Municipal,
denominados "Sistemas Municipales para el_;Dég?ﬁ(")lloiIntegral de la Familia”,
autorizé a los Ayuntamientos para . tra‘lk'n.‘smli_ti.ru a favor de los Sistemas

Municipales bienes necesarios para constituir el inicio de su patrimonio.

De esta manera, se advierte que la ‘adimil_ii;tracién publica municipal comprende
todos los organos de gobierno -q_ue _dépenden directamente o indirectamente del
Poder Ejecutivo Municip_ai, -d_en_r{t:rio de los cuales encontramos a sus dependencias
administrativas, organisﬁlb_s' .descentralizados, fideicomisos y empresas de
participacién estata.l;: por.ib :que se concluye que el DIF Municipal de Calimaya es un
organismo descentralizado que fiene patrimonio propio, y se encuentra subordinado

al Ayuntamiento.

Ahora bien, el Bando Municipal de Calimaya 2016, contempla en su articulo 160,
fraccion I, dentro de sus organismos descentralizados al Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia; como se aprecia a continuacion:
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“Articulo 160.- Son érganos descentralizados, los siguientes:
II. Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Articulo 163.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, es el
organo descentralizado, que tiene como finalidad coordinar, vigilar y otorgar servicios de
asistencia social a través de Programas preventivos y de atencidn, dirigidos estratégicamente a
los grupos vulnerables, dando mayor énfasis al desarrollo humano individual y la integracién

familiar comunitaria.”
(Enfasis afiadido)

Asi también, el citado Bando Municipal, contempla en su articulo 164, fraccion IX, que
entre las funciones del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Calimaya, se encuentran entre otras, la de elaborar y proponer los
reglamentos internos que se requieran en la materia, observando su estricto

cumplimiento; como se aprecia a continuacion:

“Articulo 164.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Calimaya, para el logro de sus objetivos realizard las siguientes funciones:

IX. Elaborar y proponer los reglamentos internos que se requieran en la materia,
observando su estricto cumplimiento; v ...”
(Enfasis afiadido)

Precisado lo anterior tenemos que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Calimaya al ser un drgano descentralizado, es el encargado de
elaborar su propio reglamento interno, en cual se establezca su estructura organica y

funcionamiento de cada una de las dreas que lo integran.
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En ese sentido, este Instituto llevd a cabo una revisién a la pagina electrdnica del DIF
Calimaya y especificamente en la direccién electrénica
http://media.wix.com/ugd/080905 3643dal898344e81ae7d4£8d297d5f6a.pdf, se
advierte el organigrama de la dependencia en comento, el cual para mayor proveer

se inserta a continuacion:

CRERANDE

De lo anterior, es dable concluir que ademas de contar con un Presidente, Secretario

Particular, Director General, Tesorero, el DIF Calimaya cuenta con mas direcciones,
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como son la Coordinacion de Administracion, la Procuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia, la Unidad de Rehabilitaciéon Integral y la Coordinacién de
Programas las que a su vez cuentan sus respectivas unidades administrativas, y

respecto de las cuales el Sujeto Obligado no proporciond la informacion solicitada.

En esa virtud, el citado Sistema Municipal al ser una dependencia del Ayuntamiento

de Calimaya, se colige que el Sujeto Obligado cuenta con la informacién solicitada.

Ahora bien, considerando que la solicitud de acceso a la informacién del recurrente
se refiere a conocer los nombres completos, grado maximo de estudios y los salarios
de los servidores publicos de mandos medios y superiores que laboran en el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Calimaya, se tiene que, el
documento que contiene el nombre completo y salarios de dichos servidores publicos

es el Reporte de Remuneraciones de Mandos Medios y Superiores.

En este sentido, el Reporte de Remuneraciones de Mandos Medios y Superiores, se
encuentra previsto en los Lineamientos para la Presentacion del Informe Mensual
emitidos por el Organo Superior de Fiscalizacién (OSFEM), que establecen que dentro
de los informes mensuales que los Ayuntamientos tienen la obligacién de rendir al
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México, se tiene contemplado
precisamente la presentacidon de dicho reporte, tal y como se muestra con el formato
y el instructivo de llenado correspc:ndiente, que se plasman en las siguientes

imagenes:
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FORMATO: REPORTE DE REMUNERAGIONES DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

OBJETIVO: Presentar el reporte de pagos por concepto de remuneraciones guae perciben fos servidores
publicos de mandos medios y superiores de la entidad municipal, comespondiente a un
periodo determinado.

INSTRUCTIVO DE LLENADO

1. Se colocard el toponimo de ia Entidad Fiscalizable. ) _
2. MUNICIPIO: Anotar el nombre de la Entidad; seguido del numero que fe comespnhr‘}da. por efemplo:
Ayuntamiento Toluca, 0101, ’ '

3. DEL _ AL DE __ DE__: Anatar el periodo que comprende 18 informacién del Reporte de
Remuneraciones de | Mandos Medios y Superiores, por ajemp!o def 01 ‘al 31 de agoslo de 2015,

4, NOMBRE: Anotar e nombre completo del servidor pubiim imuando con e} apelfido patemo, apeflida
matemo y nombre 0 nombres.

5, CARGO: Anolar el cargo o puesto que desem peﬁa de acuerdo a su nombramiento.

PERCEFPCIONES (3): Total de percepmones que 58 o!organ al servidor pdblico durante el mes que
se informa, de acuerdo al cargo que dgsgmpgﬂg como sigue:

6. SUELDO O DIETA: Anofar ¢ mﬁntd que'por coi'lcépio de sualdo o dieta se le oforga al servidor publice.

7. GRATIFICACIONES: Anotar el monto que por concepto de gratiicaciones se otorga al servidor ptblico
en el mes que se |nfonna 2

8. COMPENSACIONES Anclaf & monto que por concepto de cempensaciones se otorga al servidor
piibtico en &l mes que 58 informa.

9. BONO DE DESEMPENO: Anotar el monto que por concapto de bono de desempefio se otorga al
servidor plblico. .

10, OTROS INGRESOS: Anotar ef monto que por conceplo de otras percepciones e otofgan al servidor
publico en &l mes qua se informa, ya sea en forma esporadica o permanenta.

11. TOTAL BRUTO: Anotar et resulitado de [a sumatona de 13s columnas (8, (7). {8), (9 y (10).

DEDUCCIONES (S): Total de deducciones que de conformidad con las leyes respectivas, se les
descuenta a tos servidores piblicos; los cuales corresponden a;

12. 1SR: Anotar el monto que por concepto de impuestos sobre la renta se retiene al servidor publico.

3. 1SSEMyM: Anotar el monto de seguridad social que de acuerdo a la ley del Instituto se les descuenta &
{os servidores publicos.

14. OTROS: Andtar ef monto que por concepto de olras deducciones establecidas se efectien al servidor
puiblico.

187
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15. PERCEPCION NETA (8 Es e monto recibido por e servidor pdblice que residla de la diferencia
aritmitica enire of tofal bado (1) mencs las deduccienes (12, 13y 14).

16. APARTADO DE FIRMAS: Plasmar las fimnas de fos senvideres pdbliccs que en e documenio se
ingican; en cada caso se deberd anolar la profesitn nombre completo y cargo. eslampar su firma
autdgrala con tinda azu y colocar ef selo comespondiente, por nngdn moelive ia fima o sello deben
cubtit los datos, de to contrania do invalidaria.

Por lo anterior y al advertirse de dicho reporte, como se dijo, que contiene el nombre
completo y sueldo de los servidores de mandos medios y superiores, es dable para este
Instituto ordenar la entrega del mismo, en versidon publica en términos del
considerando CUUARTOQ, el cual se encuentre actualizado al veinticuatro de mayo de
dos mil dieciséis, fecha en la que se presentd la solicitud de informacion del tema en

particular.

Cabe precisar que considerando la fecha de la cual se ordena su entrega del reporte de
remuneraciones, se tiene que de conformidad con e] Calendario de Obligaciones
Periédicas del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México y disponible en

su pagina web, el que debe tener disponible es el del mes de abril de dos mil dieciséis.

Ahora bien, por cuanto hace al grado de estudios del resto de los servidores publicos
adscritos a Sistema de Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Calimaya
Tesoreria Municipal, este Organismo Constitucionalmente Auténomo advirtié que la

solicitud de origen, puede ser satisfecha mediante la remisién de la informacién
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curricular, el curriculo, o bien, las solicitudes de empleo, protegiendo cualquier

informacidn que conlleve a un riesgo grave a los servidores pablicos.

Esto es asi, ya que si bien, no existe ordenamiento juridico alguno que obligue al
Ayuntamiento a poseer en sus archivos los curriculos aducidos; empero, dada la
usanza del documento en cuestién, existe la posibilidad de que el Sujeto Obligado
cuente con éstos y de ser asi, es susceptible su entrega en _ve;Siéh publica, por ser

informacion que administra y posee en sus archivos.

Por otra parte, se advirtié que para el desemp’éﬁo':‘jdﬂe'-:.éuélquier empleo cargo o
comisién en el servicio publico, la Ley del Trajbajofdé los Servidores Publicos del
Estado de México en su articulo 47, establece como requisitos para ingresar a dicho

servicio los siguientes:

“ARTICULO 47.- Para ingresar aI servicio publico se requiere:

L Presentar una solicitud utilizando la forma oficial que se autorice por la institucién

pitblica o dependencia correspondiente...”

(Enfasis afiadido.)

En consecuencia, dentro de los requisitos para ingresar al servicio publico se debe

presentar entre otros la "solicitud de empleo”, documento en el que se ubica informacién
relativa al nombre, fecha y lugar de nacimiento, edad, sexo, domicilio, teléfono,

dependientes econémicos, referencias personales, formacién académica y experiencia

laboral.
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Por lo tanto, el Sujeto Obligado puede contar con las solicitudes de empleo, o bien, el
soporte documental en la que se aprecie el tiltimo grado de estudios de sus servidores
publicos, por lo que atn y cuando ésta informacién no es generada por el Sujeto

Obligado, si la posee y obra en sus archivos.

Sin ser Obice de lo anterior, respecto de los servidores ptblicos de mandos medios y
superiores del Sistema Municipal DIF, no se advierte que deban acreditar un nivel
maximo de estudios para el desempefio del empleo o cargo, caso contrario al Tesorero
del Organismo Descentralizado del Sujeto Obligado, quien si debe acreditar contar
con titulo profesional en las dreas econdmicas o contable-administrativas por
disposicién del articulo 15 Ter de la Ley que crea Los Organismos Publicos
Descentralizados de Asistencia Social, de Caricter Municipal, Denominados ”Sistemas
Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia, debe cumplir los requisitos

siguientes:

“Articulo 15 Ter.- Para ocupar el cargo de Tesorero del organismo, o equivalentes, se

deberan satisfacer los siguientes requisitos:

L Ser ciudadano del Estado en pleno uso de sus derechos.

II.  No estar inhabilitado para desempefiar cargo, empleo, 0 comision piblica.

HI.  No haber sido condenado en proceso penal, por delito intencional que
amerite pena privativa de libertad.

IV.  Acreditar ante el Titular del organismo o ante el Consejo Directivo, cuando
sea_el caso, ¢l tener los conocimientos suficientes para poder desemperiar_el
cargo, contar con titulo profesional en las dreas econdmicas o contable-
administrativas con experiencia minima de un aiio en la materia y con la
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certificacion de competencia laboral en funciones de la Hacienda Priblica, expedida
por el Instituto Hacendario del Estado de Mexico.

El requisito de la certificacién de competencia laboral, deberd acreditarse dentro de
los seis mieses siguientes a la fecha en que inicie funciones.

V. Caucionar el manejo de los fondos del organismo en términos de ley. VI
Cumplir con otros requisitos que sefialen las leyes, o acuerde el Consejo Directivo.

En esa virtud, de ser el caso de que el Sujeto Obligado cuente con el documento donde
conste o del cual se pueda advertir el grado maximo de “éstudios de todos los
servidores publicos de mandos Medios y Superipréé:‘dél_DIF;’ en versién publica, en

términos del Considerando CUARTO, estaré‘__e'n'tposjb_ilidad de realizar su entrega,

toda vez que al poseerla y administrarla le\':'re_;v'i's\t'_e_\el’éarécter de informacién ptblica.

En tal virtud, se tier'le__que,'}por cuanto hace al documento donde se adviertan los grados

maximos de estudios de los servidores publicos, si bien no es informacién generada

por el Sujeto Obligado si la posee; por ende, debe obrar en sus archivos, por lo que le
reviste el caracter de informacion publica por lo que se encuentra posibilitado a
entregarla, de conformidad con los articulos 2, fraccidén VII, 3, 11 y 41 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.
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En este sentido, el entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos, se pronuncié respecto a que una de las formas en que los ciudadanos pueden
evaluar las aptitudes de los servidores ptblicos para desempefiar el cargo publico que
le ha sido encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos éontenidos en los
curriculos, o bien, en las solicitudes de empleo. Sirve de apoyo a lo anterior el criterio
03/2009 del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos que

establece lo siguiente:

“Curriculum Vitae de servidores piiblicos. Es obligacidn de los sujetos obligados otorgar
acceso a versiones piiblicas de los mismos ante unq solicitud de acceso. Uno de los objetivos de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, de
acuerdo con su articulo 4, fraccion 1V, es favorecer la rendicion de cuentas a las
personas, de manera que puedan valorar el desempeiio de los sujetos obligados. Si
bien en el curriculum vitae se describe informacion de una persona relacionada con su =
formacién académica, trayectoria profesional, datos de contacto, datos biogrificos, entre
otros, los cuales constituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3,
fraccion II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
Gubernamental, v en consecuencia, representan informacion confidencial, en términos de lo
establecido en el articulo 18, fraccion II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica Gubernamental, tratindose del curriculum vitae de un servidor publico,
una de las formas en que los cindadanos pueden evaluar sus aptitudes para
desempefiar el cargo piblico que le ha sido encomendado, es mediante la publicidad
de ciertos datos de los ahi contenidos.

En esa tesitura, entre los datos personales del curriculum vitae de un servidor piiblico
susceptibles de hacerse del conocimiento piiblico, ante una solicitud de acceso, se
encuentran los relativos a su trayectoria académica, profesional, laboral, asi como
todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o pericia para ocupar el cargo

piiblico.

(Enfasis afiadido.)
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A mayor abundamiento, es de considerar el Criterio 15/2006 emitido por la Suprema

Corte de Justicia de la Nacion que dispone lo siguiente:
“Criterio 15/2006

EXPEDIENTES LABORALES ADMINISTRATIVOS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION. ES PUBLICA
LA INFORMACION QUE EN ELLOS SE CONTIENE, SALVO LOS DATOS .
PERSONALES. La informacidn que se contiene en los expedzentes laborales administrativos
de los servidores puiblicos de este Alto Tribunal es puiblica, especificamente, la inherente a sus
percepciones, el ejercicio del cargo, a la identificacion de la.plaza y sus funciones, los datos
relevantes sobre el perfil profesional del servidor pubhco Y, en sti caso, sobre su desempefio, en
tanto establecen el marco de referencia laboral administrativo. A diferencia de lo que sucede
con los datos personales que en dichos exped:entes se, contengan, pues debe tenerse en cuenta
que una de las excepciones al principio de publ:czdad de la informacién la constituyen los datos
de tal naturaleza que requieran del consentimiento de los individuos para su difusion,
distribucién o comercializacién en los términos de los articulos 3°, fraccion II, y 18, fraccién
I, de la Ley Federal de Transparencia yAcceso a la Informacién Publica Gubernamental. Para
ello es necesario considerar que constituyen datos personales toda aquella informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable, relacionada con cualgquier aspecto
que afecte su intimidad, y 'te_%z'drén_ el cardcter de informacion confidencial, cuando en términos
de lo previsto en la Ley Federal invocada, su difusion, distribucién o comercializacion requiera
el consentimiento.de los individuos a los que pertenezcan.

En este sentido, el Sujéto Obligado, como ya fue referido, se encuentra posibilitado a

entregar el documento donde conste el grado méximo de estudios de los servidores
publicos adscritos al DIF Calimaya, protegiendo cualquier informacién que conlleve a

un riesgo grave a los servidores puablicos.

Finalmente y por lo que respecta a su solicitud de informacién identificada con el

ntmero 3, relacionada con el recurso de revision 01877/INFOEM/IP/RR/2016, el

sujeto obligado al rendir su Informe Justificado manifestd lo siguiente:
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Al respecto manifiesto que en tode momento se ha estade en’ Ia ‘total disposicién de entregar 1a“informacion completa al
solicitante, sin embargo al momento de adjuntar fa m!ormaddn por-motivos desconqcldos el archivo gue contenia of
curriculum del Comisario Municipal de Seguridad Gudadana de (:allmaya Juan losé Rafgal Martinez no se adjunté,

Aunade 2 lo anterior, para demostrar fa buena fe con fa que éi{é H. Ayuntamien ‘conduce, asi tomo para ratificar su
compromiso con [a Transparencia de 1a nformarcién, se remite ﬁgdnta al presente el curriculum  del Comisario Muanicipal de
Seguridad Ciudadana de Calimaya, Juan José Rangel Martinez, para {os efectas que estab articulo 185 frac dela..
ley en la materia. R i

Para tal efecto, adjunté el archivo denominado Ficha Curricular Presidente

Municipal pdf.

No obstante lo anterior y derivado de que el Curriculum Vitae referido, contiene datos
personales del Comisario Municipal de Seguridad Ciudadana de Calimaya C. Juan
José Rangel Martinez, este Instituto en estricto apego al principio de expeditez? “que
consiste en que la imparticion de justicia debe estar libre de estorbos, lo que significa que el
poder publico —en cualquiera de sus manifestaciones: Ejecutivo, Legislativo o Judicial — no
puede supeditar el acceso a los tribunales a la satisfaccion de condiciones innecesarias,
excesivas y carentes de razonabilidad o proporcionalidad”, y a efecto de no retrasar el
derecho fundamental de acceso de la informacién publica del particular realizara la
entrega de dicha documental en su version publica protegiendo los datos personales

de su ttular.

Lo anterior es asi, toda vez que este Instituto al realizar una ponderacién entre el
derecho de acceso a la informacion pablica y el de proteccion de datos personales
lleg a la conviccion que el proporcionar informacion que contiene datos personales

de su titular sin realizar la version publica correspondiente le causaria una afectacién

2 BONILLLA LOPEZ Miguel. Los principios Constitucionales del Juicio de Amparo Il México. 2009, UNAM.,
Pagina 36 de 53




Recurso de Revision: 01841/INFOEM/IP/RR/2016
y sus acumulados
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Calimaya

aceerenly Publicay

Brameekin e Onten perion ot Eovae e Mixico y Municipios Comisionada Ponente: JOSEfina Romén Vergal‘a

real y concreta a su esfera juridica, méxime que los datos personales contenidos en el
curriculum vitae sefialado en el parrafo que antecede, tales como lugar de nacimiento,
cargos y comisiones, que el Sujeto Obligado no testd previd a realizar su entrega via
Informe Justificado, no abonan a la transparencia, nj a la rendicién de cuentas, por el
contrario el permitirse su acceso causarfa un dafio mayor a su titular ya que éstos solo
le atafien a él, ademas que dichos datos no encuadran en los sup_uestos de excepcién
previstos en la Ley de Transparencia vigente en la. ‘_ent_i.da:@.ﬁ. ciue conlleven a su

publicacién.

En esa virtud, se pone a la vista del recurrentér el Cu‘£fiéu1um Vitae del Comisario
Municipal de Seguridad Ciudadana de Cahmaya c Juan José Rangel Martinez,
debidamente testado, sin que obste a, lo anterlor que el Sujeto Obligado debera
elaborar el respectivo acuerdo del Com1te de Transparencia que clasifique la

informacién confidencial Conteruda en c1tado documento.
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De lo expuesto, el Pleno de este Organismo arribo a la conclusion de que las razones
o motivos de inconformidad plasmados por el recurrente, devienen de infundadas e
inoperantes, toda vez que fue en al rendir su Informe Justificado que el Sujeto
Obligado colmé este punto de la solicitud, pues se adjunto el curriculum vitae del
Comisario Municipal de Seguridad Ciudadana del Municipio de Calimaya C. Juan
José Rangel Martinez en el que se incluyeron los cargos anterio_réé__;que ha tenido dicho

servidor publico.

En mérito de lo expuesto, respecto a los i""_“j'réé:“ursos de revision
01841/INFOEM/IP/RR/2016 y 01877/INFOEM/IP/RR/2016, se reitera que con la
informacion entregada mediante el Informe 'Itis%t.ifi.cac-l‘o se complementa y se otorga
la respuesta, respectivamente, por parte delSu]eto Obligado y con ello se satisface el
derecho de acceso ala informaci_c')ﬁ pubhca del recurrente, por lo que, se concluye que
es procedente decretar el sqbfééeimieﬁfo de estos recursos ya que los mismos han
quedado sin materia por ctaﬁibio.'jdé situacion juridica; lo anterior, debido a que con la
informacion remitida en iﬂériﬁfos que.anteceden, se colma el derecho de acceso a la
informacién del rec_ur_fenté, ya que es claro que se atiende a la solicitud de acuerdo al

principio de méximé:publicidad.

En tal virtud, esta autoridad determina que se actualiza la causal de sobreseimiento
prevista en el articulo 192, fraccién III de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Pablica del Estado de México y Municipios, que a la letra sefiala:

“Articulo 192. El recurso serd sobreseido, en todo o en parte, cuando una vez admitido, se
actualicen alguno de los siguientes supuestos:
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(...)

HI. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el recurso
de revision quede sin materia;”(Sic.)

(Enfasis afiadido)

Dicho lo anterior, se destaca que por regla general el cambio de situacién juridica se
da cuando con posterioridad a un acto reclamado acontece un hecho o circunstancia,
por cuya virtud se genera un cambio en la situacion juridica en que se encontraba el
accionante/recurrente de modo que esta ultima pueda sustituir el acto materia de

impugnacién, 1o que conllevaria a decretar el sobreseimiento.

Sirve de sustento a lo anterior, por analogia, la Tesis Jurisprudencial 1a./]. 17/2008,
materia Penal, Novena Epoca, Tomo XXVII, pagina 270, Junio de 2008 publicada en el

Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, cuyo texto y sentido es el siguiente:

“SOBRESEIMIENTO POR CAMBIO DE SITUACION JURIDICA. PROCEDE
DECRETARLO RESPECTO DE LA ORDEN DE APREHENSION RECLAMADA SI DEL
INFORME JUSTIFICADO APARECE QUE SE SUSTITUYO AL HABERSE DICTADO
AUTO DE FORMAL PRISION. Si del_informe con justificacién aparece que el acto
reclamado_originariamente (una orden de aprehension) ha sido sustituido por uno
diverso (el auto de formal prisién), por cuya virtud se genera un cambio en la situacion
juridica del guejoso, el Juez de Distrito debe decretar el sobreseimiento, pues al ser la
improcedencia del juicio de garantias una cuestion de orden publico y estudio preferente, el
fuzgador estd obligado a decretarlo en cuanto aparece la causal, sin dar vista previa al quejoso,
aungue tal circunstancia se conozca con la rendicion del informe justificado. Lo anterior se
corrobora con las consideraciones sustentadas por la Segunda Sala de la Suprema Corte de
Justicia de Ia Nacién al resolver la contradiccion de tesis 26/2002-PL, de la que derivé la tesis
2a./]. 10/2003, publicada con el rubro: "SOBRESEIMIENTO. PROCEDE DECRETARLO
FUERA DE LA AUDIENCIA CONSTITUCIONAL, CUANDO SE ACTUALICE UNA
CAUSAL DE IMPROCEDENCIA, MANIFIESTA EINDUDABLE.”. Ademds, esta solucién
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no se opone a la regla emitida en la tesis P./J. 15/2003, de rubro: “AMPLIACION DE LA
DEMANDA DE AMPARO INDIRECTO. SUPUESTOS EN LOS QUE PROCEDE.”, que
permite amplidf la demanda de amparo incluso si ya se rindio el mencionado informe, pues con
dicho criterio el Tribunal en Pleno no obliga al juzgador a permitir la ampliacion en todos los
casos, sino sélo cuando sea ineludible la vinculacién entre el acto originalmente reclamado y el
nuevo, lo cual no puede predicarse cuando ha operado cambio de situacion juridica en términos
del articulo 73, fraccidn X, de la Ley de Amparo; sin que pueda considerarse que ello afecta al
quejoso, quien puede combatir el auto de sobreseimiento a través de Ia revzswn 0 promover otra
demanda de garantias respecto del nuevo acto. :

(Enfasis afiadido)
En consecuencia, resulta procedente sobreseer en el .ﬁfééeﬁté fécurso de revisidon, con
fundamento en el articulo 192, fraccion III d_(_al_‘_a.,:_tey 'd_e”'ﬂansparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México \Muﬁic'ipios; toda vez que, se reitera, el

medio de impugnacién quedd sin materia por un cambio de situacion juridica.

CUARTO. Version publica.. .Respec-t_o é la versién pﬁblica de los documentos
descritos en el Conside_ran.dp. anterior relativos a la solicitud de informacion
OOOQMCALIMAYA/_IB/:ZO:IIS_Z -y su correspondiente recurso de revisién
01876/1NFOEM/IP/R_R_/20_16, .resulta oportuno observar lo dispuesto en los articulos
3, fracciones IX, XXé XXI y XLV; 4, 51, 91, 137 y 143 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, de los cuales se
desprende que el derecho de acceso a la informaciéon publica tiene como limitante el
respeto a la intimidad y a la vida privada de las personas, por lo que la entrega de la
informacidn, en caso de contener datos personales, debera ser en version publica en
la que se suprima aquella informacién relacionada con la vida privada de los

particulares y de los servidores publicos.
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Por ello, los Sujetos Obligados deben observar que los datos personales en su posesion
estén protegidos, adoptando las medidas de seguridad administrativa, fisica y técnica
necesarias para garantizar la integridad, confidencialidad y disponibilidad de los
mismos, considerando ademas, que conforme al principio de finalidad todo
tratamiento de datos personales que efecttien los Sujetos Obligados debera estar
justificado en la Ley, tal como lo dispone el articulo 58 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales del Estado de México.

De este modo, en armonia entre los principios constitucionales de maxima publicidad
prncip

y de proteccién de datos personales, la Ley permite la elaboracion de versiones

publicas en las que se suprima aquella informacién relacionada con la vida privada

de los particulares y de los servidores piiblicos.

Asi, los Criterjos para la Clasificacién de la Informacién Pablica de las Dépendencias,
Organismos Auxiliares y Fideicomisos Piblicos de la Administracion Pablica del
Estado de México, emitidos por este Instituto, sefialan con claridad cuales son
aquellos datos personales que deben ser clasificados al momento de la elaboracién de

las versiones publicas.

En el caso especifico, la informacién solicitada que puede contenerse en la plantilla de
personal, en el curriculum vitae o solicitud de empleo y la némina si bien contienen
informacion de los servidores publicos adscritos al Sujeto Obligado que son de acceso
publico, tal como quedo acotado en el cuerpo de la presente Resolucion, también
contienen los datos personales de éstos, que de hacerse piuiblicos afectarian su

intimidad y vida privada.
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En el caso especifico, es criterio reiterado de este Instituto que ademas de los datos
especificados en la Ley de Transparencia y Acceso ala Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, se consideran confidenciales y por tanto deben testarse al
momento de la elaboracidn de versiones publicas el Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), la Clave Unica de Registro de Poblaci()n (CURP), la Clave de
cualquier tipo de seguridad social (ISSEMYM, u otros) a81 como los préstamos o
descuentos que se le hagan a la persona y que no tengan relac1on con los impuestos

0 la cuota por seguridad social.

En cuanto al RFC constituye un dato personal, ya que para su obtencién es necesario
acreditar ante la autoridad fiscal previamente la i_.dentidad de la persona, su fecha de

nacimiento, entre otros aspectos.

Ahora bien, las personas fisicas tramitan su inscripcién en el registro con el propdsito
de realizar —mediante esa clave ‘de identificacion— operaciones o actividades de
naturaleza fiscal, la cual, les permite hacerse identificables respecto de una situacién

fiscal determinada.

Lo anterior es compartido por el entonces Instituto Federal de Acceso ala Informacién
Proteccién de Datos (IFAI) a través del Criterio 09/2009, el cual es del tenor literal

siguiente:

“Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion II de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental se considera informacion

confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para su

difusion, distribucion o comercializacién en los términos de esta Ley. Por su parte, segtin dispone
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el articulo 3, fraccién II de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, dato personal es toda aguella informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Para obtener el RFC es necesario acreditar previamente mediante
documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y
lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con la legislacion tributaria, las personas fisicas
tramitan su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes con el tnico propdsito de
realizar mediante esa clave de identificacién, operaciones o actividades de naturaleza tributaria.
En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacién prevé que la utilizacion de una
clave de registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccién en materia fiscal.
De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite identificar
la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta tiltima unica e irrepetible, por lo que es
posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacion confidencial,
de conformidad con los previsto en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Priblica Gubernamental...” (Sic)

(Enfasis afiadido)

Asi, el RFC se vincula al nombre de su titular y permite identificar la edad de la
persona, su fecha de nacimiento, asi como su homoclave, la cual es tinica e irrepetible
y determina la identificacion de dicha persona para efectos fiscales, por lo que
constituye un dato personal que concierne a una persona fisica identificada e
identificable en términos de los articulos 3, fraccién IX de la Ley de Transparehcia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios y 4 fraccién VII

de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

En cuanto al CURP, en virtud de que éste se integra por datos personales que
Unicamente le conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su
nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento; informacién que permite distinguitlo

del resto de los habitantes, se considera que es de caracter confidencial.

Pagina 44 de 53




Recurso de Revision: 01841/INFOEM/IP/RR/2016
y sus acumulados
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Calimaya

& i3, ALcao Piblicay
Proteccitn de Datos Peaanales dar Estade 3¢ México y Buniciphos

Comisionada Ponente:  Josefina Roman Vergara

Argumento que es compartido por el entonces Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos (IFAI), conforme al criterio nimero 0003-10, el cual

refiere:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial. De
conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion II de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Por su parte, el articulo 18, fraccion
Il de la Ley considera informacién confidencial los datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su difusién, distribucién o comercializacién en los
términos de esta Ley. En este sentido, In CURP se integ}d por. datés‘personales que unicamente
le conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su
lugar de macimiento, y esta es informacién que lo. diétingue plenamente del resto de los
habitantes, por lo que es de caricter confidencial, ‘en*términos de lo dispuesto en el articulos
anteriormente sefialados...” (Sic) .

Por cuanto hace a la clave de seguridad social, en virtud de que su divulgacion no
aporta a la transparencia o a la rendicidén de cuentas y si provoca una transgresion a
la vida privada e intimidad de la persona, esta informacién también resulta ser de

caracter confidencial. R

Por lo que respecta al domicilio de una persona fisica (domicilio particular), conforme

a lo dispuesto por el articulo 2.17 del Cédigo Civil del Estado de México, éste “es el
lugar donde reside con el propédsito de establecerse en él; a falta de éste, el lugar en que tiene el

principal asiento de sus negocios; y a falta de uno y otro, el lugar en que se halle”

En ese sentido, el dato sobre el domicilio particular si es informacion de caracter
confidencial, en términos de lo dispuesto por la fraccion I del articulo 143 de la Ley de

la materia, asi como el articulo 4, fracciones VIL y VIII de la Ley de Proteccién de Datos
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Personales del Estado de México, en virtud de que constituye informacién que incide

en la intimidad de un individuo identificado.

Ahora bien, por lo que se refiere al lugar de nacimiento, cabe sefialar que conforme al
Diccionario Juridico Mexicano la nacionalidad es “es el atributo juridico que sefiala al
individuo como miembro del pueblo constitutivo de un Estado. Es el vinculo legal que relaciona

al individuo con un Estado™

En tal virtud, se estima que el lugar de nacimiento de una persona, también debe
considerarse como un dato personal, puesto que la difusién de dicho dato revelaria el
estado o pais del cual es originario un individuo; esto es, otorgar acceso a dicha
informacién permitiria relacionar a una persona fisica identificada con su origen

geografico o territorial.

Porlo anterior, el lugar de nacimiento debe ser clasificado como confidencial conforme
a lo dispuesto en el articulo 143, fraccidn I de la Ley de Transparencia aludida en
relacién con lo dispuesto en el articulo 4 fracciones VII y VIII de la Ley de Proteccion
de Datos Personales del Estado de México, toda vez que de otorgar acceso a dicha
informacion permitiria relacionar a una persona fisica identificada con su origen,
maxime que constituye informacién que incide en la intimidad de un individuo

identificado.

Ahora bien, respecto a la fecha de nacimiento, edad, estatura y sexo se considera que

son datos que inciden en la esfera privada de los particulares, ya que se trata de

3 Instituto de Investigaciones Juridicas UNAM. Diccionario Juridico Mexicano. Editorial Porria-UNAM. México 2009. P4g. 2173.
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caracteristicas fisicas que permiten la identificacién de un individuo; que de igual
forma se considera como clasificada conforme a lo dispuesto en el articulo 143, fraccion
I de la Ley de Transparencia aludida en relacidén con lo dispuesto en el articulo 4,

fracciones VII y VIII de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de México.

Aunado alo anterior, se considera que de la definicién establecida por la Ley, se infiere
que la fecha de nacimiento de cualquier persona, podr1a encuadrar dentro de aquella

“informacion andloga que afecta su intimidad”. St bien Ia fecha de nacimiento de una
persona, por si misma, no proporciona mas elementos que Ia base sobre la cual se
puede determinar la edad actual de un md1v1duo ese - dato incide directamente en su
ambito privado y por ende, en su mt1m1dad por 10 que se considera que la fecha de
nacimiento de una persona es un dato personal toda vez que se refiere a informacién

que incide en la intimidad de un 1I__1d1v_1duo identificado o identificable.

Sin ser dbice de lo anterior, cabe precisar que tratindose de la informacion relativa a
la edad, si es el caso que la funcién a desempefiar tiene como requisito para el ingreso
al servicio ptiblico cumplir con cierta edad ésta tendra el caracter de publico, ya que el

interés de conocer que se acredité con dicho requisito resulta mayor al interés de

protegerlo como un dato personal.

Por otra parte, en cuanto hace a las referencias personales o datos familiares -nombre
de los padres, si viven o estan finados, conyuge y nombres de los hijos-, cabe sefialar

que toda la informacidén relativa a personas distintas de aquella a la que refiere al

servidor publico es informacién confidencial, que no se relaciona con el desempefio

del empleo, cargo o comisién del servidor publico, maxime que al tratarse de datos
Pagina 47 de 53




Recurso de Revision: 01841/INFOEM/IP/RR/2016
y sus acumulados
Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Calimaya

Comisionada Ponente:  Josefina Roman Vergara

personales de terceros, dicha informacién se considera confidencial en términos de los
articulos 143, fraccién I de la Ley de Transparencia, asi como el articulo 4, fracciones

VII y VIII de la Ley de Proteccidn de Datos Personales del Estado de México.

Ahora corresponde analizar de manera conjunta los datos que pueden estar sefialados

en la solicitud de empleo o en el curriculo, como son:
e Estado de salud y Habitos Personales: Deportes y aficion.

¢ Datos Familiares: Nombre de los padres, si viven o estan finados, Conyuge,

nombres de los hijos.

* Datos Econdémicos: Si se cuenta con ingresos adicionales, si trabaja o no la
conyuge, si tiene o no en casa propia, si paga o no renta, si tiene o no
automovil propio, si tiene o no deudas, y a cudnto ascienden sus gastos

mensuales.

Respecto de los habitos personales, datos econdmicos, familiares y el estado de salud;
todos estos son datos personales conforme a lo dispuesto de forma expresa en el
articulo 4, fracciones VII y VIII de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado
de México, por lo que los mismos deben ser considerados como clasificados en
términos de lo establecido en el diverso 143, fraccién I de la ley de Transparencia, en
virtud de que constituyen informacién que incide en la privacidad del individuo

identificado.
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En otro orden de ideas, referente a datos sobre los cargos publicos ocupados dentro de
una institucion gubernamental, e incluso a la trayectoria laboral y profesional de un
servidor pflb.liCO, se precisa que ésta informacion es de acceso publico ante el interés
general y el hecho evidente de que la ciudadania tiene el derecho de saber cual es la
experiencia que ha venido adquiriendo la persona responsable de realizar las
funciones publicas, asi como las aptitudes que éste tiene _p'ér_'_a‘ llevar a cabo las

atribuciones que implican el manejo, uso y destino de recursos ptiblicos.

De este modo, como ha sido sefialado en la présenté resoluaon, en armonia entre los
principios constitucionales de maxima pub_l'.iéidac.l_..ﬁ y: de protecciéon de datos
personales, la Ley de Transparencia .y Acéés_‘o\é'kl.a{-Ir.iformacién Publica del Estado de
México y Municipios permite la__el_als.graciéh ae versiones publicas en las que se
suprima aquella informacion ré]écioﬁada con la vida privada de los servidores

publicos.

Por ello, se reitera-que:la entrega de documentos en su versién publica debe
acompafiarse necesariamente del Acuerdo de Clasificacion emitido por el Comité de

Transparencia que la sustente, en el que se expongan los fundamentos y

razonamientos que llevaron al Sujeto Obligado a testar, suprimir o eliminar datos de
dicho soporte documental; pues no justificar de manera fundada y motivada las
razones por las que no se aprecian determinados datos se estaria violentando desde

un inicio el derecho de acceso a la informacidn del solicitante,
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Entonces, el Sujeto Obligado debe seguir el procedimiento legal establecido para su
clasificacidn, es decir, es necesario que el Comité de Transparencia emita un acuerdo
de clasificacién que cumpla con las formalidades previstas en los articulos 137, 143 y
149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

México y Municipios.

Por lo tanto, ante el hecho de que el Sujeto Obligado no entregé la totalidad de la
informacién solicitada en el recurso de revisiéon 01876/INFOEM/IP/RR/2016, se
actualiza la causal prevista en el articulo 179, fraccién V de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de México y Municipios, lo procedente
serd modificar la respuesta del Sujeto Obligado a fin de que atienda la solicitud de

acceso a la informacion ptblica en sus términos.

En ese tenor y de acuerdo a la interpretacion en el orden administrativo que le da la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios, a este Instituto en términos de su articulo 36, fraccién I, este Pleno a efecto
de salvaguardar el derecho de informacién publica consignado a favor del

recurrente; resuelve:

PRIMERO. Se SOBRESEE en los recursos de revisiéon 01841/INFOEM/IP/RR/2016

y 01877/INFOEM/IP/RR/2016, por las razones y fundamentos plasmados en el
Considerando TERCERO de esta resolucion.

SEGUNDO. Resultan fundadas las razones o motivos de inconformidad hechos

valer por el recurrente en su recurso de revision 01876/INFOEM/IP/RR/2016.
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TERCEROQO. Se MODIFICA la respuesta y se ORDENA al Sujeto Obligado, atienda
la solicitud de informacién 00044/CALIMAYA/IP/2016, mediante la enfrega via
SAIMEX y en términos de los Considerandos TERCERO y CUARTO de esta

resolucién, en version ptiblica, de:

a) Elreporte de remuneraciones de mandos medios y superid;es del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Cali;haya, actualizado al

veinticuatro de mayo de dos mil dieciséis.

b) El Curriculum Vitae, solicitud de empleo o documento donde conste el grado
maximo de estudios de los mandos :r_ned:i(.)s y superiores del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Fgr_hi]i_a..d_él‘Municipio de Calimaya, protegiendo

cualquier informacién que conlleve a un riesgo grave a los servidores publicos.

Para la entrega en veréié'n‘ ‘publica, deberd emitir el Acuerdo del Comité de

TranSparenC1a en termmos de los articulos 49, fraccién VIH y 132 fracciones Il y [II de

la Ley de Transparenc1a y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de México y
Municipios, en el que funde y motive las razones sobre los datos que se supriman o
eliminen dentro del soporte documental respectivo objeto de las versiones ptblicas

que se formulen y se ponga a disposicion del recurrente.

Si el Sujeto Obligado no cuenta con la informacién marcada en el inciso b), a excepcion

del Tesorero, bastard con que asi lo refiera al recurrente al momento de dar

cumplimiento con la presente resolucion.
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CUARTO. NOTIFIQUESE al Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto

Obligado, para que en los términos previstos en los articulos 186, ultimo péarrafo y
189, parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pitblica
del Estado de México y Municipios, dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo
de diez dias habiles, e informe a este Instituto en un plazo de tres dias hébiles
siguientes sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion tal y como lo disponen

los articulos 198 y 199 de la citada ley.

QUINTO. NOTIFIQUESE al recurrente la presente resolucién; asi como, que podréa

impugnarla via fuicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de
conformidad con lo establecido en el articulo 196 de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

ASI LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSEFINA ROMAN
VERGARA, EVA ABAID YAPUR, JOSE GUADALUPE LUNA HERNANDEZ,
JAVIER MARTINEZ CRUZ Y ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ, EN LAVIGESIMA
NOVENA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE AGOSTO
DOS MIL DIECISEIS, ANTE LA SECRETARIA TECNICA DEL PLENO, CATALINA
CAMARILLO ROSAS.

Josefina Roman Vergara
Comisionada Presidenta
(Rubrica)
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Eva Abaid Yapur José Guadalupe Luna Hernandez
Comisionada Comisionado
(Rubrica) (Ribrica)
Javier Martinez Cruz Zulema Martmez Sanchez
Comisionado i -Comisionada
(Ribrica) BERT y (Ribrica)

Catalma Camarillo Rosas @ ‘

Secretana Tecmca del Pleno

mﬂcm
STTTUTO DU TRAMEPAFLIOW ¥ ACCRSD A LA
BT ek Di, ESTADO DI MENCO ¥ SRMGIPIOE
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Esta hoja corresponde a la resolucién de diecisiete de agosto de dos mil dieciséis, emitida en el recurso

de revisidn 01841/INFOEM/IP/RR/2016 y sus acumulados.
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