Recurso de Revision: 00136/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Universidad Tecnolodgica de
Nezahualcdyotl

Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

Resolucién del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio en

Metepec, Estado de México, de ocho de marzo de dos mil diecisiete.

VISTO el expediente electrénico formado con motivo del recurso de revisién

00136/INFOEM/IP/RR/2017 interpuesto por la C. —

VVVVVVVVVVV

a dictar la presente Resolucion; v, e '}._‘-_ "',:‘]

T N
bt

RESULTANDG

PRIMERO. En fecha seis de enero, de dos m11 diecisiete, 1a C. _

N > csento, a traVes del Slstema de Acceso a la Informacién Mexiquense
(SAIMEX) ante la Unwermdgld____ 'TE"Cnologlca de Nezahualcdyotl, Sujeto Obligado,

I
L i \

solicitud de acceso a ;lé-:inf(;fﬁn-ateién publica, registrada bajo el nimero de expediente
00002/UTNEZA/115]26ii‘,;;ﬁ'{'édiante la cual solicité le fuese entregado, a través del
SAIMEX, lo siguiente:

“Monto de ln Gratificacién Anual 2016 del Rector de la Universidad Tecnoldgica de

Nezahualcoyotl, asi como documento comprobatorio del pago”. (Sic)
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SEGUNDO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del SAIMEX,

se advierte que el Sujeto Obligado, el veintiséis de enero de dos mil diecisiete, dio

respuesta a la solicitud de informacion en los términos siguientes:

“Se da respuestn a la solicitud con folio niimero 0002/UTNEZA/IP/2017,
informdndole al solicitante que en estricto apego al derecho de clasificacion reservadn
establecido por la Ley, es puiblica el acta EXTCI-UTN/ACTA/04-07-13/020, misma
que puede consultar en el portal de transparencia de esta Universidad &{ra Ueriﬁcm'
que en ella se establece el drea que genero la solicitud d@/?jﬁ’SE? z;a f;I “tipo de
imformacion reservada, que la reserva de lo solicitado es toml j Ia fecha en que inicia
y culminara la reserva, la y el plazo dela misma, los: ¢unles fuev ‘on zeconoczdoq por el
Comité de Transparencia en funciones, Fox lo que dbe-m eqper ar el plazo de reserva,

comentdndole que podrd invocar al plazo de cmco anos toda vez que no exista antes

una solicitud de prorroga bobve. eqte pmhculm Le reiteramos que seguinios

-

atendiendo sus solzcztudec; i (Slc) :!

L . , PP s =) .. el
Asimismo, adjunto el archivo electrénico siguiente:

DAF RESPUES@Q p B {.;;ﬁ

Memoréndam namero 205F12000/019/2017, de fecha veinticinco de enero de
dos mil diecisiete, por medio del cual el Encargado de la Direccién de
Administracion y Finanzas, le informa al Encargado de la Unidad de Planeacidn
y Evaluacion, que mediante acuerdo EXTCI-UTN/ACTA/04-07-13/020 se acordd

que lo referente a los “informes, Reportes o Resumenes Plazas” vy
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Correspondiente a “Gratificaciones” se clasifica como reservada por un periodo

de 9 ahos”.

TERCERO. Derivado de lo anterior, con fecha treinta de enero de dos mil diecisiete,

la ahora recurrente interpuso el recurso de revisidn, al que se le asigné el niimero de
expediente 00136/INFOEM/IP/RR/2017, en contra del acto y con base en las razones o

motivos de inconformidad siguientes:

Acto Impugnado (N
“NEGACION DE LA INFORMACION” (Sic) "

Razones o motivos de inconformidad

i l

“TODOS LOS CIUDADANOS TENEMOS FL DERECHO A SABER SOBRE

LAS PERCEPCIONES DE CUALQLHER SERVIDOR PUBLICO. ASI MISMO
EL CONCEPTO DE GRATIPICA'CIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

,wm"

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL, NO

ESTA REQLHSITADO EN LA PAGINA DE TRANSPARENCIA”. (Sic)

CUARTO. De -zc:éinformidad con el articulo 185, fraccion I de la Ley de Transparencia

Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, el recurso de

revision namero 00136/INFOEM/IP/RR/2017, fue turnado a la Comisionada Josefina

Roman Vergara.

QUINTO. Con fecha tres de febrero de dos mil diecisiete, la Comisionada Josefina

Roman Vergara, con fundamento en el articulo 185, fraccién II de la Ley de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y Municipios,
admiti6 el recurso de revision que nos ocupa, a fin de integrar el expediente respectivo
y ponerlo a disposicion de las partes para que en un plazo maximo de siete dias habiles
manifestaran lo que a su derecho correspondiera, ofrecieran pruebas, el Sujeto

Obligado rindiera su Informe Justificado y se formularan alegatos.

SEXTO. De las constancias que obran en el expediente electronico del SAIMEX, se

advierte que el Sujeto Obligado en fecha catorce de febrero de dgggﬁilgdiecisiete rindio

i

su Informe Justificado en el cual, tnicamente remitel.ﬂl-éT"“fnei'ﬁ.oréndum namero

t 1

CT/205F10200/011/2017, documental con la cual no modlfrcfasu respuesta, por tal

motivo no se puso a la vista de la ahora recurrente via SAIMEX no obstante, se inserta

o s

a continuacion: N

i
S5O
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D DEL ; VTR 1o
ESTADO DE MEXICO CIGRANDE

“2017. Afio del Cemenario de las Constituciones Mexicana y Mexiquense de 1917

Memorandurm Ho.CT
Ciudad Nezahualcéyoll, Estado de Méxica a

10200/011/2017.
13 de febrerd de 2017,
HONORABLES COMISINADAS Y COMISIONADOS

INFOEM
PRESENTE

Me dirjo 2 ustadss, pars refarirme resnocics
quign dice ser C,

e revision interpucstos por

Nimero de Folio de la Solicitud; 00001/UTNEZA/IP/2017
Numero de Folio de Recurse de Revisién: 00137/INFO EM/IP/RR/2017

[ INFORMACION SOLICITADA |

DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION

SOLICITADA

Listado SIPREP de las gratificaciones 2016 de 12 Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl,
firmado y autorizado por el Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior

Nimero de Folic de |a Solicitud: 00002/UTNEZA/IP/2017
Nimero de Folio de Recurso de Revision: OD136/INFOEM/IP/RR/2017

[ INFORMACION SOLICITADA |

[DESCRIPCION CLARA Y PRECISA DE LA INFORMACION ]
SOLICITADA ! _
Monte dz la Gratificacion Anual 2016 del Rector de la Universidad Tecnclégica de Merzhualedyotl, asi como ’
locumento comprobaterio del pago.

¥ ala cual la selicitante da una Gnica v misma razén a las das solicitudes:

"TODOS LOS CIUDADANOS TENEMOS EL DERECHO A SABER SOBRE LAS PERCEPCIONES
DE CUALQUIER SERVIDOR PUBLICO. ASI MISMO EL CONCEPTO DE GRATIFICACIONES DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL,
NO ESTA REQUISITADO EN LA PAGINA DE TRANSPARENCIA”,

SECRETARIA DE EDUCACION

i MEDIA 51
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ey
g

ESTADO DE MEXICO IGRANDE s

GEl

2017, Afio del Centenario de lus Conslituciones Mexicana y Mexiquense de 1917"

ks importantez mencionar gue al sxpediente electrdnion que por esta via se analiza & recibid recs ta,
en el sentido de reserva de fa informacion, v que se trata sdlo del aclo da solicitud de revision a la na
interpuesta por la €. pur lo que me permilo solicitar
respelugsamente se cons:

eren las siuientas argumentaciones:

1. Las razones o motives de inconformidad que intenta hacer valer quien dice ser la solicitante, ':-
son manifestaciones que no fueron requaridas en fas solcitudes de
informacidn de origen OC00L/UTNEZA/IP/2017 v D00027UTHEZ JIPF2017, Jo cusl someto 2 su
eracion. Se puede apreciar en ambas unz afirmativa “TODOS LOS CIUDADANOS TENEMOS EL
10 A SABER SDBRE LAS PERCEPCIONES DE CUALQUIER SERVIDOR PUBLICO, AST MISMO EL
CONCEPTO DE GRATIFICACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA UNIVERSIDAD TECHOLOGICA
DE NEZAHUALCOYOTL, MO ESTA REQUISITADO EN LA PAGINA DE TRANSPARENCIA”, por I que |
confronta de fas solictudes en comento D000 1/UTNEZAIB/2017 ¥ QO002/UTNEZA/IP/2017 con respecto
de les razones motive de esta revisidn no coinciden con 1as va citadas solicitadss primienias, Asi que las
aEnes 0 motivos del recurso de revision no fueron planteadss 2 estz Unided de Transparencia del
Sujeto Obligado UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYQTL.

Asi, mismo, ratifico que £ argumento de que "EL CONCEFTO DE GRATIFICACIONES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE REZAHUALCOYCOTL, NO ESTA REQUISITARS EN LA
PAGINA DE TRANSPARENCIA®, tampoco &s un acto revisado que 51 esta avalads par este titglar,

Per lo que respetunsamente solicito a los Honorables Comisionados:

1. Tenarme por presentade en tiempo y forma.,

2. Considere |a legalidad de la Resolucién que se revisa ya que ¢é I razén expuasta no se desprends
causa, motivo O drounstancia que indique que no se dio atencion a las solictudes 000 LUTMEZA/IP/ 2017
y D0002/UTHEZAIPS2017. . )

4. Que las pretensiones motive derlas tevisiones, son afirmaciones y peliciones adicionales distintas a I
sclicitado, ante las cuales me encuentro \lhc}cfmso, por no ser enterade por los procesos establecidos.
5. En cambio sf ewiste un claro riesgo de datio grave a las personas ¥ ha esta v otras Instituciones,

in otra particular, les envio un cordial saludb,

f
i
l'l ATENTAMENTE
A

\ // e,

.,

MTHQ. EDGARDO RODRIGUEZ MORENO
TITULAN DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
P
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SEPTIMO. De las constancias que obran en el expediente electrénico del SAIMEX,

se advierte que la recurrente no formuldé manifestaciones.

OCTAYVO. En fecha veintitrés de febrero de dos mil diecisiete, se decret$ el Cierre de

Instruccién del presente medio de impugnacidn, a fin de que la Comisionada Ponente

presentara el proyecto de resolucion correspondiente.

CONSIDERANDO.

PRIMERQO. Competencia. El Instituto de Transparenma, AGCeso a la Informacién

Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Mex1co y Municipios, es
| l

competente para conocer y resolver el 1ecurso “sefialado, de conformidad con los

articulos 6 apartado A, fraccion IV de Ia Constltucmn Politica de los Estados Unidos

Mexicanos; 5 parrafos décimo septnno, dec1rno octavo y décimo noveno, fracciones IV

o

13, 29, 36 fracciones Ly’ II '“176 178 179, 181 parrafo tercero, 185 y 194 de la Ley de
4 ‘\ /

Transparenc1a Y, Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios; 9

fracciones I, XXIV fl y 14 fraccién I del Reglamento Interior del Instituto de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion.

SEGUNDO. Oportunidad y Procedibilidad. Previo al estudio del fondo del asunto,

se procede a analizar los requisitos de oportunidad y procedibilidad que debe reunir
el recurso de revision interpuesto, previstos en los articulos 178 y 180 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México y Municipios.
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El recurso de revision fue interpuesto dentro del plazo de quince dias hébiles, previsto
en el articulo 178 de citada Ley de Transparencia, contados a partir de la fecha en que
el Sujeto Obligado emitié la respuesta, toda vez que ésta fue pronunciada el veintiséis
de enero de dos mil diecisiete, mientras que el recurso de revision fue interpuesto el
treinta de enero del mismo afio, es decir al segundo dia habil de haber recibido la
respuesta, descontando del computo del plazo los dias veintiocho y veintinueve de

enero por tratarse de sabado y domingo respectivamente.

“

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formuld la sollcltud y la fecha en que
)

respondio a esta el Sujeto Obligado, asi como la fecha en que se/interpuso el recurso de

revision, se concluye que se encuentra dentro de los margenes temporales previstos en

i W
s /
it

el citado pr ecepto legal.

Asimismo, tras analizar el escritoia-”e‘-reéuréé de revision, se concluye la acreditaciéon

plena de todos y cada uno de: los elernentos formales exigidos por el articulo 180 de Ia

<"‘“

Ley de Transparenq@_‘»y_MACch_g(o a la Informacién Publica del Estado de México y

Municipios.

TERCERO. Estudio y resolucion del asunto. Tal y como quedé apuntado al inicio
del presente instrumento revisor, el particular solicité que el Sujeto Obligado le
entregara via SAIMEX, el monto de la gratificacion anual dos mil dieciséis del Rector
de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcéyotl, asi como el documento

comprobatorio del pago.
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En respuesta, el Sujeto Obligado manifestd, medularmente, que mediante acuerdo
EXTCI-UTN/ACTA/04-07-13/020 lo referente a los informes, Reportes o Restimenes
Plazas y las “Gratificaciones” se clasificé como informacién reservada por un periodo

de nueve afios, y que dicho acuerdo podia ser consultado en su portal de transparencia.

Por lo anterior, la ahora recurrente interpuso el presente recurso de revisidn,
manifestando como acto impugnado la negacién de la informacién y como razones o

motivos de inconformidad, medularmente, que todos los ciudadanb"éﬁ tienen el derecho

a saber las percepciones de cualquier servidor publico, alsnmsmo .que el concepto de
. |
gratificaciones de los servidores publicos de la Un1ver51dad Tecnoldgica de

P
I

Nezahualcoyotl no esta requisitado en la pagma de tran,sparenma

._\

Ahora bien, es necesario sefialar que el Sujethbeligado en su respuesta no niega la
existencia de la informacién solicitada, por-€l contrario, al manifestar que lo referente

a las gratificaciones se clasified como informacién reservada por un periodo de nueve

W i

anos, asume poseer esta mfo:rmamon por lo tanto, el estudio de la fuente obligacional

b g

en especifico se Q‘ggma -c_iadg: que a nada practico llevaria el alcance del mismo.

RNy,

Lo anterior en virtud de que ante una clasificacién de la informacién, no puede coexistir
a su vez una inexistencia de la misma, en virtud de que la inexistencia significa
necesariamente que la informacién solicitada no se encuentra en los archivos del Sujeto
Obligado, en atencién a que no la genera, administra y/o posee como consecuencia del
gjercicio de sus atribuciones, que habiendo tenido que generarla no lo hizo o que tuvo

una existencia previa pero que por razones diversas actualmente ya no existe en sus
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archivos; y la clasificacién en contrario sensu implica que la informacién se ubica en los

archivos del Sujeto Obligado, tan es asi que le otorga el caracter de reservada.

Tiene aplicacion al respecto el criterio sostenido por el ahora Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales numero

29/10, cuyo texto y sentido literal es el siguiente:

“La clasificacion y la inexistencia de mfommcwn son conceptos que no

se encuentra en los archivos de la autoridad, no obsmntel que In fiependencm 0

entidad cuente con facultades para poseer dicha mfor maczon “Eiteste sentido, I

inexistencia es una calidad que se atribuye a Iﬂ znf@rmaczon solzcztada Por su parte,

‘.‘“ s .-’

la clasificacion es una caracteristica que adqmm e. la informacién concreta contenida

en un documento especifico, szempz € Wite se encuentre en los supuestos establecidos

en los articulos 13 y 14 de T Ley Fedeml de Transparencia y Acceso a Ia
I \ i ]

Informacién Piblica Gtibér nameﬂml para el caso de la informacién reservada, y

e,
-___..w s :
1

18 del mismo ordenmmento pma el caso de la informacién confidencial. Por lo

anterior, la- clmzﬁcncwn v la inexistencia no coexisten entre si, en virtud de que la

claszﬁcacwn de mfornmczon implica invariablemente la existencia de un documento
o documentos determinados, mientras que la inexistencia conlleva la ausencia de

los mismos en los archivos de la dependencia o entidad de que se trate.”

En tales circunstancias, es necesario analizar si la informacién solicitada por la parte
recurrente, efectivamente tiene el caracter de reservada como lo hizo valer el Sujeto
Obligado, obviando el estudio de su naturaleza juridica conforme a lo expuesto con

antelacién.
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Esta ponencia se dio a la tarea de revisar el acuerdo EXTCI-UTN/ACTA/04-07-13/020

de fecha cuatro de julio de dos mil trece que aduce el Sujeto Obligado, en el cual se

expone lo siguiente:

3.3 £l Presidente del Comité de Informacién, pone a consideracion del mismo, ia ‘
informacion a reservar por parte del Departamento de Recurses Humanoes. 1

El Presidents del Comié de Ipfermacidn cede [z palebra al P.T. Jorge Arturo Castaiio i
Herndndez, Director de Administracion v Finanzas de la UTN, el cual sefizla que en la 4
Direccidn de Administracién v Finanzas en particular 2n el ueparia'nfnto de Recursos 1
Mumanos existe informacidn la cual debe ser considerads como reservada, |a information €s A
la referente 2 “Informes, Reportes o Resimenes de Plazas” y la correspondients a
“Gratificaciones”, esto con fundamento en &l Articulo 26 Fraf;ciuﬁes. IT v Vil de la Ley de
Transparencia v acceso 2 la Informacion Publice del Estado dz Méuco y Municipios, mismos  J
que sefialan;  Art. 20.-  Para efectos de esta ley, se considerz informacidn 7
reservada, la clasificada como tal, de manera temporal, mediante acuerdo
fundado y motivado, por los sujetos obligados cuando:

1L~ Pueda dafiar la conduccidn de las negodiaciones de acuerdos
interinstitucionales, incluida aquella informacion que otros Estados u Orgamsmos
institucionales entreguen con caracter de confidencial al Estado de México, asi
como la que contenga opiniones, recomendacionas o puntos de vista gue farmen
parte del proceso deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual debera estar documentada, b

VII- Ei dafio que pueda producirse con la publicacién de la informacion sea" i
mayor que el interés pablico de conocer 2 informacion referencigda. b Y

En estos términos 13 Informacian rvarcmﬂ 2 “Informes, Reportes o Resumenes de Plazas”y
iz correspondients a “Gratificacionas”, debe ser clasificada como reservada va que el darlz 3
conocar pueds dafiar la conduccion de las negodaciones de acuerdes &l interior de ia
Universidad, aenerando un defio a la misma Instiucion.

El tresigente, somcte & consideracidn del Plenc 12 aprobacidn correspondisnte; preguntands T
si existe comentarie zlgune, al no haber ninguno, acto continuy e emite & stguienta -
acuerda: 3

S

TREIIAL TECONOLOGICA DE NEZALLALCOYET]

ACTA DE LA VIGESIMA SESTON EXTRAQRDINARIA DEL
COMITE DE INFORMACION

ACUERDO: 04/020/2013/EXTCI-UTN. & Comiteé de intormaciin acuerda gue ia
informacion referente & “Informes, Reportes ¢ ResUmenes de Plazas” y e
correspondiente a “Gratificaciones”, se (’ﬁsw?,:i' COmY reservada por un periodo de 8 ancs,
&n funcamento ail Aricufo 20 Fracoionas Iy VAL de 1z Loy de Transparencla v ACCese 2 12
Informacidn Publica del Fstado de Meéxico y Municlpios.
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De lo anterior, se advierte que el Sujeto Obligado refirié que el dar a conocer la
informacién referente a “Informes, Reportes o Restimenes de Plazas” y lo
correspondiente a “Gratificaciones” debe ser clasificada como reservada ya que el darla
a conocer puede dafiar la conduccion de las negociaciones de acuerdos al interior de la
Universidad, generando un dafio a la misma Institucion ; no obstante, dicho acuerdo
no se encuentra vigente conforme a la normatividad de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

Asimismo, es importante sefialar que la informacion solicitadano actualiza ninguna de

| '. ! |
las hipotesis previstas en el articulo 140 de la Ley de T1 ansparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de México y MUIIICIplOS por el contrario, como se vera

o

mas adelante le reviste el caracter de 111f01’-1nac101-'.1I pubhca aunado a que es obligacion

de transparencia comun. sy

Por lo anterior, en términos- _dﬁ-ellé}‘.__’_c_i_c;}/{lio 124, fraccion III de Ia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pﬁ%ﬁ&“del Estado de México y Municipios, se desclasifica la

informacién referente a las g1at1f1caC1ones, y por consiguiente es dable ordenar la
entrega del documenfo comprobatorlo del pago de la gratificaciéon anual de dos mil
dieciséis que 1ec1b10 el Rector de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, por las

consideraciones de hecho y derecho siguientes:

Es importante sefialar que, conforme a lo dispuesto por el articulo 127, fraccién I de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los servidores ptiblicos de la
Federacion, de las entidades federativas, de los municipios de las demarcaciones

territoriales de la Ciudad de México, de sus entidades y dependencias, asi como de sus
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administraciones paraestatales y paramunicipales, fideicomisos ptblicos, instituciones
y organismos auténomos, y cualquier otro ente ptblico, recibirdn una remuneracién
adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision,
que debera ser proporcional a sus résponsabilidades, asimismo se considera

remuneracion o retribucién toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,

aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,

compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y dos gastos sujetos a

comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo Jléggastos de viaje en
actividades oficiales. \‘

R
it

Ahora bien, de acuerdo a los articulos 7 y 23 de la Ley de Transparenaa y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de México: '8 Mun1c1p105 establecen como deber de los

sujetos obligados el hacer publica toda: la mformac1on respecto a los montos y nombres

i,

de las personas a quienes se enfreguen recursos publicos y con ello transparentar la

forma, términos, causas ME fméhdad en la disposicion de esos recursos; articulos que son

__‘__.,/-

Los sujetos obligados deberdn hacer piiblica toda aquella informacion relativa a los

montos y las personas a quienes entreguen, por cualquier motivo, recursos piiblicos

asi como los informes que dichas personas les entreguen sobre el usoy destino de dichos

recursos.

.. (Sic)
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Articulo 23. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su

informacion y proteger los datos personales que obren en su poder:

XI. Cualquier otra autoridad, entidad, érgano u organismo de los poderes estatal o

municipal, que reciba recursos priblicos.

Los sujetos obligados deberdn hacer publica toda aquella informacion relatiw a los

( "“-u..‘

montos y las personas a 61'11'.161188 entrequen por CIIHZC.'MIBT ITIOtIUG ?’ECL[I"%'OS.

vublzcos

asi como los informes que dichas personas les entreguen sobre el 14501 désfznb de dichos

recursos. e M o

Los servidores ptiblicos deberdn transpar entm s acczones asi como garantizar y

respetar el derecho de acceso a la mformaczon pubhca

(Enfasis Afiadido)

4 /‘

Sujetos Obligados. deberan ponel a disposicion del publico de manera permanente y
""/ 'i. o
actualizada de-..;:fpr-ma- sencﬂla, precisa y entendible, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social,
segun corresponda, entre otra informacidn, lo referente a remuneraciones, articulo que

para mayor referencia se cita a continuacién:

Articulo 92. Los sujetos obligados deberdn poner a disposicién del pitblico de manera

permanente y actualizada de forma sencilla, precisa y entendible, en los respectivos

niedios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto
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social, segiin corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y

politicas que a continuacién se sefialan:

VIIL. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores puiblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas

de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién;

Sirve de sustento por analogia, para ]ustlflcar la pubhc:ldad sobrelo _datos relativos a

los montos por concepto de pago de las remuneraciones, los‘f:“rltenos 01/2003 y 02/2003
emitidos por el Comité de Acceso a la Informacmn Publlca y Protecciéon de Datos

Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacuorli que a continuacion se citan:

"'w.”.‘w"

“Criterio 01/2003. N 'f?.:l

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. CONSTITUYEN
INFORMACION PIIBLICA‘ AUN |Y 'CUANDO SU DH—"HSI@N PUEDE
fraccién IV, de la Ley: Feda; trlﬂ He‘ Tmnspm encin y Acceso a la informacion Pubhcn
Gubernamental establecg que ~debe clasificarse como informacion confidencial la que
conste en etpedienfes rzdmzmst: ativos cuya difusion pueda poner en riesgo la vida, Ia
seguridad o, In snlud de cunlqmev persona, debe reconocerse que aun y cuando en ese
supuesto podrm encuadrar la relativa a las percepciones ordinarias y extraordinaria
de los servidores piblicos, ello no obsta para reconocer que el legislador establecid en
el articulo 7 de ese mismo ordenamiento que la referida informacién, como una
obligacién de trasparencia, deben publicarse en medios remotos o locales de
comunicacion electronica, lo que se sustenta en el hecho de que el monto de
todos los ingresos que recibe un servidor publico por desarrollar las labores
que les son encomendadas con motivo del desempeiio del cargo respecto.
Constituyen informacion piblica, en tanto que se trata de erogaciones que
realiza un érgano del Estado en base con los recursos que encuentran su origen
en mayor medida en las contribuciones aportados por los gobernados
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1

“Criterio 02/2003.

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SON INFORMACION
PUBLICA AUN Y CUANDO CONSTITUYEN DATOS PERSONALES QUE
SE REFIEREN AL PATRIMONIO DE AQUELLOS. De la interpretacion
sistemdtica de lo previsto en los articulos 3% fraccién II; 7°, 9° y 18, fraccién II, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica Gubernamental se
advierte que no constituye informacién confidencial la relativa a los ingresos que
reciben los servidores publicos, ya que aun y cuando se trata de datos per sonales
relativos a su patrimonio, para su difusion no se requiere conseﬂtzmzento de -aguellos,
lo que deriva del hecho de que en términos de los premsto eu cel citado
ordenamiento deben ponerse a disposicion del piblico'a i rmes de medios
remotos o locales de comunicacion electrd omca, tanto el directorio de
servidores pitblicos como las remuner aczones n*Lensua es pm puesto incluso el
sistema de compensacion --,;w«,‘

r

(Enfasis afiadido)

En sintesis la informaqiﬁ’)n f”e__ émr,eﬁte a remuneraciones le reviste el caracter de publica.

Una vez anahzado Lo anterlor es necesario precisar lo que se entiende por documento

comprobatorio.

Asi, por principio de cuentas, de acuerdo al articulo 3 fracciéon XI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios se
entiende por documento los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
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documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos

obligados; articulo que para mayor referencia se cita:

XI. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contrates, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencins de los sujetos

obligados, sus servidores puiblicos e integrantes, sin importar su fuenté g fecha de

e

-y . . . oy s
elaboracion. Los documentos podrdn estar en cualquier medioy sea escritoy-impreso,

.

sonoro, visual, electrénico, informdtico u hologrifico; (9

s, o M
rd .r G

Por lo que respecta al término comprobante se entxende como el documento que

comprueba una operacion mercantil o el pacro de un servicio.!

En ese contexto el documento cemprobatorlo es aquel documento indubitable por

medio del cual se advierte que, el serVIdor pubhco en cuestion recibio cierta cantidad de

i .

dinero por la pres’faaqrp de-«s-us servicios.

Bajo tal perspectlva, de conformldad con el articulo 220 K de la Ley del Trabajo de los
Servidores Pubhcos del Estado y Municipios, la institucién o dependencia publica tiene
la obligacién de conservar y exhibir en el proceso los documentos entre otros, los

siguientes:

o Glosario de términos del Servicio de Administracidn tributaria.
http://www.sat.gob.mx/informacion_fiscal/glosario/Paginas/glosario_c.aspx
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II. Recibos de pagos de salarios o las constancias documentales del pago de

salario cuando sea por depdsito o mediante informacion electronica;

IV. Recibos o las constancias de depdsito o del medio de informacién

magnética o electrénica que sean utilizadas para el pago de salarios, prima

vacacional, aguinaldo y demds prestaciones establecidas e n la presente ley; y

Documentos que de acuerdo a la legislacion laboral deberan con’éervarse durante el

/‘-_

ultimo afio y un afio después de que se extinga la relacién: Iaboral mlsmos que podran

conservarse por medio de los sistemas de d1g1tahzac1on ol de mformamon magnética o

,-r’

electronica o cualquier medio descubierto por la c1enc1a ¥ las constancias expedidas
| I
por el encargado del area de personal de estas las cualés haran prueba plena.
Y]

Esto es asi, ya que la Ley del Traba]o de los Sefvn:léres Publicos del Estado y Municipios

hace referencia a los complobantes que las instituciones publicas realizan para

o
& N \4. it

documentar el pago de sala.llos, prlma vacacional, aguinaldo y demas prestaciones

/

otorgadas a un serv1d01'ﬂpubhcb, denominandolos “recibos o comprobantes de pago”, los

cuales cons‘atuyer( un mstrumento mediante el cual el sujeto obligado acredita las

remuneraciones al persona y, que de acuerdo al uso implantado en la colectividad se
denominan “recibos de nomina”, documento en el cual se observan los montos de las

remuneraciones de los servidores publicos.

Asi, se advierte que todos los servidores publicos tienen el derecho de recibir
remuneraciones irrenunciables por el desempefio de un empleo, cargo o comision, en

funcion de las responsabilidades asumidas, las cuales abarcan el sueldo,
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compensaciones, gratificaciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en
especie y cualquier otra percepcion entregada con motivo del cargo desempefiado;

remuneraciones que se insiste conforme a la Ley de la materia, son de caracter publico.

Por lo anterior, el Sujeto Obligado debe hacer entrega en versién publica del
documento comprobatorio del pago de la gratificacién anual de dos mil dieciséis del
Rector de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, documento en el cual se

advierte el monto de la gratificacion. e

ordena su entrega, resulta oportuno observar lo dlspuesto en los articulos 3, fracciones
IX, XX, XXI y XLV; 4, 51, 91, 137 y 143, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Mexmo y Mumc1plos de los cuales se desprende
que el derecho de acceso a la mformacwn pubhc:a tiene como limitante el respeto a la
intimidad y a la vida prlvada:de las pe"rsonas por lo que la entrega de la informacion,

'.__.-/ _\

en caso de contener datos personales, deberd ser en versién publica en la que se

suprima aquella 1nformac1on relacionada con la vida privada de los particulares y de

los servidores pubhcos w

Por ello, los Sujetos Obligados deben observar que los datos personales en su posesion
estén protegidos, adoptando las medidas de seguridad administrativa, fisica y técnica
necesarias para garantizar la integridad, confidencialidad y disponibilidad de los
mismos, considerando ademads, que conforme al principio de finalidad todo

tratamiento de datos personales que efectiien los Sujetos Obligados debera estar
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justificado en la Ley, tal como lo dispone el articulo 58 de la Ley de Proteccion de Datos

Personales del Estado de México.

De este modo, en armonia entre los principios constitucionales de maxima publicidad
y de proteccion de datos personales, la Ley permite la elaboracién de versiones publicas
en las que se suprima aquella informacion relacionada con la vida privada de los

particulares y de los servidores ptblicos.

ww-»\

comprobantes de pago, si bien contiene 1nformac10n fde los serv1d0res publicos

adscritos al Sujeto Obligado que son de acceso pubhco tal cOmo quedo acotado en el

cuerpo de la presente resolucion, también con-t;e\ne__g;,,lgs datos personales de éstos, que

i

de hacerse puiblicos afectarian su mﬁmida&‘fy.,y;élé privada.

En el caso especifico, el Pleno de 'ééf@'fhsﬁﬁito ha considerado que ademads de los datos
especificados en la Ley de T1 ansparenma y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de México y Mun1c1p1os, conﬁdenaales y por tanto deben testarse al momento de la

elaboracion de verswnes pubhcas el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la
Clave Unica de R;e;:st;o de Poblacién (CURP), la Clave de cualquier tipo de seguridad
social (ISSEMYM, u otros), clave de servidor publico, asi como, los préstamos o
descuentos que se le hagan a la persona y que no tengan relacién con los impuestos o

la cuota por seguridad social.
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En cuanto al RFC constituye un dato personal, ya que para su obtencién es necesario
acreditar ante la autoridad fiscal previamente la identidad de la persona, su fecha de

nacimiento, entre otros aspectos.

Ahora bien, las personas fisicas tramitan su inscripcidn en el registro con el propdsito
de realizar —mediante esa clave de identificacién— operaciones o actividades de
naturaleza fiscal, la cual, les permite hacerse identificables respecto de una situacién

fiscal determinada.

Lo anterior es compartido por el entonces Instituto Federe‘{l de Abceéo a la Informacién

Protecciéon de Datos (IFAI) a través del Criteriq,__;OQdebQ,vlgi:éﬁal es del tenor literal

siguiente: N

“Registro Federal de Contribuyentes (RFC) délas personas fisicas es un dato
personal confidencial. De confonfzzdnfi con- 10 establecido en el articulo 18, fraccidn
II de la Ley Federal de Tmnspmencm y Acceso a la Informacién Priblica
Gubernamental se canqzdem mformacwn confidencial los datos personales que
requieren el consentumentg de los individuos para su difusion, distribucién o

comercializacion en- los _termmas de esta Ley. Por su parte, segun dispone el articulo

3, fraccién II de-la Ieu Pede1 al de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Gubemamental-- dato personal es toda aguella informacién concerniente a una persona

fisica rdentzﬁcada 0_identificable. Para obtener el RFC es mecesario acreditar
previamente mediante documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) In
identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con la
legislacion tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro
Federal de Contribuyentes con el iinico propdsito de realizar mediante esa clave de
identificacion, operaciones o actividades de naturaleza tributarin. En este sentido, el
articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacion prevé que la utilizacion de una clave de
registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccion en materia fiscal.
De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite
identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta 1ltima tinica e
irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato personal y,
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por tanto, informacion confidencial, de conformidad con los previsto en el articulo 18,
fraccion 1I de la Ley Federal de Transparencia iy Acceso a la Informacion Piblica
Gubernamental...” (Sic)

(Enf(zsis aiiadido)

Asi, el RFC se vincula al nombre de su titular y permite identificar la edad de la
persona, su fecha de nacimiento, asi como su homoclave, la cual es tinica e irrepetible
y determina la identificacion de dicha persona para efectos fiscales, por lo que
constituye un dato personal que concierne a una persona.. f151ca identificada e

identificable en términos de los articulos 3, fraccion IX de la- Ley _'de Transpa1enc1a y
R
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Mex1co % Munl(:lplos y 4 fraccion VII

de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

o
: F
ol

En cuanto al CURP, en virtud de que f‘é"ste se integra por datos personales que

et

tnicamente le conciernen a un paltlcular €Omo son su fecha de nacimiento, su nombre,

sus apellidos y su lugar de 4nac1m1ento, mformamon que permite distinguirlo del resto

o e

de los habitantes, se cons1dera que es de caracter confidencial.

T

Argumento que’es, compalhdo por el entonces Instituto Federal de Acceso a la

Informacion y P'rc'jtgcéién de Datos (IFAI), conforme al criterio niimero 0003-10, el cual

refiere:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccién II de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica Gubernamental, dato
personal es toda aquella informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Por su parte, el articulo 18, fraccion II de la Ley considera informacion
confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos
para su difusion, distribucién o comercializacion en los términos de esta Ley. En este
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sentido, la CURP se integra por datos personales que tiinicamente le conciernen a un
particular como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de
nacimiento, y esta es informacién que lo distingue plenamente del resto de los
habitantes, por lo que es de cardcter confidencial, en términos de lo dispuesto en el
articulos anteriormente sefialados...” (Sic)

Por lo que respecta a la clave de seguridad social, en virtud de que su divulgacién no
aporta a la transparencia o a la rendicién de cuentas y si provoca una transgresion a la
vida privada e intimidad de la persona, esta informacién también resulta ser de

caracter confidencial.

En cuanto a la clave de servidor pﬁblico, es un dato pers":é")nal queel Sujeto Obligado

M mint”

elemento por medio del cual se pueda acceder;akun«sistema de datos o informacién de

la dependencia o entidad, para hacer uso dé--div'érsos servicios, como la presentacién

de consultas relacionadas con s sfcuamon laboral particular, siendo aplicable en Io

4

conducente el criterio numero 15]10 em1t1do por el entonces Instituto Federal de

“El nitmero de ficha de identificacion iinica de los trabajadores es informacion
de cardcter confidencial. En los casos en que el niimero de trabajador o ficha de
identificacion tinica constituya un elemento por medio del cual los trabajadores
puedan acceder a un sistema de datos o informacién de la dependencia o entidad, para
hacer uso de diversos servicios, como la presentacion de consultas relacionadas con su
situacion laboral particular, dicha informacion es susceptible de clasificarse con el
cardcter de confidencial, en términos de lo establecido en el articulo 18, fraccion II de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental,
en virtud de que a través de ln misma es posible conocer informacion personal de su
titular.
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Respecto de los préstamos o descuentos de cardcter personal, en virtud de no tener
relacion con la prestacién del servicio y al no involucrar instituciones publicas, se

consideran datos confidenciales.

Para entender los limites y alcances de esta restriccion, es oportuno recurrir al articulo

84 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios:

“ARTICULO 84. S6lo podrén hacerse retenciones, descuentos o deducczones al sueldo
de los servidores piiblicos por concepto de: X

I. Gravdmenes fiscales relacionados con el sueldo;

II. Deudas contraidas con las instituciones piblicas o dependencme por concepto de
anticipos de sueldo, pagos hechos con exceso, evmres -0 pérdidas debidamente

comprobados; N, L /',f-

III. Cuotas sindicales;

i Y Sttt
8 o i

IV. Cuotas de aportacion a fondos pam lﬂ constztuczon de cooperativas y de cajas de
ahorro, siempre que el ser vzdor pubhcowhub:ese manifestado previamente, de manera

%, ‘~, o

expresa, su conformidad, / T

i ,/-—-. 3
St 1 1

V. Descuentos or: clenados' por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Mzmrczpzo cor motwo de cuotas y obligaciones contraidas con éste por los servidores
puiblicos; <

VI. Obligaciones a cargo del servidor piiblico con las que haya consentido, derivadas
de la adquisicion o del uso de habitaciones consideradas como de interés social;

VII. Faltas de puntualidad o de asistencia injustificadas;
VIIIL. Pensiones alimenticias ordenadas por la autoridad judicial; o

IX. Cualquier otro convenido con instituciones de servicios y aceptado por el servidor
priblico.
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El'monto total de las retenciones, descuentos o deducciones no podrd exceder del 30%
de ln remuneracion total, excepto en los casos a que se refieren las fracciones IV, V i
VI de este articulo, en que podrin ser de hasta el 50%, salvo en los casos en que se
demuestre que el crédito se concedid con base en los ingresos familiares para hacer
posible el derecho constitucional a una vivienda digna, o se refieran a lo establecido en
la fraccion VIII de este articulo, en que se ajustard a lo determinado por la autoridad
judicial.” (Sic)

Como se puede observar, la Ley del Trabajo de mérito establece claramente cuales son

esos descuentos o gravamenes que directamente se relacionan con las obligaciones

adquiridas como servidores publicos y aquéllos que uchamenteﬂnClden en su vida
o T T

privada. De este modo, descuentos por pensiones allmeph(:las o créditos adquiridos

con instituciones privadas que no se relac1oner1 con. el crasto pubhco son informacion

que debe clasificarse como confidencial. A

by”

X i be oy
Por su parte, los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion

de la informacion, asi como para Ta: elaboraaon de versiones publicas establecen lo

siguiente: D Ny

“Cuarto. Para claczfzcm la mfm macion como reservada o confidencial, de manera total

o parcial, el titular del drea del sujeto obligado deberd atender lo dispuesto por el Titulo

Sexto de la Ley General, en relacion con las disposiciones contenidas en los presentes

lineamientos, asi como en aquellas disposiciones legales aplicables a la materia en el

dmbito de sus respectivas competencias, en tanto estas tiltimas no contravengan lo

dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberdn aplicar, de manera estricta, Ins excepciones al derecho de

acceso a la informacién y sélo podrdn invocarlas cuando acrediten su procedencia.
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Quinto. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién,

por_actualizarse cualquiera de los supuestos de clasificacion previstos en la Ley

General, la Ley Federal y leyes estatales, corresponderd a los sujetos obligados, por lo

que deberdn fundar y motivar debidamente la clasificacion de la informacién ante una

solicitud de acceso o al momento en que generen versiones publicas para

dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia, observando lo dispuesto en la

Ley General y las demds disposiciones aplicables en la materia.

Octavo. Para fundar la clasificacion de la informacion se. _dekae sefidlar el articulo,

fraccién, inciso, parrafo o nuwmeral de la ley o tratado“internacional suscrito por el
1 ey o ¥

A ) !} < M2
Estado mexicano que expresamente le otorga el cardcterdeveservada o confidencial.

Para motivar la clasificacién se deberdn sefialarlas razones o circunstancias especiales

que lo llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la

o

norma legal invocada como fundamento.

DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL
Trigésimo octavo. Se considera informacién confidencial:

L Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

II.  La que se entregue con tal cardcter por los particulares a los sujetos obligados,
siempre y cuando tengan el derecho de entregar com dicho cardcter Ia
informacion, de conformidad con lo dispuesto en las leyes o en los Tratados

Internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, i
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IIL.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrin tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores piiblicos
facultados para ello.”

(Enfasis afiadido)

De este modo, como ha sido sefialado en la presente resolucion, ei‘t-armoru’a entre los

i

principios constitucionales de maxima publicidad y de proteccmn de datos personales,

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubhca dé:l Estado de México y

St
e

Municipios permite la elaboracion de versiones pubhcas en las que se suprima aquella

informacién relacionada con la vida prlvada de los serv1dores publicos.
; :r A?

e \

necesariamente del Acuerdo del Cormte de Transparenc1a que la sustente, en el que se

"/ “’--.-

expongan los fundamentos yrrazonamlentos que llevaron al Sujeto Obligado a testar,

suprimir o ehmmar datos de dIcho soporte documental, ya que no hacerlo implica que

lo entregado no esw legal ’m formalmente una version publica, sino mas bien una

documentacion 11e'g1b1e, incompleta o tachada; pues no sefialar las razones por las que
no se aprecian determinados datos, ya sea porque se testan o suprimen, deja al
solicitante en estado de incertidumbre, al no conocer o comprender porque no aparecen
en la documentacién respectiva, es decir, si no se exponen de manera puntual las
razones de ello se estaria violentando desde un inicio el derecho de acceso a la

informacidén del solicitante.
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Entonces, el Sujeto Obligado debe seguir el procedimiento legal establecido para su
clasificacion, es decir, es necesario que e.I Comité de Transparencia emita un acuerdo
de clasificacion que cumpla con las formalidades previstas en los articulos 137, 143 y
149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México
y Municipios.

No pasa desapercibido para este Instituto que la ahora recurrente refirid entre sus

U

razones o motivos de inconformidad que el concepto de gratificaciones no se encuentra

ey N

S

" DUINRR <. Vi, ST
en la pagina de transparencia; lo que se infiere que es la paginia de Ipomex del Sujeto

[ )
Obligado, asi, este Organo Garante se dio a la tarea de investigar, y efectivamente no

N

se encuentran los montos por el concepto de gratificaciones; tal y como se visualiza a

continuacion:

. RECTORIA

il‘iombm de] Servider Fablico. Frefesidn.

| X - MAES CIENCIAS OE
MOE MOLINS RUSILES BT A

| S L& EDUCACION

de trabajador. Clave del pussto,
1t $2

240

Nembramiemo Ofizial,

RECTOR

Pussts funcicnal.

RECTOR
ctrénice. Lada y telefons oficial.
ot edy ms AT °

2=«

Ext Fax.

CTO. UNIVERSIDAD TECHOLOGICA S, COL. BENITO JUAREZ, OB,
NEZAHUALCOYOTL. EDO, DE MEXICO, C.R 57000

Percepcionss Fijas+ -

Sueldo brute. Aguinalde.
#8357.20 B0
| Deducciones. Prima vacacional.
Suslde nete. ficaciznes especiales anuales,
s - S t_ s
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Informacién que como se ha analizado es obligacién de los Sujetos Obligados poner a
disposicion del ptiblico de manera permanente y actualizada de forma sencilla, precisa
y entendible, en los respectivos medios electrénicos lo referente a remuneraciones de
los servidores publicos, y que al haberla clasificado el Sujeto Obligado debiera contar

con esta.

Por lo anterior, en términos del articulo 179, fracciones I y Il de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Mumapms, este Organismo

)

Garante advierte que devienen fundadas las razones o motlvos de mconform1dad ante
Nl |
la falta de entrega de la informacion solicitada, la cual con’crarlo alo aseverado tiene el

caracter de publica, por lo que, procede revocar 1a respuesta del Sujeto Obligado a fin

de que haga entrega de la informacion en los termmos senalados en el presente recurso.
% 1 !

En ese tenor y de acuerdo a la mte:rpretacmn en eI orden administrativo que le da la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Priblica del Estado de México y

Municipios, a este Instltuto en telmmos de su articulo 36, fraccidn I, este Pleno a efecto

'-..A....-/ 2

de salvaguardar el derecho de acceso a la informacién publica consignado a favor de

la recurrente; se‘ 7=

RESUELVE

PRIMERO. Resultan fundadas las razones o motivos de inconformidad hechos valer

por la Recurrente, por lo que, se REVOCA la respuesta del Sujeto Obligado.
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SEGUNDO. Se ORDENA a la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, atienda

la solicitud de informacién 00002/ UTNEZA/IP/2017, mediante la entrega via SAIMEX,
en version publica, y en términos de los Considerandos TERCERO y CUARTO de esta

resolucion, de lo siguiente:

e El documento comprobatorio del pago de la gratificacion anual correspondiente

al afio dos mil dieciséis del Rector de la Universidad Tecnoldgica de

Nezahualcoyotl.

Municipios, en el que funde y motive las 1azcmes sobre los datos que se supriman o

eliminen dentro del soporte documental respectlvo objeto de las versiones ptiblicas que
1
se formulen y se ponga a dlSpOSlClon de la recurrente.

TERCERO. NOTIFIQUESE aI Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto

Obligado, para. queen los termmos previstos en los articulos 186, tltimo parrafo y 189
parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios, dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo de
diez dias habiles, e informe a este Instituto en un plazo de tres dfas habiles siguientes
sobre el cumplimiento dado a la presente resolucién tal y como lo disponen los

articulos 198 y 199 de la citada ley.
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CUARTO. NOTIFIQUESE al recurrente la presente resolucién; asi como, que podré

impugnarla via Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de
conformidad con lo establecido en el articulo 196 de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

AST LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PI:TBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXIC@ MY MUNICIPIOS
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS ]OSEFINJ} ROMAN VERGARA EVA
ABAID YAPUR, JOSE GUADALUPE LUNA HERNANDEZ‘ JAVIER MARTINEZ
CRUZ Y ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ, EN LA NOVENA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA OCHO DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, ANTE LA
SECRETARIA TE_CNICA DEL PLENO,CA{TAL’INA CAMARILLO ROSAS.

;
b
A i .

- “~Josefina Roman Vergara
" Comisionada Presidenta

(Rubrica)
Eva Abaid Yapur José Guadalupe Luna Hernandez
Comisionada Comisionado
(Rubrica) (Rubrica)
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Javier Martinez Cruz : Zulema Martinez Sanchez
Comisionado Comisionada
(Rubrica) [ (Rubrica)

P Ca;alma Ca;llar1llo Rosas \ “ﬁﬁ@em

s
5 —,Secretarla Técnica del Pleno 0 O TSP Lo T M

o (Rubrica)

Esta hoja corresponde a la resolucion de fecha ocho de marzo de dos mil diecisiete, emitida en el recurso
de revisiéon 00136/INFOEM/IP/RR/2017. BCM/JATG
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