. 1 —— Memorandum no. INFOEM/COM-EAY/0089/2018
e s Metepec, Estado de México, 13 de febrero de 2018

LICENCIADO™,
ALEXIS TAPIA RAMIREZ
_SECRETARIO TECNIEQ DEL PLENO
“"PRESENTE

De conformidad con los articulos 14, fracciones X y XI'y 16, fraccion X, del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién
de Datos Personales del Estado de México y Municipios, adjunto al presente se servira
encontrar el voto particular emitido por la Comisionada Eva Abaid Yapur, en la
resolucion del recurso de revision 02879/INFOEM/IP/RR/2017, aprobada por el Pleno
de este Instituto, en la quinta sesién ordinaria del ocho de febrero de dos mil dieciocho,
para los efectos legales conducentes.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

f-,

ATENTmﬁﬁm E
TEVAER
_/\\- 1

YESENIA SANCHEZ MILLAN .
COORDINADORA DE PROYECTOS
(

\ A

C.c/,p Mtro. Javier Martinez Cruz, Comisionado. Para su conocimiento
/ Ar hl\fo
AT
,/"-': \/

Instituto de Transparencia, Acceso ala Informacion Pablica y
Proteccidn de Datos Personales del Estado de México y Municipios
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VOTO PARTICULAR
RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

VOTO PARTICULAR QUE FORMULA LA COMISIONADA EVA ABAID YAPUR,
EN RELACION CON LA RESOLUCION DICTADA POR EL PLENO DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PI:IBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXLCO Y

ey

MUNICIPIOS, EN LA QUINTA SESION ORDINARIA, DE OCHO; DE FE'BRL'RO
i
DE DOS MIL DIECIOCHO, EN EL RECURSO DE ‘«’ﬁVISION

2879/INFOEM/IP/RR/2017. y ¥

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14, ffracc1{)i1es X y XI del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Accesoa la \(Infmmacwn Pdblica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de México.y Mx\l_nicipit)s, la que suscribe EVA ABAID
YAPUR emite VOTO PARTICULAR:;;eé:pecto_ de .la resolucion dictada en el recurso
de revision 02879/INFOEM/IPIRBJ2017," glﬁnunciada por el Pleno de este Instituto
ante el proyecto presentado por el'".Gomi's'ionado JAVIER MARTINEZ CRUZ, que es

del tenor siguiente.

Es de destacar, que la suscrita comparte el sentido en que se resolvio el recurso de
revision emgomento, empero considero necesario precisar algunas consideraciones de

hecho y de derecho respecto de la informacion que se ordena su entrega.

Ay, \

Tal ;'::clé‘mo quedo debidamente asentado en la resolucion materia del presente voto, el
particular requirié del SUJETO OBLIGADO, se le informara via Sistema de Acceso a

la Informaciéon Mexiquense (SAIMEX), nombres de los entonces servidores publicos

s f
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ot sl 4 RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

hiidassian as Gt

que han causado baja en la Direccion General Juridica del Ayuntamiento de

Naucalpan, ya sea por renuncia o hayan sido despedidos.

Al respecto, EL SUJETO OBLIGADO en respuesta a la solicitud de merp;o, iggrmo

que durante el afio 2017 han causado baja un total de 10 ex servidores,] pubh%f‘os con
! .'?“‘“w”

. . L ¥
motivo de las renuncias presentadas por estos.

Inconforme con la respuesta anterior, EL RECURRENTI_?_Aiﬁ.I,;erqup recurso de revision,

= .':.

en contra de la respuesta otorgada.

Bajo ese contexto, la Ponencia Resolutora delelmmo que derivado del motivo de
inconformidad hecho valer por EL REQURREN'FE, resultd parcialmente fundado, por
lo que resolvi6 MODIFICAR la‘:l_'es_pu.e;s;a ael SUJETO OBLIGADO, a efecto de
ordenar la entrega del docugnento .c')o._cih(;(-:,iﬁnel'Ltos donde conste las causas y nombre de
los servidores publicos dadog de baja en la Direccion General Juridica, en el periodo
comprendido del veintitrés de noviembre de dos mil dieciséis al veintitrés de

noviembre de dos m__il di_(_ecisiete.
Al respecto 1arque suscribe reitera que comparte el sentido en el que se resuelve el
/i LN

1eculéo Ee“rewsmn sin embargo, difiero ¢n la precisién hecha por la Ponencia en el

Ak

1'esolﬁ"tiVD SEGUNDO donde se sefiala que del documento que entregue EL SUJETO
OBLIGADO para dar cumplimiento a la resolucién del recurso de revisién, se debera

advertir las causas de la baja de los servidores ptiblicos.

/)
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VOTO PARTICULAR
v S P o e RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

Lo anterior, obedece a que conforme a la Ley del Trabajo de los Servidores Ptblicos del

Estado y Municipios, se establecen diferentes causas para la terminacién laboral y por

ende, baja del servicio publico de un individuo, tal y como se advierte a continuacion:

m

<L

“ARTICULO 89. Son causas de terminacién de la relacion laboral sin iﬁspoﬂsa?ll:dn‘ﬁ%»f
para las instituciones publicas: 2'} v}r““\J

I. La renuncia del servidor piiblico; ] )

. \
Sy, N4

II. El mutuo consentimiento de las partes;

III. El vencimiento del término o conclusior dela obm d’etermimmtes de la contratacion;

i

k-

IV. El término o conclusion de la administragion en Iq cua fue contratado el servidor
publico a que se refiere el articulo 8 de ésta Lei;, 7

V. La muerte del servidor piiblico; y \

i

VI. La incapacidad permanente del serv:dar piiblico que le impida el desempefio
de sus labores.” e /

En este sentido, se debe sefialar.que del estudio de la resolucion del recurso de revision,

la Ponencia Resolutora se ‘acota inicamente a sefialar de manera enunciativa mas no

L

limitativa, el docummto que se encuentra constrefiido a generar EL SUJETO
“ﬁﬁ({;

. o

OBLIGADO s el reporte de altas y bajas de personal, que tiene como objetivo

!‘

1e00pl1ar la. mformac1on sobre las altas y bajas efectuadas en la primera y segunda
-q{ﬁncen't de cada mes de conformidad con los Lineamientos para la Integracién del
Informe Mensual 2016 y 2017 emitidos por el Organo Superior de Fiscalizacién

(OSFEM); mas en dicho documento, no es posible advertir la causa de la baja del

/
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VOTO PARTICULAR
s on Tt Pemanais o i de Mo tolaon RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

servidor publico, por lo que a fin de cumplimentar lo ordenado por este Organo
Garante, EL SUJETO OBLIGADO pcdria optar por adjuntar el documento por el cual

se acredite la causal de terminacion laboral.

"f.."_‘“n

Es asi que, en especifico a las causales de terminacion de la relac10n“‘¥abora1

Y . -nyi
contempladas en las fracciones V y VI del articulo 89 de la Ley de] Traba]e;i supra citada,

el documento con el que se puede acreditar dicha cucun,stancm lo son el acta de

b .{\.‘\} s

defuncién y el dictamen de incapacidad permanente dopdt_;__ se det@ermme la pérdida de

V.
facultades o aptitudes fisicas o psicoldgicas de la '.persona"”q“f'fé la imposibilita para

’ i
~ . . . ( I%. - = ’.}‘
desempefiar cualquier trabajo, respectivamentes %, e

. ‘gn N,

4

De lo anterior, se advierte claramente quelos datos contenidos en dichos documentos
consisten en datos personales y.;ens.il'.*i'lg_s,;mrlnismos que se definen conforme las
fracciones XI y XII del articulo 4 d’é'i'a '.ILey de Protecciéon de Datos Personales en

Posesion de Sujetos ObliQﬁdp‘_’S del Tstado de México y Municipios de la siguiente

e

forma; . ’

Dato; persormfes a la informacion concerniente a una persona fisica o juridica
cafecﬂvd‘tdenfg‘:cadnmdenitﬁmble establecida en cualquier formato o modalidad, y que
£ c(:s:___{e a nm\lcenﬁdn en los sistemas y bases de datos, se considerard que una persona es
\ identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través
i ":-g\_ie cualquier documento informativo fisico o electrénico,

Datos personales sensibles: a las referentes de la esfera de su titular cuya utilizacién
indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave para éste. De
manera enunciativa mds no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que
.pyedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud fisica o mental,

/S |
f/ /.j,-’ Instituto de Transparencia, Acceso a la Lnformacion Pablica y
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VOTO PARTICULAR
i o Pt s 'y RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

presente o futura, informacion genética, creencias religiosas, filosdficas y morales,

opiniones politicas y preferencia sexual.

Es decir, se trata de datos que revelan las condiciones fisicas de una persona, las
. . . . : ¥

lesiones y causas de muerte, posibles enfermedades, condiciones de salud;¥forma.de
“\"‘n

muerte, entre otros, mismos que identifican o hacen identificable ajl.km_ci_lvm’ﬁo y

reflejan su mas intima esfera juridica. En consecuencia, la suscrxta est1 /a necesario

,“\

pronunciarse respecto a que, para dichos datos se debid em1h§ pog &arte del Comité

de Transparencia el respectivo Acuerdo de Clamfzcacmj;l, en el (yg:e se clasifique en su
i

totalidad como informacién confidencial. _ {

i

Atento a lo expuesto, la que suscribe emit_c"-VéTQ II_’!{'RTICULAR, pues se insiste que
tocante a la informacion que se ordena: e_n."'le_l___i_ncigo b) del resolutivo SEGUNDQO, ésta

es susceptible de ser clasificada como infbrﬁwacidn confidencial, ya que si bien no se

ki

ordena de manera espeufma 1os docuan’cos sefialados en el cuerpo del presente voto

particular, lo cierto es que de ex1sl:11 los supuestos de baja de servidores ptiblicos por
alguna de las causales contempladas en las fracciones V y VI de la Ley del Trabajo de
los Servidores '.llgflb'iicos--cii:el Estado de México y Municipios, los documentos que
podrlan acr;dltal la’causal de terminacién de la relacién laboral pudieran contener

datos pelsonales y sensibles del individuo, por lo que no debi6 ordenarse su entrega,

o bxen preverse tal circunstancia y en su caso debié ordenarse el Acuerdo de
Cla51f1cacmn de Informacién en términos de los articulos 49 fraccién VIII, 131, 133, 143
fraccion Iy 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de México y Municipios, en el que fundara y motivara las razones por las que
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Proitain o Oots korsarals o1 sl o ol il ion RECURSO DE REVISION 02879/INFOEM/IP/RR/2017

se clasifica en su totalidad la informacién como confidencial poniéndolo a disposicién

del RECURRENTE.

i 3

EVA ABAID YAPUR
COMISIONADAY, ./
(RUBRICA)

!{\ ) _.#';'
% Tr—

S

EQ& 'Q\oja corresponde al voto particular emitido en el recurso de revisién
02879 /TN FOEM/IP/RR/2017, aprobado el ocho de febrero de dos mil dieciocho.
YSM/ATU
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