Universidad Autonoma
det Estado de México

DEPENDENGIA: DIRECCION DE INFORMAGION

UNIVERSITARIA DE LA UAEM (UNIDAD DE INFORMACION)
RECURSO DE REVISION NUMERO: 00267/INFOEM/IP/RR/2017
ASUNTO: SE RINDE INFORME DE JUSTIFICACION

) OFICIO: DUW043/1T

TOLUCA, MEXICO, A 01 DE MARZO DE 2017

M. EN D. EVA ABAID YAPUR
COMISIONADA EN TURNO DEL
PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION ~ PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICIPLOS.
PRESENTE

Sirva este medio para enviarle un cordial saludo al tiempo de remitir a usted, en tiempo y forma
el Informe de Justificacion del Recurso de Revision con ndmero de folio
00267/INFOEM/IP/RR/2017, para que al momento de dictar resolucion se tomen en cuenta

las congideraciones y manifestaciones vertidas.

Sin mas por el momento, agradezco la dispensa de su atencidn y me reitero a sus drdenes

para cualguier aclaracion.

ATENTAMENTE
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2017, Afio del Centenano de la Promulgaciopieléd4 - Cor

MR CHAPARRO CAMR@@n ERSITA 1

ACION UNIVERSITARIA DE LA UAEM

c.c.p. Dr. en D. José Benjamin lemal Suérez. Abogado General.

VW, LIgemeXamix

Valentin Gomez Farias (te. No. 200, Colonia 5 de Mavo, To[uca Méx. C.P. 50000 Tel. 01 (722) 213 10 86 v 214 30 55
e




Falentin Gomez

Universidad Autdnoma
del Estado de México

DEPENDENCIA: DIRECCION DE iINFORMACION

UNIVERSITARIA DE LA UAEM (UNIDAD DE INFORMACION)
RECURSO DE REVISION NUMERO: 00267/NFOEM/IP/RR/2017
ASUNTO: SE RINDE INFORME DE JUSTIFICAGION

TOLUCA, MEXICO, A 01 DE MARZO DE 2017

M. EN D. EVA ABAID YAPUR
COMISIONADA EN TURNO DEL
PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A 1A
INFORMACION PUBLICA Y

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE
MEXICO Y MUNICLPLOS.
PRESENTE

En cumplimiento con lo establecido en el Titulo Octavo “De la impugnacion en materia
de Acceso a la Informacion Publica de la Ley de Transparencia y Acceso a 1a informacion
Fublica del Estado de México iy Municipios, asi como en el Capitulo Xl lineamientos 54,
67, fracciones &, b, ¢ 68 v 69 de los Lineamientos para fa Recepcion, Tramite y
Resolucion de las Solicitudes de Acceso a la informacion Fdblica, Acceso, Modlificacion, 1
Sustitucion, Rectificacion o Supresion Parcial o Total de Datos Personales, asi como ae
los Racursos de Revision que deberédn observar los Sujetos Obligados por la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de México y Municipios, y
demas disposiciones relativas y aplicables vigentes; en tiempo y forma me permito

manifestar en via informe de justificacion, lo siguiente:
ANTECEDENTES

1. Que en fecha 12 de enero de 2017 se recibid en la Unidad de Informacion,

dependiente de la Direccion de Informacion Universitaria, la solicitud con niimero £
de folio 00002/UAEM/IP/2017, en la cual se requiere: e

SOLICITO SE ME PFPROFPORCIONE NOMBRE(S), CARGO Y
CATEGORIA DE LA O LAS PERSONAS QUE HAYAN OCUPADO FL
PUESTO DE JEFE DE LABORATORID DE MATERIALES EN LA
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FACUL TAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO DURANTE EL PERIODO DE ENERO DE 2011 A
ENERO DE 2017; ASIMISMO, ME PROPORCIONEN LOS TALONES
DE CHEQUE © DOCUMENTOS (VERSION PUBLICA) GQUE
CONTENGA Y COMPRUEBE LOS INGRESOS QUE POR CONCEPTO
DE SUFLDO, SALARIO, COMPENSACIONES, GRATIFICACIONES,
BONOS, AGUINALDOS, PRIMAS, APOYOS EXTRACRDINARIOS,
VIATICOS, Y OTROS COLATERALES QUE SE CONSIDEREN
INGRESOS, QUE PERCIBIERON E. O LOS JEFES DAL
LABORATORIO EN COMENTO DURANTE ElL PERIODO QUE SE
MENCIONA. SE ACLARA QUE LOS INGRESOS QUE SOLICITO
DEBEN CONSIDERAR LOS QUE SE LES OTORGO Y OTORGA O
FAGA, TANTO EN LA NOMINA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA,
COMO AQUELLOS QUE PUDIERAN HABERSE EROGADO POR
PARTE DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION (RECURSOS
HUMANOS U OTRA AREA) DE LA UMVERSIDAD, £8 DECIR DF LAS
OFICINAS CENTRALES DE LA UAEMex. ESPERANDO VERME
FAVORECIDO, CONFORME LO DISPONE LA LEY DF
TRANSPARENCIA, AGRADEZCCO A ATENCION QUE SE ME
BRINDA.” (sic)

2. Con lo anterior la Unidad de Informacién dependiente de la Direccidn de Informacién
Universitaria de la UAEM en fecha 13 de febrero de 2017, dio respuesta a la solicitud

de informacion en el siguiente sentido:

"En respuesta a la soficliud de acceso a la informacion publica con numero de
Folio CO002/UAEMAF/Z01T7, con fundamento en lo dispuessio en los articulos
150, 163 y 164 de la Lay de Transparencia y Acceso a la Irformacion Publica
asl Estado de Meéxico y Municipios, & numeral TREINTA Y OCHO da los
Linearmientos para fa Recepcidn, Trdmite y Resolucion de las Soliciudes de
Informacion Puablica, Acceso, Modifcacion, Sustifucion, Rectiffcacion o
Supresion Farcial o Tolal de Dafos Fersonales, asf como los Aecirsos de

Revision que deberdn observar los Suetos Obligados por la Ley o

-0

=¥ Tednepaencia




Universidad Auténoma
del Estado de México

Transparencia y Acceso a la informacion Fublica def Estado e Meéxico y

Municipios, hacemaos de su conocimiento lo siguisnte:

En fa Direccion de Recursos Humanos no existen antececentes respecto a U
puesic o categoria de jefe del laboraiorio de maleriales dentro de Ia institucion;
S embargo fe informamos que 1as parsonas encargadas oel Laboratorio o

Materiales en la Facuifad de ngerieria han sido:

207171-2013 Ing. Saturnino Ferez Fajardo
20153-2014 ing. Moisés Martinez Suarez
2014-2015 Ing. Ana Silvia Barrios Angeles
2015-2017 Ing. Javisr Moreno Guevard

Finalmente le comentamos que en archivo electronico adfurito encontrard fa

Informacion corn la que se cuenta respecio a sus pParcepcionss.”

3. El 18 de enero de 2017, la Unidad de Informacion de la Direccion de Informacion

Universitaria, recibié a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiguense

3
(SAIMEX)}, el Recurso de Revision con nimero de folio 00267/INFOEM/IP/RR/2017,
interpuesto por el recurrente en conira de la respuesta otorgada a la solicitud
00202/UAEM/IP/2017, en el cual manifesid lo siguiente:
Acto Impugnado:
‘La oeficiente respuesta y negaliva de proporcionanme foda la
imnformacion  que solicife, a ifravés def SAMEX, solicitud folio
002/ iaemex1F/207 7.
Razones o motivos de la inconformidad: “DTMJ

Toluca, Mexico. 15 de febrero de 2077 THufar dgl Instituio de
Transparencia y Acceso a la lnformacion Publica del Estado de México
¥ Municipios. PRESENTE. £l pasado 12 de enero del ario en curso
ingrese una soficitud de informacion, via elecironica (SAMEX), a /a
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Universidad Autonoma del Estado de México, a /a cual se fe asignd ef
folio 002/ taemex/2077 v consistio en: PREGUNTA: 1) SOLICITO
SE ME PROPORCIONE NOMBRES), CARGO Y CATEGORIA DE LA
O LAS PERSONAS QUE HAYAN QCUFADD EL PUESTO DE JEFE DE
LABORATORIO DE MATERIALES EN LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UMVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
DURANTE . PERIODO DE ENERQ DE 2011 A ENERQ DE 2017 2)
ASIMISMO, ME PROPORCIONEN LOS TALONES DE
CHEQUE O DOCUMENTOS (VERSION PUBLICA) QUE CONTENGA Y
COMPRUEBE LOS INGRESOS QUE FOR CONCERPTO DE SUELDO,
SALARIO,  COMPENSACIONES, GRATIFICACIONES, BONOS,
AGUINALDOS, PRIMAS, APOYOS EXTRAORDINARIOS, VIATICOS, Y
OTROS COLATERALES QUE SE CONSIDEREN INGRESOS, QUE
PERCIBIERON EL O LOS JEFE(s) DEL LABORATORIO EN COMENTO
DURANTE EL PERIODO QUE SE MENCIONA. 3)SE ACLARA QUE
LOS INGRESOS QUE SOLICITO DEBEN CONSIDERAR LOS QUE SE
LES OTORGO Y OTORGA O PAGA, TANTO EN LA NOMINA DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA, COMO AQUELLOS QUE PUDIERAN
HABERSE EROGADO POR PARTE DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION (RECURSOS HUMANOS U OTRA AREA) DE LA
UNNERSIDAD, £5 DECIR DE LAS OFICINAS CENTRALES DE LA
UAEMex. Al respecio, &f Sujeto Obligado en mencion me informa, via
SICOSIEM, lo siguiente: (SIC) RESPUESTA del Sujisto Obligado: En
respuesta a /a soficiiud de acceso a fa informacion publica con numero
de folio 00002/ UAEMAIF/201 7, con fundamenio en fo dispuesto en los
articulos 150, 163 y 164 de /a Ley de Transparencia y Acceso a /a
Informacion Pablica del Estado de Mexico v Muricipios, & nurneral
TREINTA Y OCHO de los Lineamientos para la Recepcion, Tramite y
Hesolucion de las Soficitudes de Inforrmacion Fublica, Acceso,
Modiicacion, Sustitucion, Rectificacion o Supresion FParcial o Total de
Datos Personales, as/ como los Rectrsos de Revisidn que debergrn
observar los Sujetos Obligados por fa Ley de Transparencia v ACceso
ala Informacion FPoblica del Estado de México y Municipios, hacemos
de su conocimiento lo siguiente: 1) £n fa Direccion de Recursos
Humanos no existen antecedentes respacto a un puestoc o cafegoria
de jefe del laboratorio de materiales deniro de la Institucion; 2)  sin
embargo le informarmos Que 1as personas encargadas del Laboratorio
de Maleriales en fa Faculfad de Ingenieria han sido: 2071- 20713 Ing.
Satuming Pérez Fajardo 2013-2014 Ing. Moisés Martinez Suarez
2014-2015 Ing. Ana Silvia Barrios Angeles 2015-2017 Ing. Javier
Moreno Guevara 5) Finalmenlte le comentamos que en archive
electronico adiunfo sncontrard la iforrnacion con fa que se cuenta
raspecto & sus percepciones; 4) de igual forma enconirara &l Acuerdo
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de Clasiicacion de Informacion Confidencial UAEM/OYTCIC/O03/17
Esperamos que los oalos proporcionados fe sean de utiidad v fe
AGradeceriamos que diera respuesta a fa c2dula de evaluacion que se
anexa y & ewke a corec  elsckonico  siguiente:
transparencia@uaemex.mx  Despugs de analizar fla respuesta
deficiente que me enviz & Sufeio Obligado, en apego y siendo M/
derecho, con fundamento en ef ARTICULO 178 DF LA LEY DF
TRANSFARENCIA y Acceso a la informacicn del Estado de Maxico y
Murigipios, presento UN RECURSO DE REVISION a la respuesta quie
se me olorga, debido a que dicha respuesia no es complela a lo
soficitado, ademds de las deficiencias que se observan al
procedimiento y atencion gue se le dio a mi solcitud y son fas
siguientes; £n orden de /as respuestas que identiico: 7) En /a
Direccidn de Recursos Humanos no existen antecedentas respecto a
un puesto o categoria ae jefe del laboralorio de malenales dentro de
la Institucion; H que suscribe nunca sofichid si existen o no
‘antecedentes” respecto a un puesto o categoria de jefe del laboraiorio
de materiales dentro de la Instifucion (no define cual, es decir, sf de la
UAEM o Ja Faculiad de Ingerreria). £n la Facufad, se identifican a los
encargacios de los Laboraltorios como “JEFES”, de ahi mi solicitud de
que “SE ME PROPORCIONE NOMBRE(S), CARGO Y CATEGORIA”
de fo gue conocemos como JEFES de Laboratorio. £ Sujeto Obligado,
8dlo me remite los nombres y periodos de los que fueron o son los
encargac’os de los faboralorios, como & continuacion se cifa: (sic) 2)

Sin embargo le informamaos que las personas encargacas del
Laboratorio de Materiales en la Facuitad de ingenieria han sido: 207 7-
20138 Ing. Saturnino Feérez Fajardo 2013-2074 Ing. Mojsés Martinez
Suarez 2014-2015 Ing. Ana Sivia Barrios Angeles 20715-2017 ing.
Javier Moreno Guevara. Entonces tenemaos nombre y peliodo, pero no
me proporcionan calgo y categoria. Aclaro que en esle 0aso, s no
estuviara expresando bien “cargo o categoria’, ef Sujeto Obligado, a
Iraves de la instancia correspondiente, deberd anclanme u orientanme
de como esid registraga esta informacion en sus archivos y
proporciondrmela, 3/ Finalmenle le comentamos que en archivo
electronico agjunto encontrard la informacion con fa que se cuenia
reSPecto a sus percapciones; Al buscar los archiivos adiunios que nos
intorma la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, NO se pudo
accesar & dichos archivos. ¢Error del que opera el Sistema? o jerror
deliberado oe la persona encargada de proporcionar la nformacion?
No es obligacion del solicitante cormprobar las deficiencias del Sujeto
Obligado. Lo que s/ se puede argumentar de buena ie, es que
intentamaos en diferentes cormputadoras, PCS, iFPad de diferentes
marcas, asf come por meadios o sisternas o software como es Crome
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O Firefox para comprobar s existian los archivos que allide la persona
que opera ef Sistema y NO enconitramos 105 archivos, por o que se
pusde afirnar que NO enfregaron fa informacion soficitada, en forma
deliberada. Sabemos que es una afirmacion sufeta a comprobacion,
pero solo & instifuto de Transparencia podrd conocer si nuestra
apreciacion es vdfida. Fara lo anterfor, reforzamos nuestro argumernto.
£n el formalo “elecironico” que observamos en la pagina def SAIMEX,
se lee lo siguiente: RESPUESTA A LA SOLICITUD Archivos Adjurifos
De click en fa figa del archivo adjiunto para abrirlo Acercamos &f cursor
a "Archivos Adiuntos” y no opcion fla maniial para que dermas click, o
que genota que NO hay archivos adiunios. 4} de  jgual  Torma
encontrara & Acuerdo de Clasificacion de Inforrmacion Coniidencial
UAEMYCICIC/D03/T7 En & mismo tenor que &f anterior punio, NO se
encontraron los Acterdos que menciona e Suislo Obligado.
Aclaramos que ja informacion que soffcitamos, no se encuenira en fos
supuestos que dispone fa Ley para que sean considerados como
clasificado como informacion confidencial, Las anomalias gue se
argumentan y exponen, se fundamentan y se apegan a los articulos
que aispone la Ley en comento, v son los siguientes: Ademds, ef
Suiefo Obligado, a través def Comiié y fa Unidad de Transparerncia,
nfingen fa normatividad en la maleria en los aspectos ywo puntos
siguientes: (se cita la anomalia y & articulo correspondients) Articulo 2, 5]
Son objeiivos de esta Ley: ... M. Coniribuir a la megjora de
procedimientos y mecanismos quie permiffan fransparentar fa gesticn
publica y meiorar la toma de decisiones, mediante la difusion de la
informacion que generen los sujetos obligados; Sin conocer ia
nforrmacion que clasifica ia Unidad de Transparencia, suponemaos gue
10 se cumple con estos articulos de la Ley. Articulo 4. ... privilegiando
el princioio de méxima publicidad de fa informacion. Solo podrd ser
clasificada excepclonalmenie como reservada temporalimente por
razones de interés publico, en los 8rminos de las causas legiimas y
estrictarmmente necesarias previsias por esta Ley. Ariculo 8. ... En fa
aplicacion e infernprefacion de la presenie Ley debera prevalecer &f
principio de mdxima publicidad, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Federal, Lo que solicitamos a fa UAFMex, es informacion

publica de oficio, generada en ef gjarcicio de sus funciones, por 1o que ]
e/ S0 no cumple con sus funcionas y e articuio siguenie: Articulo 16. =T Taneparanci

Los sujefos obligados deberdn documentar fodo acto que denve del
efarcicio de sus facufiades, cormpetencias o unciones, Consiaeranco
desde su origen la eventual publicidad y reutilizacion de la informacion
que generen. Articulo 18, Se presume que la informacion debe existir
s se refiere a las faculfades, competencias y funciones que los
ordenamiantos juridicos aplicables otorgan a los sujetos obiigados. En
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los casos en que clerias facultades, competencias o funcionss no se
hayan ejercido, se debe motivar ia respuesia en funcion de 1as causas
que motiven tal circunstancia. 57 &f sufeto obligado, en el gfercicio de
sus glribuciones, debia generar, posesr 0 administrar la informacion,
pero 8sta no se encuenira, ef Comité de fransparencia debera emilir
Ut acuerdo de inexistencia, debidamente fundado ) motivado, en &l
que datalle fas razones del por gue no obra en sus archivos. £ 80 no
informa al solicitante acuerdo de inexistencia, La informacion existe. £l
SO, solp dice que no se lienen antecedentes, lo cual es insuficiente
para una respuesta. Arficulo 20. Ante la negaliva del acceso a la
iRformacion o su inexistencia, &l sufeto obligado deberd demostrar que
la informacion solicitada esid previsia en alguna de las excepciones
contenidas en esia Ley o, en sy caso, demastrar que 1a informacion
no se refiere a alguna de sus Jaculiades, competencias o funciones.
For la respuesta que ofrece el 50, as obvio gue los servidores ptiblicos
no cuentan corn Ios conocimienios de su lugar de trabajo y menos con
o que dispone la Lew Arficulo 24, Faccion . Proporcionar
capaciacion continua y especializadz en coordinacion con e Insiiuio,
al personal que forme parte de los comilds ) unidades de
fransparencia; en termas de ransparencia, acceso & la informacion vy
rendicion de cuentas, [X. fomeniar ef uso ode fecnologias de fa
iormacion para garantizar la ransparencia, e derecho de acceso a 7
ia informacion iy la accesibiidad a estos; La informacidn que

requenimos ae Jlos que ocuparon v oocupa los encargacdos oel

Laboratorio, e SO NQ considera lo siguiente: Xvill. Hacer pdbiica foda

aguella informacion rejativa a los monios v /as personas a quienes

entreguen, por cualguier motivo, recursos piblicos, asi como /os

informes Que tichas personas jes entreguen sobre ef uso y desting de

dichos recursos; XXil. Documentar todo acto que derive del giercicio

de sus facuffades, competericias o funciones y abslenerse de

destruiios 1 ocufiarios, dentro de jos Que destacan 10s procesos

deliberativos vy de decisidn cefinfiiva; H fa respuesta que nos

proporcionan, & Comité de Transparencia no cumple con Sus

Alribucionss, enire otras: Arficuilo 48, ... fraccion Xill. Dictaminar /as

declaratorias de inexistencia de fa informacion que /es remitan las

unigades aaministralivas y resolver en consecuencia; Artictio 92, L.os -
Sujetos obligacios deberdn poner a disposicion del publico de manera ST Tanspaench
permanente y actualizada de fonma sencilia, precisa y entendible, en '
los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades,

atribuciones, funciones « objelo social, seguin corresponda, la

informacion, por fo menios, de los temas, documentos y poliiicas que

a continiacion se sefialan., fracciones ... Wil La remunaracion bruta y

neta de fodos los servidores publicos de base o de confianza, de fodas
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las percepcionas, noluyendo sueldos, prestaciones, gralificacionss,
primas, comisionas, digtas, bonos, estimuios, ingresos v sistemas de
compensacion, sefialando la periodicioad de dicha ramuneracion; IX.
Los gastos de representacion y vidticos, asf como ef objeto e informs
de cornision correspondiente; X. £ ndmero folal de las plazas y del
personal de base y de confianza, especificandc ef fotal de las vacanies,
por nivel de pussio, para cada unidad administrativa; X, Las
contrataciones de senicios profesionales por honorarios, senaliando
los nomibres de los prestadores oe senvicios, 1os servicios coniratados,
el monto de los honorarios v ef periodo de coniratacion,; Xii. El perfil de
fos puestos de los servidores publicos a su servicio en los casos gue
apligus; Considerando de que ef encargado o jefe def laboratorio es
siermpre un profesor ¢ ngeniero egresado de fa misma Facultad de
Ingenieria, £ SPH v & 80, niegan fa nformacion que se soficha,
cuando la Ley dispone que: Arficulo 8. Ademnds de las obligaciones
de transparencia comunes 4 que se refiere & Capittlo 1, las
instituciones e equcacion superior publicas estalales doladas de
autonomia, asi come las dependienies del Fecutivo Estalal deberdn
poner a disposicion del publico de manera permanenie v aciualizada,
12 informacion siguiente; ... . La remuneracion de los profesores,
inchiyendo los estimuios al desermperio, nivel y mionto; Cuando ef SPH
y ef SO, argumenian que cfasificaron la informacion, la cual no Iz 8
pLcimoes obtener, deberiarn de cumplir con la Ley en comento, la cual

aispone que: Arficuio 127, Los indices de los expedienies clasiicados

COIMO resenvados seran infonmacion publica iy deberdn ser publicados

en el siiio de intemet de los sujefos obligados, asi como en fa

Plataforrma Nacional, Articulo 129, £n fa aplicacion de fa prueba de

aarnio, ef sujelo obligado deberd precisar las razones objetivas por las

que fa aperiura de la informacion generaria una afectacion, justifcando

que: Articulo 130, Los sujstos obligados deberdn apficar, de manera

resirictiva y limitada, las excepciones al derecho de acceso a la

nformacion v solo  podrdn  invocarlas  cuando  acrediten  su

procedencia, sin ampliar 125 excaepciones 0 supuestos de reserva o

confidenciaidad previstos en la Ley General v la presenie Ley,

aduclendo analogia o mayoria de razon. Articulo 132, La clasificacion

ce la informacion se llevard a cabo en e momenio en que: Il. Se 1
defenmine mediante resolucion de autoridad competente; o . Se =~ Transparercin
generen versiones publicas para oar cumplimiento a las obligacionss

de transparencia previsias en esta Ley. Tratdndose de informacion

reservaca, los tuiares de las areas deberdn revisar fa clasificacion al

momenio de fa recapcion de una solicitud, para verificar si subsisten

fas causas que le dieron arigen. Articulo 134. ... La clasiicacion de

informacion se realizard conforme a un andlisis caso por caso,
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mediante la aplicacion de /a prueba de dario. Articulo 137, Cuandp un
MISITO Meadio, #MPreso o efsclronico, contenga informacion piblica y
resen/ada o confidencial, la Unidad de Transparencia para efectos de
atender una solicitud de informacion, deberdn elaborar una version
publica en la que se lesten las parles o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando v motivando
su clasifcacion. Articulo 138, La informacion contenida en /as
obligaciones de lransparencia no podrd omitirse en las versiones
pubficas. No se solicita informacion que quebrante lo dispuesto en ef
Ariiculo 140 de fa Ley en comento. Articulo 1471, Las causales de
reserva previsias en este Capfiulo se deberan fundar y motivar, a través
dg ia aplcacion de la prueba de dafo a ia gue se hace referencia en ef
presente Tiulo. No se solicita informacion que quebrante ko dispuesto
en los Arficulos 143, fracciones i, i y i de ja Ley en comento. FI SO y
fa Uriidad die Transparencia no cumplen con lo dispuesto en ef articulo
163, ya que solicitaron prorroga, sin que offecieran razones fiinadadas,
S0lo requieren mds flempo para “‘compiiar fa informacion sokcitada’
que finalmente NO ENTREGARON en tiempo v forma, i argumentaron
que la informacion NO fuera de su compelencia, informando en /os
lres aias habiles. £l sclicitante considerd que si soficitaban termpo
axtra, es porgue ol S0 o la Unidad de Transparencia aceptaban que
coniaban con ia misma. Arliculo 163, La Unidad de Transparencia
deberd notilicar la respuesia a la soliciiud al inferesado en e menor
liernpo posible, que no podrd exceder de quince oias hibiles,
cornados a parlir del dia siguienfe a fa presentacion de agueia.
Excepcionalments, ef plazo referido en & pdrafo anterior podrd
armpliarse hasta por siete oias habiles mds, siempre y cuanao exisian
razones funaacas y motivadas, ias cuales debergn ser aprobadas por
e/ Comnité de Transparencia, medianie fa emision de una resolicion
que deberd nolificarse al soficitants, antes de su vencimiento. No
00ardn invocarse come causales de ampliacion del plazo motivos gue
supongan negiigencia o adescuido def sujeto obligado ern ef desafiogo
de g soficitud. Articuto 167, Cuando las unidades de iransparencia
determinen la notoria incompeltencia por parte de Jfos sujetos
obligados, deniro del amibito de aplicacion, para atender la soficitud de
acceso a la informacion, deberdn comunicario al soficiiants, deniro de
los fres dias hdbiles posteriores a la recapcion de la solicitud y, en su
caso orientar al solicifante, el o los sujetos obligados competentes. 57
los sufelos obligados son competenias para alender parcialmente fa
solcifud de aceeso a ka informacion, deberd dar respuesta respeacto
de dicha parte. Respeclo de fa informacion sobre fa cual es
ncompetente se procederd confonme lo sefiala ef parrafo anterior, &F
transcurrido ef plazo serfialado en ef primer parrafo de este articulo, &f
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suielo obligado no decina fa competencia en los 18munos
establecidos, podrd canalizar fa solicitud ante el suelo obligado
competenie, Articuio 768, £n caso de que los sujelos obligados
consideren que /os documenios o /a informacicn aeban ser
clasificados, se sujetard a lo siguiente: | £ Area deberd remitir fa
soficifud, asi como un escrito en ef que funde y malive la clasificacion
al Comité de Transparencia, mismo que deberd resolver para: &)
Confirmar fa clasficacion, b} Modificar. ia clasificacion y otorgar total o
parciaimente ef acceso a la inforrmacion, y ¢ Revocar la clasificacion y
conceder ef acceso a la inforrmacion. Il Bl Comiié de Transparencia
poard tener acceso a la informacion que estd en poder del Area
correspondienie, de la cual se haya solicitado su clasificacion; y il La
resolucion de/ Comité de Transparencia serd nolificada al interesado
&an & plazo de respuesia a /a soficiud que establece esia Ley, 57
clasificaron fa informacion, ef Comité de Transparencia NO cumplio
con lo que dispone & articulc siguiente: Arficulo 169, Cuando la
iformacion no se encuenitre en los archivos del sufelc obligado, ef
Comiité de Transparencia. |, Analizard e caso v fomard las medidas
necesarias para focalizar fa inforrmacion, I, Expedird una resolucion gue
confinme la inexistencia del documento; . Ordenars, siempre que sea
materialmerie posible, Que se genere ¢ se reponga k& mivrmacion en
caso de que &sia fuviera que existi en la medida que derva def 10
glercicio de sus faculfades, compelencias o funcionss, o que previa
acredjtacion de fa imposibiicad de su gensracion, exponga de forrma
funcada vy motivada, las razones por las cuales en ef caso parficuiar no
glarcio dichas raculftades, competencias o funciones, io cual notificard
al solicitante a través de fa Unidad de Transparencia; y IV. Notificard &/
organo inferno de conlirol 0 equivalents ol sujeto obligado guien, en
sy caso, deberd iniciar el procedimientc de responsabiidad
adminisirativa que corresponda. La Unidad de Transparencia deberd
notificario al solfcifante por escrifo, en un plazo que no exceda de
quince oias hiabies cortados a partir ol dia siguienie a fa presentacion
de la soficitug. Este plazo poard ampliarse hasta por olros siele aias
habiles, siempre que exisian razones para ello, debiendo notificarse
por escrito al solicitante. Articulo 170. La resclucion del Comité de

Transparencia que confirme la inexistencia de fa informacion solicitada -
contendrd jos elementos minimaos que permiian al solicitante tener /a T Tanspecsnen

ceorfeza ae que se ulilizd un criterio de blisqueda exhaustivo, ademas
de senalar 1as circunsiancias de tiermpo, modo y Ligar que generaron
la exisiencia en cuestion y sefialard al servidor piblico responsable de
contar con fa misma. FPor lo anteriormente expuesto, se interpone
RECURSO DF REVISION, considerando que se Ifransgredieron
ademds de los arficulos anies citados, los articulos siguienies: En
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relacion a los LINEAMIENTOS er iz materia, el numeral cuarenta y tres,
menciona gue ‘la soliciiud de prorroga del plazo de atencion a /a
solicitud de informacion NO PROCEDERA fratdndose de informacion
piblica de oficio” La informacidn que se solicila es publica de oficio y
se aclara al SO, que si no lo fuera, nos proporcionara version publica.
En cualquiera de los Nurnerales que sean apficados a /a respuesta,
{numerales cuarenta y dos en adslante, e SO deberd informar al
soficitante "que tiene derecho a interponer e recurso de revision
respectivo”, lo cual no fue notificado al soficitante en la respuesta que
proporciond, £ relacion a fa Ley en fla materia. Articulo 166, ...
Cuando el suigto obligado no eniregue la respuesia a la soficitud
dentro del plazo previsio en la Ley, la solicitud se enfenderd negada y
&/ solicitante podrd interponer ef rectrso de revision previsto en este
ordenamiento. La respuesia deficiente e incormpieta fue eniregaaa de
forma extemporansa, dos dias despuss del plazo que dispone ia Ley
an comento v deg la prorroga que aorobo, sin sustenio, la Unidad de
lransparencia. Sabesmaos, sin conceder, Que e RR debid ser
interpuesto por causa de externporansidad, pero 1o que queramaos s
confinmar que no fueron adiuniados los archivos. Entonces, se conocio
de la respuestia incomplela v deficiente, Arficuio 778. ... y procederd
en contra de /as siglientes causas: /. La negaliva a la inforrmacion
solicitaca, /. La clasfficacion de fa informacion; La

declaracion de inexistencia de fa informacicn, IV, La declaracion de
incompetencia por ef sujefo obligado; V. La enfrega de informacicn
incompleta; Vi La enlrega de informacion que no corresponda cor 1o
solficitado; ... XM La falta deficiencia o insuficiencia de /a
fundarneniacion ywo motivacion en la respussta;, Considerando /o
antes expuesto, se soliciia al Instituto de Transparencia del Esfado de
Mexico, instruya & ordens, conforme a fas vias  legales
correspondientes, &l Sufeto obligado en cuestion, que Nos proporciong
/8 informacion que le fue solicilada hace més de un mes, toda vez gue
nos causa agravio (primero autorizan proroga ya que “AUN SE FSTA
RECOPILANDO (A INFORMACION”, luego no la entregan y
Supuestamente anexan informacion, parte de efia ciasificada. Reitero,
110 es de nuesitro conocimientol. y pérdida de liempo en nuestra
investigacion que realizamos &l respecto, adernds de observar o que
oisponen los articutos sigufentes: Articulo 182, En fodo momento, los
Comisionados deberan tener acceso a la informacion clasificada para
gelerminar su naluraleza segun se requiera. Fl acceso se dard de
coniormigad con fa normatividad previamente establecida por los
sufetos obligados para e resguardo o salvaguarda de la informacion.
Articuio 185, La informacion reservada o confidencial que, en st £aso,
sea consuliaoa por los Comisionados, por resultar indispensable para
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I, Una vez analizado el Recurso de Revision y mediante oficio, la Unidad de
informacién dependiente de la Direccidon de Informacion Universitaria, hizo del
conocimiento a los Servidores Universitarios Habilitados de la Direccion de
Recursos Humanos y de la Facultad de Ingenieria el Recurso de Revision con
nimero de folio C0267/INFOEM/IP/RR/2017, interpuesto por el recurrente en

Universidad Autonoma
det Estado de Mexico

resolver ol asunita, deberd ser mantenida con ese cardcier y no deberd
estar disporuble en ef Fxpediente, salvo en los casos en los gue
sobreviniera fa desclasificacion de dicha informacion y continuara bajo
&l resguardo del suisio obligado en ef que originaimente se encontraba
O cuando se requiera, por ser violacionegs graves a derechos humanos
0 Qelitos de lesa humanidad, de conformidad con ef derechio nacional
vios fratados infermacionales de los que & Estado mexicano sea paite.
Articuto 184, El Instituto, al resolver ef recurse de revisidn y tratdndose
de informacion clasificada como confidencial, debera agpficar una
prueba de interés publico con base en elementos de idonsidaad,
necesidad v proporeionalidad, cuando exisia una colision de derechos.
Por la atencion que le preste al presente RECURSO DE REVISION,
espero vierme RRVorecioo en la resolucion correspondiente.. ” (sic)

ALEGATOS

contra de la respuesta oiorgada a la solicitud 00002/UAEM/IP/2017.

Il.  El Servidor Universitario Habilitado de la Direccion de Recursos Humanos de la
UAEM en fecha 01 de febrerc del presente dio respuesta al Recurso de Revision

gue nos ocupa en el siguiente sentido:

Valentin Gomez

“..me permito informar que en la respuiesta oforgada se refiiio que en
fa Direccion de Recursos Humanos no existen antecedentes respecto
a un puesio o categoria de jefe de laboratorio de /as personas gue
ocuparon &f pussto de fefe de laboralorio de materiales, ef cual no se
encuenira estipulado en &l tabuador salarial, nf en & manual de
descripcion de puestos de fa Institucidn, respuesta que corrasponde a
los soficitadlo por &f particuiar...”
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Que el Servidor Universitario de la Facultad de ingenieria de la UAEM, en fecha
01 de febrero del presente dio respuesta al Recursc de Revisidn que nos ocupa

en el siguiente sentido:

“..me permito informarle a Usted que con motivo de fa soliciiud de
Informacion publica con ndmero de folic 00002/ UAEMIF/2077 se
remifieron los dalos solicitados referentes a /los casos de. Ing. ing.
Javier Moreno Guevara, Ing. Ana Sitvia Barrios Angeles e Ing. Moisés
Meartinez Suarez, quienes han ocupado e puesto de Jefe de
Laboratorio de Maleriales en fa Faculiad de Ingeniera de la Universidad
Autdnoma del £Estado de Mexico, duranie & periodo correspondiente
a fa Administracidn 2013-2017 de esta Facuftad, asi mismo se
proporciond e nombre de la persona que se desempend e ese
encargo en ef periodo cormprendido def 20171 al 2013 quien fue e Ing,
José Saturning Pérez Fajardo...”

l.a Universidad Auténoma del Estado de México dio respuesta en tiempo y forma
atendiendo al Principio de Méxima Publicidad; establecido en los articulos 4 y 9
fraccion VIt de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de México y Municipios que a la letra dicen:

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacion pliblica es
/a prerrogativa de las personas para buscar, difundi, investigar,
recabar, recibir vy solicitar informacion pdblica, sin necesidad de

acreditar personalidad ni interés juridico.

Toda la informacion generaga, obitenioa, adquirida, fransformadsa,
administrada o en posesion de los suelos obligados es publica v
accesible de manera psrimanente a cualquier persona, en 1os tenmines
¥ condiciones que se establezcan en los tralados infernacionales de

los que el Fstado mexicano sea parte, en la Ley General, la presente
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Ley y dernds disposiciones de la matena, priviiegiando ef principio de
méxima publicidad de fla informacidn. Solo podrd ser clasificada
excepcionalmenie como reservada lemporainenie por razones de
interss ptiblico, en los térmings de las causas legitimas y estriclamente

necesarias previsias por esia Ley.

Los sufetos obligados deben poner en praciica, polticas y programas
de acceso a ia informacion que se apeguen a criterios de publicidad,
veracioad, oportunidad, precision y suficiencia en beneficio de 10s

soficitanies.

Artleulo 8. El instituto deberd regir sti iluncionarmiento de acuerdo a /os

siguientas principios:

Wit Mdxima FPublicidad: Toada la informacion en posesion de los sujetos
obligados sera pudblica, completa, oportuna v accesible, sufsta a un
claro régimen de excepciones que daberdn esiar definidas y ser
ademds legitimas y esirictamente necesarias en una sociedad

democratica,

V. Del andlisis realizado al escrito de recurso de revision interpuesio por el

recurrente se advierte o siguiente:

El solicitante arguye en el apartado de razones o motivos de inconformidad del
escrito de recurso de revision que ‘nunca Solicito si existen o no “antecederites”
respacto a un puesto o calegoria ae jefe del laboratorio de materiales denitro de
la Institucion (no define cual, es decir, si de fa UAEM o la Facuiltad de Ingenieria).
En la Facultad, se identifican a los encargados de los Laboratorios como
VEFES®, de ahi mi solicitud de que "SE ME FPROPORCIONE NOMBRE(S),
CARGO Y CATEGORIA” de o que conocernos cormo JEFES de Laboratorio. E

Sujeto Obligado, sdio me remife los nombres y periodos de fos que fueron o son

Ialentin Gémez Farias Ote
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los encargados de los faboratorios, como a continuacion se cita: (sic)'; en

menester sefialar que al realizar una busqueda en los archivos con los gue cuenta
la Direccion de Recursos Humanos de la UAEM no fue posible localiza trabajador
alguno con la categoria “Jefe de Laboratorio de Materiales”; ello en razén de que
en el Tabulador Salarial y en el Manual de Descripcién de Puestos no existe una
registro de 1al categoria; si bien es cierto que ne pidié saber los antecedentes,
también lo es gue no fue posible otorgarle la informacién por las razones
expuestas; se debe considerar también que la plantila de trabajadores
universitarios s amptia y en muchas ocasiones coloquialmente se les denomina
‘Uefes” (como lo refiere el recurrenie) al personal académico o administrativo,
que realiza funciones © encargos que por la propia naiuraleza requiere sl

organismo al cual estan adscritos; sin tener necesariamente tal categoria.

Ahora bien este sujeto obligado en aras de coniribuir con la frasparencia vy

atendiendo los principios de maxima publicidad v pro persona le entrego al oirora

15

solicitante la informacidn con la que se cuenta y gue obra en los archivos.

El recurrente continuo argumentado que ‘& buscar los archivos adiunios que
nos informa la Uridad de Transparencia ael Sujeto Obligado, NO se pudo
aceesar a dichos archivos. ;Error del que opera el Sistermna? ¢ serror aeliberado
g la persona encargada ae proporcionar ia informacion? No es obfigacion de/
solicitante comprobar las deficiencias del Sufeto Obligado. Lo que sf se puede
argumentar de buena fe, es que intentamos en diferentes compuitadoras, PC5,
iFPad de diferentes marcas, asi como por medios o sistemas o software como es
Crome o Firefox para comprobar sf existian los archivos que alide la persona
que opera &/ Sisterma y NO encontramos los archivos, por lo que se puede :DMM iz
afirmar que NQO enlregaron la informacion solicitada, en forma deliberada.

Sabernos que es una afirmacion sujela a comprobacion, pero solo ef Instituto de

Transparencia poara conocer S nuestra apreciacion es vélida, Para lo anterior,

reforzamos nuestro argumento: En ef formato “electronico” que observamos en

Valentin Gémez Farias Ote. No.




Universidad Auténoma
del Estado de México

UAI

la pagina del SAIMEX, se fea fo siguiente: RESPUESTA A LA SOLICITUD Archivos
Adjunitos De click en la liga del archivo adjunio para abrirlo Acercamos ef cursor

a "“Archivos Adjuntos” v no opcion (la manita) para Que demos click, lo que denola

que NO hay archivos agjunios™ a este respecto es importante comentar que al
momento de dar respuesta a través del SAIMEX se integré como archivo adjunto
la informacion debidamente tal como se puede apreciar en las siguientes

imagenes registradas por el propio sistema:
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Cuando se analizd el recurso de revision y se advirtio esta situacion; se reviso el

sistema para verificar lo que el recurrenie arguye; y en equipos de computo

distintos asemejando el gjercicio que el dolienie realizd, se tuvo como resultado 17
gue la informacion solicitada y el Acuerdo de Clasificacion de Informacion

Confidenciai UAEM/CI/CIC/003/17 si fue cargada debidamente en el sistema en

tiempo y forma; a través del ejercicio realizado se puede afirnar gue en cada uno

de los equipos de computo en los que se realizd la prueba, no existid ningn
inconveniente para descargar la informacion; la cual confirma que la informacion

es accesible, legible y fue cargada debidamente; tal como se puede apreciar €l

SAIMEX.

Por otro lado es oportuno aclara que la informacion que es de interés para el

peticionario si es clasificable en razén de que contiene datos personales que

L

i Transpargncia

darse a conocer pueden incidir en la intimidad de los trabadores universitarios,
fales como Registro Federal de Contribuyentes y descuentos y deducciones
contraidos por compromiso personales o de indole judicial, tal como lo establece
la Ley de Transparencia y la Ley de Proteccion de Datos Personales de la

entidad; se considera informacion confidencial, la clasificada como tal, de
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manera permanente, por su naturaleza, cuando se refiera a la informacion
privada vy los datos personales concernientes a una persena fisica o juridico
colectiva ideniificada o identificable. Se actara gue la informacion rio estd
clasificada como reservada tal como lo intenta expresar el recurrente; y no se
gsta utilizando como un mecanisme de opacidad como lo asevera; e cual
constifuye un juicio de valor, en consecuencia la Universidad se encuentra
imposibilitada a responder las apreciaciones personales, pues al igual que la
vehemencia de los argumentos expuestos por ef recurrente, se encuentran
revestidos de elementos subjetivos que dependen del punto de vista de quien lo
emite, y el derecho de acceso a la informacion implica abrir un espacio para gue
los particulares (organizaciones y ciudadania) puedan conocer el desarrollo de
las aciividades de la autcridad y derivado de este ejercicio expongan sus puntos
de vista y participen en la vida politica y administrativa por medio del debate
demgceratico e informado; y en aras de contribuir a la transparencia no solo se
pugno por la maxima publicidad sino mas aun se favorecié en todo tiempo la
proteccion mas amplia de los derechos humanos v de los datos personales,

atendiendo al principio pro persona.

Por otro lado comenta el solicitante que esta Maxima Casa de Estudics
Mexiguense; no remilid acuerdo de inexistencia debidamente fundado vy
motivado en el que detalle las razones por las cuales no obra fa informacion en
los archivos; a esie respecto es importante comentar gue en ningdn momento
se advirtid la inexistencia de la informacion se le comento que no era posible
entregar la informacion en razén de que No existe y no se encuentra contemplado
en el manual de descripcion de puestos ni en el tabulador salarial un puesto del
Jefe del Departamento de Materiales; como se aprecia en el Sitio de

Transparencia de la UAEM hiip:.//ransparencia.uasmex.mx/ en €l apartado

Informacion Pdblica de Oficio/Manual de Descripeion de Puestos y Tabulador
Salarial; informacidon que se actualiza de manera permanente v que da
cumplimienio a las obligaciones que la ley impone a esta Institucion como sujeto

fuca, Méx, C.P. 30090 Tel. 01 (722} 213 10 86 v 214 30 35
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obligado; resuitarfa ocioso declarar la inexistencia sobre informacién que no se
ha generado, no se posee ni se administra en los archivos con los gue se cuenta;
simple y sencillamente no hay un puesto con tal denominacion; si por el contrario
se hubiera atendido a la literalidad de la sclicitud la UAEM no esiaria en
posibilidad de dar satisfaccion positiva a su pretension; sin embargo en gjercicio
de maxima publicidad se le entrege la informacién con la que se cuenta. Sirva

de sustento, por analogia, el Criterio emitido por el antes IFAI que establece:

RESPUESTA IGUAL A CERO.

No es necesario declarar formalmente ia inexistencia. En los casos en
gue se requiere un daio estadistico o numérico, v el resultado de la
blusqueda de la informacion sea cero, éste debera entenderse como
un dato que constituye un elemento numérico que atiende la solicitud,
y N0 como la inexistencia de la informacion solicitada, Por lo anterior,
en términos del articule 42 de la Ley Federal de Transparancia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, &l nlimero cero es
una respuesta valida cuandoc se solicita informacion cuantitativa, en

virfud de que s trata de un valor en si mismo.

Bl ciudadano manifiesta que no se justifica la prérroga solicitada pues se le
comenta gue se esta recopilando la informacién y que no se le entrego nada; en
este punto es importante comentar que se solicitdé la prorroga porque la
informacion solicitada requeria clasificacion por contener datos personales; una
vez que fue sometido el asunto ante el Comité de Informacién de la UAEM se
procedio a la elaboracion de versiones publicas mismas que se adjuntaron a la
respuesta y de las que queda constancia en el SAIMEX: en esta virtud se
concluye que los argumentos del solicitante son infundados; asi mismo continua
diciendo que la respuesta no fue entregada en tiempo vy forma, sin embargo la

Universidad atendiendo al principio de legalidad dio respuesta en el dia 21, aun

ca, Méx. C.P. 50090 Tel (01 (722) 213 1086y 214 30 55
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cuando la ley oiorga a los sujetos obligados como plazo méxime para dar

respuesta 22 dias habiles.

Finalmente sirva de sustento a lo expuesto; el criterio emitido por el IFAl hoy INAI
en el gque establece que las dependencias publicas no estan obligadas a generar

documentos para satisfacer una solicitud de informacion:

Las dependencias y enlidades no estan obligadas a generar
documeritos ad hoc para responder una soficitud de acceso a fa

nformacion.

Tomanago en consideracion lo establecido por ef articuio 42 de fa Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Fdblfica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidadss solo
esiardn obligadias a enlregar documenios que se encuenirert en sus
archivos, las dependencias y enlicades no estdn obligadas a elaborar 20
documentos ad hoc para atender las soficiiudes de informacion, sino
que deben garantizar & acceso a [a nformacion con la que cuenian en
&l formato gue la misma asi lo permita © se encuenire, ern aras de dar

satisiaccion a la solicitud presentada.

Expedientes:

0438/08 Pamex Exploracion y Praduccion ~ Alonso Lujambio lazdbal 1767/09
Laboratorios o Bloldgicos y Reaciivos de Mexico S.A de C V.

- Maria Marvdrn Laborde

286808 Conselo Nacional de Crancia y Tecnologia — Jacgueline Peschard Mariscal
5160408 Secretaria o Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad

Zaidivar

030410 Instituto Nacional o2 Cancerclogia - Jacqueline Feschard Mariscal

= Teanspasencia

Lgemex.mx

Falentin Gome:z Farias Ote.



Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en el articulo 185 fraccidn IV de la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México, se ofrecen la

siguientes:

e)

Universidad Auténoma
cel Estado de México

PRUEBAS

Documentai publica consistente en la solicitud de informacion con
numero de folio 00702/UAEN/IP/2016, su respuesta y sus anexos

respeciivos.

Documental publica consistente en el propio SAIMEX.

Documental ptblica consistente en e Sitio de Transparencia de la
UAEM, especificamente en el Manual de Descripcion de Puestos y

Tabulador Salarial

21

Instrumental de Actuaciones. De lo que se derive de lo actuado y

favorezca a los intereses

Presuncional en su doble aspecto legal y humano.

Finalmente v derivado de los alegatos, argumentos, fundamenios y motivaciones

sefalados se solicita a ese H. Insiituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica

y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios:

PRIMERO: Se confirme la respuesta otorgada por el solicitante.

S Traneppentin

SEGUNDO: Se deseche por improcedente el presente Recurso de Revision en virtud de

lo anteriormente expueste, con fundamento en el articulo 191"?Fécqipn Vil de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estade de México y Municipios que

a la letra sefiala:

2) 2131086y 2143035
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Universidad Autdénoma
cel Estado de México

Articulo 181. E recurso serd desechado por improcedente cuando:

V. Se impugne ia veracidad de la informacion proporcionada;”

Por todo lo antes expuesto, remito a usted M. en D. Eva Abaid Yapur, Comisionada en
turno del Pieno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pulblica vy
Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, el presente informe
de justificacion; por lo gue se solicita a ese H. Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Meéxico vy
Municipios, se deseche el presente recurse de revision en virtud de o antes fundado vy

motivado.

Con fundamento en el Ariculo 186 fraccion il de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios; lineamientos 54, 67, fracciones
a, b, ¢; 68 v 89 de los Lineamientos para la Recepcicn, Tramite y Resolucion de ias
Solicitudes de Acceso a la Informacién Pdblica, Acceso, Modificacion, Sustitucidn,
Rectificacion o Supresién Parcial o Total de Datos Personales, asi como de los Recursos 22
de Revisién que Deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, con relacion a los
acuerdos primero, segundo vy tercero del Acuerdo por el que se crea la Direccion de
Informacion Universitaria de la Universidad Auténoma del Estado de México, estando en
tiempo y forma, firma en este acto el L. en D. Hugo Edgar Chaparro Campos, Director
de Informacion Universitaria, en su caracter de responsable de la Unidad de Informacion

de ta Universidad Autdnoma del Estado de México.

ATENTAMENTE)
PATRIA, CIH YTRABAJO ]

S T e

LIC. EN D. H RCHAPARRO CAREHES ACIaN
DIRECTOR DN ACION UNIVERSI FA%@E?MEQNIVEHSBAD

Valentin Gomez Farias Ote. No WWW.LEBMEX.MX

200, Colonia 5 de Mayo, Toluca, Méx. C.P. 50090 Tel. 01 (722) 213 10 86 v 214 30 55





