Recurso de Revision N°; Q0630/INFOEM/IP/RR/2017

Recurrente:
Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de
los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México
Comisionada Ponente; Zulema Martinez Sanchez

Resolucién del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio en

Metepec, México, a treinta'y uno de mayo de dos mil diecisiete.

VISTO elexpediente electrénico formado con motivo del recursé de revision numero
00630/INFOEM/IP/RR/2017, interpuesto por " en lo
sucesivo la Recurrente, en confra de la respuesta del Si:__idicatd Unico de Trabajadores
de los Poderes, Municipios e Instituciones De.:s_centfazlizadas del Estado de México

en lo subsecuente el Sujeto Obligado, se procede a dictar la presente resolucién,
ANTECEDENTES DEL ASUNTO
PRIMERO. De la Solicitud de Informacién.

Con fecha quince de febrero de dos mil diecisiete, la Recurrente presenté a través del
Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX) ante el Sujeto Obligado,
solicitud de acceso a la informacién ptblica registrada bajo el niimero de expediente

00013/SUTEYM/IP/2017, mediante la cual solicité informacién en el tenor siguiente:

“Solicito réplica de la credencial ylo similar o andlogo expedida a favor de

como agremiados ylo afiliado ylo similar o
andlogo al Sindicato” | N
(Sic) ; . !
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e R L Wy e Sujeto Obligado:  Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

Modalidad de entrega: a través del SAIMEX.

SEGUNDO. De la respuesta del Sujeto Obligado.

Nombre del sollczmnte -

e 7 solicitud: 00013/SUTEYMIIP/2017

POR ESTE C@NDUCTO ME PERMITO DAR RESPUESTA A SU

SOLICIT. 1D j E ?FORNLACION 00013/SUTEYM/IP/2017 DE FECHA
15 DE “FEBRERO DEL ANO EN CURSO, ASI MISMO NO OMITO
COMENTARLE QUE DADA LA NATURALEZA DE LA
INFORMACION REQUERIDA SE CONSULTO CON LA DIRECCION
DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL INFOEM

ATENTAMENTE
LINIDAD DE TRANSPARENCIA SUTEYM”
{Sic)
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18 55@ @[]  Recurso de Revision N°: 00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Podetes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

Cabe precisar que adjunto a la respuesta el Sujeto Obligado anexd archivos
electronicos  denominados “ACTA COMITE DE TRANSPARENCIA 13.pdf,
RESPUESTA 13.pdf y CREDENCIAL.pdf” los cuales no se incluyen a la presente, debido

a que son del conocimiento de las partes.

TERCERQ. Del recurso de revisidn.

No conforme con la respuesta, en fecha diecisiete de marzo de dos mil diecisiete, la
Recurrente interpuso el recurso de revision, el cual fue registrado en el SAIMEX con

el expediente nitmero 00630/INFOEM/IP/RR/2017, manifestando lo siguiente:

Acto Impugnado:

“La respuesta del sujeto obligado”.

(Sic)
Razones o Motivos de Inconformidad:

“Pido al pleno considere mis razones o motivos de inconformidad, todos los
contenidos en archivo en formato word que agrego anexo”

(Sic) )

Pagina 3 d.e 36

i



Recurso de Revision N 00630/INFOEM/IP/RRR/2017

o Diton ecvondin S Eurg £ Pty o Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajaclores de los
' Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

Se aprecia que la Recurrente adjuntd archivo electrénico denominado “RECURSO DE

REVISION-SUTEYEM.docx” en el cual se lee conforme a lo siguiente:

“Apelando a la suplencia de In deficiencia de la queja y al principio de mdxima

publicidad, por medio del presente, se combate el oficio derespuesta de fecha

4

24 de febrero de 2017, emitido y rubricado por el ? PARTEMIO CRUZ

GONZALEZ, Titular de la Unidad de Ti mns__pg_f del,_f;:SiITEYM (sujeto

obligado), asi como el Acta de Reunidn cfe’iComztede Transparencia del

Sindicato Unico de Trabajadores alzjﬁgz;bibiﬁg del Estado y Municipios e
Instituciones Descentralizadas deZEstado dé México y Municipios de fecha

20 de febrero de 2017, y oL doc-zirﬁ"e-z'zta consistente en la supuesta version

inl-eafete cormo sindicalizado de

publica de la crede

. conforniealos sigulentes:

AGRAVIOS:

PRIMERIO.- Es de sefialar que el Acta de Reunidn de Comité de
Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado y
Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de México y
Municipios de fecha 20 de febrero de 2017, no incluye en el Acta del 20 de
febrero de 2017, Ia firma de como dato a

testar, por tanto, al no incluirlo, avalo que la firma de

3 t
- es un dato pitblico, y sin embargo, pese a 1o incluirla en el Acta del
} P4gina 4 de 36



Recurso de Revision N 00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado:  Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

20 de febrero de 2017, tacho y censuro ilegnlmenté la firma en cuestion. Por
tanto, es necesario que se le tmponga al sujeto obligado, entregar una nueva
version piiblica de Ia credencial del sindicalizado

. donde haga publico el dato que el propio Comité NO incluyo en el
Acta del 20 de febrero de 2017 como dato a testar, esto es, la firma del
sindicalizado y servidor piiblico N - "Jefe B de

Proyecto”.

SEGUNDO.- Por cuanto hace a los datos: Ing)_'eso a? SUTEYMyla Vigencia,
no se constituyen en datos personales y. 'ij’ lo tanto no deben estar
restringidos en la version publica. d'é. la credencial del sindicalizado en
cuestion, ya quela vigencia. es la cualidad de vigente, esto es, que se encuentra
en observarcia i tien.e valideé actual; por lo tanto, lejos de convertirse en un
dato personal, la vigencia se constituye en un dato publico de certeza, ya que
da cuenta de | c}ue el documento es valido o no en la actualidad, y es
precisamente esa cualidad de la vigencia, {a que brinda la seguridad juridica
necesaria en la documental en cuestion, siendo entonces necesario se imponga
al sujeto obligado, entregar una nueva version piblica de la credencial del
sindicalizado . donde haga publico el dato
consistente en la vigencia de la credencial del sindicalizado y servidor piiblico

. “Jefe B de Proyecto”.
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s Sujeto Obligado:  Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente; Zulema Mattinez Sanchez

Igualmente, el Ingreso al SUTEYM es un dato de certeza y seguridad juridica
publica, ya que es el acto mediante el cual se acredita que el sindicalizado es
admitido en el SUTEYM, para gozar de esa calidad de sindicalizado y formar
parte del Sindicato, por tanto, al igual que la vigencia, no tiene consistencia

de ser dato personal, y por ende, es necesario que se zmpo ga al sujeto

obligado, entregar una nueva version pubhm de credencmi del

ide. hagr{ publico el dafo

sindicalizado

consistente en el Ingreso al SUTEYM del 4 ndicqlizado y servidor publico

, ”]efgﬁﬁ Projecto”.

TERCERO.- Por cuanto hirce o] fotografia, contrario a lo esgrimido por el

sujeto obligado, denfr ctade 20 de febrero de 2017, esta no debe

censurarse y ray. ' eit lavefsion publica del documento en ciestion, ya que

en este caso; 1a tog; afm se reproduce con el fin de que el titular de ésta pueda

ser plenam teﬁzdentzﬁcado como integrante del SUTEYM, en el ejercicio de

sut calidad e sm-d.zcalzzudo, siendo claro entonces, que la naturaleza misma del
documento, como lo es la credencial de sindicalizado, versa especificamente en
publicitar la identidad de dicho sindicalizado. En consecuencia, la fofografia
no puede constifuir un dato personal que vequiere del consenlimiento del
titular de la informacion para su difusion, pues constituye un elemento que
permite reflejor ante ferceros, que la persona que esta gjerciendo como
sindicalizado, efectivamente es quien ostenta la calidad e integrante
s;‘ndiéa!izado,del 5 UTaEYM, aunado a que es claro, que ésta se reprodijo con
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Recurso de Revision N , 00630/ INFOEM/IP/RE /2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

el fin de identificar a su titular como sindicalizado integrante del SUTEYM.
Por tanto, si la fotografia de una persona se plasma, a fin de identificarla en
su calidad de sindicalizado integrante el SUTEYM, el documertio en cuestion,
como lo es, la credencial de sindicalizado, debe ser publicitado en su totalidad,

sin censura ni ralladura alguna.

Sirve como precedente a lo anterior, a fin de ;'n'vocafr- el principio de
progresividad en el derecho humano de infor’;ﬁgciﬁn, el criterio sustentado por
el pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la mformacién Piiblica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, al emitir
la resolucién de fecha doce de octubre de dos mil dieciséis, en el expediente

Recurso de Revision 2810/INF OEMI/IP/RR/2016, Veammos su parte medular:- )
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Recurso de Revision N°: 00630/INFOEM/IP/RR/2017

NSNSt it AN Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez
Recurso de Revision: G102/ INFOEM/IP/RR2016
Sujeto Obligado: Comisién  de  Derechos
Humanos del Estado de -
México =

Comisionada Ponente: Josefina Roman Vergara

su Gaceta, bajo el nitmero de registro 203,143 de Rubro:

“FUNDAMENTACION Y MOTIVACION, La debida.i ndaiientacion y motivacién
legal, deben entenderse, por lo primero, Ia cita del précepto "‘_gal up!rmb{e al easo,
por lo segundo, las razones, motivos o cm:zinstancms veciles que Hevaron a la
autoridad a conclntr que el caso particil; ctmdm eit el supnesto previsto por In
norma legal invocada come fundamentos?!

(Enfasis afiadido)

En virtud de lo anferior, este I sti avocd al estudio de Ja documental materia de

"{a:":"'ad al Sujeto Obligado, respecto de las consideraciones que

andlisis, a fin de d

Hevana aﬁrmar;q_iﬂe Ia fq;‘togra_;f,fa del gafete es p(iblica, para este caso en particular,

reproduce, a’ifm de identificar a una persona en el ejercicio de un cargo, empleo o comisién

en ¢l servicio pitblico.

B 7D1ch0 10 antenor, es toral senaiar que pm regia genera! la fotografla es un dato personal .

2 confidencial, en términos de-lo dispuesto en-el articulo 25, fraccién 1 de- la-Ley de

“Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica del Estado de México y Municipios, asi' = -

TR BN LS R CL N

como en el articulo 4 fracciones VIT y VIT de Ja Ley de Proteccidn de Datos Personales del

Estado de México,

S - - - Piginalede20 |
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Recurso de Revision N 00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez
88 Recurso de Revisidn: G1021/INFOEM/IP/RR/2016
? Sujefo Obligado: Comision de  Derechos
i A% Huymanos del Estade de
g ! nf@-\gﬂ;gg : México 3
Pkl N Comisionada Ponente: Josefina Romdn Vergara

Lo anterior es asi, toda vez que las fotografias constituyen la reprodu'ccién fiel de las
caracteristicas ffsicas de una persona en un momento determinado, por lo que representan
un instruinento de identificacién, proyeccién exterior y factor imprescindible para su

propio reconocimiento como sujeto individual,

Sin embargo, debe entenderse que cuando una foto:gr_aﬁ'a se reproduce con el fin de que el
titular de ésta pueda ser plenamente identificado como slerir.idor.pﬂblico, en el ejercicio de
sus atribuciones, es clare que la naturaleza misma del documento, como lo es la
identificacién oficial o el gafete, versé__especiﬁpameﬁte en publicitar la identidad de dicho

servidor pribtico.

En consecuencia, en esos casos, la fotograffa no puede constituir un dato personal que
requiere del consentimiento del titular de la informacion para su difusion, pues constituye
un elemento que permit'e reflejar que la persona que estd ejerciendo. las funciones,
efectivamente es quien ostenta el empleo, cargo o comisién; aunado a que es claro que ésta

se repredujo con :e'I;fizl de identificar a su titular como servidor piliblico,

O I-’or-tanto,r'si-lé-gdtpgfaffa de una persona se plasing, a fin de identificarla en el ejercicio de -

un cargo, empleo o comisién en el servicio pitblico, el documento en cuestién, como Io es

~ laidentificacin oficial o su gafete, debe ser publicitado en su totalidad,

Pigina17 de20 -
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I ﬂg’ ¢HOIY]  Recurso de Revision N 00630/INFOBM/IP/RR/2017

e T Sujeto Obligado:  Sindicato Unico de Trabajadores de los

Findeociia &a Dates Persomslos Aol E001d0 22 VLR y Woriip g

Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez
Recurso de Revisidn: 0102 1/INEOENM/IP/RR/2016
Sujeto Obligado: Comisién de  Derechos
Humaneos del FEstade de -
México -
Comisionada Ponente: Josefina Romén Vergara

Derivado de lo anterior, es claro que no debid testarse la fotogralia de laSu

ue. p‘er' ite '§deﬁtificar a

del recurrente; resuelve:

PRIMERQG, Resultap“&par

mente fundadas las razones o motivos de
la recurrente; por ende, se MODIFICA la respuesta del

atienda la solicitud de informacidn nGmero

00048/CODHEM/
TERCERO de &

P/2016 y haga entrega, via SAIMEX, en términos del Considerando

ta resolucidn, del:

» Gafete de la C. Joselyn Espinoza Mejia, Subdirectora de Desarrollo de Personal.

TERCERQ. REMITASE la presente resolucién al Titular de I Unidad de

Informacién del sujeto obligado, para que conforme al articulg 76 de la Ley

México y Municipios, y

Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del

f Pigina 18 de
; ,
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Recurso de Revision N°:

00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado:  Sindicato Unico de Trabajadores de los

Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente:
) Recurso de Revision: 01021/ INFOEM/IP/RR/2016
Sujeto Obligado: Comisién  de  Derechos
E ﬁnf 0o Humanos del Estade de
£ ; México
PR fmr el AT e e Comisionada Ponente: Josefina Romén Vergara

‘numerales SETENTA y - SETENTA Y UNO de los ”LINEAM[ENTOS PARA LA
RECEPCION, TRAMITE Y RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES' DE__ACCES_O ALA
INFORMACION, ASI COMO DE LOS RECURSOS DE REVISION, QUE DEBERAN
OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL. ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS”, dé cumplimiento a o ordenado deﬁtr:C) del plazo de quince dias habiles e
informe a este Instituto dentro de un té_rmino-'de tréé' dias habiles respecto del

cumplimiento de la presente resolucidn.

CUARTO. Hagase del conocimient_o' a la recurrente, la presente resolucion; asf

como, que de conformidad con lo estable'cido en el articulo 78 de la Ley de Transparencia
y &cceso a la Informacién Priblica del Estado de México y Municipios, podra impugnar

el ocurso de mérito, via }uicio de Amparo, en los términos de las leyes aplicables.

ASILO RESUEL E POR UNANI\/HDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO DE

CCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE

DATOS-PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, CONFORMADO

POR LO (& A_NHSIQ\IADOS JOSEFINA RO\JIA\I YERGARA, EVA ABAID YARUR, }OSE

GUADALUPE LUNA HERNANDEZ, JAVIER MARTINEZ CRUZ Y ZULEMA A

MARTINEZ SANCHEY, EN LA DECIMO'SEXTA SESION ORDINARIA CELEBR

\

Phgina19de20 .

Y en donde el sujeto obligado cumplié con la redolucidn, en los siquientes términos:

¥

Zulema Martinez Sanchez

ERERBGNED

T
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Recurso de Revision N 00630/INFOEM/IP/RR/2017

. i*m:::.,";,n;;:mmzp_.u ,;;:;, Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios ¢ Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente; Zulema Martinez Sanchez

ST

CHOMUSION D)7 [E Elliﬂ}\ TEESREHS CURIT IS RVE (3 3 FURNPAV R Y SR

2016, Afio det Cenlenano de la Instatacion del Conqreso Conshluyente

UNIDAD DE INFORMACION
OFICIO N6, UJI089/2016

Toluca, México

C.
Presente

En cumplimiento a la resolucién emitida por el pleno dei Insialutode fans;)’irenc;a Acceso a
la informacion Pdblica y Proteccion de Datos Personale§ ‘del-Estad g, México y Municipios,
en el recurso de revision 0102 1ANFOEMIIPIRRI2016 emdon{ie 8& festielve lo siguiente:

PRIMERO.- Resultan parciaiments f;md da. ,i‘as razones o molivos de
inconformidad hechos valer por fa recurrenre por ende se MODIFICA ia respuesia
el sufela obligado,

SEGUNDQ.- Se ordena @ (3 Comlsion e Derachos Humanos det Estado de
México. Sujelo  Obfigado,, o | soffcitud  de  Informacion  niknero
00048/CODHEMAPI2076 ga+ gnirega, via SAIMEX, en lérminos del
Considerando TERCES d “Bsiaresolucion, del

L]

TERCERO:REMITASE la presente resclucion al Titwlar de la Unidad de
informab stijelo abligado, para gue conforme al articule 76 de fa Ley de
Transparehcldy Acceso a la Informacion Poblica del Estado de México vy Municipios,
y numerales”SETENTA y SETENTA Y UNO de fos "LINEAMIENTOS PARA LA
RECEPCION, TRAMITE ¥ RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A
LA !NFORMACION PUBLICA, ACCESO, MODIFICACION, SUSTITUCION,
RECTIFICACION O SUPRESION PARCIAL O TOTAL DE DATOS PERSONALES,
ASI COMO DE LOS RECURSQS DE REVISION QUE DEBERAN QBSERVAR LOS
SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA
INFORMAGION PUBLICA DEL ESTADC DE MEXICO Y MUNICIPIOS!, dg
curnplimiento a lo ordenado dentro def plazo de quince dias hibiles e informe s esle
Institute dentro de un término de fres dias habiles respeclo del cumplimiento de Ja
presenie resoluciin,

CUARTO. Hagase del conocimienlo a fa recirrente, la presente resolucion; asi
como, que de corformidad con fo establecido en el articulc 78 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
podra impugnar el octirso de mérito, via Juicio de Amparc, en lérmines de fas leves
aplicabies,

¥

Aw ratlor Hicelss Sanjuan Ho. 333, gk Fo- Rynche Cudehigmed, CF S6050, fafusa, Eatada da Meaen,
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Recurso de Revision N°: 00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Coinisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

CEERED, D DIEREIE PO HUMIANOS DL FSTADO DF mifden

“2016. Aiio del Centenario de la Instalacién del Congreso Conshluye;;ln

E£n virtud de fo anterior y de acuerdo a lo establecido por el articule 70 de los Lineamientos
para [a recepcion, tramite y resolucion de fas solicitudes de acceso a la informacian publica,
acceso, modificacion, sustitucion, rectificacidn o supresién parcial o total de datos personales,

asi como de los recursos de revisidn que deberan observar los sujetos obligados por la Lay
de Transparencia y Accese a la Informacidn Piblica def Estado de México y Municipios, me
permita enviar a Usled, el Gafete de fa ficenciada Joselyn Espinoza Mejla, Subdirectora de
Desarrollo de personal, asimismo se envia de manera adjunta en formato PDF, lo anlerior con
el objeto de cumplimeniar la resolucion en comento.

Esperando que fa informacidn que se le brinda sea de su

entera gatisfaccion, le reitero la
seguridad de mi consideracion distinguida.

L.A. Everard
Responsable de Ja Unldad de inforf]

msnénm

DERECHOS HUAKGS
1 £STAO DE HEXHD
UHIDAD DE IHFORMACION
‘ }
; ¥
' ' g Pagina13 de 36
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|  Recurso de Revisién N° 00630/INFOEM/IP/RR/2017

% Eg{? i : "
ysrled
i S e e Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones

Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente; Zulema Martinez Sanchez

Asimisnio, invoco para el presente rectirso legal, el criterio de la Décima Epoca,
Registro: 2010361, Instancia: Segunda Sala, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial
de la Federacidn, Libro 24, Noviembre de 2015, Tomo 1L, Materin Constitucional,

Tesis: 20. CXXVII/2015 (10a.), Pagina: 1298, con el rubro y sintesis:

“pRINCIPIO DE PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS M;:i‘NOS su

CANO‘ EE principio de

NATURALEZA Y FUNCION EN EL ESTADO k.

progresividad que rige en maleria de los dereghos }:_zf‘urmihos implica tanto

gradualidad como progreso. La gradzmlfdﬂdg efi' E 0 que, generalmente, la

efectividad de los derechos humanos no‘se Iog a de manera inmediata, sino que

conlleva todo 1n proceso que supone defml “ iehas a cor to, mediano y largo plazos.

is ute de los derechos siempre debe mejorar.

Por su parte, el progreso m:plzga qu

En tal sentido, el principiode progr esividad de los derechos humanos se relaciona no

s6lo con la prohib dé:”regg;‘%zsividad del disfrute de los derechos fundamentales,

bligacién positiva de promoverlos de manera progresiva y

i Q;EO‘seﬁalé el Constituyente Permanente, el Estado Mexicano tiene
el mandato “constitucional de realizar todos los cambios y transformaciones
necesarias en la estructura econémica, social, politica i cultural del pais, de manera
guie se garantice que todas las personas puedan disfrutar d; sits derechos humanos.
Por tanto, el principio aludido exige a todas las autoridades del Estado Mexicano, en
el drbito de su competencia, incrementar el grado de tutela en ln promocion, respeto,
proteccién y garantia de los derechos humanos y tarbién les impide, en virtud de su
expresion de no regresividad, adoptar wedidas que sin plena justificacion
constitucional disminuyan el nivel de la proteccién a los derechos humaros de

}
quienes se someten al orden juridico del Estado mexicano.”
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Por ultimo, pido al stjeto obligado, en atencion a los principios de congruencia y
exhaustividad de las sentencias, tenga presente la regla de derecho “Ne eat judex
extra petita partium” gue se traduce “El juez da cosa distinta a la peticionada por
las partes, yendo mas allg de lo planteado ylo El jutez no puede ir m_dé alld de lo pedido

por las partes.”.

PROTESTO LO NECESARIO.
TOLUCA, MEXICO. MARZO DE 2017.
7 (Sic)

CUARTO. Del turno del recurso de revisién.

El medio de impugnacidn le fue turnado a la Comisionada Zulema Martinez Sinchez,
en términos del arabigo 185 fracciéon I de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Pablica del Estado de México y Municipios, mismo que, en fecha
veinticuatro de marzo de dos mil diecisiete, se admitié en la via interpuesta, poniendo
el expediente a disposicién de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho corresponda a efecto de ofrecer pruebas, informe
justificado y presentar alegatos, con fundamento en el articulo 185 fracciones I, Iy IV

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y

Municipios.

~ar
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QUINTO. De la etapa de instruccion.

Una vez transcurrido ¢l término legal referido, de las constancias que obran en el

SAIMEX, se advierte que la Recurrente, en fecha veintisiete de marzo de dos mil

diecisiete, presentd comentarios.

De igual forma el Sujeto Obligado, en fecha Cﬁ!,\_,l{-‘lt.j. .de abril de dos mil diecisiete,

presenté informe justificado, por lo que una-vez:analizado y al no advertir que éste

haya modificado la respuesta primigenia;.se determin6 no poner a disposicion de la

hoy Recutrente,

En fecha cinco de abril de/do il-diecisiete, mediante acuerdo de la Comisionada

;

Zulema Martinez Sé;iéi{ez una vez transcurrido el plazo otorgado a las partes para

que manifestaran‘]o,que.a st derecho conviniera, ofrecieran pruebas que estimaran

alegatos, se decretd el cierre de instruccién, en términos del

convenientes y rindier
articulo 185 Fraccién VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica

del Estado de México y Municipios.

CONSIDERANDO

PRIMERO. De la competencia.

Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Informglcién Piiblica y Proteccidon de Datos

Personales del Estado de México y Municipios es competente para conocer y resolver
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el presente recurso de revision, de conformidad con los articulos: 6, fraccién IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos vigésimo, vigésimo
primero y vigésimo segundo, fraccion 1V de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de México; 1, 2 fraccién 11, 13, 29, 36 fracciones 11 y 10T, 176, 178, 179, 181
parrafo tercero, 185, 188 y 194 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de México y Municipios; 9, fraccioné_s Iy XXIV, 11 y 14 fraccion I
del Reglamento Interior del Instituto de Tl'anspal_*eﬁcia, Acceso a la Informacién

Plblica y Proteccion de Datos Personales del Est'a_do de México y Municipios.

SEGUNDO. Sobre los alcances del recurso de revision.

Anterior a todo debe destacarse que el recurso de revision tiene el fin y alcance que
sefialan los numerales 176, 179, 181 parrafo cuarto, 194 y 195 y demaés aplicables de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y
Municipios vigente y serd analizado conforme a las actuaciones que obren en el
expediente electrénico con la finalidad de reparar cualquier posible afectacidén al
derecho de acceso a la informacion puablica y garantizando el principio rector de

maxima publicidad.

TERCERO. De las causas de improcedencia.

El estudio de las causas,de improcedencia que se hagan valer por las partes o que se

advierta de oficlo por este Resolutor debe ser objeto de andlisis ptevio al estudio de
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fondo del asunto ya que el estudio de los presupuestos procesales sobre el inicio o
tréamite de un proceso genera eficacia juridica de las resoluciones, mas atin que se trata
de una figura procesal adoptada en la ley de la materia la cual impide su estudio y
resolucién cuando una vez admitido el recurso de revisidn se advierta una causa de
improcedencia que permita sobreseer el recurso de revisiénsin estudiar el fondo del

asunto; las circunstancias anteriores que no son incompatibles conel derecho de acceso

a la justicia, ya que éste no se coarta por regul de improcedencia y

sobreseimiento con tales fines'.

No pasa desapercibido la solicitud formulada”por el Sujeto Obligado, mediante

informe justificado, en la e demanda la‘improcedencia del recurso interpuesto, por
on p

E%_Eﬂyflgﬁgfo EN EL JUICIO DE AMPARO, LAS CAUSAS PREVISTAS
74 DE TA LEY DE LA MATERIA, RESPECTIVAMENTE, NO SON
ARTICULO 251 DE LA CONVENCION AMERICANA SOBRE

L IMPROCEDENCIA Y SOBR
EN LOS ARTICULOS 73
INCOMPATIBLES COi
DERECHOS HUMANO

Del examen de compa biifdgd de los articulos 73 y 74 de Ia Ley de Amparg con el articulo 25.1 de la Conwvencion
Americana sobre Der'ct'}zoé"?Htrrircll:os 1o se advierte que el derveclio interno desatienda los estdndares que
pietenden proteger los derechos hunanos en dicho tratado, por regular causas de finprocedencia y
sobreseimmiento que impiden abordar el estudio de fondo del asunto en el juicio de amparo, en virtnd de
que ¢l propésito de condicionar el acceso a los tribunales para evitar un sobrecargo de casos sin mérito, es en st
legitinto, por lo que esa compatibilidad, en cuanto alos requisitos para ln admisibilidad de los recursos dependerd,
en principio, de los siguientes criterios: 1o pueden ser irvacionales ni de tal naturaleza que despojen al derecho de
su eseticia, 1i discriminatorios y, en €l caso, In razonabilidad de esas causas se justifica por la viabil idad de que una
coentual sertencia concesoria tenga un drbito de proteccidiz concreto y no entre ei conflicto con el orden juridico,
1o son de tal naturaleza que despojen al derecho de su esencia ni tampoco son discriminatorias, pues no existe
alguna condicionante para su aplicabilidad, en funcion de cuestiones personales o particulares del quejoso. Por
tanto, las indicadas cansas de improcedencia y sobreseimiento no soi incompatibles coit el citado precepto 25.1,
pues 1o impiden decidiy sencila, répida y efectivamente sobre los derechos fundamentales reglamados conto

violados dentro del jyicio de garantias. N
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lo que del estudio a las pruebas sefialadas en dicho informe, asi como de sus alegatos
correspondientes, no se advierten elementos novedosos con los que se pueda llegar la
conviccién de que en efecto el recurso de revision que nos ocupa actualice alguna

causal de improcedencia de las establecidas en ley.

Asl las cosas, al no existir causas de improcedencia invocadas por las partes ni
advertidas de oficio por este Resolutor, se procede al analisis del fondo del asunto en

los siguientes términos.

CUARTO. Estudio y resolucién dél élsunto.

Ahora bien, se procede al analisis del presente recurso, asl como al contenido integro
de las actuaciones que obran en el expediente electrénico, para asf estar en posibilidad
este Organo Colegiado de dictar e] fallo correspondiente conforme a derecho, tomando
‘en consideracion los elementos aportados por las partes y apegandose en todo
momento al principio de méaxima publicidad consagrado en nuestra Constitucién
Federal, Local y demas leyes aplicables en la materia,ﬁ asi como en los tratados
internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte, en concordancia con el

articulo 8 de la Ley de Transparencia local.

En primera instancia, es necesario hacer referencia a los motivos o razones de
} BN
vinconformidad que expresa la Recturrente, los cuales de forma toral disienten de la
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elaboracién de la versién publica de la documentacién entregada, por lo que el estudio

de la presente resolucion versara respecto al acuerdo de clasificacidn de la informacién

solicitada.

Por lo anterior, se actualiza la causa de procedencia del recurso-de revision establecida

~Aeceso a la Informacion

Destacando que, en respuesta, el Sujeto Obligado proporciond lo siguiente:

1.  Acta de reunién del Comité de Transparencia del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios e Instituciones Descentralizadas
del Estado de México y Municipios.

9. Escrito de fecha veinticuatro de febrero de dos mil diecisiete, suscrito por el

3 )
Titular de la Unida de Transparencia. ,

Pagina 20 de 36



Recurso de Revisidn N°; 00630/ INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: Zulema Martinez Sanchez

3.  Versién ptblica de la credencial expedida por parte del SUTEYM a favor de

Asi que con lo proveido advertimos que el Sujeto Obligado generd, administra y
posee la informacidén requerida, no obstante, no pasa desape_;rci_biao que la credencial
expedida por parte del SUTEYM a favor de | | no
constituye informacion puablica que deba darse a Con:dcéi‘_a tei‘éeros, y ain menos sin
ia autorizacién del agremiado, en virtud de que se 1"_efi.ere a datos propios de sus
miembros, cuya difusién pudiera afectar su l_i_bertéd y privacidad como persona
juridica de derecho social, de conformidad con el articulo 87 de la Ley del Trabajo de
los Servidores Ptiblicos del Estado y.Mﬁp.icii)i'os que prevé que los servidores ptiblicos

tendran, entre otros derechos, el de afiliarse al sindicato correspondiente.

Por lo que se puede d.eter.minar que si la informacion solicitada se encuentra en
posesion del Sujéto Obligado, se obtiene a causa de la facultad potestativa del
servidor ptblico de afiliarse al Sindicato, dicho en otras palabras se consigue por el
ejercicio de los derechos de un trabajador del servicio publico, lo que es distinto al

ejercicio del derecho ptiblico por recibir recursos ptiblicos.

Lo anterior es asi, toda vez que se desprende de la credencial notificada por el sujeto
obligado, que ésta se componde de numerosos datos personales, de los cuales ninguno

se desprende de naturaleza ptiblica o que demuestre el gjercicio de recursos ptiblicos,
} !
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sino por el contrario datos personales del agremiado para identificacién como

personal sindicalizado, como se demuestra con la siguiente imagen:

De la credencial inserta, se advierten diversos datos personales, a saber, la fotografia
del agremiado, su direccidén particular, teléfonos, CURP, Clave ISSEMYM, ING.
SUTEYM v firma del interesado, es decir, dicha credencial se compone de datos
personales que permiten su acreditacién del agremiado al sindicado en mencidn, sin
quee ello implique el ejercicio de algiin recurso publico o el ejercicio de alguna funcién

-ptiblica de éste, sino una mera afiliacién, del cual se contienen sus generales de caracter
1 , H
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privado, ésta (ltima una excepcion al derecho de acceso a la informacidn, por lo que

lo correcto es ordenar el acuerdo como confidencial de la informacién solicitada en

base a los siguientes argumentos.

La informacidn requerida por la particular en la solicitud de ac_ceéo a la informacion
de folio 00013/SUTEYM/IP/2017, no es de naturaleza ptblica, y el proyecto en
cuestion no es materia de derecho de acceso a la 'mfor__rﬁac_iéh, ya que las personas
juridicas de derecho social, como lo son los sinc:i.it;atos,zrealizan actividades ajenas al
derecho ptblico, como lo es la relacién 'y documentacién que éste tiene con sus

agremiados. Para confirmar lo expuesto se muestran los siguientes argumentos:

“Contradiccion de Tesis 13/2013

INFORMACION PUBLICA. EL MONTO ANUAL DE LAS CUOTAS
SINDICALES DE LOS TRABAJADORES DE PETROLEOS MEXICANOS NO
CONSTITUYE UN DATO QUE DEBA DARSE A CONOCER A LOS
TERCERQS QUE LO SOLICITEN.”

El Maximo Tribunal para arribar a la elaboracion de la jurisprudencia, tuvo gue
aclarar que la informacion pitblica, solamente ocurre cuando el Estado cuenta
cott conocimientos que derivan propiamente de sus funciones en calidad de
antoridad, Esto es, ctiando el Estado aplicando su ius imperium, obtiene
infbrmaciﬁn de particulares, que de no ejercer esa facultad, no estarian
obligados a otorgarla, por motivos personales, deinterés o de cualguier otro.
En este sentido, atendiendo a la materia de la presente litis, no puede

}
perderse de vista que la informacion que se solicito de Petroleos Mexicanos,”
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tiene qute ver con la relacion de trabajo que guarda éste, en si calidad de patron, con

sus empleados, pues se trata de negociaciones contractuales propias del dmbito

Iaboral.” [Sic]

INFORMACION PUBLICA. NO TIENEN ESA CA ‘DAbLO's DATOS EN

PODER DE UNA ENTIDAD PARAESTATAL RELA VO ,‘,A LA RELACION
DE TRABAJO QUE ESTA GUARDA CON” SUS EMPLEADOS EN SU
CALIDAD DE PATRON

La Sequnda Sala de la Suw ema ‘Corte de:_hlsttcm de la Nacién aclard que la

informacion d 'gfj'i‘lures, que de no ejercer esa facultad, no_estarian

obhgadbs_; otorggfla, por motivos personales, de interés o de cualquier otro.
En ese sentidd, los datos en poder de 1na entidad paraestatal relativos a la relacion
de trabajo que ésta guarda con sus empleados en st calidad de patrén -los cuales
obtuvo sin ejercer su potestad de imperio-, no tienen la calidad de informacion

piiblica, pues los particulares no estin obligados 1 darles transparencia.

Para que_sea posible catalogar conio ‘informacion piblica’ al conjunto de

datos provenientes de particulares, no basta que aquélla se encuenlre ei

posesion de los poderes piiblicos, sinto que es necesario que tal informacion
] . _ }
¥
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de particulares haya sido recabada por las autoridades del Estado en

ejercicio de funciones de devecho piiblico,

Los poderes piiblicos no estin autorizados para mantener secretos yf reservas frente
a los ciudadanos en el ejercicio de las funciones estatales que estin llamados a
cumplir, salvo las excepciones legalmente tasadas, qie operan cuando In revelacion

de datos sea susceptible de afectar la intimidad, ln privaéitfzzd yila segztridad de las

personas; fodo lo cual, impone reconocer gue es informacion piiblica el

conjunto de datos de autoridades o particulares en posesion de los Poderes

Constituidos del Estado, gue hayan sido obtenidos por causa del ejercicio de

finciones de derecho ptiblico, considerando que es en este dmbito de

actuacion en el que rige la oblicacion de aquéllos de rendir cuentas vy

trasparentar sus dccioites frenute a la sociedad.” [Sic]

Asimismo, la ley Federal del Trabajo dispone lo siguiente:

“Articulo 356.- Sindicato es la asociacién de [rabajadores o patrones,
constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de sus respectivos

infereses.

Articulo 357.- Los trabajadores y los patrones tienen el derecho de constituir
sindicatos, sin necesidad de autorizacion previa.
Cualquier injerencia indebida serd sancionada en los términos que disponga

la Ley. ' : '

Pagina 25 de 36



;% g’?ﬁ Recurso de Revision N°: 00630/INFOEM/IP/RR/2017

e Tt Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
v ] 8 ]

Poderes, Municipios e Instituciones

Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente: . Zulema Martinez Sanchez

Articulo 359.- Los sindicatos tienen derecho a redactar sus estatuttos y
reglamentos, elegir libremente a sus representantes, organizar su

administracion y sus actividades y formular su programa de accion.

Articulo 374,- Los sindicatos legalmente constituidos son personas morales
y Henen capacidad para:
I. Adguirir bienes muebles;

II. Adquirir los bienes inmuebles destingtib immiediata y divectamente al

objeto de su institucion; y

[11. Defender ante todas las autqficiﬂdesmf 15 derechos V ejercitar las acciones

los trabajidores para obrar o intervenir directamente, cesando entonces, a

peticion del trabajador, la intervencién del sindicato.

Articulo 376.- La representacion del sindicato se efercerd por su secretario
general o por la persona que designe su directiva, salvo disposicién especial
de los estatutos. Los miembros de la directiva que sean separados por el patron
0 que se separen por causa imputable a éste, continuardn ejerciendo sus

funciones salvo lo que dispongan los estatutos.
f H

Pagina 26 cle 36

t ;



Recurso de Revision N 00630/INFOEM/IP/RR/2017

Sujeto Obligado: Sindicato Unico de Trabajadores de los
Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México

Comisionada Ponente; Zulema Martinez Sanchez

Articulo 386.~ Contrato colectivo de trabajo es el convenio celebrado entre
uno o varios sindicatos de trabajadores y uno o varios patrones, o uno o varios
sindicatos de patrones, con objeto de establecer las condiciones segiin las

cuales debe prestarse el trabajo en una o mis empresas o establecimientos.

Articulo 387.- El patron que emplee trabajadores miembros de un sindicato
tendrd obligacion de celebrar con éste, cuando lo solicite, un contrato
colectivo. Si el patron se niega a firmar el contrato, podrin los trabajadores

ejercitar el derecho de hielga consignado en e[_m‘tfcido 450.” [Sic]
De los preceptos transcritos, se ad_vierte'_lo siguiente:

¢ Sindicato es la asociacién de trabajadores o patrones, constituida para el estudio,

mejoramiento y defensa de sus respectivos intereses.

* Los trabajadores y los patrones tienen el derecho de constituir sindicatos, sin

necesidad de autorizacion previa.

» Los sindicatos tienen derecho a redactar sus estatutos y reglamentos, elegir
libremente a sus representantes, organizar su administracién y sus actividades y

formular su programa de accién.
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e T.os sindicatos legalmente constituidos son personas morales y tienen capacidad
para: adquirir bienes muebles; adquirir los bienes inmuebles destinados inmediata
y directamente al objeto de su institucién; y defender ante todas las autoridades

sus derechos y ejercitar las acciones correspondientes.

o Los sindicatos representan a sus miembros en la defensa de los derechos

individuales que les correspondan, sin petjuicio-del-derecho de los trabajadores

nces, a peticion del trabajador,

- para obrar o intervenir directamente, Cesgnc?ld ent

la intervencidn del sindicato.

s La representacién del sindicatose ejercerd por su secretario general o por la

persona que designe su-diréctivd, salvo disposicién especial de los estatutos.

e Los miembrosdea.directiva que sean separados por el patrén o que se separen
por causa inmipuitable a éste, continuardn ejerciendo sus funciones salvo lo que

dispongan los estatutos.

s Contrato colectivo de trabajo, es el convenio celebrado entre uno o varios
sindicatos de trabajadores y uno o varios patrones, o uno o varios sindicatos de
patrones, con objeto de establecer las condiciones segiin las cuales debe prestarse

el trabajo en una o mas empresas o establecimientos.
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e Bl patrén que emplee trabajadores miembros de un sindicato tendré obligacién de

celebrar con éste, cuando lo solicite, un contrato colectivo.

¢ Si el patrén se niega a firmar el contrato, podran los trabajadores ejercitar el

derecho de huelga.

De lo anterior, se puede concluir que el supuesto de la réplica de la entrega de una
credencial de algin agremiado, no constituye informacion publica ya que se da en el
ejercicio de las funciones ajenas al derecho ptiblico, es decir, en el gjercicio de un acto

entre el sindicato y su agremiado, el cual no es objeto.de rendicién de cuentas.

En dicho contexto, esta Autoridad.juzg.a':procedente que el Sujeto Obligado clasifique
en su totalidad el documento relativo a la credencial expedida a favor de

. a efecto de proteger la vida privada de éste y sus
datos personales contenidos en el gafete, esto es asi debido a que el derecho de acceso
a la informacion que se encuentra consagrado en el articulo 6 de la Constitucién
Politica de los Hstados Unidos Mexicanos, 5 de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de México, asi como en la Ley de Transparencia de la Entidad, no es
absoluto, por lo que como toda garantia, es sujeto a limitaciones 0 excepciones que se
sustentan, fundamentalmente, en la proteccion del interés de la sociedad y de los
derechos de los gobernados, limitaciones que buscan velar por dichos intereses, con
apego a las normas constitucionales y legales, ya que el mencionado derecho no puede

; _
ser garantizado indiscriminadanjente, sino que el respeto a su ejercicio encuentra
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excepciones quelo regulany asu vez lo garantizan, en esa atencién es quela restriccion
excepcional son la “reserva de informacion” o la “informacion confidencial” esta

{iltima bajo el espiritu de proteger el derechoala privacidad de las personas.

Efectivamente, el articulo 6 de la Constitucién Federal ha recanocido de manera

expresa el derecho de acceso a la informacion publica
posesién de cualquier autoridad, entidad, organo

Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos autdnoinos; partidos politicos, fideicomisos

otia fisica, moral o sindicato que reciba

excepciones que fijerilasTeyes.

Al respecto, la Ley de Transparencia de la Entidad establece los principios, bases y
procedimientos para tutelar y garantizar la transparencia y el derecho humano de
acceso a la informacién pablica, para el caso que nos ocupa, dispone casos en que
puede ser restringido el derecho de acceso a la informacién ptblica, estableciendo que

sera asi cuando se trate de informacion clasificada como reservada o confidencial.,

}
De ahi que en el articulo 91 de la Ley de Transparencia de la Entidad se disponga:
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“Articulo 91, El acceso a la informacién ptiblica serd restringido excepcionalmente,

cuando ésta sea clasificada como reservada o confidencial.” [Sic]

Del marco juridico se puede afirmar que en materia de acceso a la informacién en

poder de los érganos ptiblicos, existen dos excepciones a dicho derecho constitucional:

1) Que la informacion por razones de interés publico y seguridad nacional debe
determinarse reservada de manera temporal, y -
2) Quelainformacion que se refiere ala vida privada y los datos personales, cuyo

acceso debe negarse sin establecer una temporalidad para ello.

No obstante, para que operéﬁ las restricciones de acceso a la informacion en poder de
los Sujetos Obligados se exi.ge actualizar los supuestos normativos aplicables a cada
caso. Por lo que pafa el caso de la “confidencialidad de la informacién” se requiere dar
cumplimiento a lo previsto en los artfculos 49 fraccién VIII, 143 y 149 de la Ley de
Transparencia de la Entidad, lo que implica la emisién del acuerdo del Comité de
Transparencia que clasifique la informacion, asi dicho acuerdo deberd contener un
razonamiento 10gico en el que demuestre que la informacidn se encuentra en alguna o

algunas de las hipdtesis previstas en la Ley de Transparencia de la Entidad.
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Asi los argumentos que justifiquen la clasificacion de la informacion como
confidencial, corresponde emitirlos al Sujeto Obligado, de conformidad con el

articulo 172 de la Ley de Transparencia de la Entidad que cita:

“Artfcuio 172, ..

Los argumentos para justificar cualguier negativa de geceso a g informacion debern

recaer en el sujeto obligado al cual la informaci

1e 5:91h itada.” [Sic]

Esto es asi, ya que es exigencia legg}l..qg eia restriccién de informacion cuando la misma
a sea en su totalidad o en partes, implica la
obligacion de sustentar di ha ul'as,% cacion mediante la emision del acuerdo respectivo,
es decir debe justifi it “al. solicitante las razones juridicas de dicha restriccion
conforme a las f¢ lades y términos de la Tey en la materia, debiendo tomar en
cuenta que los soheg__;’gaﬁ.’;es no son especialistas en la materia, de ahi que las razones
para que a través del acuerdo del Comité de Transparercia, s explique, justifique o se
haga comprender al particular porque el documento ha sido clasificado, y no hacerlo
implica que no es una respuesta apegada a la legalidad, considerando que se deja al
solicitante en estado de incertidumbre al no conocer o comprender porque se
restringié el acceso a determinada informacién, por lo que cuando no se expone de
manera puntual las razones de ello, se estaria violentando desde un inicio el derecho

de acceso a la informacign del solicitante, al no justificar los fundamentos y motivos

de la negativa de acceso por estimar una clasificacién; al no dar’ certeza sobre los
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razonamientos que derivan en la aplicacidon de la hipdtesis de clasificacién que se

sustenta.

Bajo este contexto este Organo Garante determina procedente ordenar se emita un
nuevo acuerdo del Comité de Transparencia que clasifique cémo confidencial la
credencial expedida por el SUTEYM, a favor de ” , esto
es as.l', ya que dicho documento en ningiin momen_to'deia_i_é entregarse, debido a quela
credencial del agremiado se aleja de las obligaciones dg transparencia y rendicién de
cuentas que debe cumplir el Sujeto Obligado, S_i.e_ndo evidente que contiene diversos
datos privados, los cuales deben ser p_rotegi_dos} en razén que toda la informacién
relativa a una persona fisica o juridilca: édiéctiva que le pueda hacer identificada o
identificable, constituye un dato persohal en términos del articulo 4 fraccién VII de la

Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

Asi, en mérito de lo expuesto en lineas anteriores resultan infudados los motivos de
inconformidad que arguye la Recurrente, por ello con fundamento en el articulo 186

fraccidon 11T de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado

de México y Municipios, este Pleno: ------------------=mremuv o o
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RESUELVE

Primero. Se MODIFICA la respuesta del Sujeto Obhgado a la solicitud de

informacién niimero 00013/SUTEYM/IP/2017, por 1esulta1 mﬁ dados los motivos de

inconformidad que arguye la Recutrrente.

Segundo. Se ORDENA al Sujeto Obligad‘gnhgasga éga a la Recurrente, a través
del SAIMEX, en términos del Considerarfé? Ct 1to,lo siguiente:

a) El Acuerdo del Comité de néi:;arencia en el que funde y motive la

conf1denc1al de la credencial expedida por el

clasificacion coi

ggl emiado.

Tercero. Notificﬁ'x 3¢ la presente resolucién al Titular de la Unidad de Transparencia

del Sujeto Obligado, para que conforme al articulo 186 dltimo parrafo y 189 segundo
pérrafo de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
México y Municipios; dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo de diez dias
habiles, debiendo informar a este Instituto en un plazo de tres dias habiles siguientes

sobre el cumplimiento dado a la presente.

Cuarto Notifiquese al Recurrente la presente resoluc1on y hagase de su

iconocimiento que en caso de considerar que le cauda alglin perjuicio, podra promover
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el Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de acuerdo a lo estipulado
por el articulo 196 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del

Estado de México y Municipios.

AST LO RESUELVE, POR MAYORIA DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO QA LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO: DE . MEXICO Y MUNICIPIOS,
CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSEFINA ROMAN VERGARA
EMITIENDO OPINION PARTICULAR, EVA ABATD YAPUR EMITIENDO OPINION
PARTICULAR, JOSE GUADALUPE LUNA HERNANDEZ EMITIENDO VOTO EN
CONTRA CON VOTO DISIDENTE, JAVIER MARTINEZ CRUZ Y ZULEMA
MARTINEZ, SANCHEZ,_.EN LA VIGESIMA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
TREINTA Y UNO DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE, ANTE LA SECRETARIA

TECNICA DEL PLENO, CATALINA CAMARILLO ROSAS. = msen e
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Josefina Roméan Vergara
Comisionada Presidenta
(Ritbrica)

j"dsé Guadalupe Luna Hernandez

Eva Abaid Yapur
Comisionada Comisionado
(Rabrica) (Rabrica)

Javier Martinez Cruz Zulema Martinez Sanchez
Comisionado Comisionada
{Ritbrica) (Ribrica)

Catalina Camarillo Rosas

Secretaria Tc{?cm-ca del Pleno e e
(Rubrica)

‘Esta hoja corresponde a la resolucién de fecha treinta y un?gﬁﬁ@s mil

diecisiete? emitida en el recuirso de revisidn 00630/ INFOEM/IP/RR/2
ZMS/OSAM/RHY . *
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