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De conformidad con los articulos 14, fracciones X y XI y 16, fraccion X, del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidn
de Datos Personales del Estado de México y Municipios, adjunto al presente se servira
encontrar la opinion particular emitida por la Comisionada Eva Abaid Yapur, en la
resolucion del recurso de revision 00090/INFOEM/IP/RR/2018, aprobada por el Pleno

de este Instituto, en la novena sesién ordinaria del siete de marzo de dos mil dieciocho,
para los efectos legales conducentes.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

" YESENIA SANCHEZ MILLAN |
COORDINADORA DE PROYECTW

eep Mtra: Zulema Martinez Sanchez, Comisionada Presidenta. Para su conocimiento.
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OPINION PARTICULAR
RECURSO DE REVISION 00090/INFOEM/IP/RR/2018

Instluto de Trampatencia, Acceso & ke bfonnacién Pobica y
Frubeneiin de Selos Marnanabes dul Eatade da Mialca y Municloios

OPINION PARTICULAR QUE FORMULA LA COMISIONADA EVA ABAID
YAPUR, EN RELACION CON LA RESOLUCION DICTADA POR EL PLENO DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, EN LA NOVENA SESION ORDINARIA DEL SIETE DE MARZO DE
DOS MIL DIECIOCHO, EN EL RECURSO DE REVISION
00090/INFOEM/IP/RR/2018.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 14, fracciones X y XI del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon
de Datos Personales del Estado de México y Municipios, la que suscribe EVA ABAID
YAPUR emite OPINION PARTICULAR respecto de la resoluciéon dictada en el
recurso de revision 00090/INFOEM/IP/RR/2018, pronunciada por el Pleno de este
Instituto ante el proyecto presentado por la Comisionada Presidenta ZULEMA

MARTINEZ SANCHEZ, que es del tenor siguiente.

Como qued¢ debidamente asentado en la resolucion materia de la presente opinién, el
particular requiri6 de la Secretaria de Seguridad en lo sucesivo EL SUJETO
OBLIGADO via SAIMEX, la informacion que a continuacion se desagrega:

“Solicito el curriculum vitae con todos los documentos digitalizados, reales y

validados del sujeto obligado que responde al nombre de Larissa Leén Arce, Comisario

Jefe de la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana, en ese sentido solicito todos

aquellos documentos donde se pueda acreditar si el servidor piiblico en comento esti

facultado para ostentar el cargo que actualmente desempefia, es decir solicito, el

nombramiento del servidor piiblico, el fundamento ‘Iegal en el cual se describa los
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requisitos que necesita un ciudadano para ocupar el cargo de Jefe o jefa de la UIPPE
y asimismo titular de la unidad de transparencia.” (Sic).

En respuesta, EL SUJETO OBLIGADO proporciond la ficha curricular del servidor

publico requerido asi como el documento que acredita su grado de estudios.

Inconforme con la respuesta, EL RECURRENTE, interpuso el recurso de revisién de

mérito, manifestando ccmo razones o motivos de inconformidad lo siguiente:

“... SE ANEXA RESPUESTA EN FORMATO PDF, EN CASO DE
PRESENTAR PROBLEMAS CON LA RECEPCION DE LA MISMA, LE
PEDIMOS SE COMUNIQUE A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD, AL TELEFONO 722 2 79 62 00 EXT. 4187,
DE LUNES A VIERNES, EN UN HORARIO DE 9:00 A 18:00 HRS...“ (Sic)

Asi, del estudio del expediente electrénico del SAIMEX, la Ponencia Resolutora
determiné MODIFICAR la respuesta del SUJETO OBLIGADO vy ordenar la entrega

via SAIMEX de la informacioén faltante.

En ese sentido, la que suscribe coincide con el proyecto en lo general, asi como con el
estudio de la resolucién en comento; empero, considero necesario ahondar en algunas

consideraciones en torno al analisis del preyecto.

Es asi que el articulo 92 en su fraccién XXI de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de México y Municipios nos sefiala que la informacién
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curricular de los servidores publicos forma parte de las obligaciones de transparencia
comunes de los Sujetos Obligados:

“Articulo 92. Los sujetos obligados deberdn poner a disposicion del pitblico de manera
permanente y actualizada de forma sencilla, precisa y entendible, en los respectivos
medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto

social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y
politicas que a continuacién se seiinlan:

XXI. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,

hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto;

Lo anterior obedece a que, en respuesta se remite la ficha curricular de la servidor
publico de la que se solicit6 la informacién, documento que por su contenido podria
colmar lo solicitado por el particular; asi, segn los Lineamientos Técnicos Generales
para la Publicaciéon, Homologacién y Estandarizacién de la Informacion de las
Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccién IV del Articulo 31 de la

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica:

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
Dia/mes/afio)

Criterio 3 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catilogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Nombre del servidor(a) piiblico(a), integrante ylo, miembro del sujeto
obligado, y/o persona que desemperie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad (nombrel[s], primer apellido, sequndo apellido)

Criterio 6 Area de adscripcién (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la

/ actividad del sujeto obligado)
N /
/) :

{4 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
b Proteccion de Datos Personales del Estado de Mesico ¥ Municipios

fols (722) 2 26 19 80 * 1 ada sin costo: (1 800 821 0447 * wwvw nfoem.aorg ms I-'_J ’
N s
Calle de Pino Suares </n actualmente /
Carretera Toluea - Intapan No. 111, ,'r
Cul, La Michoacana, CI% 52166 i

Metepee, Fstado de Mdéxico Paglna 3deb



OPINION PARTICULAR
RECURSO DE REVISION 00090/INFOEM/IP/RR/2018

[0 . Aczwad o la Pilbilica y

Bratecchin de Batos Parnonales dal Eatado de Minica y Munkcioios

Respecto a la informacién curricular del (la) servidor(a) puiblico(a) ylo persona que
desemperie un empleo, cargo o comisién en el sujeto obligado se deberd publicar:
Criterio 7 Escolaridad, nivel mdximo de estudios concluido y comprobable (catilogo):
Ninguno/Primaria/Secundaria/Bachillerato/CarreratécnicalLicenciatura/Maestria/D
octorado/Posdoctorado/ Especializacion
Criterio 8 Carrera genérica, en su caso Respecto de la experiencia laboral especificar,
al menos, los tres 1ltimos empleos, en donde se indique:
Criterio 9 Periodo (mes/afio de inicio y mes/atio de conclusion)
Criterio 10 Denominacion de la institucion o empresa
Criterio 11 Cargo o puesto desemperiado
Criterio 12 Campo de experiencia
Criterio 13 Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la
trayectoria del (la) servidor(a) piiblico(a), que deberd contener, ademds de los datos
mencionados en los criterios anteriores, informacion adicional respecto a la trayectoria
académica, profesional o laboral que acredite su capacidad y habilidades o pericia para
ocupar el cargo piblico
Criterio 14 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la
autoridad competente (catdlogo): Si/No

1. Protegiendo cualquier informacién que conlleve a un riesgo grave a dichos servidores
piiblicos

2. Adjuntar el consentimiento expreso de la entrega de datos personales de los servidores
publicos

Por lo que respecta al Curriculum Vitae, la Real Academia Espafiola nos instruye lo

siguiente:

Curriculum Vitae

Loc. lat. Que significa literalmente ‘carrera de la vida’. Se usa como locucién nominal

masculina para designar la relacién de los datos personales, formacion académica,
actividad laboral y méritos de una persona

De lo anterior se desprende, que al tener por colmado el requerimiento del curriculum

vitae, con la ficha curricular no resulta contradictorio, ya que como se expuso en lineas
/
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anteriores, la ficha curricular que emiti6 EL SUJETO OBLIGADO contiene la
informacion suficiente para indicar que el documento del que se trata corresponde a la
servidor publico en referencia, incluyendo su cargo, el Gltimo nivel de estudios, la
licenciatura estudiada y posgrados, siendo que contiene la informaciéon que pudiese
dar por satisfizo el derecho de acceso a la informacién del RECURRENTE en lo que

respecta a ese punto, tal y como lo precis¢ la Ponencia Resolutora dentro de su estudio.

Por lo tanto, es de OPINION PARTICULAR precisar que se comparte el fallo, tanto
en lo general como en su sentido, ya que de la informacién inmersa en el curriculum
vitae de los diversos servidores ptblicos, se puede advertir la informacién curricular
prevista en el articulo 92 fracciéon XXI de la Ley en materia como obligacién de
transparencia comun; situacion que se actualiza en el presente caso, pues se reitera que

lo referente a la informacién académica y laboral quedé colmada para el presente

medio de impugnacion.

EVA ABAID YAPUR
COMISIONADA
(RUBRICA)

Esta / hoja - corresponde a la opinién particular emitida en el recurso de revisién
OIBG?p"INFOEMHIPIRRIZOIS, aprobado el siete de marzo de dos mil dieciocho.
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