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Oficio NGm.: 205BL16001/ 892 /2019
Almoloya de Juarez, Estado de México,
a 5 de febrero de 2019

ASUNTO: SE RINDE INFORME DE JUSTIFICACION

CC. COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION

DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS
PRESENTE:

LIC. GABRIELA AVILES 'OLIVARES, en mi caracter’ de Jefa del Departamento de i'nfo_’riﬂaci_c'm-,.
Planeacion, Programacién y Evaluacién y Titular de |la Unidad de Transparencia de la Universidad
Politécnica del Valle de'Toluca; con el debido respeto, comparezco para exponer:

Por medio del presente escrito y con fundamento en lo establecido en el articulo 185 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios y en los numerales

--Sesenta-y- Siete-y-Sesenta. y: Ocho de:los: Lineamientos parala-Recepoion; Tramite-y-Resolucion-de-jas. . - -

Solicitudes de Acceso a la Informacion, asi como de los Recursos de Rews;on que deberan observar jos
Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia'y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de México
¥ Municipios: ante usted C. Comisionade del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de MéXico y Municipios; rindo el INFORME DE
JUSTIFICACION, dentro del recurso de revision interpuesto por e G GGG -
contra de la Universidad Politécnica del Valle de Tolica (UPVT) en los siguientes t&rminos:

INFORME DE JUSTIFICACION

I. ACTO IMPUGNADO Y RAZONES O MOTIVOS DE LA INCONFORMIDAD.

Sefiala la recurrente en los formatos de sus Recursos de Revision con nimeros de folio:
00173/INFOEM/IP/RR/2019, 00174/INFOEM/IP/RR/2019, 00175/INFOEM/IP/RR/2019
00176/INFOEM/IP/RR/2019, DO177HNFOEMHP!RR!2019 y 00178/INFOEM/IP/RR/2019 ingresados a
través del Sistema de A_c_c;_es_o a la Informacion Mexiquense (SAIMEX); que el acto impugnado se hace
consistir en;

Recurso de Revisién 00173/INFOEM/IP/RR/2019, 00174/INFOEM/IP/RR/2019

“Niegan informacidn” (sic)

. SECRETARIA DE EDUCACION
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Recurso de Revision 00175/INFOEM/IP/RR/2019
“Niegan la informacién” (sic)

Recurso de Revision 00176/INFOEM/IP/RR/2019
“No es lo que se les pidié" (sic)

Recurso de Revision 00177/INFOEM/IP/RR/2019
“No dan la informacion” (sic)

Recurso de Revision 00178/INFOEM/IP/RR/2019

“No es lo solicitado” (sic)

Manifestando como Razones o Motivos de la Inconformidad:

Recurso de Revision 00173/INFOEM/IP/RR/2019, 00174/INFOEM/IP/RR/2019,
00175/INFOEM/IP/RR/2019, 00176/INFOEM/IP/RR/2019, 00177/INFOEM/IP/RR/2019 y
00178/INFOEM/IP/RR/2019

“Queda claro el fundamento legal que el Sindicato tiene sus propios estatutos, si es eso, para no negar la
informacién, hagan que el Sindicato sea Servidor Publico Habilitado para no incumplir como es el caso.”
(sic)

Il. HECHOS.

£

1. Con fecha 5 de diciembre de dos mil dieciocho, el C.
solicitudes de acceso a la informacion publica con numeros de folio, 01666/UPVT/IP/2018,
01667/UPVT/IP/2018, 01668/UPVT/IP/2018, 01669/UPVT/IP/2018, 01670/UPVT/IP/2018 vy
01671/UPVT/IP/2018 mediante las cuales requiere la siguiente informacion:

“l ista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)" (sic).

"L ista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)" (sic).

“lista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)" (sic).

"l istado de personas que han pertenecido al sindicato institucional (SUTAYA) sefialando la fecha en que fueron dadas de baja o dejaron
de pertenecer al gremio” (sic).

“Como se da el proceso de salida, expulsidn o baja del Sindicato Institucional” (sic).

SECRETARIA DE EDUCACION
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“Que hacen:con los recursos financieros de fos agremiados-det Sindicafo Institucional una vez que ya no pertenecern a el 'y los regresan; o

se quedan en fa instituciin.” (sic).

2. Mediant’e el oficio nﬂmer'o 2’058!.1'1000IOOOM'S!ZO-‘IS de fe‘ch'a 21 de enero de dos m’fI
Pubi[_co Habl_ll_tado del Departamento de Recursos Humanos ¥ Matenales pro_porc,‘lonar & mas.
tardar el dia 29 de enero del afio en curso , el analisis, confirmacién o modificacién de las
respuestas de las solicitudes, materia de estos recursos, para la elaboracion del informe de
justificacién en relacion a los Recursos de Revision recaidos a las solicitudes de informagion
publica. de referencia,

3. A través del oficio ntimero 205BL:14002/0260/2019,recibido en fecha 1 de febrero del afio en
curso, el Servidor P{blico Habilitado del Departamento de Reéursos Humanos y Materiales,
informé lo siguiente:

“ . .se CONFIRMA la respuesta-emitida por la Unidad administrativa.a mi cargo....” (Sic)

Hl. REFUTACION AL ACTO IMPUGNADO. .. . . .. . ...

Considerando lo anterior, y de un analisis concatenado del recurso de revisidon, se advierte que
resulta incorrecta la apreciacion del recurrente en relacion con el acto que se impugna, ya que.no se
niega la informacion respecto de la solicitud de informacién, toda vez que el servidor publico
habilitado dio respuesta en tiempo y forma, conforme a lo solicitado por el peticionario, motive por
el cual confirma su respuesta. "
En consecuencia y atendiendo a lo dispuesto en los. articulos 12 'y 24 (ltimo parrafo de la Ley de-
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios,; los sujetos.
obligados sélo proporcionaran la informacién plblica que se les-requiera y que obre en sus archivos'y

en el estado en que ésta se encuentre. La obligacién de proporcionar inforinacion no comprende el
procesantiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante; no estaran obligados a
generarla, resumirla, efectuar calculos o practicar investigaciones; preceptos legales de los que se
desprende que el sujeto obligado, en este case la Universidad Politécnica del Valle de Toluca, cumple.
cor su obligacién en contestar en ‘tiempo y forma la solicitud informacién requerida, referente a la
informacion gue obra en sus.archivos.

Por tal motivo, de conformidad con el Ultimo parrafo del articulo 166 de fa Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de México y Municipios, se desprende que |a obligacién de
acceso a la informacién plblica se tendra por cumplida cuando el solicitante tenga a su disposicion la
mformacmn requerlda por Io que se conﬂrma la respuesta del Servidor Putblico Habilitado Direccién de

SECRETARIA DE EDUCAGION
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Por lo anteriormente expuesto y fundado:

A USTEDES CC. COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, atentamente pido se sirvan:

UNICO: Tener por rendido en tiempo y forma el informe justificado en mi caracter de Jefa del
Departamento de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion y Titular de la Unidad de
Transparencia de la Universidad Politécnica del Valle de Toluca.

GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO"
de febrero de 2

Almoloya de Juarez, Estado de Méxi

iZfJ?\ SUPBRIOR
DE EDUCACKIN SUPERIOR
JLITECNICA !
TOLUCA

i "’JH,P’M"H! O,
O Y EVALUACIGN
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Oficio No. 205BL14002/0260/2019
Almoloya de Juarez, Estado de México a[01 de febrero de 201 9

LIC. GABRIELA AVILES OLIVARES —CEL VALLE | |
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION, {njir ",?."L{GPV
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION (¢! 01FEB 20

Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA L e
PRESENTE ' | :

Con fundamento en el articulo 59 fracciones |, Il y VI de la Ley de Transparenma y Acceso-'
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; con respecto a los Recursos de
Revision interpuestos en fecha 18 de enero de 2019, con los siguientes nimeros de folios:

00173/INFOEM/IP/RR/2019
00174/INFOEM/IP/RR/2019
00175/INFOEM/IP/RR/2019
00176/INFOEM/IP/RR/2019
00177/INFOEM/IP/RR/2019
00178/INFOEM/IP/RR/2019

I ol

Me permito informarle que se CONFIRMA la respuesta emitida por la Unidad administrativa a
mi cargo, a las solicitudes nimero con nimero de folio:

1. 01666/UPVT/IP/2018 “Lista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)"

(sic)

2. 01667/UPVT/IP{2018 “Lista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)"
(sic)

3. 01668/UPVT/IP/2018 “Lista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)"
(sic)

4. 01669/UPVT/IP/2018 “Listado de personas que han pertenecido al sindicato institucional (SUTAYA) sefialando la fecha en que
fueron dadas de baja o dejaron de pertenecer al gremio” (sic)

5. 01670/UPVT/IP/2018 “Como se da el proceso de salida, expulsién o baja del Sindicato Institucional” (sic)
01671/UPVT/IP/2018 “Que hacen con los recursos financieros de los agremiadios del Sindicato Institucional una vez que ya no
pertenecen a el, y los regresan, o se quedan en la institucidn.” (sic)

<IN Otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle,un cordial saludo.

CC.p. Dra. Silvia Cristina Manzur Quiroga.- Rectora de la Universidad Politécnica delValle de Toluca. ,-
L. C. Alfredo Rodriguez Pérez, Director de Administracion y Finanzas. i . /(
L.C.P. Y A.P. Alberto Bantamaria Ramirez, Titular del Organo intemo de Contral de la UPVT, <
Archivo.
LS ammi SECPFTARIA |

EL | FOLUCA )
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Oficio No. 205BL14002/0261/2019
Almoloya de Juarez, Estado de México a 1 de febrero de 2019

LIC. GABRIELA AVILES OLIVARES DEL VALLE DE TO! UC A
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION, it S0 g
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION | n1FER 2

Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 3 i
PRESENTE : Y

Con fundamento en el articulo 59 fracciones |, Il y VI de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios; con respecto a las solicitudes
de informacién registradas con fecha 04 de diciembre de 2018, en las que requiere a este
Departamento de Recursos Humanos y Materiales lo siguiente:

1. 01666/UPVT/IP/2018 “Lista de servidoras y servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)"
(sic)

2. 01667/UPVT/IP/2018 “Lista de servidoras y servidores pliblicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)”
(sic)

3. 01668/UPVT/IP/2018 “Lista de servidoras y servidores plblicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)”
(sic)

4. 01669/UPVT/IP/2018 “Listado de personas que han pertenecido al sindicato institucional (SUTAYA) sefialando la fecha en que
fueron dadas de baja o dejaron de pertenecer al gremio” (sic)

5. 01670/UPVT/IP/2018 “Como se da el proceso de salida, expulsicn o baja del Sindicato Institucional” (sic)

6. 01671/UPVT/IP/2018 “Que hacen con los recursos financieros de los agremiados del Sindicato Institucional una vez que ya no
pertenecen a el, y los regresan, o se quedan en la institucion.” (sic)

Conforme al articulo 12 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica del Estado de México y Municipios, establece que los sujetos obligados sélo proporcionaran
la informacion publica que se les requiera y obre en sus archivos y en el estado en que se encuentre.
La obligacion de proporcionar informaciéon no comprende el procesamiento de la misma ni el
presentarla conforme al interés del solicitante; no estaran obligados a generarla, resumirla, efectuar
célculos o practicar investigaciones. Asimismo, con fundamento en el apartado VII. Objetivo y
funciones por Unidad Administrativa correspondientes a las funciones del Departamento de
Recursos Humanos y Materiales establecidas en el Manual General de Organizaciéon de la

Universidad Folitecnica del Valle de Toluca, publicado en el Periodico oficial "Gaceta del Gobierno™
de fecha 9 de noviembre de 2011, derivado de la busqueda exhaustiva y razonable en los archivos
de esta Unidad Administrativa a mi cargo le informo lo siguiente:

1. Con respecto a las solicitudes: 01666/UPVT/IP/2018, 01667/UPVT/IP/2018 vy
01668/UPVT/IP/2018 y 01669/UPVT/IP/2018 en donde se solicita el “Lista de servidoras y
servidores publicos que pertenecen actualmente al sindicato institucional (SUTAYA)”,
derivado de la busqueda exhaustiva y razonable en los archivos de esta Unidad
Administrativa, le comento que de acuerdo a los criterios emitidos por el INFOEM se podra
encontrar el listado de servidores publicos pertenecientes al Sindicato de esta Institucion
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puede encontrarse en la Ultima némina detallada emitida al Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México. Lo anterior se entrega en versiéon publica, se testd la informacion
confidencial correspondiente a persona fisica, identificada o identificable como lo son la
Clave ISSEMYM, RFC y CURP.

Lo anterior se llevé a cabo ya que podria causar algun dafio al no garantizar la proteccion de
sus derechos por autorizar el acceso a ella, toda vez que dichos datos se constituyen como
atributos de personalidad con fundamento en lo establecido en el articulo 2.3 del Cédigo civil
del Estado de México:

“Atributos de personalidad
Articulo 2.3.- los atributos de la personalidad son el nombre, domicilio, estado civil y
patrimonio.”

Aunado a lo anterior, los Lineamientos sobre medidas de seguridad aplicables a los sistemas
de datos personales que se encuentran en posesién de los Sujetos obligados de la Ley de
Proteccion de Datos Personales del Estado de México, sefialan en el articulo 1, fraccion |,
que dicha informacion se encuentra dentro de la categoria de datos personales, tal como se
muestra a continuacion:

Articulo |. Los datos personales contenido en los sistemas de dato personales se clasificaran, de manera
enunciativa y no limitativa, en las siguientes categorias:

I Datos de identificacién: Nombre; domicilio; teléfono particular y/o celular; correo
electrénico personal; estado civil; firma; firma electrénica, cartilla militar; lugar y fecha
de nacimiento; nacionalidad; edad; fotografia; clave del Registro Federal de
Contribuyentes (RFC); Clave tnica de Registro de Poblacién (CURP); nombres de
familiares, dependientes y beneficiarios; costumbres; idioma o lengua, y voz, entre
otros; :

Por los siguientes motivos: la clave de seguridad social o Clave de ISSEMYM, en virtud de
que su divulgacién no aporta a la transparencia o la rendicion de cuentas y si provoca una
transgresion a la vida privada e intimidad de la persona, por lo que dicha informacion resulta
ser de caracter confidencial.

El RFC, constituye un dato personal, ya que para su obtencion es necesario acreditar ante la
autoridad fiscal previamente la identidad de la persona, su fecha de nacimiento, entre otros
aspectos; las personas fisicas tramitan su inscripcion en el registro con el proposito de
realizar -mediante esa clave de identificacion- operaciones o actividades de naturaleza fiscal,
la cual, les permite hacerse identificables respecto de una situacion fiscal determinada. El
RFC se vincula al nombre de su titular y permite identificar la edad de la persona, su fecha
de nacimiento, asi como su homoclave; la cual es Unica e irrepetible y determina la
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identificacion de dicha persona para efectos fiscales, por lo que constituye un dato personal
que concierne a una persona fisica identifica e identificable.

En cuanto al CURP, en virtud de que-ese se-integra por datos personales gue Unicamente le
conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su
lugar de nacimiento; informacion que permite distinguirlo delf resto de los. habitantes, se
‘considera que es de cardcter confidencial.

8i bien dicha informacion forma parte de los documentos.en mencién, también es necesario:
clasificarla ya que se-trata de.infermacion confidencial, que identifica a una persona fisica y
con fundamento.en el articulo 4; fraccion Xl de- la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion. de -Sujetos Obligados del Estado - de México y Municipios, .define a los datos
personales.coma: “.. a /a informacién concerniente.a una persona fisica o juridica colectiva
JIdentificada o .fdentfﬂcab;'e, establecida en cualquier formato o modalidad y que este
-almacenada en los sistemas y bases de datos, se considerard que una persona es identificable:
-cuando su._identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
documento informativo fisic o electronico”.

Por lo que, es prudente hacer 'aluSién ala CIa'S'ificacién'del dato personal en cuestion, los
cuales se clasmcan en diversas’ categonas atendiendo a las. caractenstlcas del dato que se:

__ frate. De forma enunciativa los datos personaies de identificacion conforrne__ a los
Llnea_ml_ent_os sobre medidas de seguridad aplicables a los sistemas de datos personales que

se encuentran €n posesion.de los Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios de
la Ley de Proteccién de Datos Personales tienen la siguiente clasificacion:

«  Nombre. s Domicliio. »  Teléfono'particutar /0 s Corfeo electrdnico
_gelular. personal.
. Estado givik. + _Flrma, * __Firma eleclronica. »  Cartilla mililar.
- Lugaryfechade -+ Nacionalldad. -+ Etiad.- +  Fotografia,
nacimiento, .
+ Clave de Reglstio +  Clave Unfca de »  Nombre de-familiares. + Depepdientes y
Federal do Hagistro de ' benaficiarios.
Contrbrrartae{Riel————PRablacidhHE b RRL
+  Costumibres: * Idiomay lengua. v Noz. +  Entre otros.

En atencidn a las disposiciones legales antes citadas, la Clave ISSEMYM, RFC y CURP, son
datos personales que identifican a una persona fisica o la-hace identificables; por lo que tiene
¢l cardcter de confidencial, cumpliendo con esto el sipuesto establecido en el articulo 143,
fraccion | de fa Ley de Transparencia y Acceso-a la Informacion Publica del Estado de México
'y Municipios; asi como lo -dispuesto por-el articule 1 fraccion | de los Lineamientos sobre
medidas de: seguridad aplicables a los sistemas de datos perscnales y de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posésién de Sujetos Obligados del Estado de México y
Municipios, resultando procedente se decrete como confidencial los datos de - Clave_
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ISSEMYM, RFC y CURP de la dltima némina detallada, emitida al Organo Superior de
Fiscalizacién del Estado de México.

Por lo que con fundamento en los articulos 49 fracciones I, VIII, XIl y XVI, 59 fracciones V y
VI; 122, 128 pérrafo primero, 132 fraccién | y 168 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, le solicito amablemente convocar al
Comité de Transparencia de esta Universidad para llevar a cabo la clasificacion total de las
cuotas sindicales y la clasificacion de los informes de némina y nomina detallada propuestas
a través del acuerdo correspondiente y en caso de resultar procedente, la version publica
gue corresponda.

2. Enlo que respecta a las solicitudes 01670/UPVT/IP/2018 y 01671/UPVT/IP/2018 en donde
se solicita “[...] sefalando la fecha en que fueron dadas de baja o dejaron de pertenecer
al gremio”, “Como se da el proceso de salida, expulsion o baja del Sindicato
Institucional” y “Que hacen con los recursos financieros de los agremiados del
Sindicato Institucional una vez que ya no pertenecen a el, y los regresan, o se quedan
en la institucién.” derivado de la busqueda exhaustiva y razonable en los archivos de este
Departamento y con fundamento en las funciones de esta Unidad apartado VII. Objetivo y
funciones por Unidad Administrativa establecidas en el Manual General de Organizacion de
esta Universidad, ya citado, me permito informarle que no se genera ni se posee ningun
documento en donde conste la informacién solicitada, toda vez que con fundamento en los
articulos 148 y 149 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios
vigente, asi como en el articulo 371 de la Ley Federal del Trabajo, vigente, los sindicatos
son asociaciones de trabajadores que se integran con la finalidad de buscar el

mejoramiento de las condiciones laborales tal como se sefiala a continuacién:
Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios
[...]
ARTICULO 148. Los sindicatos tienen derecho a redactar sus estatutos y reglamentos,
elegir libremente a sus representantes, organizar su administracion y actividades, asi
como a formular sus programas de accion.
ARTICULO 149. Los estatutos de los sindicatos deberan contener:
|. Denominacién;
Il. Domicilio;
Ill. Objeto;
IV. Duracién; faltando esta disposicion, se entendera constituido el sindicato por tiempo
indeterminado;
V. Requisitos para la admision de miembros;
VI. Obligaciones y derechos de sus miembros;

Ley Federal del Trabajo

[-]

Articulo 371.- Los estatutos de los sindicatos contendran:

I. Denominacién gue le distinga de los demas;

Il. Domicilio;

Ill. Objeto;

IV. Duracién. Faltando esta disposicién se entendera constituido el sindicato por tiempo
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indeterminado;

V. Condiclones de admisién de miembros;

V1. Obligaciones y derechos de los asociados;

VII. Motivos y procedimientos de expulsién y correcciones disciplinarias. En los casos de expulsion se
observaran las normas siguientes:

a) La asamblea de trabajadores se reunird para el solo efecto de conocer de la expulsion.

b) Cuando se trate de sindicatos integrados por secciones, el procedimiento de expulsion se llevara a
cabo ante la asamblea de la seccién correspondiente, pero el acuerdo de expulsion deberd someterse a
la decisidn de los trabajadores de cada una de las secciones que integren el sindicato.

c) El trabajador afectado sera oido en defensa, de conformidad con las disposiciones contenidas en

los estatutos.

d) La asamblea conocerd de las pruebas que sirvan de base al procedimiento y de las que ofrezca el
afectado.

e) Los trabajadores no podran hacerse representar ni emitir su voto por escrito.

f) La expulsién debera ser aprobada por mayoria de las dos terceras partes del total de los miembros
del sindicato,

g) La expulsion sélo podra decretarse por los casos expresamente consignados en los estatutos,
debidamente comprobados y exactamente aplicables al caso;

VIIl. Forma de convocar a asamblea, €poca de celebracion de las ordinarias y quérum requerido para
sesionar, En el caso de que la directiva no convoque oportunamente a las asambleas previstas en los
estatutos, los trabajadores que representen el treinta y tres por ciento del total de los miembros del
sindicato o de la seccion, por lo menos, podran solicitar de la directiva que convogue a la asamblea, y si
no lo hace dentro de un término de diez dias, podran los solicitantes hacer la convocatoria, en cuyo caso,
para que |la asamblea pueda sesionar y adoptar resoluciones, se requiere que concurran las dos terceras
partes dal total de los miembros del sindicato o de la seccidn.

Las resoluciones deberan adoptarse por el cincuenta y uno por ciento del total de los miembros del
sindicato o de la seccién, por o menos;

IX. Procedimiento para la eleccion de la directiva y nimero de sus miembros;

X. Periodo de duracion de la directiva;

Xl. Normas para la administracién, adquisicion y disposicion de los bienes, patrimonio del sindicato;

Xll. Forma de pago y monto de las cuotas sindicales;

Xlll. Epoca de presentacién de cuentas;

XIV. Normas para la liquidacion del patrimonio sindical; y

XV. Las demas normas que apruebe la asamblea,

Por lo tanto y en con fundamento en las funciones de esta Unidad, no se genera ni se posee
documentacién en donde obre la informacion solicitada.

Con lo anteriormente expuesto se da respuesta al requerimiento de informacion.
Sin otro particular agradezco de antemano la atencién que se sirva brindar al presente, no

sin antes enviarle un cordial saludo.

co.p.

MTRA. E
JEFA DE

Dra. Silvia Cristina Manzur Quiroga. - Rectora de la Universidad Politécnica del Valle de Toluca,
L. C. Alfredo Rodriguez Pérez, Director de Administracién y Finanzas de la UPVT.

L.C.P. ¥ AP. Alberto Santamaria Ramirez, Tilular del Organo Interno de Control da ta UPVT,
Archivo.
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