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Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio

en Metepec, Estado de México, de veintinueve de mayo del dos mil diecinueve.

Vistos los expedientes relativos a los recursos de revisién

01419/INFOEM/IP/RR/2019 y 01420/INFOEM/IP/RR/2019 interpuestos por || | | | Gz
I 2 quicn en lo sucesivo se le denominara la Recurrente en contra de
la respuesta a sus solicitudes de informacién con ntimeros de folio
00606/UPVT/IP/2019 y 00607/UPVT/IP/2019, por parte de la Universidad Politécnica
del Valle de Toluca, en lo sucesivo el Sujeto Obligado; se procede a dictar la

presente resolucion, con base en lo siguiente.

LANTECEDENTES:

1. Solicitud de acceso a la informacion. Con fecha trece de febrero de dos mil

diecinueve, la ahora Recurrente formuld solicitudes de acceso a la informacién
publica al Sujeto Obligado a través del Sistema de Acceso a la Informacion

Mexiquense, en adelante SAIMEX, requiriendo lo siguiente:

Solicitud 00606/UPVT/IP/2019

“Descuentos por concepto de issemym generados al Maestro en Ciencias
de la Educacién y Economia y Negocios Internacionales Diego Gorostieta

Solorzano desde su reinstalacion de fecha 14 de enero 2019 (sic)

Solicitud 00607/UPVT/IP/2019
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Sujeto Obligado:

“Sueldo pagado al Maestro Diego Gorostieta Solérzano a pagar en la

primera quincena de febrero 2019 sic)

2. Respuesta. Con fecha siete de marzo de la presente anualidad el Sujeto

Obligado, a través del SAIMEX, notific6 basicamente la siguiente respuesta a cada
una de las solicitudes de informacién, por lo que se inserta en una sola en obvio de

repeticiones innecesarias:

“...En atencion a la solicitud de informacion registrada con el folio
nimero 00606/UPVT/IP/2019 que realizd el 13 de febrero del afio en
curso, sirvase encontrar en archivo adjunto copia digitalizada en formato
pdf del oficio emitido por el servidor piiblico habilitado del Departamento
de Recursos Humanos y Materiales, en el cual se detalla lo referente a su
solicitud de informacion. Se hace de su conocimiento el término de quince
dias para interponer el recurso de revision que se sefiala en los articulos
176,177 y 178 de la Ley de la materia, en caso de considerar que la

respuesta es desfavorable a su solicitud.” (sic)

Asimismo, adjunté a cada respuesta los archivos denominados

00606UPVTIP2019.pdf, 606.pdf y

607.pdf, que no se insertan por economfa procesal, maxime que los mismos son del

conocimiento de las partes.
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3. Recurso de revision. Los recursos de revisidn se interpusieron a través del

SAIMEX con fecha ocho de marzo del afio en curso, por parte de la solicitante de

informacion, quien expreso los siguientes argumentos:

a) Acto impugnado.
Recurso de revision 01419/INFOEM/IP/RR/2019
“No se proporciona la informacion” (sic)
Recurso de revision 01420/INFOEM/IP/RR/2019

“No se brinda la respuesta a la solicitud” (sic)

b) Motivos de inconformidad.

Recurso de revision 01419/INFOEM/IP/RR/2019

“Se solicito las cuotas de seguridad social, a la que el servidor piblico tiene
derecho, ya que fue reinstalado en su trabajo, se menciona no tener la
informacidn, o no se ha generado la alta del trabajador incumpliendo un

mandato de autoridad o simplemente se oculta lo solicitado” sic)

Recurso de revision 01420/INFOEM/IP/RR/2019

“El sueldo del servidor publico tiene que ver con recursos de orden
financiero, los cuales deben transparentarse y al parecer ese dinero se esta
ocultando en su destino o uso, nuevamente no satisfaciendo la solicitud de

informacion” (sic)
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4. Turno. De conformidad con el articulo 185 fraccién VII de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica del Estado de México y Municipios
vigente, los presentes recursos de revisidn se enviaron electrénicamente al Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de México y Municipios, que por razén de turno fueron asignados a los
Comisionados Javier Martinez Cruz y Zulema Martinez Sanchez, respectivamente,
para su analisis, estudio, elaboracién del proyecto y presentacion ante el Pleno de

este Instituto.

5. Admision. Mediante autos de fecha catorce de marzo de dos mil diecinueve

este Organo Garante, admitié a tramite los recursos de revision respectivos,
poniéndose a disposicidn de las partes, para que un plazo no mayor a siete dfas
habiles manifestaran lo que a su derecho corresponda, a efecto de ofrecer pruebas,
informe justificado y alegatos, lo anterior con fundamento en el articulo 185
fracciones I, 1y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptiblica del

Estado de México y Municipios.

6. Acumulacion. Al respecto cabe sefialar, que el pleno de este Instituto, en la
Décima Primera Sesién Ordinaria de fecha veintiuno de marzo de dos mil
diecinueve, ordend la acumulacién de los expedientes citados, a efecto de que esta
Ponencia formulara y presentara el proyecto de resolucién correspondiente, esto de
conformidad con el numeral ONCE inciso ¢) de los Lineamientos para la Recepcion,

Tramite y Resolucion de las Solicitudes de Acceso a la Informacion Piblica, asi como de los
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Recursos de Revision que Deberdn Observar los Sujetos Obligados por la Ley de
Transparencia Estatal’, que sefialan:
“ONCE. El Instituto, para mejor resolver y evitar la emision de resoluciones

contradictorias, podrd acordar la acumulacion de los expedientes de recursos de
revision, de oficio o a peticion de parte cuando:

¢) Cuando se trate del niismo solicitante, el mismo SUJETO OBLIGADO,
aungue se trate de solicitudes diversas;..."”

7. Manifestaciones. De las constancias de los expedientes electrénicos del

SAIMEX, se observa que el Sujeto Obligado en fecha veintiséis de marzo del afio
en curso, rindié su informe justificado en los respectivos medios de impugnacion,
mediante el archivo Informe RR 1419 y 1420.PDF, mismo que no fue hecho del
conocimiento del particular por no modificar la respuesta primigenia, ni el sentido
de la presente resolucion. Asimismo, en fecha ocho de abril de la presente anualidad,
envio un alcance a su informe justificado, asi como el acta de la trigésima segunda
sesion extraordinaria del Comité de Transparencia, de cuyo contenido, se advierte
el cambio de modalidad de entrega de la informacion a consulta directa “in situ”, lo
cual a consideracidn de este Organo Garante no resulta procedente, por lo que se

determind no hacerlo del conocimiento del particular.

Cabe decir que el Recurrente fue omiso en ejercitar su derecho, para ofrecer pruebas,

alegatos o lo que a su derecho conviniera.

1 Emitidos por este Instituto y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de México “Gaceta del Gobierno”
en fecha treinta de octubre de dos mil ocho.
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8. Cierre de Instruccion. En fecha veintitrés de mayo del afio en curso, al no
existir diligencias pendientes por desahogar, se emitieron los acuerdos que declaran
cerrada la instruccién, pasando los expedientes a resolucién, en términos del articulo
185 fracciones V1y VIII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de México y Municipios, los cuales fueron notificados a las partes en la

misma fecha.

ILCONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia.

ElInstituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de México y Municipios, es competente para conocer y
resolver los presentes recursos de revisién interpuestos por la parte Recurrente,
conforme a lo dispuesto en los articulos 6, apartado A de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 5, parrafos vigésimo, vigésimo primero y vigésimo
segundo fracciones IV y V de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de México; 1, 2, fraccién IT; 13, 29, 36, fracciones I y II; 176, 178, 179, 181 parrafo 3y
185 de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica del Estado de México
y Municipios; 9 fraccién XVII y 11 del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales

del Estado de México y Municipios.

SEGUNDO. Oportunidad y Procediblidad del Recurso de Revisidn.
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Previo al estudio del fondo del asunto, se procede a analizar los requisitos de
oportunidad y procedibilidad que debe reunir el recurso de revisién, previstos en
los articulos 178 y 180 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

del Estado de México y Municipios.

Los recursos de revision fueron interpuestos dentro del plazo de quince dias habiles
previsto en el articulo 178 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de México y Municipios, contados a partir de la fecha en que el
Sujeto Obligado emitié las respuestas, toda vez que éstas fueron pronunciadas siete
de marzo de dos mil diecinueve mientras que la Recurrente interpuso los recursos

de revision el ocho del mismo mes y afio.

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formuld la solicitud y la fecha en la
que respondio a ésta el Sujeto Obligado; asi como, en la que se interpuso el recurso
de revision, éste se encuentra dentro de los margenes temporales previstos en el

citado precepto legal.

Por ende, se concluye la acreditacion plena de todos y cada uno de los elementos
formales exigidos por el articulo 180 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, pues resulta que se
actualiza lo previsto en los articulos 176 y 179 fraccién I del ordenamiento legal
citado conforme a los argumentos vertidos por el particular, que son de tenor literal

siguiente:

“Articulo 176. El recurso de revision es la garantia secundaria mediante la cual se
pretende reparar cualquier posible afectacion al derecho de acceso a la informacién piiblica
en términos del presente y siguiente Capitulo.
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Articulo 179.- El recurso de revision es un medio de proteccién que la Ley otorga a los
particulares, para hacer valer su derecho de acceso a la informacion publica, y procederd
en contra de las siguientes causas:

L La negativa a la informacion solicitada;...”

En consecuencia resulta conforme a derecho entrar al estudio de fondo y resolver el

presente medio de impugnacion.
TERCERO. Materia de la revision.

En ese orden de ideas, este Organo Garante procede al andlisis de los agravios
hechos valer por el Recurrente, a fin de determinar si se violenta en perjuicio de éste
el derecho de acceso a la informacién previsto en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano

de México.

CUARTO. Estudio del asunto.

En este apartado se expondran las razones y fundamentos de orden juridico nacional
y estatal que soportan la decisién de este Organo Garante en los asuntos que nos
ocupan, tras analizar los motivos de inconformidad de la Recurrente, los argumentos

del Sujeto Obligado y el marco juridico aplicable.

Ahora bien, de la interposicién a los medios de impugnacién que atafien a esta
resolucion, se advierte que la Recurrente impugno las respuestas proporcionadas

bajo el argumento de la negativa a la informacién.
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En consecuencia, se transgredio en perjuicio del particular lo previsto en los articulos
6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 5 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, en los que se estipula que el derecho
de acceso a la informacion publica se traduce en la facultad que tiene todas las
personas de solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacién en posesion
de cualquier entidad, érgano u organismos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, drganos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos

publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal.

Visto de esta forma, del analisis a las respuestas impugnadas, se advierte que el
Servidor Pablico Habilitado de la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos
y Materiales, mediante el oficio 210C28010700002L/0520/2019 del siete de marzo de
la presente anualidad, dio atencién a los requerimientos de informacién bajo el

siguiente pronunciamiento:

“...derivado de la biisqueda exhaustiva y razonable en los archivos de este
Departamento le informo que con fundamento en el articulo 3 fraccion XI
de la Ley de Transparencia, antes citada, en donde se establece que derecho
de acceso a la informacion publica se satisface en los casos en los que se
entregue el soporte documental en los que conste la informacién requerida
por los solicitantes, entre las que se destacan, de manera enunciativa mas
no limitativa, los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,
oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares,

contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien,
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cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones y competencias de los sujetos obligados, por lo que esta Unidad
administrativa solo puede proporcionar lo que obra en sus archivos, por lo
que no se genera ni posee documentacion en donde conste lo referido en las

solicitudes de informacién...”

En ese orden de ideas, se estima que las solicitudes de informaciéon no fueron
atendidas por la Universidad Politécnica del Valle de Toluca, toda vez que, indico
que no genera ni posee la documentacién en donde conste lo solicitado, pero en
ningun momento negd que el Maestro Diego Gorostieta Solérzano haya sido
reinstalado y que por tanto, no se haya ejecutado el pago de la primera quincena de
febrero del afio en curso y los descuentos correspondientes por concepto de issemym

desde el 14 de enero de dos mil diecinueve.

Sobre lo expuesto, se tiene que el Sujeto Obligado no garantizé el derecho de acceso
a la informacién publica de la ahora Recurrente, al incumplir con los principios de
certeza, maxima publicidad y transparencia, que deben atender los sujetos obligados
en los actos relacionados con el ejercicio del derecho fundamental en cuestion, y por
el contrario, atento contra lo previsto en los articulos 4 y 12 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
que disponen que toda informacién generada o en posesién de los sujetos obligados
es publica y accesible a cualquier persona, por lo que en términos de Ia ley debera
entregar aquella que le sea requerida, que obre en sus archivos y en el estado en que

esta se encuentre.
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Bajo dichas consideraciones, se desprende que en primer lugar que el particular
solicitd tener acceso al documento en el que conste el sueldo pagado y los descuentos
realizados por concepto de ISSEMYM al Maestro Diego Gorostieta Solorzano, sin
determinar el documento al cual desea tener acceso, también lo es que los Sujetos
Obligados deben realizar una interpretaciéon a la solicitud, para determinar si la
informacién obra en documentos en su poder, en virtud de que el derecho de acceso
a la informacién constituye una prerrogativa a acceder a documentacion, resultando
alusivo traer a colacién el criterio 16/17 de los emitidos por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, que es del

texto y rubro siguiente:

“Expresién documental. Cuando los particulares presenten solicitudes de acceso a la
informacién sin identificar de forma precisa la documentacion que pudiera contener la
informacion de su interés, o bien, la solicitud constituya una consulta, pero la respuesta
pudiera obrar en algiin documento en poder de los sujetos obligados, éstos deben dar a
dichas solicitudes una interpretacién que les otorgue una expresion documental.”

En ese sentido, de conformidad con la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado y Municipios, la relacion de trabajo entre las instituciones publicas y sus
servidores publicos se entiende establecida mediante nombramientos, formato
unico de movimiento de personal, contrato o cualquier otro acto que tenga como
consecuencia la prestacion personal subordinada del servicio y la percepcion de un
sueldo, o también denominada remuneracién, de conformidad con lo prescrito en
el articulo 3 fraccion XXXII del Cédigo Financiero del Estado de México y

Municipios, que la define como los pagos hechos por concepto de sueldo, compensaciones,
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gratificaciones, habitacién, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra

percepcidn o prestacion que se entregue al servidor piiblico por su trabajo?.

Bajo este orden de ideas, todos los servidores publicos tienen derecho a recibir
remuneraciones irrenunciables por desarrollar actividades laborales como
consecuencia de desempefiar un empleo, cargo o comisién; que no es susceptible de
embargo judicial o administrativo y solo podran hacerse retenciones, deducciones

o descuentos al sueldo, por los siguientes conceptos:

“ARTICULO 84. Sélo podrdn hacerse retenciones, descuentos o deducciones al sueldo
de los servidores piiblicos por concepto de:

L. Gravamenes fiscales relacionados con el sueldo;

I Deudas contraidas con las instituciones piiblicas o dependencias por concepto de
anticipos de sueldo, pagos hechos con exceso, errores o pérdidas debidamente
comprobados; ' e

I1I. Cuotas sindicales;

IV. Cuotas de aportacion a fondos para la constitucién de cooperativas y de cajas de
ahorro, siempre que el servidor publico hubiese manifestado previamente, de manera
expresa, su conformidad,

?Criterios 01/2003 y 002/2003 emitidos por el Comité de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos personales de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién “INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. CONSTITUYEN INFORMACION
PUBLICA AUN CUANDO SU DIFUSION PUEDE AFECTAR LA VIDA O LA SEGURIDAD DE AQUELLOS. Si bien el articulo
13, fraccidn 1V, de la Ley Fedéral de Transparencin y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental establece que debe clasificarse como
informacién confidencial la que conste en expedientes administrativos cuya difusion pueda poner en riesgo la vida, la seguridad o la salud
de cualquier persona, debe reconvcerse que aun cuando en ese supuesto podria encuadrar la relativa a las percepciones ordinarias y
extraordinarias de los servidores piiblicos, ello no obsta para reconocer que el legislador establecio en el articulo 7° de ese mismo
ordenamiento que la referida informacion, como una obligacidn de transparencia, debe publicarse en medios remotos o locales de
comunicacion electronica, lo que se sustenta en el hecho de que el monto de todos los ingresos que recibe un servidor piblico por desarrollar
las labores que les son encomendadas con motivo del desempefio del cargo respectivo, constitu yen informacion piiblica, en tanto que se
trata de erogaciones que realiza un 6rgano del Estado con base en los recursos que encuentran su origen, en mayor medida, en las
contribuciones aportadas por los gobernados.”

“INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. SON INFORMACION PUBLICA AUN CUANDO CONSTITUYEN
DATOS PERSONALES QUE SE REFIEREN AL PATRIMONIO DE AQUELLOS. De la interpretacion sistemdtica de lo previsto
et los articulos 3°, fraccion IT; 7% 9%y 18, fraccion IT, de ln Ley Federal de Transparencia y Accesoa la Informacion Piblica Gubernamental
se advierte que no constituye informacion confidencial la relativa a los ingresos que reciben los servidores piblicos, ya que aun cuando se
trata de dalos personales relativos a su patrimonio, para su difusion no se requiere del consentimiento de aquéllos, lo que deriva del hecho
de que en términos de lo previsto en el citado ordenamiento deben ponerse a disposicion del piiblico a través de medios remotos o locales de
comunicacion electrénica, tanto el directorio de servidores piblicos como las remuneraciones mensuales por puesto, incluso el sistenta de
compensacion.”
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V. Descuentos ordenados por el Instituto de Seguridad Social del Estado de México i
Municipios, con motivo de cuotas y obligaciones contraidas con éste por los servidores
publicos;

VI. Obligaciones a cargo del servidor piiblico con las que haya consentido, derivadas
de la adquisicién o del uso de habitaciones consideradas como de interés social,

VII. Faltas de puntualidad o de asistencia injustificadas;

VIII. Pensiones alimenticias ordenadas por la autoridad judicial; o

IX. Cualguier otro convenido con instituciones de servicios y aceptado por el servidor

publico.
El monto total de las retenciones, descuentos o deducciones no podrd exceder del 30% de
la remuneracién total, excepto en los casos a que se refieren las fracciones IV, V'y VI de
este articulo, en que podrén ser de hasta el 50%, salvo en los casos en que se demuestre
que el crédito se concedid con base en los ingresos familiares para hacer posible el derecho
constitucional a una vivienda digna, o se refieran a lo establecido en la fraccién VIII de
este articulo, en que se ajustard a lo determinado por la autoridad judicial.”

Asi, del precepto legal transcrito concatenado con la fraccion II del articulo 86 de la
Ley en andlisis, se tiene que los servidores publicos tienen derecho a gozar de los
beneficios de seguridad social en la forma y términos establecidos por la Ley de
Seguridad Social para los Servidores Ptblicos del Estado y Municipios, y por tal
motivo el Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios podra
determinar los descuentos con motivo de cuotas y obligaciones contraidas, mismas
que son calculadas conforme a lo dispuesto en los articulos 31, 32 y 34 de la Ley de

Seguridad Social’, misma que en su articulo 35, dispone lo siguiente:

3 Articulo 31.- El cilculo del monto de las cuotas y aportaciones ordinarias se realizard sobre el sueldo sujeto a cotizacion de los servidores
publicos. La base de cilculo para determinar las cuotas y aportaciones no podrd ser, en ningtin caso, inferior al monto diario del salario
minimo, ni superior a 16 salarios minimos. Articulo 32.- Las cuotas obligatorias que deberdin cubrir los servidores piblicos al Instituto,
serdn las siguientes: I. El 4.625% del sueldo sujeto a cotizacion, para cubrir las prestaciones de servicios de salud; II. El 7.50% del sueldo
sujeto a cotizacion, para cubrir el financiamiento de pensiones, de la siguiente manera: a. 6.10% para el fondo del sistema solidario de
reparto. b. 1.40% para el sistema de capitalizacién individual. III. Las que determine anualmente el Consejo Directivo para otras
prestaciones, sefialadas en el Titulo IV. Articulo 34.- Las aportaciones que deberdn cubrir obligatoriamente las instituciones publicas serdn
las siguientes: I El 10% del sueldo sujeto a cotizacion, para cubrir las prestaciones de servicios de salud; II. El 9.27% del sueldo sujeto a
cotizacion, para cubrir el financiamiento de pensiones, de la siguiente manera: a. 7.42% para el fondo del sistema solidario de reparto. b.
1.85% para el sistema de capitalizacion individual. III. Las que determine anualmente el Consejo Directivo para okras prestaciones,
sefigladas en el Titulo IV; IV. El 0.875% para gastos de administracién; V. Las que se generen a cargo de las Instituciones publicas por
concepto de riesgos de trabajo.
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“ARTICULO 35.- Las instituciones piiblicas deberdn enterar al Instituto el importe de
las _cuotas retenidas quincenalmente a los servidores publicos, asi como el de las
aportaciones que les correspondan, dentro de los cinco dias siguientes al de la fecha en que
efectiien la retencion. En el mismo plazo, deberdn enterar el importe de los descuentos que
por créditos u otros conceptos que ordene el propio Instituto, en cumplimiento de lo
dispuesto por esta ley.

El entero de cuotas y aportaciones que los ayuntamientos convengan a través de descuento
de las participaciones federales que les correspondan, se realizard de forma mensual.”

De manera, que las instituciones publicas hacer retenciones, descuentos o
deducciones a los servidores publicos por concepto de seguridad que deberdn
enterar al ISSEMyM en términos de los Lineamientos Generales para la Operacién
de la Plataforma de Recaudacién e Informacién de Seguridad Social del ISSEMYM
(PRISMA), que en su numeral II define a las contribuciones de seguridad social,

cuotas, instituciones publicas y retenciones de la siguiente forma:

“CONTRIBUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL.- Son las aportaciones Yy cuotas de
seguridad social, las cuales son cargas que tienen que cubrir y enterar las instituciones
publicas al Instituto, como retenedores, sujetos pasivos de las mismas.

CUOTA.- Carga fiscal que le corresponde cubrir al servidor piiblico, equivalente a un
porcentaje determinado de su sueldo sujeto a cotizacion, asi como el que debe cubrir el
pensionado o pensionista a fav'or del Instituto, conforme a los montos previstos en la Ley;
la cual es retenida y enterada al Instituto por las instituciones piblicas.

INSTITUCIONES PUBLICAS.- Sujetos pasivos de las contribuciones de sequridad
social, accesorios, retenciones y aprovechamientos, siendo los poderes publicos del Estado
de México, los municipios a través de los ayuntamientos y los tribunales administrativos,
ast como los organismos auxiliares y fideicomisos piiblicos de carécter estatal y municipal;
aquellas obligadas a cumplir con las disposiciones del régimen de sequridad social y fiscal,
las que deberin cubrir y enterar al Instituto el importe de las cuotas retenidas a los
servidores publicos, de las aportaciones que les correspondan, asi como el importe de los
descuentos que por créditos u otros conceptos ordene el Instituto, en cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley y el Cddigo.

RETENCIONES.- Descuentos o deducciones que las instituciones publicas estin
obligadas a realizar a las percepciones de los servidores piiblicos, pensionados o
pensionistas, para cubrir el pago de las prestaciones obligatorias Y potestativas previstas
enla Ley.”
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Bajo este contexto, los poderes publicos del Estado de México, los municipios a
través de los ayuntamientos y los tribunales administrativos, asi como los
organismos auxiliares y fideicomisos puiblicos de caracter estatal y municipal, son
los sujetos pasivos responsables de las contribuciones de seguridad social y cuotas
de seguridad social las cuales tienen que cubrir y enterar al ISSEMYM como
retenedores de los descuentos o deducciones que realizan a las percepciones de los

servidores ptblicos del sueldo sujeto a cotizacion.

Ahora bien, en términos del articulo 804 fracciones I, Il y IV de la Ley Federal del
Trabajo, el patrdn tiene la obligacién de conservar y exhibir en juicio contratos
individuales de trabajo, lista de raya o némina de personal, recibos de pago de
salarios, controles de asistencia, comprobantes de pago de participaciones de
utilidades, vacaciones y aguinaldos, y los demas que establece la ley; mismos que
deberan conservarse mientras dure la relacion laboral y hasta un afio posterior a

que se extinga la relacion laboral, segtin se puede leer enseguida:

“Articulo 804.- El patron tiene obligacion de conservar y exhibir en juicio los
documentos que a continuacion se precisan:

L. Contratos individuales de trabajo que se celebren, cuando no exista contrato
colectivo o contrato Ley aplicable;

II. Listas de raya o némina de personal, cuando se lleven en el centro de trabajo; o
recibos de pagos de salarios;

)
IV. Comprobantes de pago de participacion de utilidades, de vacaciones y de

aguinaldos, asi como las primas a que se refiere esta Ley, y pagos, aportaciones y
cuotas de seguridad social; ...”
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Por su parte, el articulo 220 K fraccién II de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios, prevé que las instituciones o dependencias tienen
la obligacién de conservar y exhibir en los procesos los recibos de pago de salarios
0 las constancias documentales de pago de salario cuando sea por deposito o
mediante informacion electrénica, que deberan conservarse durante el ultimo afio
y un ano después de que se extinga la relacién laboral; informacién que podra
conservarse por medio de los sistemas digitales o de informacidn magnética o
electrénica, o por cualquier medio idéneo, toda vez que estos hacen prueba plena;
y para el caso de incumplimiento a lo dispuesto se tendran por ciertos los hechos

planteados por el actor en su escrito inicial de demanda, salvo prueba en contrario.

Entendiéndose por “recibos de némina” segun lo dispuesto en el “Glosario de Términos
para el Proceso de Planeacién, Programacion, Presupuestacion y Evaluacién de la
Administracién Publica” elaborado por el Grupo de Trabajo del Sistema de
Informacién Financiera, Cdntablé y Presupuestal de la Comisién Permanente de
funciones Fiscales del Insﬁtu-to.para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Ptiblicas

(INDETEC), lo siguiente:

“CONTRARRECIBO

Documento emitido para su entrega al beneficiario de un pago, contiene datos como
nontbre, folio, concepto, importe en nimero y letra, fecha probable de pago y requisitos
para el cobro correspondiente.

(...)
NOMINA

Listado general de los trabajadores de una institucion, en el cual se asientan las
percepciones brutas, deducciones y alcance neto de las mismas; la nomina es utilizada
para efectuar los pagos periédicos (semanales, quincenales o mensuales) a los trabajadores
per concepto de sueldos y salarios.”
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Tras lo anterior, se puede decir, que los recibos de ndomina son los documentos que
se entregan a un servidor ptblico como comprobante del pago por las actividades
que realizan, los cuales deben contener nombre de la dependencia, nombre del

trabajador, dinero entregado como salario, fecha, descuentos, entre otros.

Aunado a lo anterior, cabe sefialar que como parte de los documentos que genera,
posee o administra el Sujeto Obligado también se encuentra la denominada
“némina”, que términos del Glosario de Términos Administrativos emitido por el
Instituto Nacional de Administraciéon Publica, A.C., es definida de la siguiente
forma:
“Es un listado general de los trabajadores de una institucion, en donde se asientan las
percepciones brutas, deducciones y alcance neto de las mismas; la nomina es utilizada

para efectuar los pagos periédicos —semanales, quincenales o mensuales— a los
trabajadores por concepto de sueldos.”

De lo que resulta claro, que la némina consiste, en un registro conformado por el
conjunto de trabajadores a los cuales se les va a remunerar por los servicios que éstos

le prestan al patrén, que contiene las percepciones brutas, deducciones y el neto a

recibir.

Documento que la Universidad Politécnica del Valle de Toluca genera, posee o
administra en términos de los articulos 349 y 350 del Cddigo Financiero del Estado
de México y Municipios, corresponde a la informacién contable, presupuestal y
financiera que las Dependencias, Entidades Publicas y unidades administrativas

envian para su analisis y evaluacién al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado
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de Mexico dentro de los primeros veinte dfas habiles de cada mes, segun se puede

leer enseguida:

“Articulo 349.- Las Dependencias, Entidades Piiblicas y unidades administrativas
proporcionardn con la periodicidad que determinen la Secretaria y las tesorerias, la
informacion contable que comprenderd la patrimonial Yy presupuestal, para la integracion
de los estados financieros. ..

Articulo 350.- Mensualmente dentro de los primeros veinte dias hibiles, la Secretaria
las Tesorerias, enviaran para su andlisis y evaluacion al Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México, la siguiente informacion:

L. Informacién patrimonial.

I Informacion presupuestal.

II. Informacion de la obra publica.

V. Informacion de némina.”

Sin soslayar, que en términos de los “Lineamientos para la entrega del Informe
Mensual de los Poderes Publicos, Organismos Auxiliares y Organos Auténomos del
Estado de México 2019”, la informacidn concerniente a la “nomina detallada” deberd

presentarse en el formato que se inserta enseguida:

Logo det - FORMATO 7 ©
Organismo -
NOMINA DETALLADA
Enligad @ KNomina genelal de) al de 2017
Hidel y b
Consecutive Calagoria Rarge. Mo lzeemym Curp Apliide Apaliido Hembres Suekdo Brute Deducciones Suwslda Neto

Pateray Mararne

© ©

De lo que se advierte, que se encuentran incluidos los rubros correspondientes al
sueldo neto y las deducciones, rubros que nos atafie en los asuntos que se resuelven,

toda vez que el particular desea conocer el sueldo pagado en la primera quincena de
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tebrero de la presente anualidad y los descuentos por concepto de issemym

aplicados desde el 14 de enero de 2019 y hasta la fecha de la solicitud.

En consecuencia, ya que, el Sujeto Obligado no negd la relacién laboral y tiene la
obligacién de entregar mensualmente al Organo Superior de Fiscalizacién del
Estado de México su informe, que se integra con la informacién relativa a la némina,
en la que se contiene el sueldo neto y las deducciones hechas a cada servidor publico,
se determina que el Sujeto Obligado genera, posee o administra la expresion

documental en la que consta lo solicitado.

En tal virtud, la manifestacion del Servidor Publico Habilitado no atiende los
requerimientos, no obstante que las respuestas carecen de la debida
fundamentacién y motivacién, considerando que todo acto que la autoridad
pronuncie en el ejercicio de sus atribuciones, debe expresar los fundamentos legales
que le dieron origen y las razones por las que se deben aplicar al caso concreto,
revistos en el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Entendiéndose por fundamentacion a la expresion que los entes ptiblicos realicen de
los dispositivos juridicos en los que se sustenten los supuestos propios del asunto; y
por motivacion al sefialamiento de las causas inmediatas, las razones especificas y
los motivos particulares que se tomaron en consideracién para llegar a la
determinacion obtenida, debiendo existir ademas una correspondencia légica entre

ambos supuestos.
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Sirven de sustento a lo anterior las tesis jurisprudenciales ntimero 1.4%.A. J/43 y VI.
2°. J/43, publicadas en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, bajo el
numero de registro 175,082 y 203,143, respectivamente, cuyo texto y sentido literal

es el siguiente:

“FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. EL ASPECTO FORMAL DE LA
GARANTIA Y SU FINALIDAD SE TRADUCEN EN EXPLICAR, JUSTIFICAR,
POSIBILITAR LA DEFENSA Y COMUNICAR LA DECISION. El contenido formal
de la garantia de legalidad prevista en el articulo 16 constitucional relativa a la
Sundamentacion y motivacién tiene comto propésito primordial y ratio que el
justiciable conozca el "para qué” de la conducta de la autoridad, lo que se traduce en darle
a_conocer en detalle y de manera completa la esencia de todas las circunstancias i
condiciones que determinaron el acto de voluntad, de manera que sea evidente Y muy claro
para el afectado poder cuestionar y controvertir el mérito de la decision, permitiéndole
una real y auténtioa defensa. Por tanto, no basta que el acto de autoridad apenas observe
una motivacion pro forma pero de una manera incongruente, insuficiente o imprecisa,
que impida la finalidad del conocimiento, comprobacion Y defensa pertinente, ni es vdlido
exigirle una amplitud o abundancia superflua, pues es suficiente la expresion de lo
estrictamente necesario para explicar, justificar y posibilitar la defensa, asi como para
comunicar la_decision a efecto de que se considere debidamente fundado y motivado,
exponiendo los hechos relevantes para decidir, citando la norma habilitante Y un
argumento minimo pero suficiente para acreditar el razonamiento del que se deduzca la
relacin de pertenencia logica de los hechos al derecho invocado, que es la subsuncion.”

“FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. La debida fundamentacién y motivacion
legal, deben entenderse, por lo primero, la cita del precepto legal aplicable al caso, y por lo
segurido, las razones, otivos o circunstancias especiales que Uevaron a la autoridad a
concluir que el caso particular encuadra en el supuesto_previsto por la norma legal
invocada como fundamento.”

De tal manera, que resulta procedente ordenar la entrega del documento o
documentos donde conste las remuneraciones y descuentos por concepto de
ISSEMyM al Maestro Diego Gorostieta Solérzano por la Universidad Politécnica del
Valle de Toluca en la segunda y primera quincena de enero y febrero
respectivamente, con base en lo previsto en los articulos 3 fracciones XXII'y XXXVIII;

4, 24 ultimo parrafo y 12 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
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Informacion Publica del Estado de México y Municipios, de cuyo contenido se lee,
que la informacion contenida en los documentos que los sujetos obligados generen,
administren o posean en el ejercicio de sus atribuciones, sera accesible de manera
permanente a cualquier persona privilegiando el principio de maxima publicidad

de la informacion.

Cabe precisar, que si bien a la fecha en que se presentaron las solicitudes de
informacidn el Sujeto Obligado atin no tenian el deber de remitir la informacion al
OSFEM, también lo es, que a la fecha en que se resuelve, dicha obligacion ya debid
ser ejecutada, por lo que resulta procedente ordenarla, atendiendo los principios de
exhaustividad, simplicidad y simplicidad y rapidez reconocidos en el ejercicio del

derecho de acceso a la informacion.
QUINTO. Version Publica.

Por ultimo, cabe sefialar que respecto a la versién publica de los documentos que
contenga la informacién solicitada, el Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado, debera emitir el acuerdo de clasificacién de informacion confidencial con
fundamento en el articulo 3 y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México, que establece lo siguiente respecto a los

datos personales:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

(...)
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IX. Datos personales: La informacién concerniente a una persona, identificada o
identificable segin lo dispuesto por la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado
de México;

().

“Articulo 143. Para los efectos de esta Ley se considera informacién confidencial, la
clasificada como tal, de manera permanente, por su naturaleza, cuando:
I. Se refiera a la informacién privada y los datos personales concernientes a una
persona fisica o juridico colectiva identificada o identificable;
II. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursitil y postal,
cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a
sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos piiblicos; Y
. La que presenten los particulares a los sujetos obligados, de conformidad con lo
dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrin tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores piiblicos
facultados para ello.

No se considerard confidencial la informacion que se encuentre en los registros piiblicos
0 en fuentes de acceso piblico, ni tampoco la que sea considerada por la presente ley como
informacion piiblica.”

En concordancia con lo anterior, los Criterios para la Clasificacién de la Informacién
Publica de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos de la
Administracién Piblica del Estado de México, emitidos por este Instituto, sefialan
con claridad cudles son aquellos datos personales que deben ser clasificados al

momento de la elaboracién de las versiones publicas.

En el caso especifico, en la documentacién en la cual podria constar la informacién
solicitada, podria advertirse informacién confidencial que haga identificada o
identificable a una persona, la cual de manera enunciativa mds no limitativa podria

ser el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la Clave Unica de Registro de
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Poblacion (CURP), Clave de cualquier tipo de seguridad social (ISSEMYM, u

otros); los cuales, deben testarse al momento de la elaboracién de versiones publicas.

En cuanto al RFC, este constituye un dato personal, ya que para su obtencion es
necesario acreditar ante la autoridad fiscal previamente la identidad de la persona,

su fecha de nacimiento, entre otros aspectos.

Ahora bien, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el registro con el
propdsito de realizar —mediante esa clave de identificacion— operaciones o
actividades de naturaleza fiscal, la cual, les permite hacerse identificables respecto

de una situacidn fiscal determinada.

Lo anterior es compartido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Proteccién de Datos Personales (INAI), a través del Criterio
19/17, el cual es del tenor literal siguiente:

“Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una

clave de cardcter fiscal, tinica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y
fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de cardcter confidencial.” (Sic)

Asi, el RFC se vincula al nombre de su titular y permite identificar la edad de la
persona, su fecha de nacimiento, asi como su homoclave, la cual es tinica e irrepetible
y determina la identificacion de dicha persona para efectos fiscales, por lo que
constituye un dato personal que concierne a una persona fisica identificada e
identificable en términos de los articulos 3, fraccién IX de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios y 4 fraccién VII

de la Ley de Proteccidn de Datos Personales del Estado de México.
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En cuanto al CURP, en virtud de que este se integra por datos personales que
Unicamente le conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su
nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento; informacién que permite

distinguirlo del resto de los habitantes, se considera que es de caracter confidencial.

Argumento que es compartido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales (INAI), conforme al criterio
numero 18-17, el cual refiere:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), La Clave Unica de Registro de

Poblacién se integra por datos personales que sélo conciernen al particular titular de la

misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lu Qar de nacimiento I sexo.

Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a una persona fisica del

resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP estd considerada como informacion
confidencial.” {Sic)

Por lo que respecta a la clave de seguridad social, en virtud de que su divulgacion
no aporta a la transparencia o a la rendicién de cuentas y s provoca una transgresion
a la vida privada e intimidad de la persona, esta informacién también resulta ser de

caracter confidencial;

En resumen, toda la informacin relativa a una persona fisica que la pueda hacer
identificada o identificable, constituye un dato personal y por consiguiente, se trata
de informacién confidencial, que debe ser protegida por los sujetos obligados. En
este contexto todo dato personal susceptible de clasificacién debe ser protegido por
los sujetos obligados. Sin embargo, no debe dejarse de lado que la proteccién no es

absoluta en todos los casos por igual.
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En este marco, cabe sefialar que si bien es cierto este Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
México y Municipios tiene la misiéon de garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica de los particulares; también lo es que debe cuidar la proteccion
de datos personales y sobre todo cuando traen implicito que se ponga en riesgo la

vida o integridad de una persona.

Sirven de sustento a lo anterior las tesis jurisprudenciales emitidas por la Suprema

corte de Justicia de la Nacion, que son del literal siguiente:

“DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA
LIMITADO TANTO POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA
SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la
informacion consagrado en la tltima parte del articulo 6o. de la Constitucién Federal no
es absoluto, sino que, como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que
se sustentan, fundamentalmente, en la proteccién de la seguridad nacional y en el respeto
tanto a los intereses de la sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones
que, incluso, han dado origen a la figura juridica del secreto de informacién que se conoce
en la doctring como "reserva de informacion” o “secreto burocritico”. En estas
condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como sujeto pasivo de la citada garantia, a
velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y legales, el
mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a
su ejercicio encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a
la materia a que se refiera; asi, en cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que,
por un lado, restringen el acceso a la informacion en esta materia, en razon de que
su conocimiento ptiblico puede generar dafios a los intereses nacionales y, por el
otro, sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se
cuenta con normas que tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la
moral publicas, mientras que por lo que respecta a la proteccion de la persona
existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad de los
gobernados.”

“TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL. EL ARTICULO 14, FRACCION I, DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO VIOLA LA GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION. El
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Tribunal en Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en la tesis P. LX/2000 de
rubro: "DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA
LIMITADO TANTO POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD,
COMO POR LOS DERECHQOS DE TERCEROS.”, publicada en el Semanario Judicial
de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo X1, abril de 2000, pigina 74, establecié
que el ejercicio del derecho a la informacion no es irrestricto, sino que tiene limites que se
sustentan en la proteccion de la seguridad nacional y en el respeto a los intereses de la
sociedad y a los derechos de los gobernados, en atencion a la materia de que se trate. En
ese sentido, el citado precepto, al remitir a diversas normas ordinarias que establezcan
restricciones a la informacién, no viola la garantia de acceso a la informacién contenida
en el articulo 6o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, porque es
Juridicamente adecuado que en las leyes requladoras de cada materia, el legislador
federal o local establezca las restricciones correspondientes y clasifique a
determinados datos como confidenciales o reservados, con la condicién de que
tales limites atiendan a intereses priblicos o de los particulares Yy encuentren
Justificacion racional en funcién del bien juridico a proteger, es decir, que exista
proporcionalidad y congruencia entre el derecho fundamental de que se trata y
la razén que motive la restriccion legislativa correspondiente, la cual debe ser
adecuada y necesaria para alcanzar el fin persequido, de manera que las ventajas obtenidas
con la reserva compensen el sacrificio que ésta implique para los titulares de la garantia
individual mencionada o para la sociedad en general.”

Por lo anterior, es procedente ordenar la entrega del acuerdo del Comité de
Transparencia por el que se clasificé la informacién ordenada, es decir, debera emitir
el acuerdo correspondiente de manera fundada y motivada, mediante el cual testé
y/o disocié aquellos elementos sefialados en la presente resolucion, en el entendido
de que debe ser ptiblica toda la demas informacién relacionada que no encuadre en

los conceptos anteriores.

El Acuerdo de Clasificacién de Informacién Confidencial, se emitira en términos de
lo dispuesto tanto como en los en los articulos 137, 143 y 149 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
como en los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion

de la Informacidn, asi como para la elaboracion de Versiones Pablicas, publicados
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en el Diario Oficial de la Federacién en fecha quince de abril del dos mil dieciséis,

mediante ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, motivando la

referida clasificacion al sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que

lo llevaron a concluir que el caso concreto, se ajustd a los supuestos previstos en la

normatividad legal invocada.

Asi, los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la

Informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas, que fueron

emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a

la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, establecen en sus

numerales Quincuagésimo tercero y Quincuagésimo quinto de los Lineamientos

establecen los formatos para la clasificacién parcial y total de los documentos, que

atienden a lo siguiente:

Concepto

Fecha de
clasificacié
n

Araa

Informacic
n reservada

Fundament
o legal

Ampliacisn
del periodo
de reserva
Confidenci
al

Fundament
o legal

Parcial

Dande

Concepto

Total
Dénde

Sello oficial o logotipo del sujeto obligado

Se anotara la fecha en la que el Comité de Transparencia
confirma la clasificacidn del documento, en su caso.

Se sefialara el nombre del drea del cual es titular quien clasifica

Se indicaran, en su caso, las partes o paginas del documento que
se clasifican como reservadas. Si el documento fuera reservado
en su totalidad, se anotardn todas las paginas que lo conforman.
Si el documento no contiene informacion reservada, se tachara
este apartado.

Se senalard el nombre del ordenamiento, el o los articulos,
fraccion(es), parrafo(s) con base en los cuales se sustente la
reserva,

En caso de haber solicitado la ampliacién del periodo de reserva
originalmente establecido, se deberd anotar el niimero de afios
o meses por los que se amplia la reserva

Se indicaran, en su caso, las partes o paginas del documento que
se clasifica como confidencial. Si el documento fuera
confidencial en su totalidad, se anotaran todas las paginas que
lo conforman, Si el documento no contiene informacion
confidencial, se tacharé este apartado.

Se senalard el nombre del ordenamiento, el o los articulos,
fraccidn(es), parrafo(s) con base en los cuales se sustente la
confidencialidad.

Fecha de
clasificacién

Area

Reservado

Periodo de
reserva

Fundamento
legal
Ampliacién

del periodo
de reserva

Confidencial

Se anotara la fecha en la que el Comité de Transparencia
confirmd la clasificacidn del documento, en su caso.

Se sefalara el nombre del area de la cual es el titular quien
clasifica
Leyenda de informaclén RESERVADA.

Se anotard el nimero de afios o meses por los que se
mantendra el documento o las partes del mismo como
reservado. Si el expediente no es reservado, sino confidencial,
deberd tacharse este apartado.

Se sefialara el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el
o los articulos, fraccion(es), parrafo(s) con base en los cuales
se sustenta la reserva,

En caso de haber solicitado la ampliacion del periodo de
reserva originalmente establecido, se deberd anotar el
ntimero de afios o meses por los que se amplia la reserva

Leyenda de informaciéon CONFIDENCIAL.
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Ribrica del Rdbrica autdgrafa de quien clasifica. Fundamento Se senalara el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el
titular ~ del legal o los articulos, fraccidn(es), parrafo(s) con base en los cuales
area se sustente la confidencialidad.
Fecha de  Seanotara lafecha en que se desclasifica el documento. Ribrica del Rubrica autégrafa de quien clasifica
desclasifica titular  del
cién area
Ribrica y  Rabrica autégrafa de quien desclasifica. Fecha de  Seanotard la fecha en que se desclasifica.
cargo  del desclasificaci
servidor 6n
publico
Partes o En caso que una vez desclasificado el expediente,
secciones subsistanpartes o secciones del mismo reservadas o
reservadas o0  confidenciales, se sefialara eslehecho
confidenciale

s
Rubrica y  Rubrica autégrafa de quien desclasifica
cargo del

servidor

publico

Asi, con fundamento en lo prescrito en los articulos 5 parrafos vigésimo, vigésimo
primero y vigésimo segundo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de México; 2, fraccion II; 29, 36 fracciones I y 1I; 176, 178,179, 181 y 185 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,

este Pleno:

RESUELVE

PRIMERO. Resultan fundados los motivos de inconformidad planteados por la

parte Recurrente, por lo que se determina REVOCAR las respuestas emitidas por la

Universidad Politécnica del Valle de Toluca, en términos del considerando Cuarto.

SEGUNDO. Se ORDENA a la Universidad Politécnica del Valle de Toluca, Sujeto

Obligado, atienda las solicitudes de informacién con ntmero de folio

00606/UPVT/IP/2019 y 00607/UPVT/IP/2019, y haga entrega via SAIMEX en versién
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publica, en términos de los considerandos CUARTO y QUINTO de esta resolucion del

documento o documentos donde conste, lo siguiente:
» Del Maestro referido en las solicitudes de acceso a la Informacion.

a. Deducciones por concepto de seguridad social, ISSEMyM,
del periodo comprendido del catorce de enero al trece de febrero de

dos mil diecinueve.

b. Sueldo total bruto y neto de la primera quincena del mes

febrero del dos mil diecinueve.

Para la entrega en version publica, deberd emitir el Acuerdo del Comité de Transparencia en términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de México y Municipios, en el que funde y
motive las razones sobre los datos que se supriman o eliminen y se ponga a disposicién del Recurrente.

TERCERO. Notifiquese, al Responsable de la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado, para que conforme a los articulos 186, Gltimo parrafo y 189, parrafo
segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo de diez
dias habiles, debiendo informar a este Instituto en un plazo de tres dias habiles

siguientes sobre el cumplimiento dado a la presente resolucion.

CUARTO. Notifiquese, al recurrente la presente resolucién, ademds que podra
impugnarla via Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables, de
conformidad con lo establecido en el articulo 196 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México y Municipios.

Pagina 29 de 31



01419/INFOEM/IP/RR/2019 y
acumulados

Universidad Politécnica del Valle
de Toluca

Comisionado ponente: Javier Martinez Cruz

Recurso de Revision:

Sujeto Obligado:

ASILO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL PLENO DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS ZULEMA
MARTINEZ SANCHEZ; EVA ABAID YAPUR CON AUSENCIA JUSTIFICADA;
JOSE GUADALUPE LUNA HERNANDEZ; JAVIER MARTINEZ CRUZ Y LUIS
GUSTAVO PARRA NORIEGA; EN LA VIGESIMA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL VEINTINUEVE DE MAYO DEL DOS MIL DIECINUEVE, ANTE
EL SECRETARIO TECNICO DEL PLENO, ALEXIS TAPIA RAMIREZ.

Zulema Martinez Sanchez
Comisionada Presidenta

(Rubrica)
Eva Abaid Yapur José Guadalupe Luna Hernandez
Comisionada Comisionado
(Ausencia Justificada) (Rubrica)
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Esta hoja corresponde a la resolucién de fecha veintinueve de mayo del dos mil diecinueve, emitida en los recursos de revision
01419/INFOEM/IP/RR/2019 y acumulados.
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