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VOTO PARTICULAR QUE FORMULA LA COMISIONADA PRESIDENTA ZULEMA
MARTINEZ SANCHEZ, EN RELACION CON LA RESOLUCION DICTADA POR EL
PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MEXICO Y
MUNICIPIOS, EN LA VIGESIMO CUARTA SESION ORDINARIA DEL VEINTISEIS
DE JUNIO DE DOS MIL DIECINUEVE, EN EL RECURSO D

02454/INFOEM/IP/RR/2019.

el Reglamento

ublica y Proteccion

Segundo. Se ORDENA al SUJETO OBLIGADO haga entrega por medio del Sistema

de Acceso a la Informacion Mexiquense SAIMEX, en version publica, en términos del
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considerando cuarto de la presente resolucion, el soporte documental correspondiente

al Titular de la Unidad de Transparencia, en donde conste la informacién siguiente:

a) El curriculum vitae o documento andlogo.

b) La certificacion en materia de acceso a la informacion, transparencia y
proteccion de datos personales.

Comité de Transparencia que sustente la version public
que entregue, en el que se expongan los fundame
a la autoridad a testar, suprimir o elimin

cial, debemos de referir que por regla general toda la
on de cualquier sujeto obligado es publica, sin embargo, existen
tablecidas en los articulos 91y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso

macion Publica del Estado de Méxicoy Municipios.

Que una de las causas de excepcidén que la normativa sefiala es el caso de la

confidencialidad, aplicable al asunto conforme a lo previsto en el numeral 143,
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fraccion I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado

de México y Municipios.

Que la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de México tiene por objeto garantizar la proteccion de los datos personales

destinados a dar informes para garantizar el derecho al honor y privacidad de las

personas, asi como también el acceso a la informaci oreslos mismos se

tio para cumplir con el fin para el que fueron

catoria la confidencialidad y el respeto a su

nacionalidad, domicilio, teléfono, correo electronico y fotografia de un servidor
publico contenidos en un Titulo profesional, Cédula profesional o curriculum vitae

son datos personales susceptibles de ser clasificados como confidenciales.
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En este sentido, el interés publico que existe, radica en que ésta medida permite
identificar la relacion que tiene la persona que aparece en la fotografia con la
experiencia tanto laboral como académica. Lo que ademas permitira identificar si la
persona titular de un titulo profesional, cédula profesional o curriculum vitae es

quien brinda sus servicios al Sujeto Obligado.

de forma sencilla, precisa y entendible, en los respectivos medios

s, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social,
seglin corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos, politicas

y demas informacion senalada en el articulo antes sefialado.
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Adicionalmente, en referencia al titulo profesional podemos sefialar que constituyen
un requisito imprescindible para ocupar diversos cargos municipales tales como
Secretario, Tesorero, Director de Obras Publicas, Director de Desarrollo Econdmico,
entre otros, por ello, resulta de interés general conocer quién es competente para

ocupar algtn cargo en la administracién publica municipal.

personales patrimoniales, sensibles, de salud, de identidad, biométricos entre otros,

toda vez que hacer ptblicos estos tltimos podria traer como consecuencia un mal
manejo de ellos, un dafio a la priva privada y familiar del titular, lo que dejarfa en

estado de vulneracion la seguridad del titular y hasta de terceros, por ejemplo, su

familia.
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Es asi que bajo las razones antes plasmadas se considera que por regla excepcional la
fotografia de diversos servidores publicos debe de ser publica, toda vez que no afecta

la esfera mas intima de su privacidad, asi como su trayectoria académica y laboral.

Asti la suscrita comparte las razones que motivaron la emisién del recurso de revisiéon

en comento; sin embargo, difiere respecto a que se haya determinad
entrega del curriculum o documento analogo del servidor public en el

recurso de revision, testando la fotografia.

Comisionada Presidenta

(Ribrica)
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