() - Recurso de Revision: 05811/INFOEM/IP/RR/2020

- Recurrente:
I I n f@ e m Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Huixquilucan
It d Trasparencia Acces ol formacin il Comisionado Ponente: Luis Gustavo Parra Noriega

Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios

Resolucion del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccidon de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio en Metepec,

Estado de México, de fecha diecisiete de febrero de dos mil veintiuno.

VISTO el expediente conformado con motivo del Recurso de Revision
05811/INFOEM/IP/RR/2020, interpuesto por _ en lo sucesivo el
Recurrente o Particular, en contra de la respuesta del Sujeto Obligado, Ayuntamiento de
Huixquilucan, se emite la presente Resolucion, con base en los Antecedentes y Considerandos
que se exponen a continuacion: O\

3=

O
ANTECEDENT@SD

Con fecha doce de octubre de dos mil gei\nte,ﬁé‘[/Particular presento solicitud de acceso a la

ST

informacién publica a través de,.f"'(l'a‘» Sé‘t forma Nacional de Transparencia, ante el
‘\“ i ! . 7 .
Ayuntamiento de Huixquiluqaﬁ'/'__"_._\‘ a que fue registrada con el niamero de folio

{ 7~
00266/HUIXQUIL/IP/2020, mediante’la cual requirio:

~

)

DESCRIPCION CLI(_R{%ﬁRECISA DE LA INFORMACION SOLICITADA

\--.\-- (“-\_
“Solicito la planilla laboral.en la cual se especifique la adscripcion y horario de todas y cada una de
las personas que laboran en las diversas dependencias que componen el Ayuntamiento de

Huixquilucan.” (Sic.)

MODALIDAD DE ENTREGA

“Entrega por el sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT”
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II. Respuesta del Sujeto Obligado.

Con fecha tres de noviembre de dos mil veinte, a través del Sistema de Acceso a la Informacién
Mexiquense (SAIMEX), el Sujeto Obligado, notifico al Particular la respuesta a su solicitud de

acceso a la informacion, en los siguientes términos:

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento
en el articulo 53, Fracciones: 11, V' y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica

del Estado de México y Municipios, le contestamos que: {\\
Con fundamento en los articulos 6 de la Constitucion Polztsze{asEsfados Unidos Mexicanos; 5

de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de ;;j,jyl’) fraccién IV, 25, 59 y demds
relativos aplicables de la Ley de Transparencia y Acse?{s\ iformacion Puiblica del Estado de

Meéxico y Municipios; 1.41 del Libro Primero, Tltlfl(fg]ov' \ 0>del Cédigo Administrativo del Estado

de México; asi como el numeral TREINTA'Y O€H s 50 d) de los Lineamientos para la recepcion,
PRGN
) .. . . Mo W ) . Iy S11s o ..
trdmite y resolucion de las solicitudes de Wa informacion publica, acceso, modificacion,
sustitucion, rectificacion o supresion pamal 0 to I de datos personales, asi como de los recursos de

revision que deberdn observar Zos:@ igados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estade /id Me

Municipios; asi como el Titulo Cuarto, Capitulo II del
Bando  Municipal  2020; ‘/ tencion a su solicitud de informacion  nimero
00266/H LHXQLUL/IP/Z@% Que letra dice: “Solicito la planilla laboral en la cual se especifique la
adscripcion y homrm@ <_at§>y cada una de las personas que laboran en las diversas dependencias
que componen el Ayu%tgmlento de Huixquilucan.” (SIC). Sobre el particular, esta Unidad de
Transparencia en ejercicio de las atribuciones que la Ley le confiere, turné su solicitud de
informacion a la siguiente drea administrativa: Direccion General de Administracion que, conforme
al Reglamento Orgdnico de la Administracion Publica Municipal de Huixquilucan, Estado de
Meéxico 2020, es competente para dar contestacion a su requerimiento, por lo que manifesté lo

siguiente: Direccion General de Administracion: “Se adjunta respuesta” (SIC), se adjuntan

formatos PDF, por tiltimo, no omito mencionar que el derecho de acceso a la informacion tiene como
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objetivo, el de incentivar la participacion ciudadana, respecto del quehacer gubernamental; por lo
que la informacion que es proveida por este medio sélo tiene como finalidad la de ser de cardicter
informativo. Asimismo, la informacién que es puesta a disposicion de los particulares, es aquella que
encuadra en lo establecido por los numerales 12 pdrrafo sequndo y 59 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de México y Municipios, que prevé la entrega de la
informacion que los Sujetos Obligados por esta Ley, generan, contienen y en su caso administran en
ejercicio de sus atribuciones, tal y como obran en sus archivos. De lo expuesto y fundado a Usted,
en términos del articulo 163 y demds aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, a Usted pido se sirva tener a esta Unidad de

Transparencia por notificada en tiempo y forma respecto de la contestacion a su solicitud de acceso
O

a la informacion para los efectos legales correspondientes, ln_e\@@ttg la modalidad en que fue
Srds
requerida. P !
q <}/ \\Q

ATENTAMENTE ( Q
‘v;’\'\‘ War?'

C. ULISES MAURICIO SALAZAR FRANCO ,‘,.-/—J\}\)

)

N
N )
./
1. “RESPUESTA 266.pdf”: Oficio,dirigide-al Titular de la Unidad de Transparencia y
o N

signado por la Directora Ggréfﬁé;ziministracién, ambos del Sujeto Obligado, que
[ N\

\
en su parte medular mencion

iguiente:

)

}_zo_\ﬁtlﬁ/ud de mérito, y por cuanto hace a las facultades conferidas en el

Visto el contenido dE(lTL}
articulado 110, coﬁ.\r’él;\%n—;/lv 116 fraccion 11, establecidos en el Reglamento Orgdnico Municipal,
y visto el contenido del oficio emitido por la Subdireccion de Factor Humano y Productividad
SFHP/0422/10/2020 como unidad poseedora y generadora de la informacidn solicitada, mismo que
se adjunta al presente para pronta referencia, asi como de su anexo que se le adhiere, se hace del
conocimiento del interesado que, la circular No 003 fue aprobada mediante la Segqunda Sesién

Ordinaria de Cabildo el 16 de enero del afio inmediato anterior, donde quedd debidamente establecido
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el horario laboral al que se encuentra sujeto todos y cada uno de los servidores piiblicos generales y

de confianza en la actualidad.

No es obice hacer mencion que, derivado a las diversas clausulas sindicales a las que se encuentra
sujeto el personale sindicalizado, la cldusula LXXIX se refiere al horario que debe cubrir dicho
personal, cldusula que se puede consultar mediante el sigquiente enlace URL

https:/[www.ipomex.org.mx/recursos/ivo/files _ipo3/2019/44261/10/1a9877ece9634a9d8c0182959
b7 3dffc.pdf.

”

O
2. “ANEXO 003.pdf”: que contiene circular No 003,(@31\31 veintiuno de enero de dos
\“\ N
mil diecinueve, aprobada mediante la Segundé Sesion-Ordinaria de Cabildo el dieciséis
, \
de enero de dos mil diecinueve, donde queskk).estab ecido el horario laboral al que se

encuentra sujeto todos y cada uno de lols"é‘vf otes publicos generales y de confianza

\
NG\

en la actualidad. N

ON b
3. “FHyP 266.pdf”: que Contier}g_o\f\iﬁ\/izgido a la Directora General de Administracion
y signado por la Subdirecté)@e) actor Humano y Productividad, ambas del Sujeto
Obligado, mediante el (@ormé las areas de adscripcidén que se encuentran en la
)

plantilla laboral, riég 9‘29,%/

horario laboral d¢ ] s'servidores publicos de confianza y generales, asi como la cldusula

orario laboral manifestd que se anexa Circular No 003

LXXIX del coﬁ?feiiﬁ\) sindical, en donde se estipula el horario laboral de los servidores

publicos sindicalizados, mismo que podrd ser verificado en el siguiente link

https://www.ipomex.org.mx/recursos/ipo/files ipo3/2019/44261/10/1a9877ece9634a9d
8c0182959b73dffc.pdf.

IIL. Interposicion del Recurso de Revision.
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Con fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinte, se recibid en este Instituto, a través del
Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX), Recurso de Revision interpuesto
por la parte Recurrente, en contra de la respuesta emitida por el Sujeto Obligado a la solicitud

de informacion, en los términos siguientes:

ACTO IMPUGNADO
“Interpongo recurso de queja, toda vez que el ente obligado fue omiso en proporcionar la informacién

requerida.”

RAZONES O MOTIVOS DE LA INCONFORMIDAD

O\

Interpongo recurso de queja, toda vez que el ente obligado fue a@‘@ﬁmporcionar la informacion

requerida.” (Sic)

t )

7 e, T
N\

% '\_\

IV. Tramite del Recurso de Revision ante el Ilps(ﬁ{u

a) Turno del Recurso de Revision. El Vemtltq.n vo) de noviembre de dos mil veinte, el Sistema
de Acceso a la Informacion Mexlquense SAIMEX) asign6 el numero de expediente
05811/INFOEM/IP/RR/2020, al med@ie mpugnacion que nos ocupa, con base en el sistema
aprobado por el Pleno de esteﬁ-—hérg no Garante y lo turné al Comisionado Ponente Luis
Gustavo Parra Noriega, par loé e}éﬁ)s del articulo 185, fraccidon I de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informaayn;l%hta del Estado de México y Municipios.
N

b) Admision del Recurso de Revision. El primero de diciembre de dos mil veinte, se acordd
la admisién del Recurso de Revisidon interpuesto por la Recurrente en contra del Sujeto
Obligado, en términos del articulo 185, fracciones I, Il y IV de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, el cual fue notificado a las partes

el mismo dia, a través del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX), en el
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que se les otorgo un plazo de siete dias habiles posteriores a la misma, para que manifestaran

lo que a su derecho conviniera y formularan alegatos.

¢) Informe Justificado. El nueve de diciembre de dos mil veinte, a través del Sistema de
Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX), se recibié en este Instituto el informe
justificado por parte del Sujeto Obligado en el que ratifico su respuesta. No obstante lo

anterior, el Particular fue omiso en realizar manifestacidn alguna.

d) Ampliacion del plazo para resolver: El diez de febrero de dos mil veintiuno, el
Comisionado Ponente, con fundamento en lo dispuesto poé vei[‘gr_’g‘iculo 181, parrafo tercero, de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pﬁ?lieﬁ:i_ "]\E/stado de México y Municipios,

acordd ampliar por un periodo de quince dias hablle 1\

.\\\

> S . .
Revisidn que nos ocupa; acto que fue notiﬁcadqréﬂas: artes, mediante el Sistema de Acceso a

azo para resolver el Recurso de

la Informacién Mexiquense (SAIMEX). O N

e) Cierre de instruccion. El dieciséis de. Tebre/ro de dos mil veintiuno, al no existir diligencias
Ny

pendientes por desahogar, se emit( 0 el, acuerdo por medio del cual se declaré cerrada la

instruccién y se determino pas:?\r/el -expediente a resolucion, en términos de lo dispuesto en
los articulos 185, fracc1ones L &1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Mex)lbtoy MunlClplOS mismo que fue notificado a las partes el mismo
dia, a través del S1stema d\E‘Aj Cceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX).
5
7
En razon de que fue debidamente sustanciado el expediente electronico y no existe diligencia

pendiente de desahogo, se emite la resolucidon que conforme a Derecho proceda, de acuerdo a

los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia.

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de México y Municipios, es competente para conocer y resolver el
presente Recurso de Revision interpuesto por la parte recurrente, conforme a lo dispuesto en
los articulos 6°, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5°,
parrafos vigésimo noveno, trigésimo y trigésimo prlmero, fracc1ones LIL IO, IV y V de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano dev}\/I/ezm(\) \1/° 8° 9°, 10, 37 y 42, fracciones
I, II y III, de la Ley General de Transparencia y\AC(iejgl a la Informacion Publica; 1°, 2°,
fracciones Il y IV; 13, 29, 36, fracciones I y II; 176, 178, 179, 181 péarrafo tercero, 185, 188 y 189
de la Ley Transparencia y Acceso a la Informac1on Publica del Estado de Meéxico y
Municipios; 7°, 9°, fracciones I y XXIV\y\Jl del Reglamento Interior del Instituto de
~—

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado

de México y Municipios.

/l_

Este Instituto realiza el es\tu‘d‘? oficioso de las causales de improcedencia, por tratarse de una
cuestion de orden publico y de estudio preferente acorde con el Criterio orientador en la Tesis
de Jurisprudencia “IMPROCEDENCIA.” (Semanario Judicial de la Federacidn, Quinta Epoca,
1985, pag. 262), el cual establece que debe examinarse previamente la procedencia del juicio
de amparo, sea que las partes lo soliciten o no, por ser una cuestion de orden publico; de tal

suerte, debera ser desechado cualquier Recurso de Revision que actualice alguno de los
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supuestos establecidos en el articulo 191 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de México y Municipios, por ser improcedente.

En el presente caso, no se actualiza ninguna de las causales de improcedencia establecidas en
el ordenamiento juridico previamente sefialado, toda vez que: el recurso fue presentado
dentro del plazo establecido en el articulo 178 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios; este Instituto no tiene conocimiento
de que se encuentre en tramite algiin medio de defensa presentado por el recurrente ante otra
instancia; no existio prevencion alguna; la veracidad de la respuesta no formo parte del

agravio; ni se realiz6 una consulta o ampliacion a los alcances del requerimiento informativo.

Causales de sobreseimiento.

Por lo que hace a las causales de sobreselmlen[tq del r{ahs1s realizado por este Instituto, se
advierte que no se actualiza ninguna de Tas Iﬁeﬁstas por el articulo 192 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacmn\l‘u_,ll)c:a del Estado de México y Municipios; lo
anterior, en virtud de que no existe- cénstayla en el expediente en que se actta, de que la
recurrente se hubiera desistido del\r@u’s hubiera fallecido, que sobreviniera alguna causal
de improcedencia, que el Su]eﬂo\()h ado hubiese modificado o revocado el acto impugnado,
o bien que el recurso de rev«/smﬁ h iera quedado sin materia.

(O

Por tales motivos, se consmlera procedente entrar al fondo del presente asunto.

TERCERO. Determinacion de la Controversia.

Una vez realizado el estudio de las constancias que integran el expediente en que se actta, se

desprende que el Particular solicit6 al Ayuntamiento de Huixquilucan, la plantilla laboral en
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la cual se especifique el area de adscripcion y horario laboral de todas y cada una de las
personales que laboran en las diversas dependencias que componen el Ayuntamiento de

Huixquilucan.

En respuesta el Sujeto Obligado, proporciono las dreas de adscripcion que se encuentran en la
plantilla laboral, asi como una circular y un convenio sindical 2019 donde consta el horario
laboral de los servidores publicos de confianza, generales y sindicalezados, razon por la cual
el Recurrente se inconformé por la entrega de informaciéon que no corresponde con lo
solicitado; por lo que se entrara al estudio del asunto por el supuesto previsto en el articulo
179, fraccion VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a le,ir I_f;gbg{gacién Publica del Estado de

Meéxico y Municipios.

N
Establecido lo anterior, lo consecuente es an,ahiar <l agravio manifestado por el ahora
Recurrente, de conformidad con lo dlspuesto R_)j Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Mexmo\y MumClplos y demads disposiciones legales

aplicables a la materia que se resuelve’ /
\ \

. C :
i,
CUARTO. Marco normativo aghéab\eg materia de transparencia y acceso a la informacion

.‘

publica. / / ok
AN
El articulo 6°, Apartadb 7%‘)‘7fracc1on I de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
N2

Mexicanos, establece que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, es ptblica

y solo podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario

Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2015, dispone en su articulo 70, la informacion que se
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considera corresponde a las Obligaciones de Transparencia, la cual debe estar disponible para

cualquier persona de manera permanente y actualizada.

En este sentido, los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, establecen los formatos para dar cumplimiento a las

Obligaciones de Transparencia, asi como los plazos de actualizacion.

RN
O\
S — N\

C\\\ h_/
En materia local, el articulo 5° fraccion I de la ansﬁti;ci(?/n Politica del Estado Libre y

./ 3
Soberano de México, es coincidente con la Constimgié@al, en el sentido de la publicidad

.\\ N

de toda la informacion, con la tnica restriccion.de proteger el interés publico, asi como la
:

informacion referente a la intimidad de la vida ptivada y la imagen de las personas, con las

.

excepciones que establezca la ley reglameﬁf@rig;l)
oo Hepl
/”\_\ A

NN
V

Por su parte, la Ley de Transparengﬁé?A cés0 a la Informacién Piblica del Estado de México
( F
y Municipios (Reglamentaria d?kér’a 0 5° de la Constitucion Local), establece lo siguiente:

Y /
&
/ /
e
N

p . e e . .. . .
El articulo 12, que, quien f\g@;z{en, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven o

conserven informaciSh».P'f(bﬁg\ seran responsables de la misma.
N
7

El articulo 18, que, los Sujetos Obligados deberan documentar todo acto que derive del
ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, considerando desde su origen la

eventual publicidad y reutilizacion de la informacion que generen.
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El articulo 19, que, se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados y en caso de que dichas facultades no se hayan ejercido, se debera motivar la

respuesta en funcion de las causas que motivaron tal circunstancia.
QUINTO. Estudio de Fondo.

Una vez determinada la via sobre la que versara el presente Recurso y previa revision del
expediente electronico formado en el Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense
(SAIMEX), con motivo de la solicitud de informacion Y 4é\é1\\l?ecurso a que da origen, es
conveniente analizar si la respuesta del Sujeto Cabhgadml/mple con los requisitos y

procedimientos del derecho de acceso a la 1nformac10n publ ca.

'\ \-. N

N 5
(Cn”
En ese orden de ideas, es importante senalar’ quek‘gl/alltlculo 4°, parrafo segundo de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pﬁbhcg)del Estado de México y Municipios, sefiala

que toda la informacion generada, obfenld ¥ adqulrlda, transformada, administrada o en

\\

posesion de los sujetos obligados| eé?)u.

ica y accesible de manera permanente a cualquier
persona, en los términos y cond}a/(me ue se establezcan en los tratados internacionales de los
que el Estado mexicano sea ?’ar)te,‘;%a Ley General, la presente Ley y demas disposiciones de
la materia, pr1v1leg1ando‘egp\rmgifo1o de maxima publicidad de la informacién. Solo podra ser
clasificada excepc1onairf1&ﬁt€jcomo reservada temporalmente por razones de interés publico,

N2
en los términos de las causas legitimas y estrictamente necesarias previstas por esta Ley.

De lo anterior, se deduce que la informacion generada, obtenida, adquirida, transmitida,

administrada o en posesion de los Sujetos Obligados, serd accesible a cualquier persona,

privilegiando el principio de maxima publicidad de la informacion.
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En sintesis, el derecho de acceso a la informacion publica se satisface en aquellos casos en que
se entregue el soporte documental en que conste la informacion publica, sin la necesidad de
elaborar documentos ad hoc; lo cual, toma sustento en el articulo 160 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, el cual refiere que los

sujetos obligados deberan entregar la informacién que obre en sus archivos.

Asimismo, el articulo 24 de la Ley de la materia, dispone que los Sujetos Obligados so6lo
proporcionaran la informacion publica que generen, administren o posean en el ejercicio de sus
atribuciones; por consiguiente, la informacion publica se encuentra a disposicion de cualquier
persona, lo que implica que es deber de los sujetos obligadéé&gg\rantizar el derecho de acceso

a la informacién publica.

Una vez expuesto lo anterior, se procedera al ana,ﬁms de ola respuesta proporcionada.
( \_)
Como punto de partida, hay que recordar qué Ja pﬁarte recurrente solicité al Ayuntamiento de
Huixquilucan lo siguiente: ‘i:f\\ /
:\ (g\;l)
- Plantilla laboral en la cual se(eépe que el (i) area de adscripcion y (ii) horario de todas y
)

cada una de las person?s’ Su oran en las diversas dependencias que componen el

Ayuntamiento de Huixcimﬁjcaél

S
En respuesta el Sujeto Ob{igado, proporciond un oficio dirigido a la Directora General de
Administracion y signado por la Subdirectora de Factor Humano y Productividad, que

contiene el nombre de las areas de adscripcién que se encuentran en la plantilla laboral, tal

como se muestra a continuacion:
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(o

2019-2021

T ~
() b fuixQuiLuc N DGA | a0

SEAMOS CRECIENDO =
12:00

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIKOUILUCAN ekl
2020. "Ano de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense”. =

SUBDIRECCION DE FACTOR HUMANG
Y PRODUCTIVIDAD
SFHPI422/10020

Huikguilucan, Estado de México, a 22 de aclubre de 2020

MTRA. TERESA GINEZ SERRAND
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
PRESENTE.

Estimada Maestra Ginaz Serrana:

Can fundamento en los articulos 116, fraceidn X\, del Reglamento Orgénico de la Administracidn Publica
Municipal de Huixquilucan, Esfado de México, 12, 160 y 184, ¢e la Ley de Transparencia y Actese a la
Informacion Poblica del Estado de Méxice v Municipios. y en atencidn a su oficic numero
DGA/SPAIMA26M0/2020 de fecha 16 de octubre de 2020, en donde solicita sa dé respuesta a la selictud
e acceso a la informacidn, misma que a ka letra dica:

“Soknilo i planite inberal & b cusl sy prmentique i dsoripoidin y hooaks o oWs ¥ cada wme oe jas

CORSEHUAQUILIPRHED | parsonas que labomn an las ofrass depentienss que componn of Ayldamuants d Husmusn, "
- L - -

For lo anterior, se pone a disposicidn |2s dreas de adscripcidn que se encuentran €n |a plantilla laboral,

AREA

| PRIMERA REGIEARIA . | CiR. GRAL MEMSAIE E IMAGEN INSTITUCICHAL
SEGUNDA REGIDURIA ] _| | DIR GRAL DE DES ECONCMICT Y EMPRESARIAL |
TERCERA REGIDURIA ~ DIF. GRAL OE ECOLOGLA ¥ MED. AMBENTE
GUARTA REGIDURI | | DR GRAL DE DES URBANG SUSTENTABLE
|_CARNTA REGIDURIA ] ] DIF:. GRAL. DE DESARROLLO SOCIAL
SEATA REGIOURIA i DIF. GRAL, DE DES. AGROPECUARID ¥ FORESTAL
EEFTIAL REGIDURIA DR GRAL. DF SEGUAIDAD POBLICA ¥ VIALIDAD
DCTAVA REGIDURIS ) DR GRAL. DE INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACION
NOVENA REGGURIA DR, GRAL. 0E SERVICIOE POSLICOS ¥ URBANCS
| DECIMA REGIDURLA, ] IR GRAL. DE ADMINIETRACION
DECIMA PRIMERA REGIDURLY B ERESIDERCHA MURICIFAL ) i
CECIMA SEGUNDA REGIDURIA _ SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD ]
| CECIMA TERCERA RECIDURIA SECRETARIA TECHICA MUNICIPAL
AGENGIA MUHICIPAL DE ENERGIA | SINDICATURA )
COMTRALORIA INTERNA MUMICIPAL | TESORERIA MUNIGIPAL

Por lo que hace al horario laboral, se ansxa;
= Circular N° 003 horario laboral de los servidores plblicos de confianza y generales
= Clausula LXXIX del convenio sindical, en donde se estipula e horario laboral de los senvidores
publicos sindicalizados, mismo que podra ser verificado en el siguiente link.

Cop. ExpieduntaMinuianic

Sujeto Obligado proporciond la Circular No 003, que establece

Respecto del horario
el horario laboral de los servidores publicos de confianza y generales, asi como la clausula
LXXIX del convenio sindical, en donde se estipula el horario laboral de los servidores ptblicos
sindicalizados, asimismo, proporciond una liga electronica en la cual sefald, podria acceder a

la informacién relacionada con la clausula LXXIX del convenio sindical

https://www.ipomex.org.mx/recursos/ipo/files ip03/2019/44261/10/1a9877ece9634a9d8c0182

959b73dffc.pdf.
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De conformidad con lo anterior, del analisis de la liga electrénica proporcionada por el ente

recurrido se advirtio la siguiente informacion:

@ ipomex.org.mx ]

Ni

1‘" SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE SMUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DES«CEN}RAL\ZAD DEL ESTADO DE MEXICO.
r/
HUIXQUILUCAN Afé:/‘ %}& . t

202}“
LXXIX.- SEMANA LABORAL.

/ EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR LA SEM.ANA
LABORAL DE TREINTA Y CINCO HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES,
DE ACUERDO A LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR CADA DEPENDENCIA

ADMINISTRATIVA, SIENDO ESTOS PREFERENTEMENTE PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DE LA SIGUIENTE MANERA

~_ CONCEPTO ~ HORARIO
CAMPO. | 0700A1400HORAS |
— OPERATVD 08.00 A 15:00 HORAS _|
ADMINISTRATIVO 08.00 A 16:00 HORAS |

LXXX.- PAGO DE SUELDO, TIEMPO EXTRAORDINARIO ¥ GUARDIAS.

+ EL AYUNTAMIENTO, ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR Y CUMPLIR LO
SERALADO EN LOS ARTICULOS 59, 60 64, 72, 73,75 Y 81 PARRAFO PRIMERO
¥ SEGUNDO DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO Y MUNICIPIOS, DEBIENDOSE CREAR LAS GUARDIAS DE SERVICIO
PARA LOS DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO, FESTIVOS O SEMANALES,
PREVIO ACUERDO CON LA SECCION SINDICAL DEL SUTEYM; SIENDO
LAS LAS DECISIONES ARBITRARIAS Y CREANDOSE UN CALENDARIO

DICHAS GUARDIAS, LAS CUALES DEBERAN SER NOTIFICADAS CON UNA
SEMANA DE ANTICIPACION AL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO.
Lo NOTA: PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 64 DE LA LEY DEL TRABAJO
i DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS, LAS HORAS
/ COMPUTABLES DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADAS EN LA
TARJETA DE CONTROL DE ASISTENCIA.

!/ LXXXL- GRATIFICACION POR RENUNCIA Y/O FALLECIMIENTO CON LA \

1
)
/a

Bajo ese contexto, la palab a, de acuerdo a la definicidon establecida por la Real
Academia Espafiola, es [ ciéf ordenada por categorias de las dependencias y empleados
de una oficina, de un (Q ] uiblico o privado, etc. En ese orden de ideas, el Criterio 16/17,

emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales, establece lo siguiente:

“Expresion documental. Cuando los particulares presenten solicitudes de acceso a la informacién
sin identificar de forma precisa la documentacién que pudiera contener la informacion de su interés,

o bien, la solicitud constituya una consulta, pero la respuesta pudiera obrar en algiin documento en
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poder de los sujetos obligados, éstos deben dar a dichas solicitudes una interpretacion que les otorgue

una expresion documental.”

Del citado Criterio, se desprende que los sujetos obligados se encuentran constrefiidos a darles
a las solicitudes de informacion una interpretacion que les otorgue una expresion documental

a los particulares, cuando estos no identifiquen de manera precisa tal documentacion.

Ademas, resulta necesario precisar que los particulares no se encuentran obligados a conocer
con exactitud los nombres de los documentos a los cuales quieren tener acceso, pues no son
peritos en la materia; por lo que, en el presente caso, se colige.que }a pretension de la Particular,

—
es obtener la relacion ordenada de las personas,}q_l_,l_éfxlﬁbg‘ra/n en el Ayuntamiento de
L\ o \\ N

:/ \".
Huixquilucan, y los puestos que estos ocupan, asi c_om@s) orarios laborales aplicables en el

N

N
Ayuntamiento, por lo que, queda claro que, norma/ttjx?aﬁ_\lsnte no existe la obligacion de generar

P | G , :
un documento con las caracteristicas indicadas'per €l/Recurrente, pero si es posible entregar

\

R,
. A G .. . .
los documentos que en su conjunto puedan\&ten'd}ar los requerimientos informativos.
T
N
N

e
i
.

7

/S
N

En este contexto, en atencion al pri'r(ﬁ?ic;)fr/persona, previsto en el articulo 1° constitucional
I\.\ ; g )
y que toda autoridad esta const‘,f{zy_ﬁ\‘\— tutelar, debid interpretar la solicitud de acceso, de

(&~
modo tal que se garantizar@f}l c\i‘e@ fundamental de acceso a la informacion del particular.

C6 T

) Y4

Al respecto, resulta ap\lé&iQ Criterio 02/17, emitido por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a Ta Informacién y Proteccion de Datos Personales, en el que se

establece lo siguiente:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacion. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,

de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
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términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia
y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se
refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados
cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan
guarden una relacion l6gica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de

los contenidos de informacién.

De conformidad con lo anterior, todo acto administrativo debe cumplir con los principios y

exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acpesb}i‘}a informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerin\'i;e "_’:j:ﬁfynulado por el particular y la

|
respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado; miéhfras-"" e la exhaustividad significa que
O\

dicha respuesta se refiera expresamente a cada lue'fjids puntos solicitados.

s

Por lo anterior, los sujetos obhgados Cumplu)an con los principios de congruencia y
exhaustividad, cuando las respuestas q_ue emi tn guarden una relacion logica con lo solicitado

y atiendan de manera puntual y ex@ada uno de los contenidos de informacion.

Bajo esa logica, el Ayuntam}e/npo de’Huixquilucan incumplié con el principio de congruencia,
ya que, de la mformacm? Hropgl/ onada al particular, no es posible identificar la informacion
solicitada por el Recurrer@;ejsto es, una relacion ordenada de las personas que laboran en el

NS

Ayuntamiento de Huixquilucan, los puestos que estos ocupan y los horarios que aplican.
Si bien, los sujetos obligados no estan constrefiidos a elaborar documentos ad hoc para

satisfacer las solicitudes de informacion que les son planteadas; sin embargo, debe recalcarse

que lo solicitantes no son expertos en la materia de la que solicitan la informacién y no se
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encuentran obligados a conocer el nombre de la expresion documental de la que requieren la

informacion.

En adicion a lo anterior, no se omite sefialar que de conformidad con el cuarto parrafo del
articulo 160 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México
y Municipios, los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos
formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde
ra
se encuentre asi lo permita. F_x\\
‘\\V\\/
(\ N
<.I/.§ \)
\
Al respecto, existen diversos documentos que p@ @ar cuenta de lo solicitado; sin

_; \\ .
embargo, de manera enunciativa mas no limitqtixi\u_no)de los documentos que pudieran da
:

cuenta de lo solicitado es la némina, ya que_ sta’contienen el nombre de los servidores
\\

T . Yy ON \-\
publicos y su drea de adscripcion. o 5
‘i\'\
N S
P \\\
Al respecto, el Glosario localizadd en)la pagina de Transparencia Presupuestaria de la
\ ‘\_-')
,  ax e ;g ’1 7.
Secretaria de / (j,H»a hda y Crédito Publico

(http://www.transparenciap’?é}@l iiedtaria.gob.mx/es/PTP/Glosario, consultada el tres de

febrero de dos mil Veir},tinf\\ib,\%zé dieciséis horas), establece que la Nomina es el documento

contable que Contiene{*lq‘fqﬁén de los trabajadores con las percepciones monetarias de cada
%

uno; ademds, que también se refiere al recibo individual y justificativo que indica los sueldos

de los trabajadores, incluyendo las prestaciones y deducciones correspondientes.

De la misma manera, el Glosario de términos mas usuales en la Administracion Publica
Federal, emitido por la  Secretaria ~de Hacienda y Crédito Publico

(http://www.apartados.hacienda.gob.mx/contabilidad/documentos/informe cuenta/1998/cue
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nta_publica/Glosario/n.htm, consultada el tres de febrero de dos mil veintiuno, a las dieciséis

horas con treinta minutos), establece que la Nomina es un listado general de los trabajadores
de una institucion, en el cual se asientan las percepciones brutas, deducciones y alcance neto

de las mismas.

Conforme a lo anterior, se puede advertir que la némina se puede referir a lo siguiente:

L Relacion de trabajadores con las percepciones monetarias de cada uno.
IL. Recibo individual que contiene las prestaciones y deducciones de un trabajador.
IIL Listado general de los servidores ptblicos de una mgt;tgclon o dependencia, en el cual

\
)
/

se asientan las percepciones brutas, deducc1o;3e,?-qlc\a\r/1ce neto de las mismas.
|

\ N

Bol

Ahora bien, respecto al tema, resulta necesar,i(z,i'/raé_gr\; colacion que el articulo 147 de la
(X %

Constitucion Politica del Estado Libre y Sobetane de’México, establece que los trabajadores al

o . . ;'V‘\\. \\'\ ) . 1 s 7 .7
servicio del Estado y los miembros de \lq‘s-\AﬁJntamlentos, recibiran una remuneracién
o
~. -

Tt ~ . .7 7
adecuada e irrenunciable por el desempeno' de su empleo, cargo o comision, que sera
TN
determinada en el presupuesto de Iéérgéo que corresponda.
-,7 \"'\ Nt
¥ “

1eCion XXXII, del Codigo Financiero del Estado de México

S

En orden de ideas, el articul}y’i;’))o, :

y Municipios establece que-la-femuneracion consiste en los pagos hechos por concepto de
) Y4

sueldo, Compensacioh@}'gg’*ra—fificaciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones, en

.
7
especie y cualquier otra percepcidn o prestacion que se entregue al servidor por su trabajo.

De igual forma, la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, en su

articulo 220 K, establece los documentos que tiene la obligaciéon de conservar el Sujeto

Obligado, entre los que se encuentran los recibos de pagos:
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ARTICULO 220 K.- La institucién o dependencia piiblica tiene la obligacién de conservar y exhibir
en el proceso los documentos que a continuacion se precisan:

1. Contratos, Nombramientos o Formato Unico de Movimientos de Personal, cuando no exista
Convenio de condiciones generales de trabajo aplicable;

II. Recibos de pagos de salarios o las constancias documentales del pago de salario cuando

sea por depdsito o mediante informacion electronica;

II1. Controles de asistencia o la informacion magnética o electronica de asistencia de los servidores
publicos;

IV. Recibos o las constancias de deposito o del medio de informacion magnética o

electronica que sean utilizadas para el pago de salarios, prima vacacional, aguinaldo y

demds prestaciones establecidas en la presente ley; y r_\ ;\_\
& - H—'\/
V. Los demds que sefialen las leyes. } P T

NN
Los documentos sefialados en la fraccion I de este artzcdlnf\eber n conservarse mientras dure la
relacién laboral y hasta un afio después; los senaladog:;?o?]hs\ racciones I1, 111, IV durante el ultimo
afio y un aiio después de que se extinga la relaco \ljlﬁal y los mencionados en la fraccion V,
conforme lo sefialen las leyes que los 7‘1]{1]\‘1\ \Lbs documentos y constancias aqui sefialados, la
institucion o dependencia podri conservarlo\s 1;9r/ medio de los sistemas de digitalizacion o de
informacion magnética o electrénica, trcuaiqmﬁ/ medio descubierto por la ciencia y las constancias

f

expedidas por el encargado del urea\@_, al de éstas, hardn prueba plena.

/7
” / P
.. { L7

N
Del anterior precepto le[g,al,ls\e avcglerte que toda institucion o dependencia publica del Estado

de México debe Conservaf las constancias documentales del pago de salario cuando sea por
N2

deposito o mediante informacion electronica, debe conservar dicha documentacion durante el

altimo afo y un afio después de que se extinga la relacion laboral, a través de los sistemas de

digitalizacién o de informacién magnética o electrénica.

Aunado a lo anterior, el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México (OSFEM)

emite anualmente los Lineamientos para la elaboracion y presentacion del Informe Mensual
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Municipal, en los cuales se advierte el andlisis que nos ocupa, especificamente el Disco 4,

relativo a la informacion de némina, tal y como se muestra en las siguientes imagenes:

Auditoria Especial de Informes Mensuales, Planeacién e Investigacién

flrganu Superior de Fiscalizacidn del Estado de México
# w‘FﬂJ =

Direccidn de Fiscalizacién e Integracion de Cuenta Piblica

Némina general del 01 al 15 del mes
Némina general del 16 al 30/31 del mes

Formato: el archivo se presentara en .xls

Objetivo: Presentar la informacion correspondiente a la ndémina general de la Entidad
Fiscalizable.

Instructivo de Llenado

1. Topénimo de la Entidad Fiscalizable: Representacion grafica que refiere a la entidad
fiscalizable.

2. Municipio: Anotar el nombre de la entidad, seguido del nimero que le corresponde,
por ejemplo: Toluca, 101.

3. Dela quincena de, de : Anotar la fecha que corresponde a la
informacion que se reporta; indicando la quincena, mes y afio.

4. Consecutivo: Se anotara en orden progresivo el nimero de empleados con el que
cuenta la entidad.

5. Nombre completo: Se registrard el nombre completo del empleado, iniciando por
apellido paterno, materno y nombre (s), ejemplo: Salinas Ramirez Guadalupe.

6. CURP: Se registrara la clave CURP del empleado.

7. RFC: Se anotara el registro federal de contribuyentes del empleado.

8. No. de empleado: Se anotara el nimero de empleado que le fue asignado.

9. Categoria: Se anotara la categoria asignada al empleado de acuerdo al tabulador.
10. No. de ISSEMyM: Se anotara la clave del ISSEMyM que le fue asignada.

11. Fecha de Adscripcién: Se anotara la fecha en que fue dado de alta el empleado.

12. Departamento: Se anotara el nombre del departamento en donde se encuentra
fisicamente el empleado.
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) Auditoria Especial de Informes Mensuales, Planeacidn e Investigacion
e P Direccidn de Fiscalizacidn e Integracidn de Cuenta Piblica

6rgano Superior de Fiscalizacién del Estado de México \
. _-' P l

13. Dias pagados: Se anotaran los dias efectivamente pagados.
14. Percepciones: Se anotaran todas las remuneraciones que perciba el empleado.

Nota: El apartado de percepciones es solo ilustrativo, por lo cual poedran incorporar
nuevas columnas que reflejen el total de percepciones recibidas por el empleado.

15. Deducciones: Se anotara el total de deducciones del recibo de némina de cada uno de
los trabajadores.

Nota: El apartado de deducciones es solo ilustrativo, por lo cual podran incorporar
nuevas columnas gue reflejen el total de deducciones realizadas al empleado.

16. Sueldo neto: Se anotara la diferencia obtenida entre el total de percepciones menos el
total de deducciones.

17. 18. 19. Elabor6, Revisé y Tesorero o Equivalente: Nombre y firma del servidor
publico que corresponda.

NOTA: Se realizard un formato por quincena de acuerdo al informe mensual correspondiente.

a4 Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México |
P N e . iz oy
1.‘5 y Auditorfa Especial de Informes Mensuales, Planeacién e Investigacién ' “1"“
s Direccién de Fiscalizacién e Integracion de Cuenta Piiblica
Némina general del 01 al 15 del mes
Némina general del 16 al 30/31 del mes
Topénima de 2 Enbdad Fiscal catie
m
NOMBUA GEMERAL
NUNICPIC: 2] DELA____DUMCENA DE pE___(3
PERCEPCIONES (4] DEDUCCIONES [15)
wousee 1o.0¢ | EOWOE oiks 280
(D“’E:‘”"V“ COMPLETO ”';’ ”i‘ enolgano |ATESORR | yccoinm Apschicion “"“"*""'“ PG00 prcryy | 500 o )
" - f @ I [ ) 1 | sEwo | e cowersooes o EC womeoo (O PR ot | G o i
| | EIPLED
ELABORO(17) ﬁi-\Eanlw TESORERD 0 EQUIVALENTE (1)
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Atento a lo anterior, resulta claro que existe fuente obligacional que constrifie al Sujeto
Obligado, para contar con los informes mensuales al OSFEM de conformidad con el articulo 32
de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de México, en los cuales se incluye lo referente
a la ndmina general, que comprende la informacion relativa al pago de las remuneraciones de
cada uno de los servidores publicos correspondiente a un periodo determinado; en
consecuencia y si bien el interés del Recurrente no es acceder a los sueldos, este documento
identifica a los servidores publicos con sus areas de adscripcion, la informacion que si fue

solicitada por el Recurrente.

Ahora bien, no se deja de lado que este documento inclg};;étila\.informacién de los elementos
operativos de seguridad publica, por lo que se debené es’cai?_-a:l\f/) siguiente:

¢ Informacion sobre el personal de segux;i(d:a?c-i};ﬁblica.

Ahora bien, no pasa desapercibido que de la informacion como lo solicitd el Particular
corresponde a la de todos los servidores publicos por lo que contiene informacién relacionada
con elementos de seguridad encargados de garantizar el orden publico, la paz social, la
prevencion de la comision de cualquier delito e inhibir la manifestacion de conductas

antisociales.

En ese contexto, cabe"‘sgn@m/que este Instituto ha sostenido el criterio de no dar a conocer
aquellos servidores publicos que realizan funciones operativas en materia de seguridad
publica, tal como es, el caso de los policias, pues los vuelve identificables y posiblemente
reconocibles para grupos delictivos, que pudieran relacionarlos directamente con actividades
u operativos pasados, presentes, o ubicarlos simplemente por el hecho de pertenecer o haber
pertenecido a una organizacion que lleve a cabo actividades de prevencion y salvaguarda de

la integridad de las personas en el combate a la delincuencia; asi, dicha informacién puede ser
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utilizada para vulnerar la vida, seguridad o salud de dichos elementos, incluso la de sus
familias o entorno social. Ademas, que aumenta el riesgo de que personas ajenas a los
intereses institucionales e intenten realizar actos tendientes a inhibir o entrometerse en las
funciones de los policias municipales, lo cual causaria una vulneracion a la seguridad

municipal.

En ese contexto, el articulo 3° fraccién XIII de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, establece que la disociacion es el procedimiento
mediante el cual los datos personales no pueden asociarse al titular, ni permitir, por su
estructura, contenido o grado de desagregacion, la 1den}1_f‘1§§mon del mismo. De la misma
manera, lo establece el articulo 3°, fraccion XVI de)la-—ii\iy?%%ransparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de México y Mumclpi
R

(@

“Fey General de Proteccion de Datos Personales

En ese contexto, segtin Solange, Maria (2018)A
en Posesién de Sujetos Obligados Comentada” %p\44) )que la eficacia de la disociacion depende de
los resultados obtenidos, que deben ser srmﬂaves o equivalentes a la eliminacion o borrado de
los datos, sin perder de vista los _fpéjﬂjs riesgos residuales de la reidentificacion ante las

tecnologias disponibles.

En ese orden de ideas, en el Informe Juridico 283/2009, de la Agencia Espanola de Proteccion
de Datos, traido a manera de referencia, se establece que para llevar a cabo de manera correcta
un procedimiento de disociacion, es necesario verificar que no se permita por ningiin medio

identificar el dato.

En ese orden de ideas, segun Solange, Maria (2019), en el “Diccionario de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica” (p.65), establece que la anonimizacidn, es una técnica que suponen el

tratamiento de datos personales con el objeto de disociar de manera irreversible o definitiva
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la informacion personal de su titular con el fin de que no pueda asociarse con él, ni permitir
su identificacion por su estructura, contenido o grado de desagregacion; ademas, que la
eficacia dependen de los resultados obtenidos, que deben ser similares o equivalentes a la
eliminacion o borrado de dichos datos, sin que se puedan re identificar con las tecnologias

disponibles.

Ahora bien, a manera de referencia, se traen a colacion los Criterios de Disociacion de Datos
Personales, emitidos por la Unidad Reguladora y de Control de Datos Personales del Gobierno

de Uruguay, establece como técnica para anonimizar la informacion, entre otras las siguientes:

-
e Aleatorizacion: Técnica que modifica la Vera,gldad de\los datos, con el fin de eliminar
el vinculo existente entre ellos y su t1tu1ar p@cual si se vuelven lo suficiente
=
ambiguos los datos, no se podra 1denhfycan/a Unapersona en concreto.

(@)

e Agregacion y Anonimato: Que tiérié\-qéfl))o objetivo el impedir que una persona sea

singularizada cuando se le agrupa«con n grupo de individuos; esta técnica, incluye el

método de supresion, en la' ¢u @dos o algunos valores son remplazados por “*”.

Conforme a lo analizado, s¢ (p’ued dvertir que la disociacién no es un proceso que tenga que
pasar ante el Comité de "Pralhspapénaa pues no implica la actualizacion de una inexistencia,
una incompetencia O\cla\sfﬁjacmn sino Unicamente un procedimiento para que un dato
personal no pueda asoc1a\r/se a otro, que pueda hacerlo identificable. Para tal situacion, el
procedimiento de disociacion, cuenta con una técnica denominada anonimizacidn, que tiene

como fin eliminar el vinculo de manera irreversible y definitiva de los datos personales, con

otros, que permitan si identificacion.
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Conforme a lo anterior, para realizar una correcta disociacion de la informacion, el Sujeto
Obligado, en el presente caso, debera evitar la existencia de un vinculo entre el servidor
publico y el hecho de que se trate de un elemento operativo en materia de seguridad publica,

de manera de ejemplo se establece lo siguiente:

e Aleatorizacion: Separar de los documentos, el nombre de los servidores publicos, a
efecto de proporcionarlos en un listado aparte, organizados alfabéticamente, con el fin

de evitar que dicho dato se pueda vincular con el cargo o adscripcion.

e Supresion: De los documentos que den cuenta de lé‘ih‘formacién eliminar el dato de
p—
cargo, adscripcion, puesto, departamento u, ?nalogqy proporcionar un documento

aparte, que contenga dicho dato, tal como Ql\tak(\ad r de sueldos.

NN
\

I (
Conforme a lo anterior, se considera que paré\ate{dgu) el requerimiento informativo, el Sujeto

Obligado debera entregar la nomina general\y, ey\ su caso, la lista de raya, disociada, con el
S

fin de eliminar cualquier el Vmculo ‘qu‘e. per,mlta identificar que determinados servidores

publicos, realicen funciones operat&;;s 'S matena de seguridad publica y asi no poner en

riesgo su vida, seguridad o salt}d/ 0 N, de sus familias o entorno social; ademas, de evitar

que se menoscaben las actLV)dayde prevencién y persecucion de delitos, que realizan.

DL

Ahora bien, en lo que re\sp\ez‘t;a los horarios, el Sujeto Obligado proporciond varios: el horario
del personal smdlcahzado y el horario de los servidores publicos de confianza y generales; sin
embargo, destaca que no se indico en qué dreas existe personal sindicalizado y, el mismo
Ayuntamiento preciso que a parte del horario general las dreas pueden acordar horarios
especiales de acuerdo con las necesidades de cada drea y que este horario debe ser remitido a

la Subdireccion de Factor Humano y Productividad.
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riuxquiucan, Estado de Meéxico. . i
Al respecto, me permito informar que dicho dambioide horario se sujetara a las siguientes disposiciones
generales y, en especifico, a lo que determine fa nornatividad relativa: W
I. - El horario laboral establecido para los servidores puiblicos generales y de confianza de
este H. Ayuntamiento, sera de las 9:00 a Ias 17:00 horas de lunes a jueves y de 9:00 a
16:00 I_wras lo; dias viernes, sin que existan cambios en la forma de control de
pu‘ntuahdad y asistencia. la cual se encuentra delimitada en lo establecido en la circular
Nimero 002 de fecha 21 de enero de 2018;
]

Il.  El horario establecido sera aplicado a Epartir deldia 01 de febrero del presente afio.
. H ii
) i

M. La jon}ada laboral seguirg sj*endq _gntinu‘i 'y discontinua, siempre atendiendo a las
necesidades del servicio de fas_Dep.endeq{ ias y Unidades Administrativas, asi como de

las modalidades de ios puestos.

V. Los fitulares de las Dependencias y Unidag&ES Administrativas y los servidores publicos
podran convenir horarios especiales atendiéndo siempre a las necesidades.de cada una
de las areas, para lo cual deberan remitir oficio a la Subdireccién de Factor Humano y
Productividad informando e! horario conveniqo entre ambos.

.

. X 1
V. Sera responsabilidad de cada, titular de las: Dependencias y Unidades Administrativas y
de los mismos servidores plblicos, el.(:ontrdliefecﬁvo de la aplicacion del horario, sin que

este afecte el buen funcionamiénto de_cada'una de éstas. 7
: Y,

~

estd adscrita a la Direccion de

Al respecto, se verificd en el Ipomex, que esta S

Administracion:
- %

@ .. Portal de Informacién Pablica X Ipo AYUNTAMIENTO DE HUIXQUILU® X +

& c & ipomex.org.mx/ipo3/Igt/indice/HUIXQUILUCAN/organigramas.web
> ¥ SECRETARIA TECNICAMUNICIPAL Ver Detalles
j- ¥ DIRECCION GENERAL DE MENSAJE E IMAGEN INSTITUCIONAL Ver Detalles
» ¥ SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Ver Detalles
- ¥ TESORERIA MUNICIPAL Ver Detalles
|- ¥ CONTRALORIA MUNICIPAL Ver Detalles
V ¥ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Ver Detalles

o .. SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y ADQUISICIONES Ver
Detalles

: ., SUBDIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Ver Detalles

T
.v

v
‘»

. SUBDIRECCION DE FACTOR HUMANO Y PRODUCTIVIDAD etalles

[ &, SUBDIRECCION DE SISTEMAS Ver Detalles

g &, SUBDIRECCION DE PROCESO ADMINISTRATIVO INTERNO Ver Detalles

- ¥ DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL Ver

Detalles

» ¥ DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y FORESTAL Ver

Consultado el once de febrero de dos mil vente a las diez horas con quince minutos la liga

https://www.ipomex.org.mx/ipo3/lgt/indice/HUIXQUILUCAN/organigramas.web .
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Por lo anterior, no se envié ningtin oficio en donde se indicara la aplicacién de horarios
distintos y de las propias necesidades del Ayuntamiento se advierte que si deben existir estos,
primero por lo que respecta a las dreas que cuenten con personal sindicalizado y segundo por
las 4reas cuya naturaleza implique servicios en horarios extraordinarios como seguridad
publica y proteccién civil, de tal surte que la entrega de la informacion tampoco satisfizo a
cabalidad lo requerido por el Recurrente y procede realizar la busqueda exhaustiva y

razonable de los horarios de las unidades administrativas del Ayuntamiento.
Version Publica KN

Para determinar la publicidad o clasificacion de dat(b r$ nales, resulta conveniente traer a

colacion el articulo 6°, Apartado A), fraccién Il/ﬁé\Ta }ConsutuClon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, prevé que la mformacmml-- »b refiere a la vida privada y los datos
personales, serd protegida en los términos: y\c\on ];a}; excepciones que fijen las leyes. Igualmente,

el segundo parrafo del articulo 16 de l& Qarta i

P e ~

\ \
a la proteccion de sus datos personakés“, al\acCeso, rectificacion y cancelacion de los mismos; asi

agna dispone que toda persona tiene derecho

y T, SR "
como, a manifestar su oposmon, _en les términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos

de excepcion a los princip, ?S q{/;l%an el tratamiento de datos, por razones de seguridad
nacional, dlSpOSlClOl’leS de \ol’de/v( publico, seguridad y salud publicas o para proteger los

YR

derechos de terceros. <~ <_7

\\\}

Acorde con lo anterior, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
su articulo 116, dispone que se considera informacién confidencial la que contenga datos

personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable.
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De la misma manera, el articulo 5°, fracciones I y II de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, prevé que toda la informacién en posesion de los Sujetos Obligados sera
publica; no obstante, aquella referente a la intimidad de la vida privada y la imagen de las
personas, sera protegida a través de un marco juridico rigido, de tratamiento y manejo de datos

personales.

Por su parte, el articulo 24, fraccidon VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, precisa que los Sujetos Obligados seran los

responsables de proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o

confidencial. ;\

} o \-\\/
En concordancia con lo previo, el articulo 143, fracc1Qn 9 Ley previamente citada, establece

que la informacion privada y los datos personalgs,ior}c@smentes a una persona fisica o juridica
(X X
colectiva identificada o identificable son confidenciales.

0 -
~ )

A
;. \_/)
Asimismo, en el articulo 145 de la Ley de\Tr 1sparencia y Acceso a la Informacion Puablica del

\\

Estado de México y Municipios, pt@ qu para que los Sujetos Obligados puedan permitir el

acceso a la informacién conﬁde;n&al

J}

titulares de la mformaClon P cep C

quieren obtener el consentimiento de los particulares

ando i) la informacién se encuentre en registros publicos
o fuentes de acceso pubhce ‘11) ‘po{ ley tenga el cardcter de puiblica, iii) exista una orden judicial,

O L

iv) por razones de segund\’ad%aaonal y salubridad general o v) para proteger los derechos de
N2
terceros o cuando se transmita entre sujetos obligados en términos de los tratados y los

acuerdos interinstitucionales.

En términos de lo expuesto, la documentacién y aquellos datos que se consideren

confidenciales, serdn una limitante del derecho de acceso a la informacion, siempre y cuando:
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a) Se trate de datos personales o informacion privada; esto es, informacion concerniente a

una persona fisica o juridico colectiva y que esta sea identificada o identificable.
b) Para la difusion de los datos, se requiera el consentimiento del titular.

En ese orden de ideas, de conformidad con el articulo 3°, fraccién IX, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, con relacién el diverso
4°, fracciones XI y XII, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de México y Municipios, se advierte que son datos personales, la
informacion concerniente a una persona fisica 1dent1f1cada ) ldentlﬁcable (cuando su identidad
pueda determinarse directa o indirectamente a trav}-s de cualquler documento informativo

fisico o electronico), establecida en cualquier formato‘ jlhdad

@)

Ademas, en el articulo 5° de dicho ordenamle‘hto uridico, establece que es la Ley aplicable para

todo tratamiento de datos personales. e ) )

™

{ N P
SN /
NN
RS \

En ese orden de ideas, los articulos ( y 14 de la Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obhga(dés» Estado de México y Municipios, disponen que los
responsables del tratamien /f dek os personales, deben observar los principios de licitud,
consentimiento, mformacuim C\a]déad lealtad, finalidad, proporcionalidad y responsabilidad;
ademas, que dicho tratam‘é‘f;o debera obedecer exclusivamente a sus atribuciones legales y
con el consentimiento de ;1/1 titular, ademas de que debe estar justificado en ley (principio de

finalidad).

Por tales situaciones, un dato personal es cualquier informacién que pueda hacer a una persona
fisica identificada e identificable, como su nombre o imagen. Asimismo, la doctrina

desarrollada a nivel internacional, respecto del tema de datos personales, establece que también
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las preferencias, gustos, cualidades, opiniones y creencias, constituyen datos personales. En
este sentido, cualquier informacion que por si sola o relacionada con otra permita hacer

identificable a una persona, es un dato personal, susceptible de ser clasificado.

En este contexto, la confidencialidad de los datos personales, tiene por objetivo establecer el
limite del derecho de acceso a la informacion a partir del derecho a la intimidad y la vida
privada de los individuos. Sobre el particular, el legislador realizé un andlisis en donde se
ponderaban dos derechos: el derecho a la intimidad y la proteccion de los datos personales
versus el interés publico de conocer el ejercicio de atribuciones y de recursos publicos de las
instituciones y es a partir de ahi, en donde las instituc'i(i%tié‘s;\p\ﬁblicas deben determinar la

publicidad de su informacién.

De tal suerte, las instituciones publicas tlenen(,Ia dgble responsabilidad, por un lado, de
|
proteger los datos personales y por otro, darles ubli¢idad cuando la relevancia de esos datos

N \
P \\ N

™~ \
sea de interés publico. e 5 )
i

e
i
.

. \

. o \
En este orden de ideas, toda la 1nﬁ acl Sn que transparente la gestion puiblica, favorezca la

rendicion de cuentas y contrlbuyﬁ( ai mocratizacion del Estado Mexicano es, sin excepcion,

de naturaleza ptiblica; tal es lca s0.de los salarios de todos los servidores publicos, la entrega
de recursos publicos ba]o‘élialquw/r esquema, el cumplimiento de requisitos legales, entre otros;
informacion que necesarla\ﬁwgte estd vinculada con datos personales, que pierden la proteccion
en beneficio del interés pt\lghco (no por eso dejan de ser datos personales, sdlo que no estan

protegidos en la confidencialidad).

Dada la complejidad de la informacién cuando involucra datos personales, pudiera pensarse
que se trata de dos derechos en colision; por un lado, la garantia individual de conocer sobre

el ejercicio de atribuciones de servidores publicos asi como de recursos publicos y, por el otro,
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el derecho de las personas a la autodeterminacion informativa y el derecho a la vida privada;
tratdndose de los datos personales que obran en los archivos de las instituciones ptblicas, la
regla es clara, ya que los datos personales que permiten verificar el desempefio de los
servidores publicos y el cumplimiento de obligaciones legales, transparentan la gestion publica
y favorecen la rendicion de cuentas, constituyen informacion de naturaleza publica, en razén
de que el beneficio de su publicidad es mayor que el beneficio de su clasificacién, aun

tratdndose de informacion personal.

Bajo este esquema a continuacion se analizan los datos personales susceptibles de clasificacion
que podrian estar contenidos en los documentos que §e; Eigdgnan entregar, tales como el
Registro Federal de Contribuyentes (RFC), la Clave-pni:é“\fte\‘l{é/gistro de Poblacion (CURP),
la Clave de cualquier tipo de seguridad social (ISSE XM ) otros), asi como, los préstamos o

descuentos que se le hagan al servidor publico y(,EY clav9 interbancaria de deposito.
Lo

AN e

N
e Registro Federal de Contribuyent‘gﬁ:ﬂ{ﬁ(‘)
\__\_/,

N A
SN

e R

Las personas fisicas que deban pre\@&ﬁ;a "d/eclaraciones periodicas o que estan obligadas a

expedir comprobantes fiscales; (t_ié \__ ue solicitar su inscripcion en el Registro Federal de
Contribuyentes, esta IIlSCI‘Lp/I‘Q; Jeahzada por el Servicio de Administracion Tributaria,
quien entrega una cedula eLe 1cie{r1t1f1cac1on fiscal en donde consta la clave que asigna este
organo desconcentrado\ d@—}; Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo con el

articulo 27 del Cédigo Flscal de la Federacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo en comento, esta clave se compone de trece
caracteres alfanuméricos, con datos obtenidos de los apellidos, nombre (s), fecha de nacimiento
del titular, mds una homoclave que establece el sistema automatico del Servicio de

Administracion Tributaria.
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Ahora bien, la clave del Registro Federal de Contribuyentes es el medio de control que tiene la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Servicio de Administracion Tributaria,
para exigir y vigilar el cuamplimiento de las obligaciones fiscales de los contribuyentes; mientras
que los particulares tramitan dicho dato, con el tinico proposito de realizar mediante esa clave

de identificacion, operaciones o actividades de naturaleza fiscal.

Conforme a lo expuesto, el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato personal, ya que

hace a las personas fisicas identificables, ademas de que las relaciona como contribuyentes de

las autoridades fiscales. Es de destacar que dicho dato ﬁnic_é‘rfﬁ;eqte sirve para efectos fiscales y
o NS .

pago de contribuciones, por lo que se trata de un datg relevante unicamente para las personas

Y ~\
involucradas, en el pago de estos, en el presente cag@,“n@o del Impuesto Sobre el Producto

del Trabajo. VNN

e
N

Lo anterior, resulta congruente con el Cﬁferj@)9/17 emitido por el Instituto Nacional de

St

"/»’\ s .7 ~
Transparencia, Acceso a la Informacién‘yxl’lyecaon de Datos Personales, en el cual se sefiala
ATHINY,
lo siguiente: C B
-,7 \"'\ ~
"," ( 2

“Registro Federal de Qﬁt}ibt@n)tes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de

"

cardcter fiscal, uinica e;rfep\efzbl% que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento,
por lo que es un datg@s%ﬁlﬂ’ ;;6 cardcter confidencial.”
AN
De tal suerte, el Registro Federal de Contribuyentes de los servidores publicos no guarda
relacion con la transparencia de los recursos publicos, asi como tampoco con el desempefio
laboral que pueda tener una persona, por lo que constituye un dato personal confidencial al
actualizar el supuesto normativo del articulo 143, fraccion I de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.
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e Clave Unica de Registro de Poblacion -CURP-.

El articulo 36 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone la

obligacion de los ciudadanos de inscribirse en el Registro Nacional de Ciudadanos.

El articulo 85 de la Ley General de Poblacion, prevé que corresponde a la Secretaria de
Gobernacion el registro y acreditacion de la identidad de todas las personas residentes en el
pais y de los nacionales que residan en el extranjero.

7™\

r_\\
oY
Acorde con lo anterior, el articulo 22 del Reglamentoy 3nter4©r c% la Secretaria de Gobernacion,
establece en su fraccion III, que la Direccion Gene;ral‘ jeglstro Nacional de Poblacion e
Identificacion Personal tiene la atribucion de as;%nérif\@epurar la Clave Unica de Registro de
|

Poblacién a todas las personas residentes en@..ia \is,- i como a los mexicanos que residan en
‘ 25 \‘
el extranjero. o 5
e

De conformidad con lo precisado/ ](—\ rla propla Secretaria de Gobernacion en la direccién

https://consultas.curp.gob. mx/Cttf]a» tml/informacionecurpPS.html, la Clave Unica del

Registro de Poblacion CUK / es strumento de registro que se asigna a todas las personas
que viven en el terr1tor1m1§r\16na({ asi como a los mexicanos que residen en el extranjero y se
compone de d1ec10ch0\elsm€r? os, representados por letras y numeros, que se generan a partir
de los datos contenidos en/el documento probatorio de la identidad del interesado (acta de

nacimiento, carta de naturalizacion o documento migratorio) de la siguiente forma:

* El primero y segundo apellidos, asi como al nombre de pila.
* La fecha de nacimiento.

¢ E] sexo.
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¢ [a entidad federativa de nacimiento.

Los dos ultimos elementos de la CURP evitan la duplicidad de la Clave y garantizan su

correcta integracion.

Como se desprende de lo anterior, la CURP es un dato personal confidencial, ya que por si
sola brinda informacion personal de su titular y lo hace identificado e identificable, motivo
por el cual se aprueba su eliminacion de las versiones publicas, ya que ademas no guarda
relacion con el desempefio laboral de un individuo, simplemente se trata de un trdmite

administrativo requerido por la autoridad federal para hacér@fgleptiﬁcables a las personas.

y :h:?\’:\:?
Resulta aplicable en la especie, como argumento gljile\@, el Criterio 3/10, emitido por el
NN
INAL 7 A
JE
QN

Clave Unica de Registro de Poblaciéii::(&UR ) es un dato personal confidencial. De
S

P

o . 13
Acceso a la Informacion Pﬁblica,f"gﬂ‘be?: amental, dato personal es toda aquella informacién

. g A\
concerniente a una persona ﬁS,lﬁﬁjd

conformidad con lo establecido en el aff_’z\‘culc;ymccién II de la Ley Federal de Transparencia y

/
da o identificable. Por su parte, el articulo 18, fraccién

II de la Ley considera inforwbﬁé@dancial los datos personales que requieren el consentimiento

/™

1071y distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley. En

de los individuos para si dift
"’vv’-\\ \>\~ 4 . . .
este sentido, la CURD/Se itegrl por datos personales que tinicamente le conciernen a un particular
d‘\» \/
como son su fecha de~u g'miento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, y esta es
N

informacion que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por lo que es de cardcter

confidencial, en términos de lo dispuesto en el articulos anteriormente sefialados.

De acuerdo con lo anterior, se la clave CURP, es un dato personal confidencial, en términos
del articulo 143, fraccion I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del

Estado de México y Municipios.
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e C(lave de seguridad social ISSEMYM.

El Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMYM) es el
organismo publico encargado de proporcionar los servicios de seguridad social a los
servidores publicos del Estado de México, con el objetivo de garantizar a los derechohabientes
el acceso a las prestaciones que otorga, de conformidad con el articulo 14 de la Ley de

Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

El articulo 9° del mismo ordenamiento, dispone que el LS§§\1§7_1YM expedird documentos de

identificacion para facilitar el acceso a las prestacionqi ,a—c;i\-ife;@ggn derecho. En este orden de

ideas, el articulo 158, fraccién 1 del Reglamentg.\c'ig(\\_s_q\- icios de Salud del Instituto de

Seguridad Social del Estado de México y Muni—dfﬁ(};,) establece que es obligacion de los

derechohabientes tramitar la credencial queif;é‘fitg%te como tal, la cual serd de naturaleza

personal e intransferible. En esta Credenéi:&I:s;i:'t;z\nsignan diversos datos personales y se le
e

asigna una clave para hacer identificabiéxal\ trabajador con el objetivo de poder proporcionar

los servicios que brinda el ISSEMY:@
g B /

Como se advierte, la clave«-}SS)E IYM es un dato personal que permite identificar que una

/
"

persona ya trabajo o trabéiiéénjé((guna institucion publica del Estado de México, por la que
/ BT
tiene o tuvo derechd'\-ai::"'e’sft'aj prestacion de seguridad social; es de destacar que la clave
\\‘ /
ISSEMYM no cambia, aunque el trabajador se dé de baja y alta en diversas ocasiones, con

motivo de haber trabajado en diferentes instituciones publicas de la Entidad.

Contar con la prestacion de seguridad social que brinda el ISSEMYM no es una obligacion
para entrar a trabajar a una institucion publica, por el contrario es un derecho que se adquiere

cuando se ingresa al servicio publico, por tal motivo, es un dato personal confidencial, por lo
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que es procedente su eliminacion en las versiones publicas que se elaboren, toda vez que
actualiza el supuesto de confidencialidad del articulo 143, fraccion I de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

e Préstamos o descuentos que se le hagan al servidor publico.

Existen deducciones que se generan con motivo de una decision libre y voluntaria de los
servidores publicos, como son: contratar seguros de vida, de gastos médicos mayores

(potenciacion) o de automovil.

N
G
f— e N

Asimismo, pueden existir deducciones que se generﬁm con‘eroﬁ(zo de una sentencia judicial,
como es la pension alimenticia que per10d1camente s'e po 1ta en la cuenta de un trabajador,
o bien, que se retira de la cuenta de un empleado ,a efecg) de que sea entregado a un tercero.

)

En consecuencia, este tipo de deducaones so? fruto de decisiones que impactan en el

\\

patrimonio de un servidor publico COITxla fyahdad de obtener un beneficio conforme a la
decision de un trabajador, mismas/ @ n

1mp11can la entrega de recursos con cargo al erario,

\

y tampoco reflejan el ejercicio ded estacion; por el contrario, en dichos casos se trata del

libre ejercicio del servidor /plﬁé) para disponer de un ingreso que forma parte de su
patrimonio. Por lo antener, q{ch;t/ deducciones reflejan el destino que un servidor ptblico da
/
a su patrimonio. ’—7
\./'

Por lo tanto, resulta procedente clasificar dicho dato en términos del articulo 143, fraccion I de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios.

e Numero de cuenta bancario.
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Como se precisé anteriormente, uno de los requisitos que indica la némina del OSFEM que se
deben agregar es el nimero de cuenta bancario al que se deposita el sueldo del servidor
publico; esto quiere decir, que no necesariamente el pago del salario se realiza de manera
directa y en efectivo al trabajador, sino que se cubre mediante un depoésito bancario realizado

a la cuenta personal del trabajador.

Al respecto, en el Criterio 10/17 emitido por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales se establece lo siguiente:

“Cuentas bancarias y/o CLABE interbancaria de personas fisicas y morales privadas. El
niuimero de cuenta bancaria y/o CLABE interbancaria de particulares es informacion confidencial,
al tratarse de un conjunto de caracteres numeéricos utilizados por los grupos financieros para
identificar las cuentas de sus clientes, a través de los cuales se puede acceder a informacion
relacionada con su patrimonio y realizar diversas transacciones; por tanto, constituye informacion
clasificada con fundamento en los articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.”
Esta cuenta es de uso personal y n@ @a relacion con el servicio publico ni con los recursos
publicos, ya que es eleccion ¢1§l;/tra ajador determinar si desea que su sueldo se pague de
manera directa o a través, de/ d,épasuo bancario en la institucion de crédito de su eleccion. De
tal suerte, el nimero de/cu%\bancano lo proporciona el servidor publico al sujeto Obligado,
con el tinico fin de que feal}cen los depdsitos de su sueldo, por lo que este nimero constituye
informacién confidencial al pertenecer exclusivamente al dmbito de la vida privada del
trabajador y procede su eliminacion de conformidad con el articulo 143, fraccion I de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de México y Municipios.
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Ahora bien, en armonia entre los principios constitucionales de maxima publicidad y de
proteccion de datos personales, se debe entregar la documentacién senalada en version publica

en la que se suprima aquella informacion relacionada con la vida privada de los particulares.

SEXTO. Decision.

Con fundamento en el articulo 186, fraccion III, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, este Instituto considera procedente
MODIFICAR 1la respuesta otorgada por el Sujeto Obligado a la solicitud de informacion
00266/HUIXQUIL/IP/2020, por resultar parcialmente funﬁ}{d@s las razones o motivos de

S — N\

inconformidad hechos valer por el Recurrejlte,l‘\en\ el Recurso de Revision
LEN
/ \ WV

ENAR, conceda via Sistema de

05811/INFOEM/IP/RR/2020, en consecuencia progg&g(p\@

0 NN

Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIME,XIﬁéi}ggr procedente en version publica lo

. (g
siguiente: e s
QN \',‘.

/N \\.~\>)
1. Documento que dé cuenta del m‘m}lyy area de adscripcion de todo el personal del

"V

e .\\‘-- . .
Ayuntamiento, que al doce."@bre de dos mil veinte, ocupara alguna plaza.
g B /

orario de labores de las unidades administrativas,

2. Documentos que den cv.},éJzita\~
que se hayan remit@d)i ‘:z}\'léjxgdireccién de Factor Humano y Productividad, durante

la presente admﬂuﬁé}tfééié}(y hasta el doce de octubre de dos mil veinte.

/L
{‘\ \\\ Q\ 7
N
Junto con las versiones publicas que se entreguen, se deberd proporcionar el Acuerdo de
Clasificacion donde el Comité de Transparencia, confirme la eliminacion de los datos y
documentos confidenciales, de conformidad con los articulos 49, fracciones II y VIII, 143,

fraccion I y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Meéxico y Municipios.
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Se hace del conocimiento del Recurrente que, en virtud de que, los documentos si fueron
remitidos por el Ayuntamiento, sin embargo, no satisfacen de manera total su solicitud, por
lo que se ha ordenado realizar la busqueda y entrega de aquellos documentos que puedan

contener la informacion que es de su interés.
Por lo expuesto y fundado, este Pleno:
RESUELVE

PRIMERO. Se MODIFICA la respuesta entregada por el Sﬁgto Obligado a la solicitud de
St
informacién con nimero 00266/HUIXQUIL/IP/20205 per re\sultar parcialmente fundado el

motivo de inconformidad vertido por el Recurrent en érminos de los Considerandos

O

SEGUNDO. Se ORDENA al Sujeto Obl'}g\adg_,'é efecto de que entregue, previa busqueda
\__\‘/

QUINTO y SEXTO de la presente Resolucion.

4 .~ 7 . 4 :
exhaustiva y razonable, en su caso en versw publica, a través del Sistema de Acceso a la

~

Informacion Mexiquense (SAIMEX)C La correo electrénico proporcionado por el Recurrente,

//

1. Documento que- de Cuenté del nombre y drea de adscripcion de todo el personal del

lo siguiente: £~

Ayuntamlento,\qug‘%ﬂjdoce de octubre de dos mil veinte, ocupara alguna plaza.
LR
7

2. Documentos que den cuenta del horario de labores de las unidades administrativas,
que se hayan remitido a la Subdireccion de Factor Humano y Productividad, durante

la presente administracion y hasta el doce de octubre de dos mil veinte.
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Junto con las versiones publicas que se entreguen, se debera proporcionar el Acuerdo de
Clasificacion donde el Comité de Transparencia, confirme la eliminacion de los datos y
documentos confidenciales, de conformidad con los articulos 49, fracciones II y VIII, 143,
fraccion I'y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de

México y Municipios.

TERCERO. NOTIFIQUESE la presente resolucién al Titular de la Unidad de Transparencia
del Sujeto Obligado, para que conforme al articulo 186 ultimo parrafo, 189 segundo parrafo y
194 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios; dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plgi%@e__guince dias habiles, e informe
a este Instituto en un plazo de tres dias habiles Slg\};lEﬁt\eS\@é el cumplimiento dado a la

presente.

De conformidad con el articulo 198 de la Lgyj:'gi‘;é\ﬁa{nsparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Méxicoy Municipiog\de géﬁsiderarlo procedente, el Sujeto Obligado de
manera fundada y motivada, podra sohdtar Una ampliacion de plazo para el cumplimiento

de la presente Resolucion. (\ )

CUARTO. NOTIFIQUESE /él Recuifrente la presente Resolucion, asimismo, se hace de su
conocimiento que de Cor&f‘&rml,dad con lo establecido en el articulo 196 de la Ley de
Transparencia y AcceSQ a\ta‘%formaaon Publica del Estado de México y Municipios podra

promover el Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables.

QUINTO. Con fundamento en el articulo 198 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, se apercibe al Sujeto Obligado que,
en caso de negarse a cumplir la presente resolucion o hacerlo de manera parcial se actuara de

conformidad con lo previsto en los articulos 213, 214, 216 y 217 de dicha Ley.
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ASI,
COMISIONADOS DEL

Comisionado Ponente:
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Ayuntamiento de Huixquilucan

Luis Gustavo Parra Noriega

POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LO RESOLVIERON Y FIRMAN LOS
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE

MEXICO Y MUNICIPIOS, ZULEMA MARTINEZ SANCHEZ; EVA ABAID YAPUR; JOSE

GUADALUPE LUNA HERNANDEZ CON VOTO PARTICULAR; JAVIER MARTINEZ

CRUZ CON VOTO PARTICULAR Y LUIS GUSTAVO PARRA NORIEGA CON VOTO

PARTICULAR, EN LA QUINTA SESION ORDINARIA, CELEBRADA EL DIECISIETE DE

FEBRERO DE DOS MIL VEINTIUNO, ANTE EL SECRETARIO TECNICO DEL PLENO,

ALEXIS TAPIA RAMIREZ.

_,r—\;\h\\\
,} ‘\\\v/
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Comisionada Presidenta
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S \\“/

Eva Abaid Yapuﬁ?{» 0 José Guadalupe Luna Hernandez
Comisionada’ ., £ Comisionado
(Rﬁbr,ica-ﬂ\f«"/ (Riibrica)
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Javier Martinez Cruz
Comisionado

(Ruabrica)

Luis Gustavo Parra Noriega
Comisionado

(Rubrica)

Pégina 41 de 42



o0

Recurso de Revision: ~ 05811/INFOEM/IP/RR/2020
I 1 n f@ e m Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Huixquilucan
T ——— Comisionado Ponente: Luis Gustavo Parra Noriega

Alexis Tapia Ramirez
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Esta foja corresponde a la Resolucidon de fecha diecisiete de febrero de dos mil veintiuno,

emitida en el Recurso de Revision niimero 05811/ INFOEM/IP/RR/2020.
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