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Resolución del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios, con domicilio en Metepec, Estado de México; de fecha once (11) de febrero de dos mil veintiséis.

VISTAS las constancias para resolver el Recurso de Revisión 09538/INFOEM/IP/RR/2025, promovido por XXXX, en lo sucesivo EL RECURRENTE, en contra de la respuesta otorgada a la solicitud de información 00399/NICOROM/IP/2025, por parte del Ayuntamiento de Nicolás Romero, en adelante el SUJETO OBLIGADO, se emite la presente resolución con base en los siguientes: 

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]A N T E C E D E N T E S

1. El nueve de julio de dos mil veinticinco, se presentó ante el Sujeto Obligado vía Sistema de Acceso a la Información Mexiquense, en adelante SAIMEX, la siguiente solicitud de información pública:

 “Solicito amablemente: Copia del pliego petitorio entregado por el titular del área de diversidad sexual a la Presidenta Municipal Yoselin Mendoza el día 27 de junio de la presente anualidad en la marcha lgbt+. Plan de trabajo del área de diversidad sexual. Informe de los avances respecto a los acuerdos establecidos en el "Foro de escucha de necesidades de la población LGBTTTIQA+ de Nicolás Romero" llevado a cabo el 07 de febrero del presente año, en presencia de la presidenta municipal Yoselín Mendoza.” (Sic)


· Se eligió como modalidad de entrega de la información: A través del SAIMEX.

2. El diez de junio de dos mil veinticinco, el Sujeto Obligado, dio respuesta adjuntando el siguiente archivo electrónico:
Respuesta Sol 399.pdf
Oficio No. NR/DIG/UT/USI/416/2025 de fecha 15 de julio de 2025, suscrito por la Titular de la Unidad de Transparencia, a través del cual refiere adjuntar la respuesta de la Dirección de Mujeres Inclusión y Equidad.

OFICIO: NR/DMlyE/225/2025 de fecha 04 de julio de 2025, firmado por la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, a través del cual refiere:

Respecto al primer punto mencionado: "[...] Copia del pliego petitorio entregado por el titular del área de diversidad sexual a la Presidenta Municipal Yoselin Mendoza el día 27 de junio de la presente anualidad en la marcha Igbt+ [...]" (sic). Se anexa al presente en copia simple el producto entregado a la Presidenta Municipal el día de la Marcha del Orgullo LGBTTTIQA+ 2025.

Asimismo, respecto al: "[...] Plan de trabajo del área de diversidad sexual [...J (sic). Se manifiesta que el Plan anual de Trabajo del Departamento de Identidad Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ esta basado en el cumplimiento de Presupuesto basado en Resultados Municipales, por ende, las acciones del Departamento para el presente año se representan de las siguientes metas: 

· Gestión para expedir un Acta de rectificación para el reconocimiento de Identidad de género. 
· Jornada de salud en beneficio a la comunidad LGBTQ+. 
· Platicas en escuelas acerca de la diversidad sexual y derechos humanos de la población LGBTQ+. 
· Acciones para la expresión cultural de la comunidad LGBTQ+.
· Festejo del día internacional del Orgullo LGBTQ+. 
· Platicas de doble discriminación (sexual y discapacidad) en escuelas 
· Platica "Queremos que vivas con mayor diversidad sexual "Quitando etiquetas" en las comunidades indígenas.


Finalmente, en respuesta a: "[...] Informe de los avances respecto a los acuerdos establecidos en el "Foro de escucha de necesidades de la población LGBTTTIQA+ de Nicolás Romero" llevado a cabo el 07 de febrero del presente año, en presencia de la presidenta municipal Yoselín Mendoza." (sic). Se informa que, toda vez que en dicho evento no se cumplimentó con el aforo mínimo de personas que amerita un "foro", se llevó a cabo una actividad de escucha activa con las personas de la sociedad civil que asistieron. Asimismo, tras una búsqueda exhaustiva de información se logró identificar la inexistencia al respecto, ya que, desde la titularidad de la Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad, así como del Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ no se generaron acuerdos formales derivados del evento mencionado. Lo anterior, es respaldado en la inexistencia de registros en asuntos pendientes del Acta Entrega-Recepción de ambas áreas al momento de la posesión de los nuevos titulares.

- Documento de fecha 27 de junio de 2025, firmado por el Jefe del Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ y la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, dirigido a la Presidenta Municipal Constitucional de Nicolás Romero, cuyo asunto consiste en un pliego petitorio en el que se propone la implementación de los siguientes cuatro proyectos estratégicos. 

Respuesta Sol 399.pdf
Mismo documento ya descrito.


3. El trece de agosto de dos mil veinticinco, el particular interpuso recurso de revisión al que se le asignó el folio 09538/INFOEM/IP/RR/2025, en contra de la respuesta emitida por el sujeto obligado, realizando las siguientes manifestaciones como acto impugnado y razones o motivos de inconformidad:

· [bookmark: _heading=h.1fob9te]ACTO IMPUGNADO: “El Sujeto Obligado entrega información incompleta, vaga y a modo.” (Sic)

· RAZONES O MOTIVOS DE INCONFORMIDAD: “De la respuesta recibida: 1. El pliego petitorio entregado a la Presidenta Municipal era un documento vasto en cantidad de hojas, en cambio lo entregado en la respuesta son dos cuartillas, que a todas luces fue maniobrando para su entrega. 2. Respecto del plan de trabajo: el área en cuestión refiere que se basa en el cumplimiento del presupuesto basado en Resultados municipales. Es decir, existe un plan de trabajo pero no lo entregan, sólo hacen mención de las metas. 3. Del informe sobre los avances del foro. Se menciona que no hubo foro por no cumplir con el aforo y, a su vez, no hubo acuerdos. Sin embargo, en la página oficial de Facebook del Gobierno Municipal de Nicolás Romero se afirma que sí hubo foro y se promete que se ampliará un programa para la comunidad LGBTTTIQA+, tal como se puede observar en el documento anexo. Todo lo anterior demuestra que este sujeto obligado vulnera el derecho humano al acceso de información pública, por lo cual solicito se apruebe este recurso de revisión.” (Sic)

La parte Recurrente adjunta el documento denominado Prueba_existencia_foro.PDF,  mismos que muestra una captura de pantalla de una red social del Gobierno Municipal de Nicolás Romero.
	

4. La Comisionada ponente con fundamento en lo dispuesto por el artículo 185, fracción II, de la ley de la materia, a través del acuerdo de admisión de fecha catorce de agosto de dos mil veinticinco, puso a disposición de las partes el expediente electrónico vía SAIMEX a efecto de que en un plazo máximo de siete días manifestara lo que a su derecho conviniera, ofreciera pruebas y alegatos según corresponda al caso concreto, de esta forma para que el SUJETO OBLIGADO presentará el Informe Justificado procedente.

5. El Recurrente dejó de realizar manifestaciones que a su derecho conviniera y asistiera. Por su parte, el Sujeto Obligado en fecha  veinticinco de agosto de dos mil veinticinco, rindió el Informe Justificado, a través del archivo siguiente:
	Informe Justificado Solicitud 399.pdf
- Oficio No. NR/DIG/UT/USI/441/2025 de fecha 25 de agosto de 2025, suscrito por la Titular de la Unidad de Transparencia remite informe justificado, anexando la información proporcionada por la  Dirección de Mujeres, Inclusión y Equidad.

- Oficio: NR/DIG/UT/USI/424/2025 de fecha 15 de agosto de 2025, firmado por la Titular de la Unidad de Transparencia a través del cual solicita a la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, rendir informe justificado derivado de la interposición del medio de impugnación.

- Oficio: NR/DMlyE/265/2025 de fecha 25 de agosto de 2025, firmado por la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, a través del cual da atención a los puntos de inconformidad en el sentido siguiente:

1. Se manifiesta que, el pliego petitorio al que hace alusión fue entregado de manera simbólica o protocolaria por la Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad, y el Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ a la Presidenta Municipal, …, no obstante, …, se hace entrega de una copia fiel del documento solicitado.

2. Se adjunta al presente el Plan de Trabajo Anual propuesto por el Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+, dicho documento plasma actividades que se contemplan para el cumplimiento del Presupuesto basado en Resultados Municipales, que contiene las metas cumplimentadas por el Departamento.

3.… tras una búsqueda exhaustiva se logró identificar la información relativa a lo mencionado en la página de Facebook del Gobierno Municipal. Por lo cual, en seguimiento al asunto que nos ocupa, se anexa al presente, copia del oficio dirigido a la Dirección de Desarrollo Económico, mediante el cual la presente Dependencia solicita conocer si existe información respecto a la ampliación de los Nicocréditos y si tal acción prevé la extensión y/o participación de las poblaciones LGBTTTIQA+.

ANEXOS:
- primer punto. 
Documento denominado “PLIEGO PETIORIO IDENTIDAD, DIVERSIDAD Y DERECHOS LGBTTTIQA+ NR”

- segundo punto. 
Documento denominado PLAN DE TRABAJO ANUAL. DEPARTAMENTO DE IDENTIDAD, DIVERSIDAD Y DERECHOS LGBTTTIQA+

- Tercer punto. 
ÓFICIO: NR/DMIyE/ClyE/DIDyDLGBTTTIQA+/030/2025 de fecha 22 de agosto de 2025, firmado por el Jefe del Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ y la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, dirigido al Director de Desarrollo Económico en el que solicita: “…se sirva informar si dentro de los programas de Nicocréditos se han considerado, o se tiene contemplado próximamente, ampliar los criterios de acceso con el propósito de beneficiar de manera directa a las poblaciones de la diversidad sexual y de género del municipio.” (Sic)

6. El seis de octubre de dos mil veinticinco se acordó ampliar el término para resolver el presente asunto.

7. [bookmark: _heading=h.3znysh7]Seguidamente, en fecha diez de febrero de dos mil veintiséis, la Comisionada Ponente dictó el cierre del periodo de instrucción y, ordenó la resolución que conforme a Derecho proceda.

C O N S I D E R A N D O 

PRIMERO. De la competencia
8. Este Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México, es competente para conocer y resolver el presente recurso de revisión interpuesto por el Recurrente conforme a lo dispuesto en los artículos 6, apartado A, fracción IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 5, párrafos cuadragésimo cuarto, cuadragésimo quinto y cuadragésimo sexto, fracciones IV y V, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; artículos 1, 2 fracción II, 13, 29, 36 fracciones I y II, 176, 178, 179, 181 párrafo tercero y 185 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios; 6, 9 fracciones I y XXIII, y 11 del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios.
SEGUNDO. De la oportunidad y procedencia.
9. El medio de impugnación fue presentado a través del SAIMEX, en el formato previamente aprobado para tal efecto y dentro del plazo legal de quince días hábiles otorgados; para el caso en particular es de señalar que el SUJETO OBLIGADO entregó respuesta el trece de agosto de dos mil veinticinco, de tal forma que el plazo para interponer el recurso transcurrió del catorce de agosto al tres de septiembre de dos mil veinticinco, en consecuencia, si el PARTICULAR presentó su inconformidad el trece agosto de dos mil veinticinco, este  se encuentra dentro de los márgenes temporales previstos en el artículo 178 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios vigente. 
[bookmark: _heading=h.2et92p0]
TERCERO. Del planteamiento de la Litis.
10. Se solicitó tener acceso, a la información que a continuación se simplifica:
1) Copia del pliego petitorio entregado por el titular del área de diversidad sexual a la Presidenta Municipal Yoselin Mendoza el día 27 de junio de la presente anualidad en la marcha lgbt+.

2) Plan de trabajo del área de diversidad sexual. 

3) Informe de los avances respecto a los acuerdos establecidos en el "Foro de escucha de necesidades de la población LGBTTTIQA+ de Nicolás Romero" llevado a cabo el 07 de febrero del presente año.


11. En respuesta, el Sujeto Obligado remitió el archivo ya descrito en el anterior párrafo 2, inconforme con la respuesta, se interpuso recurso de revisión argumentando sustancialmente la entrega de información incompleta.

12. En dichas condiciones, la controversia a resolver en el presente proveído, corresponde a determinar si se actualiza la causal de procedencia prevista en el artículo 179, fracción V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios; fracción que determina la hipótesis relativa a la entrega de información incompleta; contexto del cual se dolió el Recurrente al momento de interponer su inconformidad. De modo tal que el presente recurso de revisión se abocará en determinar si el Sujeto Obligado con su respuesta ciertamente actualiza la causal de procedencia señalada.

[bookmark: _heading=h.1t3h5sf]CUARTO. Del estudio y resolución del asunto.
13. Determinado lo anterior; revisaremos la atención otorgada por el Sujeto Obligado a la solicitud que dio origen a este recurso, considerando imprescindible establecer lo que la regulación determina, por ello, en primer lugar, vamos a revisar lo que mandata nuestra Ley de Transparencia local, en su artículo 12, el cual establece que quienes generen, recopilen, administren, manejen, procesen, archiven o conserven información pública serán responsables de la misma, del mismo modo, el artículo 18, establece que los Sujetos Obligados deberán documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones desde su origen la eventual publicidad y reutilización de la información que generen.

14. Asimismo, es relevante mencionar que el artículo 19, del ordenamiento local de la materia señala que se presume que la información debe existir si se refiere a las facultades, competencias y funciones que los ordenamientos jurídicos aplicables otorgan a los sujetos obligados y en caso de que dichas facultades no se hayan ejercido, se deberá motivar la respuesta en función de las causas que motivaron tal circunstancia.

15. Los artículos antes citados, refieren que el derecho de acceso a la información pública es un derecho humano que abarca el solicitar, investigar, difundir y buscar información que se encuentre en los archivos de los sujetos obligados, ya sea porque estos las generaron o la poseen en atención a sus funciones, por lo que se le considera un bien común de dominio público, toda vez que al tratarse de acciones ejercidas por un servidor público, este lo hace en representación del Estado, por lo que le pertenece a todos y debe ser accesible a cualquier persona, ya sea que los particulares la puedan consultar por encontrarse publicada en cualquier medio de difusión o porque la requieren a través de una solicitud de acceso a la información, siempre y cuando no encuadre en una de las excepciones contempladas por la ley.

· Del Sujeto Obligado.
16. La administración pública municipal se divide en Centralizada, Descentralizada y Desconcentrada; la Centralizada se constituye por las dependencias que señala la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, así como por aquellas que sean creadas por acuerdo de Cabildo, tal como lo señala el Bando Municipal 2025, entre las cuales se encuentran:
Bando Municipal 2025

CAPÍTULO IV
DE LA ORGANIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Artículo 52. La administración pública municipal está constituida por una estructura orgánica que actúa para el cumplimiento de los objetivos del Ayuntamiento de manera programada, con base en las políticas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal y las que dicte el Ejecutivo Municipal; por lo que, para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el Gobierno Municipal se auxiliará con las dependencias, entidades y organismos auxiliares de la administración pública municipal, que acuerde el Cabildo a propuesta de la Presidenta Municipal, las que estarán subordinadas a este servidor público. 

Para una mejor eficiencia, la administración pública municipal se divide en Centralizada, Descentralizada y Desconcentrada; la Centralizada se constituye por las dependencias que señala la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, así como por aquellas que sean creadas por acuerdo de Cabildo. 

A. La Administración Pública Centralizada se integra por:
I. Presidencia Municipal;
II. Secretaría del Ayuntamiento 
III. Tesorería Municipal;
IV. Dirección de Administración; 
V. Dirección General de Infraestructura Municipal; 
VI. Dirección de Desarrollo Urbano; 
VII. Dirección de Medio Ambiente; 
VIII. Dirección de Desarrollo Económico; 
IX. Dirección de Bienestar Social; 
X. Dirección de Salud; 
XI. Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad; 
XII. Dirección de Seguridad Pública y Protección Ciudadana; 
XIII. Dirección de Innovación Gubernamental; y 
XIV. Contraloría Municipal.

SECCIÓN DÉCIMA PRIMERA
DIRECCIÓN DE LAS MUJERES, INCLUSIÓN Y EQUIDAD

Artículo 87. En materia de igualdad, equidad y la no discriminación hacia las mujeres la Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad, promoverá el proceso al empoderamiento multidimensional de personas que históricamente han sido vulneradas; a través de los principios de igualdad y no discriminación, acceso a la justicia, información y participación, para que las y los nicolasromerenses cuenten con oportunidades que trasciendan en su vida, a fin de establecer un estado igualitario de acceso y ejercicio pleno de sus derechos.
Asimismo, atenderá y diagnosticarán los elementos causales que generan desigualdades con la finalidad de diseñar mecanismos de integración comunitaria, desarrollo, promoción del respeto por la diversidad y generación de ambientes libres de discriminación, acoso, abuso y cualquier tipo de violencia; e implementando y evaluando el desarrollo de estrategias, programas y acciones, que permiten el ejercicio pleno de sus derechos en una esfera igualitaria, en torno al reconocimiento del valor de la diversidad para sustentar procesos inclusivos de calidad; así como la comprensión de la equidad e inclusión como un mandato ético, político, social e intelectual que actualiza el tradicional compromiso de las y los nicolasromerenses con el desarrollo del municipio. 
Mediante el conjunto de estrategias, actividades y programas, se fomentara la participación económica, social y civil de la población universo para la cual fueron definidas, la cual se encuentra integrada por las poblaciones indígenas, afrodescendientes y mujeres residentes y originarias del municipio de Nicolás Romero, personas con alguna discapacidad física, auditiva, visual, intelectual, psicosocial o múltiple y la comunidad integrada por el segmento poblacional lésbico, gay, transgénero, transexual, bisexual, intersexual, queer, asexual y demás identidades fisiológicas, culturales, sexuales y sociales.

Artículo 88. …

El Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+, se encarga de promover la inclusión, la educación sexual integral bajo un enfoque de diversidad y perspectiva de género, la prevención de vulneraciones a la salud sexual, reconocimiento de sus derechos, respeto a las distintas expresiones de género y de la orientación sexogenérica; así como del combate a los elementos socioculturales que han contribuido a las distintas prácticas históricas que lesionan la dignidad humana de la comunidad LGBTTTIQA+, tales como el maltrato, discriminación, exclusión, abuso y violencia, constituyendo a Nicolás Romero como un municipio de derechos y libertades que garantiza la dignidad de la comunidad LGBTTTIQA+, como uno de sus pilares del desarrollo comunitario, con la finalidad de promover una ciudadanía incluyente y diversa.


17. De la normatividad antes enunciada, la Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad, es la unidad administrativa encargada de promover los principios de igualdad y no discriminación, acceso a la justicia, información y participación, a través de estrategias, actividades y programas dirigidas a las personas que integran grupos en situación de vulnerabilidad, entre ellos la comunidad integrada por el segmento poblacional lésbico, gay, transgénero, transexual, bisexual, intersexual, queer, asexual y demás identidades fisiológicas, culturales, sexuales y sociales. Asimismo, el Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+, se encarga de atender los temas relacionados con la materia

18. De lo expuesto es de precisar que la respuesta fue emitida por la Dirección de las Mujeres, Inclusión y Equidad, por lo que podemos advertir que EL SUJETO OBLIGADO siguió el procedimiento inmerso en la normatividad aplicable, ya que turnó el requerimiento de información a la unidad administrativa competente, vigilando lo establecido por el artículo 162 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, al turnar la solicitud de información al área en la que pudiera obrar la información de conformidad con la fracción XXXIX del artículo tercero de la legislación local vigente en materia de transparencia:
XXXIX. Servidor público habilitado: Persona encargada dentro de las diversas unidades administrativas o áreas del sujeto obligado, de apoyar, gestionar y entregar la información o datos personales que se ubiquen en la misma, a sus respectivas unidades de transparencia; respecto de las solicitudes presentadas y aportar en primera instancia el fundamento y motivación de la clasificación de la información.

19. Así las cosas, se advierte que efectivamente la Unidad de Transparencia cumplió con lo establecido en el artículo 162 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, el cual menciona lo siguiente:
“Artículo 162. Las unidades de transparencia deberán garantizar que las solicitudes se turnen a todas las Áreas competentes que cuenten con la información o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una búsqueda exhaustiva y razonable de la información solicitada.”

20. Es de subrayar que el derecho de acceso a la información pública, consiste en que la información solicitada conste en un soporte documental en cualquiera de sus formas, a saber: expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadísticas o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los Sujetos Obligados; los que, podrán estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrónico, informático u holográfico, de conformidad con el artículo 3, fracción XI, de la Ley de la materia, el cual dispone lo siguiente: 
“Artículo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderá por:
(…)
XI. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadísticas o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados, sus servidores públicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboración. Los documentos podrán estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual, electrónico, informático u holográfico;
(…)”

21. Siendo aplicable el Criterio de interpretación en el orden administrativo número 0002-11, emitido por Acuerdo del Pleno del Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios; publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de México “Gaceta del Gobierno”, el diecinueve de octubre de dos mil once, cuyo rubro y texto dispone:
“CRITERIO 0002-11
INFORMACIÓN PÚBLICA, CONCEPTO DE, EN MATERIA DE TRANSPARENCIA. INTERPRETACIÓN SISTEMÁTICA DE LOS ARTÍCULOS 2°, FRACCIÓN V, XV, Y XVI, 3°, 4°, 11 Y 41. De conformidad con los artículos antes referidos, el derecho de acceso a la información pública, se define en cuanto a su alcance y resultado material, el acceso a los archivos, registros y documentos públicos, administrados, generados o en posesión de los órganos u organismos públicos, en virtud del ejercicio de sus funciones de derecho público, sin importar su fuente, soporte o fecha de elaboración.
En consecuencia el acceso a la información se refiere a que se cumplan cualquiera de los siguientes tres supuestos:
1) Que se trate de información registrada en cualquier soporte documental, que en ejercicio de las atribuciones conferidas, sea generada por los Sujetos Obligados;
2) Que se trate de información registrada en cualquier soporte documental, que en ejercicio de las atribuciones conferidas, sea administrada por los Sujetos Obligados, y
3) Que se trate de información registrada en cualquier soporte documental, que en ejercicio de las atribuciones conferidas, se encuentre en posesión de los Sujetos Obligados.”
(Énfasis Añadido)

22. Por su parte los artículos 160 y 166, de la Ley local en la materia, que se reproduce de la siguiente forma:
“Artículo 160. Los sujetos obligados deberán otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las características físicas de la información o del lugar donde se encuentre así lo permita.

En caso que la información solicitada consista en bases de datos se deberá privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.
Artículo 166. La obligación de acceso a la información pública se tendrá por cumplida cuando el solicitante tenga a su disposición la información requerida, o cuando realice la consulta de la misma en el lugar en el que ésta se localice.

23. Así que la obligación de los Sujetos Obligados de dar acceso a la información pública que generen, administren o posean, se tendrá por cumplida cuando el solicitante tenga a su disposición la información requerida, o cuando realice la consulta de la misma en el lugar que ésta se localice, siempre y cuando así resultare procedente.

24. Ahora bien, toda vez que el recurrente se dolió por la entrega de información incompleta, en el siguiente cuadro se analizará la información solicitada, la entregada en respuesta, la remitida mediante informe justificado, a fin de determinar si el Sujeto Obligado colma con el requerimiento hecho por el particular:


	Información solicitada
	Respuesta
	Inconformidad
	Informe justificado
	¿Colma?

	1) Copia del pliego petitorio entregado por el titular del área de diversidad sexual a la Presidenta Municipal Yoselin Mendoza el día 27 de junio de la presente anualidad en la marcha lgbt+.

	Documento de fecha 27 de junio de 2025, firmado por el Jefe del Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ y la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, dirigido a la Presidenta Municipal Constitucional de Nicolás Romero, cuyo asunto consiste en un pliego petitorio.
	El pliego petitorio entregado a la Presidenta Municipal era un documento vasto en cantidad de hojas, en cambio lo entregado en la respuesta son dos cuartillas.
	El pliego petitorio entregado en respuesta, fue el  entregado de manera simbólica o protocolaria a la Presidenta Municipal, no obstante, se hace entrega de una copia fiel del documento solicitado.
	SI

Se entrega la información requerida.

	2) Plan de trabajo del área de diversidad sexual. 

	El Plan anual de Trabajo del Departamento de Identidad Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ está basado en el cumplimiento de Presupuesto basado en Resultados Municipales, por ende, las acciones del Departamento para el presente año se representan de las metas enlistadas.
	No se hace entrega del plan de trabajo, únicamente se mencionan las metas.
	Se adjunta al presente el Plan de Trabajo Anual propuesto por el Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+
	SI

Se entrega la información requerida.

	3) Informe de los avances respecto a los acuerdos establecidos en el "Foro de escucha de necesidades de la población LGBTTTIQA+ de Nicolás Romero" llevado a cabo el 07 de febrero del presente año.

	Toda vez que en dicho evento no se cumplimentó con el aforo mínimo de personas que amerita un "foro", se llevó a cabo una actividad de escucha activa con las personas de la sociedad civil que asistieron. Asimismo, tras una búsqueda exhaustiva de información se logró identificar que no se generaron acuerdos formales derivados del evento mencionado.
	En la página oficial de Facebook del Gobierno Municipal de Nicolás Romero se afirma que sí hubo foro y se promete que se ampliará un programa para la comunidad LGBTTTIQA+.

Se anexa captura de pantalla de publicación en una red social.
	Tras una búsqueda exhaustiva se logró identificar la información relativa a lo mencionado en la página de Facebook del Gobierno Municipal. Por lo cual, en seguimiento al asunto que nos ocupa, se anexa al presente, copia del oficio dirigido a la Dirección de Desarrollo Económico, mediante el cual la presente Dependencia solicita conocer si existe información respecto a la ampliación de los Nicocréditos y si tal acción prevé la extensión y/o participación de las poblaciones LGBTTTIQA+.
	Parcialmente

Se entrega el oficio a través del cual se le solicita al Director de Desarrollo Económica informar al respecto del programa y el anuncio hecho en el Foro en mención; no obstante, tal información no señala los avances o estatus actual sobre tal mención.




25. En virtud del análisis de las documentales entregadas a través de informe justificado, al haber remitido los documentos en los que se advierte el PLIEGO PETIORIO IDENTIDAD, DIVERSIDAD Y DERECHOS LGBTTTIQA+ y el PLAN DE TRABAJO ANUAL. DEPARTAMENTO DE IDENTIDAD, DIVERSIDAD Y DERECHOS LGBTTTIQA+, información que es de interés para el solicitante, se tienen por colmados estos puntos de solicitud.

26. Ahora bien, respecto del punto de solicitud Informe de los avances respecto a los acuerdos establecidos en el "Foro de escucha de necesidades de la población LGBTTTIQA+ de Nicolás Romero" llevado a cabo el 07 de febrero del presente año, el Sujeto Obligado a través de respuesta primigenia se señaló que toda vez que en dicho evento no se cumplimentó con el aforo mínimo de personas que amerita un "foro", se llevó a cabo una actividad de escucha activa con las personas de la sociedad civil que asistieron. Asimismo, tras una búsqueda exhaustiva de información se logró identificar que no se generaron acuerdos formales derivados del evento mencionado, posteriormente, a través de informe justificado señaló que Tras una búsqueda exhaustiva se logró identificar la información relativa a lo mencionado en la página de Facebook del Gobierno Municipal. Por lo cual, en seguimiento al asunto que nos ocupa, se anexa al presente, copia del oficio dirigido a la Dirección de Desarrollo Económico, mediante el cual la presente Dependencia solicita conocer si existe información respecto a la ampliación de los Nicocréditos y si tal acción prevé la extensión y/o participación de las poblaciones LGBTTTIQA+, adjuntando el mencionado oficio tal como se muestra en la imagen siguiente:

[image: ]
27. Tal documento se encuentra firmado por el Jefe del Departamento de Identidad, Diversidad y Derechos LGBTTTIQA+ y la Directora de las Mujeres, Inclusión y Equidad, dirigido al Director de Desarrollo Económico en el que solicita: “…se sirva informar si dentro de los programas de Nicocréditos se han considerado, o se tiene contemplado próximamente, ampliar los criterios de acceso con el propósito de beneficiar de manera directa a las poblaciones de la diversidad sexual y de género del municipio.”; no obstante tal documental no se puede tener como válida para colmar el punto de solicitud impugnado, toda vez que aún persiste la falta de información entregada al particular sobre los avances respecto a los acuerdos establecidos en el Foro de referencia.

28. Asimismo, si bien el particular anexó una captura de pantalla de una publicación de la página de Facebook del Sujeto Obligado, esta Ponencia realizó una búsqueda al respecto del tema, localizando una nota periodística en la página web de “La entrevista Estado de México”, titulada “Alcaldesa de Nicolás Romero reitera apoyo a las personas  de la comunidad LGBTTTIQA+”, de fecha 14 de febrero de 2025, en la que se menciona “Además, la edil anunció que el programa “Nicocréditos”, actualmente exclusivo para mujeres emprendedoras, podrá ampliarse y beneficiar a esta comunidad, para que inicien o fortalezcan un negocio. Al foro también acudieron funcionarios municipales, del gobierno estatal y miembros del cabildo.” (Sic)¸consultable en el link https://laentrevistaenlinea.com/alcaldesa-de-nicolas-romero-reitera-apoyo-a-las-personas-de-la-comunidad-lgbtttiqa/  , en la página web “impressiones mx”, titulada Nicolás Romero en apoyo a la comunidad LGBTTTIQA+, de fecha 13 de febrero de 2025, en la que se menciona “En este marco, la alcaldesa anunció la posible ampliación del programa «Nicocréditos», actualmente destinado a mujeres emprendedoras, para que también beneficie a la comunidad LGBTTTIQA+, impulsando así el inicio o fortalecimiento de sus negocios.( Sic), consultable en el link https://impressiones.com.mx/nicolas-romero-en-apoyo-a-la-comunidad-lgbtttiqa/  tal como se muestra en las imágenes siguientes:
[image: ]
[image: ]
29. Al respecto conviene señalar que, si bien es cierto, las notas periodísticas o publicaciones plasmadas en la red de Internet constituyen el Derecho a la Libre Expresión de los profesionales en la materia (artículo 7 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos), en los que se plasman opiniones, señalamientos o comentarios respecto de diversos hechos que se suscitan en un lugar y tiempo determinados, también lo es que dichas publicaciones encontrada por la ponencia arrojan indicios sobre los hechos a que se refieren. Sirve de apoyo a lo anterior, la Jurisprudencia y Tesis Aisladas que enseguida se reproducen: 
“NOTAS PERIODÍSTICAS. ELEMENTOS PARA DETERMINAR SU FUERZA INDICIARIA. Los medios probatorios que se hacen consistir en notas periodísticas, sólo pueden arrojar indicios sobre los hechos a que se refieren, pero para calificar si se trata de indicios simples o de indicios de mayor grado convictivo, el juzgador debe ponderar las circunstancias existentes en cada caso concreto. Así, si se aportaron varias notas, provenientes de distintos órganos de información, atribuidas a diferentes autores y coincidentes en lo sustancial, y si además no obra constancia de que el afectado con su contenido haya ofrecido algún mentís sobre lo que en las noticias se le atribuye, y en el juicio donde se presenten se concreta a manifestar que esos medios informativos carecen de valor probatorio, pero omite pronunciarse sobre la certeza o falsedad de los hechos consignados en ellos, al sopesar todas esas circunstancias con la aplicación de las reglas de la lógica, la sana crítica y las máximas de experiencia, en términos del artículo 16, apartado 1, de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnación en Materia Electoral, o de la ley que sea aplicable, esto permite otorgar mayor calidad indiciaria a los citados medios de prueba, y por tanto, a que los elementos faltantes para alcanzar la fuerza probatoria plena sean menores que en los casos en que no medien tales circunstancias.” 

INDICIO. CONCEPTO DE. El "indicio" es una circunstancia cierta de la que se puede sacar, por inducción lógica, una conclusión acerca de la existencia (o inexistencia) de un hecho a probar; por tanto, la convicción indiciaria se basa en un silogismo en el que la premisa mayor (abstracta y problemática), se funda en la experiencia o en el sentido común, la premisa menor (concreta y cierta) se apoya o constituye la comprobación del hecho, y la conclusión, sacada de la referencia de la premisa menor a la premisa mayor, el indicio, por consiguiente, se diferencia de la presunción en que el dato genérico y probable agrega el dato específico y cierto, a lo abstracto une lo concreto; de lo que antecede ya se desprende sin dificultad que requisito primordial de la prueba indiciaria es la certeza de la circunstancia indiciante, o sea, que el indicio presupone necesariamente la demostración de circunstancias indispensables por las que se arguye indirecta pero lógicamente el hecho que hay que probar mediante un proceso deductivo, con la misma certeza que da la prueba directa. 

SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEXTO CIRCUITO. 
Amparo directo 317/87. Juan Antonio Ibarra Chaire y coags. 12 de julio de 1988. Unanimidad de votos. Ponente: José Galván Rojas. Secretario: Vicente Martínez Sánchez.

INDICIOS. REQUISITOS PARA QUE GENEREN PRESUNCIÓN DE CERTEZA. Nada impide que para acreditar la veracidad de un hecho, el juzgador se valga de una presunción que se derive de varios indicios. En esta hipótesis deben cumplirse los principios de la lógica inferencial de probabilidad, a saber: la fiabilidad de los hechos o datos conocidos, esto es, que no exista duda alguna acerca de su veracidad; la pluralidad de indicios, que se refiere a la necesidad de que existan varios datos que permitan conocer o inferir la existencia de otro no percibido y que conduzcan siempre a una misma conclusión; la pertinencia, que significa que haya relación entre la pluralidad de los datos conocidos; y la coherencia, o sea, que debe existir armonía o concordancia entre los datos mencionados; principios que a su vez encuentran respaldo en el artículo 402 de la ley adjetiva civil para el Distrito Federal que previene que los medios de prueba aportados y admitidos serán valorados en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las reglas de la lógica y la experiencia, pues los principios enunciados forman parte tanto de la lógica de probabilidades, como de la experiencia misma, razón por la cual, cuando concurren esas exigencias, y se da un muy alto grado de probabilidad de que los hechos acaecieron en la forma narrada por una de las partes, son aptos para generar la presunción de certeza. 

30. En ese tenor, si bien es cierto que las páginas de internet no son un medio oficial, también lo es que se trata de indicios que demuestran las tareas o labores que llegan a realizar en este caso los servidores públicos en ejercicio de sus facultades, competencias y/o funciones. 

31. [bookmark: _GoBack]En tal virtud, al obrar indicios de la información en páginas de internet, como lo son las publicaciones del mismo Sujeto Obligado en sus páginas oficiales o medios tecnológicos de comunicación, demuestran que cuenta con la información en alguna de sus áreas administrativas, este tipo de información es susceptible de considerarse como un hecho notorio el cual puede ser valorado, por formar parte del conocimiento público, lo cual se robustece con la siguiente tesis aislada emitida por los Tribunales Colegiados de Circuito y publicada en el Semanario Judicial de la Federación: 
[bookmark: _heading=h.twccsft3y8yv]“PÁGINAS WEB O ELECTRÓNICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISIÓN JUDICIAL. Los datos publicados en documentos o páginas situados en redes informáticas constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento público a través de tales medios al momento en que se dicta una resolución judicial, de conformidad con el artículo 88 del Código Federal de Procedimientos Civiles. El acceso al uso de Internet para buscar información sobre la existencia de personas morales, establecimientos mercantiles, domicilios y en general cualquier dato publicado en redes informáticas, forma parte de la cultura normal de sectores específicos de la sociedad dependiendo del tipo de información 1 2004949. I.3o.C.35 K (10a.). Tribunales Colegiados de Circuito. Décima Época. Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta. Libro XXVI, Noviembre de 2013, Pág. 1373. Recurso de Revisión: 03023/INFOEM/IP/RR/2021 Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Coacalco de Berriozábal Comisionado por returno: Luis Gustavo Parra Noriega Página 21 de 28 de que se trate. De ahí que, si bien no es posible afirmar que esa información se encuentra al alcance de todos los sectores de la sociedad, lo cierto es que sí es posible determinar si por el tipo de datos un hecho forma parte de la cultura normal de un sector de la sociedad y pueda ser considerado como notorio por el juzgador y, consecuentemente, valorado en una decisión judicial, por tratarse de un dato u opinión común indiscutible, no por el número de personas que conocen ese hecho, sino por la notoriedad, accesibilidad, aceptación e imparcialidad de este conocimiento. Por tanto, el contenido de una página de Internet que refleja hechos propios de una de las partes en cualquier juicio, puede ser tomado como prueba plena, a menos que haya una en contrario que no fue creada por orden del interesado, ya que se le reputará autor y podrá perjudicarle lo que ofrezca en sus términos.
 TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO. 
Amparo en revisión 365/2012. Mardygras, S.A. de C.V. 7 de diciembre de 2012. Unanimidad de votos. Ponente: Neófito López Ramos. Secretaria: Ana Lilia Osorno Arroyo.” 
(Énfasis añadido) 

32. Es así que, aún y cuando la información proviene de una publicación en página y red social oficiales del Sujeto Obligado, así como en medios de comunicación tecnológicos, muestra elementos que permiten presumir la existencia del hecho.
33. De lo anterior, se presume la posibilidad de la existencia de la documentación relacionada con la información requerida, toda vez que el SUJETO OBLIGADO se encuentra constreñido a documentar todo acto de autoridad que éste realice derivado de sus funciones, atribuciones y competencias. 

34. Por lo anterior, este Organismo Garante, estima procedente MODIFICAR la respuesta emitida por el Sujeto Obligado y ORDENAR se haga entrega del documento en el que conste adviertan los avances respecto a los acuerdos establecidos en el foro “Yo quiero ser escuchade” llevado a cabo el 07 de febrero de 2025, de ser procedente en versión pública.

QUINTO. De la versión pública.
I. Nociones generales. 
35. Debido a la información solicitada por el RECURRENTE, en el caso de obrar datos personales susceptibles de protegerse, así como información susceptible de clasificarse como confidencial, el SUJETO OBLIGADO deberá de hacer la adecuada versión pública, protegiendo los datos que no son susceptibles de ser proporcionados. 

36. No pasa desapercibido para este Órgano Garante que los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y que, en caso de localizarse datos concernientes a terceros, éstos no podrán difundir, distribuir o comercializar los datos personales.  Cabe destacar que, para la realización de la clasificación de la información, se deben seguir una serie de pasos y procedimientos, por lo que es menester reiterar los mismos:

	a) Requisitos previos.
	Los artículos 100 y 122 de la Ley Estatal y de la Ley General, vigente a la fecha de la solicitud de información, respectivamente, señalan que si los Sujetos Obligados determinan que la información actualiza alguno de los supuestos de clasificación, es deber de los titulares de las áreas proponer su clasificación y no del Comité de Transparencia. 
Al hacerlo tienen que precisar de qué información se trata, señalando el supuesto de clasificación (confidencialidad o reserva).
Además, se debe señalar el procedimiento, de los tres que establecen los artículos 132 y 106 de la Ley Estatal y General, respectivamente.
El último de estos requisitos previos consiste en que no se pueden emitir acuerdos de carácter general ni particular, esto es, no se puede hacer un acuerdo para clasificar de manera general todos los documentos de un expediente o área, sin individualizar su análisis y tampoco se puede hacer un acuerdo por cada dato que se vaya a clasificar dentro de un documento con diez datos, por ejemplo, susceptibles de ser clasificados.

	b) Supuestos de clasificación.
	Las disposiciones constitucionales y legales en la materia establecen los dos supuestos generales para clasificar la información: por reserva y por confidencialidad.
Los artículos 116 y 143 de la Ley Estatal y de la Ley General, vigente a la fecha de la solicitud de información, respectivamente, señalan los supuestos para que la información pueda ser clasificada como confidencial. Mientras que los artículos 105 y 130 de la Ley Estatal y de la Ley General, vigente a la fecha de la solicitud de información, respectivamente, señalan que la aplicación de estos supuestos debe realizarse de manera restrictiva y limitada, por lo que debe acreditarse que se cumple con esta condición y no se pueden ampliar las excepciones o supuestos de clasificación aduciendo analogía o mayoría de razón.
El Sujeto Obligado debe identificar claramente el tipo de información y hacer un juicio de subsunción o encaje para acreditar que el supuesto de hecho corresponde estrictamente con la hipótesis jurídica. Esto también lo debe de realizar el servidor público habilitado y el titular del área que administra la información.

	c) Formalidades para emitir el acuerdo de clasificación.
	El Comité de Transparencia, según lo dispuesto en los artículos cuenta con las facultades para aprobar, modificar o revocar la clasificación de la información que haya propuesto. 
Es necesario que el acto reúna con los requisitos elementales, entre ellos, que la autoridad que va a emitir el acto de autoridad sea la legalmente facultada para ello.
La decisión de aprobar, modificar o revocar la clasificación deberá de asentarse en un documento que registre la determinación a la que se llegue después de un análisis minucioso a partir de lo propuesto por el Titular del I. área que administra la información, cuyo análisis debe integrarse en la agenda de los asuntos a tratar en las sesiones, se insiste, a partir de las decisiones adoptadas previamente por los titulares de áreas y que son sujetas a control, en primera instancia, por el Comité de Transparencia.

	
d) Requisitos de fondo del acuerdo de clasificación. 
	Como se ha señalado antes, al hacer el juicio de subsunción o encaje entre el supuesto de hecho y la hipótesis jurídica, se debe acreditar la estricta correspondencia entre un elemento y otro. Ahora, en esta parte del procedimiento, que se desahoga en sede del Comité de Transparencia, la ley señala que la carga de la prueba, para justificar las restricciones, corresponde a los Sujetos Obligados, por lo que deberán fundar y motivar debidamente la clasificación. 
De lo anterior, se desprende que para una correcta clasificación total o parcial, esto es determinar los datos que se suprimen en las versiones públicas, es necesario fundar y motivar, de manera correcta, la clasificación; considerando que todo acto que la autoridad pronuncie en el ejercicio de sus atribuciones, debe expresar los fundamentos legales que le dieron origen y las razones por las que se deben aplicar al caso concreto.
Así, en un acto de autoridad se cumple con la debida fundamentación cuando se cita el precepto legal aplicable al caso concreto y la debida motivación cuando se expresan las razones, motivos o circunstancias que tomó en cuenta la autoridad para adecuar el hecho a los fundamentos de derecho. De este modo, la persona que se sienta afectada pueda impugnar la decisión, permitiéndole una real y auténtica defensa.
En ese mismo sentido, el numeral trigésimo tercero fracción V de los Lineamientos Generales, precisa que para motivar la clasificación se deben acreditar las circunstancias de tiempo, modo y lugar.
Ahora bien, para cada caso además de fundar y motivar, se debe identificar con claridad que datos contenidos en las documentales que son susceptibles de suprimirse, por ejemplo; Clave Única de Registro de Población (CURP), Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.), claves de seguros, préstamos o descuentos personales, secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursátil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, entre otros.

	e) Condiciones especiales de la clasificación de la información como confidencial. 
	Los artículos 148 y 120 de la Ley Estatal y de la Ley General, vigente a la fecha de la solicitud de información, respectivamente, establecen que aun tratándose de datos personales, se podrán proporcionar, incluso sin solicitar el consentimiento de su titular. 
En el caso de lo señalado en la fracción IV, será el Instituto quien deba aplicar la prueba de interés público, considerando también que como recientemente ha discutido la Suprema Corte de Justicia de la Nación, los servidores públicos nos encontramos sujetos a un régimen menor de protección. 
Pero si la información que se pretende clasificar como confidencial no se encuentra en los supuestos de los artículos señalados y es posible, se deberá consultar al titular de los datos si permite o no el acceso. De no ser posible, la realización de la consulta, procede, fundando y motivando, la clasificación.




37. En ese sentido, el SUJETO OBLIGADO deberá de emitir el Acuerdo del Comité de Transparencia, mediante el cual de manera fundada y motivada establezca las razones que llevaron al Sujeto Obligado a testar, suprimir o eliminar datos de dicho soporte documental, ya que no hacerlo, se reitera que lo entregado no tendría un sustento jurídico ni resultaría ser una versión pública, sino más bien una documentación ilegible, incompleta o tachada; ya que el no justificar las causas o motivos por las que no se aprecian determinados datos -ya sea porque se testan o suprimen- deja al solicitante en estado de incertidumbre, al no conocer o comprender porque no aparecen en la documentación respectiva.

38. Derivado de lo establecido en párrafos anteriores, si el SUJETO OBLIGADO incumple con estas formalidades y entrega la información sin proteger los datos personales o testando datos considerados como públicos incumple con lo que estipulan las disposiciones legales establecidas, asimismo que si entrega un documento testado sin el debido acuerdo de clasificación.

39. En razón de lo expuesto, y con fundamento en lo prescrito en los artículos 5, párrafos cuadragésimo cuarto, cuadragésimo quinto y cuadragésimo sexto, fracciones IV y V, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 2, fracción II; 29, 36 fracciones I y II; 176, 178, 179, 181 y 185 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, este Pleno:

R E S U E L V E

PRIMERO. Resultan FUNDADAS las razones o motivos de inconformidad hechos valer en el recurso de revisión 09538/INFOEM/IP/RR/2025, en términos del Considerando CUARTO de la presente resolución.

[bookmark: _heading=h.1ksv4uv]SEGUNDO. Se MODIFICA la respuesta emitida por el Ayuntamiento de Nicolás Romero y se ORDENA entregar, vía Sistema de Acceso a la Información Mexiquense (SAIMEX), previa búsqueda exhaustiva y razonable, de ser procedente en versión pública, al 09 de julio de 2025, la siguiente información:

1) El documento en el que conste adviertan los avances respecto a los acuerdos establecidos en el foro “Yo quiero ser escuchade”, llevado a cabo el 07 de febrero de 2025.

Para efectos de lo anterior, de ser procedente, deberá emitir el Acuerdo del Comité de Transparencia en términos de los artículos 49, fracción VIII y 132, fracción II, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, en el que funde y motive las razones sobre los datos que se supriman o eliminen dentro del soporte documental respectivo objeto de las versiones públicas que se formulen y se pongan a disposición del RECURRENTE.

TERCERO. NOTIFÍQUESE la presente resolución al Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado vía SAIMEX, para que conforme al artículo 186 último párrafo, 189 segundo párrafo y 194 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios; dé cumplimiento a lo ordenado dentro del plazo de diez días hábiles, e informe a este Instituto en un plazo de tres días hábiles siguientes sobre el cumplimiento dado a la presente y, se le apercibe que en caso de negarse a cumplir la presente resolución o hacerlo de manera parcial, se le impondrá una medida de apremio de conformidad con lo previsto en los artículos 198, 200, fracción III; 214, 215 y 216 de la Ley  de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios.

[bookmark: _heading=h.3rdcrjn]CUARTO. De conformidad con el artículo 198 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, de considerarlo procedente, el SUJETO OBLIGADO de manera fundada y motivada, podrá solicitar una ampliación de plazo para el cumplimiento de la presente resolución.

QUINTO. Notifíquese a EL RECURRENTE la presente resolución vía SAIMEX.

SEXTO. Se hace del conocimiento de EL RECURRENTE que, de conformidad con lo establecido en el artículo 196 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de México y Municipios, en caso de que considere que la resolución le cause algún perjuicio podrá impugnar vía Juicio de Amparo en los términos de las leyes aplicables.

[bookmark: _Hlk99014733]ASÍ LO RESUELVE, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, EL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE MÉXICO Y MUNICIPIOS, CONFORMADO POR LOS COMISIONADOS JOSÉ MARTÍNEZ VILCHIS, MARÍA DEL ROSARIO MEJÍA AYALA, SHARON CRISTINA MORALES MARTÍNEZ, LUIS GUSTAVO PARRA NORIEGA Y GUADALUPE RAMÍREZ PEÑA; EN LA QUINTA SESIÓN ORDINARIA, CELEBRADA EL ONCE (11) DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTISÉIS, ANTE EL SECRETARIO TÉCNICO DEL PLENO ALEXIS TAPIA RAMÍREZ.
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NICOLAS ROMERO, México - "Este gobierno de accion que transforma, tiene puertas abiertas para las personas
10 heterosexuales para trabajar de la mano con estas, mejorar su calidad de vida y brindarles apoyo para que
ejerzan plenamente sus derechos 16 la alcaldesa, Yoselin Mendoza, durante la inauguracion del foro Yo
quiero ser escucha de”, dirigido a la comunidad LGBTTTIQA

. sei

En el acto realizado en la Unidad Cultural y Deportiva Azquil Ia presidenta municipal dejé en claro que la actual
administracién practica la inclusion, no en el discurso, sino en los hechos y exhort6 a este sector a ser mas.
participativo, para generar una agenda que permita atender sus necesidades, porque son sus integrantes quienes
sufren discriminacion.

“Ustedes son quienes saben exactamente lo que necesitan y por ello, para nosotros como gobiemo, es
importante que dialoguen entre ustedes y definan el rumbo que quieren para sus proyectos”, detallo.

Del mismo modo, la alcaldesa puso a disposicin de la comunidad de orientacion sexual no binaria, el apoyo que
sele pueda otorgar desde cualquiera delas dreas del gobiemo municipal.

Ademés, Ia edil anuncio que el programa “Nicocréditos”, actualmente exclusivo para mujeres emprendedoras,
podra ampliarse y beneficiar a esta comunidad, para que inicien o fortalezcan un negocio. Al foro también
acudieron funcionarios municipales, del gobiemo estatal y miembros del cabildo.

b
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En un esfuerzo por promover la inclusion y garantizar el ejercicio pleno de derechos de la comunidad
LGBTTTIQA, a alcaldesa Yoselin Mendoza inaugurd el foro «Yo quiero ser escuchades, un espacio de

diglogo dirigido a este sector de la poblacién.

d
Nicolds Romero abre espacios de didlogo y apoyo a la comunidad LGBTTTIQA+

Durante el evento, realizado en la Unidad Cultural y Deportiva Azqui, la presidenta municipal reafirmo

el compromiso de su administracion con la diversidad, asegurando que su gobierno mantiene las

puertas abiertas para trabajar de la mano con las personas no heterosexuales, mejorar su calidad de

vida y fortalecer el acceso a sus derechos.

Mendoza llamé a la comunidad a participar activamente en la construccion de una agenda que atienda
sus necesidades, destacando que son sus integrantes quienes enfrentan discriminacion y quienes mejor
pueden definir el rumbo de los proyectos que requieren. “Ustedes son quienes saben exactamente lo que
necesitan y, para nosotros como gobiemo, es importante que dialoguen entre ustedes y definan el

rumbo que quieren para sus proyectos”, expreso.

En este marco, la alcaldesa anuncio la posible ampliacién del programa «Nicocréditos», actualmente
destinado a mujeres emprendedoras, para que también beneficie a la comunidad LGBTTTIQA+,

impulsando asi el inicio o fortalecimiento de sus negocios.

El evento contd con la participacion de funcionarios municipales, representantes del gobiemo estatal y
miembros del cabildo, reforzando el compromiso institucional con la inclusion y el respeto a la
diversidad.
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= e Estado de México, a 22 de agosto de 2025

NUMERO OFICIO: NRIDMIyE/CIyE/DIDyDLGBTTTIQA+030/2025
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION RESPECTO A LOS NICOCREDITOS

LIC. EDUARDO GONZALEZ GARCIA .
DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO
PRESENTE

Sirva este medio para enviarle un cordial saludo, asimismo, con fundamento en el articulo
88, pérafo segurdo del Bando Municl del Coblamo Muricpalds Niclés Romaro y

Nicolas Romerv, “ZSiao G Meco: ™ pemuRD sokckarl maers mds stan, 56 s
informar si dentro de los programas de Nicocréditos se han considerado, o se tiene
contemplado préximamente, ampliar los criterios de acceso con el propésito de

beneficiar de manera directa a fas poblaciones de la diversidad sexual y de género
del municipio,

La informacién solicitada permitiré contar con un panorama actualizado sobre las
acciones institucionales en materia de inciusidn econémica, con el fin de generar
estrategias conjuntas que fortalezcan el acceso equitativo de estas poblaciones a
programas de emprendimiento, autoempleo y desarrollo productivo. En ese mismo
sentido, y considerando el contexto histérico y socio-cultural que ha limitado las
oportunidades de las poblaciones de la diversidad sexual y de género, este Departamento
estima pertinente recomendar que, en el marco de fa planeacion de los Nicocréditos, se
valore la ampliacidn de criterios de acceso, a efecto de garantizar un enfoque més
incluyente y con pleno respeto  los derechos humanos.

Sin més por el momento, agradesco su atencién y quedo a sus érdées.
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